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: Benefit Cost Ratio

: Community Based Organization

: Connect Consulting Limited

: Data Collecting Instrument

: Department of Fisheries

: Development Project Proforma

: Effluent Treatment Plant

: Expression of Interest

: Focus Group Discussion

: Government of Bangladesh

: Implementation Monitoring and Evaluation Division
. Internal Rate of Return

: International Union for Conservation of Nature
: Key Informant Interview

: Key Outcome Variables

: Key Technical Personnel

: Labour Contracting Society

: Net Present Value

: Public Procurement Rules

: Project Completion Report

: Quantitative Household Survey

: Small Indigenous Species

. Statistical Package for Social Science

. Structured Questionnaire

. Strength Weakness Opportunities and Threats

: Terms of Reference

vii



viii

%



%



%

%

% (

%

%

%



(IMED)

%

EOI CCL
CCL
CCL



| NPV - R
- . IRR )
S o)
() -
)
| 0H9-58, 2050-5),
¢qv.oo0, ¢v8.8),
8% 5¢%
y §0>§->\9,
bvot.¢8,
29%
0555,
Wwr.as
, 80%
(
;) " |
) (. %) (
%) |
(D S I G I
[/
/1 -
I/




(TOR)

(TOR)

( )

: / (Procurement)
(PPR)
(SWOT)

(Methodology)



n:
P1— D2 =
Zl—ﬂ=
Za= %

n =

(Sample Size calculation)

2
1.55(1 — p) (zl_ﬂ 4 zg)
2

(p1 — p2)?

/
(respondent)

X =




X| x| X| X| x

X

X| X| X| X| X

x| X| x| x| %

X| X

(Beneficiaries)

(K1)

%

%

(%)




(FGD)

FGD

()
(Sample Size)

, (Project Area)
(Experimental Area) , )
Control Area

Retrospective



(Qualitative analysis)

(FGD):
FGD

FGD

(K11):

B %) B %)
( )
(%)
- (S,trength,),
(Weakness), (opportunity (Threat)

(%)
(%)



(I.:G D):

FGD,

(KI):

ot




+

pYe)



Microsoft Office Excel SPSS
(Version 16)

(Work Plan):

(DCI) ‘\\

(Structured Questionnaire)

*KII (Guideline)

SPSS

Dissemination

Dissemination }

N



(Assigned Officer)

(TOR)
(DCI)
( -)
)“
(-
(Activity) (- )
Dissemination 1

) 1] : ; /]
: I/

53




Dissemination

pV




1 Yo
%
I (%)
(
I
/1 %
[
%]
-)

o8




%)
%
(%)
/
) | () (%)
(. %) (%)
(. % (%
Cw | (. %
(%) (%)
] %) (%
% %
/
(% (%
j %) (%
(%) %)
% %
.
%
( %)
(. %
] %) (%)
(. %) (%)
(%) C %
(W %)
(. W] (%
(. % C %)
(. % (%
T W %)
%
( %)

peq




(%)
( %)
(. %
(%) (%)
. (%) ( %)
IEd : (%) ( %)
( (%) ( %)
)
(%) (%)
(%) (%)
/ ( %) S
(. %)
/ (. %)
( ) ( %)
(. %
: %
(. %)
(Community Based
Organization) l
/
(Labour Contracting
Society)

, A7 o5t

MY




%,;
%);
%
(Component)
)
/

(Component)

%

. % %; % . %;
% %:; . % %:
%; [ . %

(%)
%
/
(
/ )

b

%

%

%

%;

%
%



o



‘Medicinal Fish’

(%)

(%)

(%)

(. %)

(.

%)

hY)

)







%)

%

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

%)

A




) ( ) )
) , .
(. %) %)
) .
( %) %)
) .
( %) %)
)
(%) . %)
(. % )
()
) I
)
)

R




/

/

/
/

/
/

—_ e~~~

A

/

/

/

c

/

/

/

o

/

oo

%

%

()

/

c

/

/

TN A~~~ @

/

/

0



) I
) I
)
)
)
)
l/l L] ] /
, , , /
! 1 1 /
) I e
) , A
) I
) A
) ; I
% %
/ (Labour Contracting Society)
(Labour Contracting Society)-
( -)
/

38




I

() : //’

0) | S

()

()
Contracting Society)

,

Il . %,

% .1

I

(Measurement Book/MB)

¢

(Labour

I

%
]

v



/

/

/

o

- %

- %,

- %,

- %

/

/

]
]

—_ —_— T~ T

~— — — ~— ~—

/

/

/1

/

/

V)



9



. %

(%)) % % 0 9
1(( /)l ( ( ./0)
. 7/0), ( A))

W



. %

. %

. %

. %

. %

. %

. %

)



. %

. %

Vo




. %, . %, . %,

%
. %

% . %

. %

. %, . %,

(%)

)

. %

. %

. %

. %,



i) ) ’ .
% ' . |
% | - -
% | II I II .
| 1 ..
%
(%)
% / /
/
%
()
.

O




09




SWOT

(SWOT Analysis)

SWOT
SWOT
(Strength) (Weakness)
/ /
/ /
/
(Opportunities) (Threat)

08




lte




(%) (%)
. %) (. %)
%) (. %)

(. %)
%
.%)) . %)
(. %)
%
.%; (. %)
%) (. %)

Y




(. %) (. %)

(%)

0.00

, . % . %

0q



%) %)
(. %) %)
(. %) %) ,
(. %) %) ,
(. %) %)
(. % %)
(- % %)
(. % %)
(. %) %)
(. % %)
(. % %)
(. % %)
(. % %)
(. % %)

. %),

(

0.00

. %),

d.¢o

ty.¢g

b




. %

00®

050

205

Q05

Q059

2058

V)

205¢

%




. %

(%)
(. %) (. %) !
(. %) (. % * ’
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
( . %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
. %
dR0.00
’ , d00.00
b0.00 R94.vo SN . 93.00 g 30 99.R0 V0.90 | | 88.00 80.00
T vaeo S
Yo.00
80.00 4580
B0 53,50 U3 90 Y200 b o Yo Y. 00 @Y,00 9000
% 20.00 N h g )
0.00
, % LLECEEERLSDLEL
) -
| % (%)
. % y . % v %

8o




. %

. %

. %

o
%

)

8

0.

. %

8o,
(%)

. %

Yo,

. %

. %

vo.

. %

(%)

Y00,

0.



8

(%) (%)
( . %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
(. %) (. %)
m

q0.00 Yo.bo ppiaid s

000 €a.vo @8.90

co 8b.50

80.00

90 .00 QQ'SO

20.00 sa.20 3000 $a.90 e

Yo.00 8o

(%)
%
( -)
%
o ( ) %




%

%
. %

. %

(%)

SFATSIN
(M AP
FRFN
W ST

338b¢.98

AP
TN
GERVIEEY

955¢4.99

APHOS
SFATSIN
(M9 IS
LYo, yo

@[ . %

89



(%)

(%) (%)
T %) %) %) | (. %) % | (. %)
T %) %) C% | (. %) %) (. %)
%) %) %) | (. %) %) C. )
%) %) T% | (%) %) (. %)
T %) %) %) | (. %) (. %)
. %) %) . %) . %) ( %)




. %

. %

%) %)

(. %) (. %)

(. %) . %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(. %) (. %)

(%) (
L% %
L% . %

8¢




%

¢00.00

000,00

3¢00.00

Yo00.00

€00.00

0.00

N

2

\

8o qy 2&0.00

©.q¢ S00.00

¢o0.00

0.00

8Y




. %

(%)

% ()

. %’

84



%

%,

%

%,

%

(FGD

FGD

%

%
%,

8V

KII)

%
%

%

. %)

FGD



(KIN)

(Streng’th), (Weakness), (Opportunity (Threat)

%

) %

8



¢o

%

. %



Y VVVY YV

%,

@

%

%




@R



@9



@8

. %



ee

ETP



@Y



: MDG, SDG,
7th Five Year Plan Vision 2021
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5. ITUCN (R03¢). Red List of Bangladesh.A Brief on Assassment Result 2015.

International Union Union for Conservation of Nature, Pp 1-24.
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