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রনফ ণা঴ী ঳ায-঳াংদক্ষ঩ 

 

দুনীরতয পদর জাতীয় ঳ম্পদদয অ঩চয়, ঳ভাদজ বফলম্য সৃরষ্ট এফাং জনগদণয ভাদঝ অরফশ্বাদ঳য সৃরষ্ট ঴য়। দুনীরত দরযদ্রতা ফাড়ায় 

ও অথ ণননরতক উন্নয়ন ফাধাগ্রস্ত কদয। দুনীরত দভন আইন ২০০৪ অনুমায়ী ঳ভাদজ দুনীরত দভন ও প্ররতদযাদধয ক্ষক্ষদত্র দুনীরত দভন 

করভ঱নদক একচ্ছত্র দারয়ত্ব প্রদান কযা ঴দয়দছ। অরবদমাদগয অনু঳ন্ধান এফাং তদদেয ভাধ্যদভ অরবযুি ব্যরিয আদারদত 

অরবদমাগ দাদয়য ঳াদ঩দক্ষ আইনানুগ ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযদত ঴য়। ক্ষ঳দক্ষদত্র অরবদমাগ অনু঳ন্ধান ও তদে জনফদরয দক্ষতা ও 

প্রারতষ্ঠারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধ একাে প্রদয়াজন। দুনীরত দভন ও প্ররতদযাদধ আযও কাম ণকয ভূরভকা যাখায জন্য দুনীরত দভন করভ঱ন 

‘দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ’ প্রকল্পটি ফস্তফায়দনয উদযাগ গ্র঴ণ কদযদছ। প্রকদল্পয মূর ফাস্তফায়নকার রছর জুরাই ২০১৮ 

ক্ষথদক জুন ২০২১ এফাং ১ভ ঳াংদ঱ারধত ফাস্তফায়নকার জুন ২০২২ ঩ম ণে ফরধ ণত কযা ঴দয়দছ। প্রকদল্পয মূর প্রাক্কররত ব্যয় 

4918.94 রক্ষ টাকা ঴বত ৯.৪৪% কনভব৞ ঳াংদ঱ারধত প্রাক্কররত ব্যয় ৪৪৫৪.১৬ রক্ষ টাকা রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছ।  

 

প্রকদল্পয রক্ষয঳মূ঴ ঴দচ্ছ প্রর঱ক্ষদণয ভাধ্যদভ দুদক কভ ণকতণা ও কভ ণচাযীদদয কভ ণদক্ষতায উন্নয়ন; দুদদকয ঳কর দপ্তদযয 

অদটাদভ঱ন: এফাং দুনীরত প্ররতদযাধ করভটি এফাং ঳ততা ঳াংদঘয ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধয ভাধ্যদভ ঳যকারয ও ক্ষফ঳যকারয খাদত দুনীরত 

হ্রা঳। প্রকদল্পয আওতায় মূর কাম ণক্রভ঳মূ঴ ঴দচ্ছ দুদদকয কভ ণকতণা/কভ ণচাযী এফাং দুনীরত প্ররতদযাধ করভটিয ঳দস্যগণদদয 

প্রর঱ক্ষণ; ঳ততা ঳াংদঘয জভাদয়ত এফাং প্ররতদযাধ করভটিয দুনীরত প্ররতদযাধ ক্ষপ্রাগ্রাভ; দুদদকয প্রধান কাম ণারয় ও ২২টি ঳ভরিত 

ক্ষজরা কাম ণারয় অদটাদভ঱ন; ক্ষভাফাইর ট্র্যাকায, আইর঩ টিরব, রডরজটার আকণাইব, রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ, করম্পউটায, 

ল্যা঩ট঩ ইতযারদ ঳ম্পদ ঳াংগ্র঴। 

 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ প্রকল্পটিয রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাদজ নমুনা এরাকা র঴দ঳দফ ‘দুনীরত দভন করভ঱ন 

঱রি঱ারীকযণ’ প্রকদল্পয আওতায় ৮টি রফবাদগয ৮টি ক্ষজরাদক তথ্য ঳াংগ্রদ঴য নমুনা এরাকা র঴দ঳দফ রনফ ণাচন কযা ঴দয়দছ। 

প্রকদল্পয ঳ম্ভাব্য উ঩কাযদবাগীদদয ঳ভীক্ষায অাং঱ র঴দ঳দফ প্রর঱ক্ষণাথী এফাং ঳ততা ঳াংঘ ঳াংরেষ্টদদয জন্য প্রশ্নভারা প্রস্তুত কযা 

঴দয়দছ। প্রকল্প ঳ম্পদকণ তথ্য ঳াংগ্রদ঴য জন্য রফরবন্ন ক্ষেকদ঴াল্ডাযদদয ঳াদথ কী ইনপযদভন্ট ইন্টাযরবউ-এয আদয়াজন কযা 

঴দয়দছ। প্রকল্প ফাস্তফায়দনয পদর ঳ম্ভাব্য সুরফধাদবাগী ও প্রকল্প ঳াংরেষ্ট ব্যরিফদগ ণয ঳াদথ দুটি ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ আদরাচনায আদয়াজন 

কযা ঴দয়দছ। প্ররতটি ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ আদরাচনায় ১০-১২ জন ক্ষেকদ঴াল্ডায রছদরন এফাং প্রকদল্পয ফতণভান অফস্থা, ফাস্তফায়নজরনত 

঳ভস্যা, প্রকদল্পয ব্যফস্থা঩না ইতযারদ রফলদয় আদরাচনা ও ভতরফরনভয় কযা ঴দয়দছ। এছাড়াও প্রকল্প দররর র঴দ঳দফ রডর঩র঩ এফাং 

঳াংরেষ্ট নরথ঩ত্র ঩ম ণাদরাচনা কযা ঴দয়দছ।     

 

প্রকবেয প্রা৞ চায ফছয মভ৞াদ ঄নতক্রান্ত ঴বর঑ ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ব্য৞ ঴ব৞বছ ভাত্র ১৫৭২.২৪ রক্ষ টাকা, মা প্রাক্কনরত ব্যব৞য 

ভাত্র ৩৫.৩১%। প্রথভ ঳ংব঱ানধত নডন঩ন঩’য অয ভাত্র মদড় ভা঳ ঄ফন঱ষ্ট যব৞বছ। এভতাফিা৞, কবযানা ঩নযনিনত নফবফচনা৞ 

ননব৞ প্রকেটিয অনথ বক ঄গ্রগনত কভ ঴঑৞া৞ এফং রক্ষযভাত্রা ঄নজবত না ঴঑৞া৞ প্রকেটিয মভ৞াদ দুআ ফছয বৃনিয ঈবযাগ মন৞া 

঴ব৞বছ। প্রধান প্রধান কাম বক্রবভয ভবে ঈবেখবমাগ্য কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ, নডনজটার অকবাআব 

এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ) খাবতয ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত ৬৭৩.২৮ রক্ষ টাকা (৩৯.৭২%)। একআ বাবফ ঄নপ঳ ঳যিাভানদ 

মমভন ভানিনভনড৞া, নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন, অআনড কাড ব নপ্রন্টায, ফাযবকাড ব নপ্রন্টায ঑ স্ক্যানায, ঄নরাআন আঈন঩এ঳, এবে঳ 

কবরার, ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ এফং প্রধান কাম বার৞ ঑ মজরা কাম বারব৞য ঄নপ঳঳ভ৅ব঴য মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান) 

ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক ক্র৞ (আঈন঩এ঳, যাঈটায, মনট঑৞াকব সুআচ আতযানদ) খাবত ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত ১৮.৪২ রক্ষ টাকা 

(৮.০৫%)। ২২টি মজরা কাম বারব৞য ঄নপব঳ মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব িা঩বনয জন্য আবতাভবে কাম বাবদ঱ প্রদান কযা ঴ব৞বছ। 

এখন ঩ম বন্ত ঢাকা৞ দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব িা঩বনয প্রাথনভক কাজ ঳ম্পন্ন ঴ব৞বছ। প্রকদল্পয ঩ণ্য 

ক্রয় প্যাদকদজয ভদধ্য ২টি ভাইদক্রাফা঳, ১৫০টি ক্ষডস্কট঩ করম্পউটায, ৬৬টি ল্যা঩ট঩, ২০০টি স্কযানায এফাং ৫০টি রপ্রন্টায ক্রয় 

কযা ঴দয়দছ। 

 

প্রন঱ক্ষণ ফাফদ ঳ফ ববভাট প্রাক্কনরত ব্য৞ ননধ বাযণ কযা ঴ব৞নছর ৮৮৮.৮৩ রক্ষ টাকা। ফাস্তবফ প্রন঱ক্ষণ ফাফদ ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ 

১০৫.০৫ রক্ষ টাকা (১৬.৮৮%)। প্রকল্পটিয আওতায় ৪০ (চরি঱) জন কভ ণকতণা রফদদদ঱, ৩৬০ (রতন঱ত লাট) জন কভ ণকতণা ও 

১২০ (এক঱ত রফ঱) জন কভ ণচাযী ক্ষদদ঱ এফাং দুনীরত প্ররতদযাধ করভটিয ২৫০ (দুই঱ত ঩ঞ্চা঱) জন ঳দস্যদক প্রর঱ক্ষণ প্রদাদনয 

জন্য রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছ। ঳ততা মোবযয জন্য প্রাক্কনরত ১৯৯.৯০ রক্ষ টাকায ঳ম্পূণ ব টাকা আবতাভবে ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ। একআ 

বাবফ ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ খাবত প্রাক্কনরত ১৪১ রক্ষ টাকায ভবে ১৩৫.২৫ রক্ষ টাকা ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ। গদফলণা খাদত 
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এখন ঩ম ণে কাম ণাদদ঱ প্রদান কযা ঴য়রন। গণশুনাননয কাম ণকারযতা মূল্যায়ন ঳াংক্রাে গদফলণা কাদজয ঩যাভ঱ ণক রনদয়াদগয কাজ 

চরভান আদছ। প্রকদল্পয আওতায় রনদয়াগকৃত ব্যরি ঩যাভ঱ ণক কতৃণক করভ঱দনয প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ এফাং প্ররতদযাধ 

অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন এফাং রডরজটার আকণাইব স্থা঩দনয জন্য করম্পউটায ঳পটওয়যাদযয ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত কযা ঴য়। 

প্রস্তুতকৃত ক্ষের঳রপদক঱ন মাচাইপূফ ণক চূড়ােকযদণয জন্য ভ঴া঩রযচারক (প্রর঱ক্ষণ ও তথ্য প্রযুরি) এয ঳বা঩রতদত্ব একটি 

করভটি গঠন কযা ঴দয়দছ। উি করভটি ঱ীঘ্রই ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়াে পূফ ণক প্ররতদফদন দারখর কযদফ। ঳ততা ঳াংদঘয ক্ষভধাফী 

ছাত্র-ছাত্রীদদয ঳ততা প্রদভাট কযায জন্য ক্ষদদ঱য ৪৯১টি উ঩দজরা ঴দত একজন ছাত্র ও একজন ছাত্রীদক জনপ্ররত ১০০০.০০ টাকা 

কদয জানুয়ারয, ২০২০ ঴দত জুন ২০২০ ঩ম ণে ছয় ভাদ঳য পুযস্কায প্রদান কযা ঴দয়দছ এফাং ফতণভাদন অথ ণ ফছদয একই ঴াদয 

পুযস্কায প্রদাদনয জন্য ফযাে যদয়দছ। দুদদকয রনজস্ব রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ। ল্যাফ ঩রযচারনায জন্য 

করভ঱দনয ১০ (দ঱) জন কভ ণকতণাদক ক্ষদদ঱ এফাং ৬(ছয়) জন কভ ণকতণাদক রফদদদ঱ প্রর঱ক্ষদণয রনরভি ল্যাফ স্থা঩নকাযী প্ররতষ্ঠান 

ডাইনারভক ঳ল্যয঱ন কতৃণক ইউএ঳এ’ক্ষত প্রর঱ক্ষণ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ এফাং ফতণভাদন দুফাই’ক্ষত প্রর঱ক্ষণ চরভান আদছ। করভ঱দনয 

঳কর অরপদ঳ ক্ষরাকার এরযয়া ক্ষনটওয়াকণ (ল্যান) স্থা঩ন কযায রনরভি ঳যফযা঴কাযী প্ররতষ্ঠান কতৃণক প্রধান কাম ণারদয়য ল্যান 

স্থা঩ন কাম ণক্রভ চরভান আদছ। ঱ীঘ্রই ক্ষজরা ও রফবাগীয় কাম ণারদয় ল্যান স্থা঩ন ঳ম্পন্ন ঴দফ। দুনীরত প্ররতদযাধ কাম ণক্রদভয অাং঱ 

র঴দ঳দফ ক্রয়কৃত র঱ক্ষা উ঩কযণ দুদদকয ঳কর ক্ষজরা কাম ণারদয় রফতযণ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ।  

 

দুনীরত দভদন স্বচ্ছতা ও জফাফরদর঴তা প্ররতষ্ঠায রদক্ষয দুদদকয কাম ণক্রভদক রডরজটাইদজ঱দনয আওতায় আনায প্রাথরভক ঩ম ণায় 

সূরচত ঴দয়দছ। প্রকবেয অ঑তা৞ দুদদকয ২২টি কাম বারব৞য ঴াড ব঑৞যায, কনম্পঈটায, স্ক্যানায, নপ্রন্টায, আঈন঩এ঳ িা঩বনয 

ভােবভ দুনীনত দভবন অঞ্চনরক কাম বার৞঳ভ৅ব঴য ঳ক্ষভতা বৃনিয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ। দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ ডাটা 

ম঳ন্টাবয মভআন ঳াব বায িা঩ন কযা ঴ব৞বছ। প্রকেটি ফাস্তফা৞বনয পূবফ ব নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ 

঳ংক্রান্ত ঩যীক্ষা-ননযীক্ষায জন্য ন঳অআনড ফা ঄ন্যান্য প্রনতষ্ঠাবনয দ্বাযি ঴বত ঴বতা, মা এখন দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ ঳ম্পন্ন 

কযা ঳ম্ভফ। প্রকেটি ফাস্তফা৞বনয পবর কভ বকতবাযা মম মকাবনা নডনজটার ফা ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ঩যীক্ষা কর্তব঩বক্ষয মথামথ 

঄নুবভাদন ঳াব঩বক্ষ ঳ম্পাদন কযবত ঩াযবফন; এফং ঳াযা মদব঱ স্কুরগাভী ন঱ক্ষাথীবদয ঳ততা ঳ংনিষ্ট নফলব৞ ঈদ্ববুদি কযা ঳ম্ভফ 

঴ব৞বছ।  

 

প্রকবেয দুফ বর নদবকয ভবে ঈবেখবমাগ্য ঴বে ভ৅র নডন঩ন঩বত প্রকে ফাস্তফা৞ন মভ৞াদ নতন ফছয ঈবেখ কযা থাকবর঑ প্রকেটি 

঳ম্পন্ন ঴বত প্রা৞ ছ৞ ফছয প্রব৞াজন ঴বফ; নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয 

রাআব঳বন্পয মভ৞াদ ২০২২ ঳ার নাগাদ ম঱ল ঴বফ; প্রকে গ্র঴বণয পূবফ ব প্রকৃত কাবজয অকায, জটিরতা ঑ ঳ভস্যা঳ভ৅঴ শুরুবতআ 

কভ বকতবাবদয ঩বক্ষ ঄নুধাফন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন; নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ টান ব-কী চুনক্তয 

ভােবভ ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। প্রকেটি ম঳ফা ক্র৞ কাম বক্রবভয ভবে ঳ফবচব৞ ফড় প্যাবকজ কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার 

অকবাআব এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য জন্য ঳পট঑৞যায) ততনযবত নববম্বয ২০২১ নাগাদ চুনক্ত স্বাক্ষবযয কথা থাকবর঑ এখন ঩ম বন্ত 

মটন্ডায প্রনক্র৞া ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন; ঳পট঑৞যায মডববর঩ায মকাম্পানন কর্তবক ঳পট঑৞যাবযয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ নফনবন্ন ভনডঈর 

ততনযয জন্য ভাঠ ঩ম বা৞ ঴বত ঳কর মেক ম঴াল্ডাবযয কাছ মথবক চান঴দা গ্র঴ণ কবয নফস্তানযত নফবিলণ কবয ঳পট঑৞যায 

নযবকা৞াযবভন্ট মেন঳নপবক঱ন ফা এ঳অযএ঳ ঳ভ৞ভবতা প্রস্তুত কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। ঳ভ৞ভবতা এ঳অযএ঳ প্রস্তুত না কযা৞ প্রকৃত 

কাবজয অকায ননধ বাযণ কবয ভনডঈর নডজাআন কযবত এফং মডনরবাবযফর঳ নচনিত কযবত ঳ভ৞ মক্ষ঩ণ ঴ব৞বছ; গবফলণা খাবত 

঩যাভ঱ বক ননব৞াবগ নফরম্ব ঴঑৞ায পবর গবফলণা কাজ মথা঳ভব৞ ম঱ল কযা ঳ম্ভফ ঴বফ না; ঳পট঑৞যাবযয প্রব৞াজনী৞ কানযগনয 

প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয ভােবভ দক্ষ জনফর ততনযয কাজ মথা঳ভব৞ ম঱ল কযা ঳ম্ভফ ঴বফ না; এফং প্রকেটিয ভােবভ দুনীনত দভবন 

঳ম্পূণ ব আবকা-ন঳বেভবক ঄বটাবভ঱বনয অ঑তা৞ ননব৞ অ঳া ঳ম্ভফ ঴বফ না।  

 

প্ররতদফদন প্রণয়দন কদয়কটি ধা঩ মথা, প্রাইভারয ও ক্ষ঳দকন্ডারয উৎ঳ ঴দত তথ্য ঳াংগ্র঴ কদয ToR-এয আদরাদক ঩ম ণদফক্ষণ ও 

঩ম ণাদরাচনা ক্ষ঱দল রনরফড় ঩রযফীক্ষণ প্ররতদফদদন ভতাভত ও সু঩ারয঱ প্রদান কযা ঴দয়দছ। সু঩ারয঱঳মূদ঴য ভদধ্য অন্যতভ ঴দরা 

প্র঱া঳ন, অআন঳টি, প্রন঱ক্ষণ ঑ প্রনতবযাধ ঄নুনফবাবগয ঄বটাবভ঱ন ঳পট঑৞যাবযয ৩২টি ভনডঈবরয মেন঳নপবক঱ন চূড়ান্ত কবয 

দ্রুত দয঩ত্র অহ্বান এফং ভ৅ল্যা৞ন ঳ম্পন্ন কবয কাম বাবদ঱ প্রদাবনয ঈবযাগ মন৞া মমবত ঩াবয। নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং 

ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয রাআব঳বন্পয মভ৞াদ ২০২২ ঳ার নাগাদ ম঱ল ঴বফ। এবক্ষবত্র নডনজটার 

পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয রাআব঳ন্প নফা৞বনয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা মমবত ঩াবয। 

কবযানা ঩যফতী ঩নযনিনত নফবফচনা৞ ননব৞ প্রকবেয অ঑তা৞ মম ঳কর প্যাবকবজয দয঩ত্র এখন঑ অহ্বান কযা ঴৞নন, ম঳ ঳কর 

প্যাবকবজয দয঩ত্র দ্রুত অহ্বান এফং ভ৅ল্যা৞ন ঳ম্পন্ন কবয কাম বাবদ঱ প্রদাবনয ঈবযাগ মন৞া মমবত ঩াবয; নডনজটার পবযনন঳ক 
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ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয ঴াড ব঑৞যায ঑ ঳পট঑৞যায ঳ংনিষ্ট প্রব৞াজনী৞ কানযগনয প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয ভােবভ দক্ষ 

জনফর ততনযয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা মমবত ঩াবয। নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ যক্ষণাবফক্ষণ ঑ 

঩নযচারনায জন্য সুেষ্ট ননবদ ব঱না প্রদান কযা মমবত ঩াবয; ম঳ফা খাবতয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ গবফলণা কাজ মথা঳ভব৞ ঳ম্পন্ন কযায 

ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা মমবত ঩াবয এফং বনফষ্যবত নডন঩ন঩ প্রণ৞নকাবর ম঳ফা খাবত মমৌনক্তক ফাবজট ফযাদ্দ যাখা মমবত ঩াবয। ঳ততা 

মোবয ঩ম বাপ্ত ভারাভাবরয মমাগান ঩নযরনক্ষত না ঴঑৞া৞ স্কুর/কবরবজয ঄নববাফকবদয ঄ং঱গ্র঴বণয ভােবভ ভারাভাবরয 

মমাগান ফাড়াবনায ঈবযাগ মন৞া মমবত ঩াবয। বনফষ্যবত ঈন্ন৞ন প্রকবেয অ঑তা৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষণ, 

঳ততা ঳ংঘ, ঳ততা মোবযয জন্য মথাক ফযাদ্দ না মযবখ দুনীনত প্রনতবযাবধ দুদবকয প্রানতষ্ঠাননক ঱নক্ত঱ারীকযবণয জন্য ভ৅রধন 

঳ংনিষ্ট ব্য৞ ননফ বা঴ কযা মমবত ঩াবয। এ঳নডনজ রক্ষযভাত্রা ঄জববন দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ এফং দুদবকয কাম বাফরী 

঳ম্পাদন ঳঴জতয কযায রবক্ষয দুদবকয ঳ম্পূণ ব আবকা-ন঳বেভবক দ্রুত ঄বটাবভ঱বনয অ঑তা৞ ননব৞ অ঳ায ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা 

মমবত ঩াবয।  

 

঳ভীক্ষা প্ররতদফদনটি জাতীয় কভ ণ঱ারায় উ঩স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ এফাং কভ ণ঱ারা ঴দত প্রাপ্ত ভেব্য প্ররতদফদদন ঳াংদমাজন কযায 

ভাধ্যদভ ৫ জুন ২০২২ তারযদখয ভদধ্য চূড়াে প্ররতদফদন দারখর কযা ঴দয়দছ।   

  



iv 

Abbreviation & Acronym 
 

ACC : Anti-Corruption Commission  

BoQ : Bill of Quantities  

DPP : Development Project Proposal 

e-GP : Electronic Government Procurement  

FGD  : Focus Group Discussion  

IPMS : Investigation Prosecution Management system 

KII  : Key Informant Interview 

LTM  : Limited Tendering Method  

MoV : Means of Verification 

LAN : Local Area Network  

OTM  : Open Tendering Method  

OVI : Objectively Verifiable Indicators 

PAR  : Project Appraisal Report 

PIU  : Project Implementation Unit  

PPR : Public Procurement Rules 

RDPP : Revised Development Project Proposal  

SDG : Sustainable Development Goals  

SWOT  : Strengths, Weaknesses, Opportunities and Threats 

ToR : Terms of Reference 

UNCAC : United Nations Convention Against Corruption  
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প্রথভ অধ্যায় 

প্রকদল্পয রফস্তারযত ফণ ণনা 

 

১.১।  ঩টভূনভ 

২০০৩ ঳াবর জানত঳ংবঘয ঳াধাযণ ঄নধবফ঱বন দুনীনতয নফরুবি ঩দবক্ষ঩ মন৞ায রবক্ষয দুনীনতয নফবযাধী কনববন঱ন ঄নুনষ্ঠত 

঴৞। ম঳ মপ্রনক্ষবত দুনীনত নফবযাধী অন্তজবানতক ঳নদ ঑ চুনক্ত঳ভ৅ব঴য ঳াবথ ঳াভিস্য মযবখ ২১ নববম্বয ২০০৪ তানযবখ ফাংরাবদ঱ 

঳যকায দুনীনত দভন ঑ প্রনতবযাবধ স্বাধীন দুনীনত দভন কনভ঱ন (দুদক) গঠন কবয এফং দুনীনত ভৄনক্ত মদ঱ গড়ায রবক্ষয দুদক 

কাজ শুরু কবয। ঳যকানয, মফ঳যকানয প্রনতষ্ঠান, ব্যফ঳া ফানণজয, ঳বফ বা঩নয ঳ভাজ ঴বত দুনীনত দূযীকযবণয ঈ঩য ফতবভান ঳যকায 

নফব঱ল গুরুত্বাবযা঩ কবযবছ। মটক঳আ ঈন্ন৞ন রক্ষযভাত্রায (এ঳নডনজ) ১৬.৫ ঄নুবেবদ ঳কর ধযবণয দুনীনত ঑ ঘুল ঩ম বাপ্ত ঩নযভাণ 

হ্রা঳ কযায ঈ঩য গুরুত্বাবযা঩ কযা ঴ব৞বছ। দুনীনত দভন ঑ প্রনতবযাধ কাম বক্রভ ঄গ্রানধকায খাত ন঴ব঳বফ ৭ভ ঩ঞ্চফানল বকী 

঩নযকেনা৞ ঄ন্তভূ বক্ত কযা ঴ব৞বছ এফং সু঱া঳নবক দানযদ্র নফবভাচন ঑ মটক঳আ ঈন্ন৞বনয মকৌ঱র ন঴ব঳বফ ধযা ঴ব৞বছ। দুদবকয 

২০১৭-২০২১ ঳ন মভ৞ানদ মকৌ঱রগত ঩নযকেনা৞ দুনীনত দূযীকযবণ ঱ানস্তভ৅রক ব্যফিা এফং দুনীনত প্রনতবযাবধ ন঱ক্ষাভ৅রক 

ব্যফিাবক নফব঱ল ঄গ্রানধকায মদ঑৞া ঴ব৞বছ। ঈক্ত ঩নযকেনায প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতা গবড় মতারা; কাম বকয ঄নু঳ন্ধান, তদন্ত 

঩নযচারক ঑ প্রনতবযাধ মকৌ঱র; ঈদ্ভাফনী গবফলণা ঑ ঈন্ন৞ন এফং প্রানতষ্ঠাননক কাঠাবভা ঱নক্ত঱ারীকযবণয ঈ঩য গুরুত্বাবযা঩ কযা 

঴ব৞বছ।  

 

দুনীনতয পবর জাতী৞ ঳ম্পবদয ঄঩চ৞, ঳ভাবজ তফলম্য সৃনষ্ট এফং জনগবণয ভবে ঄নফশ্বাব঳য সৃনষ্ট ঴৞। এটা দনযদ্রতা ফাড়া৞ ঑ 

঄থ বনননতক ঈন্ন৞ন ফাধাগ্রস্ত কবয। দুনীনত দভন ঑ প্রনতবযাবধ অয঑ কাম বকয ভূনভকা যাখায জন্য দুদবকয প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতায 

ঈন্ন৞ন, প্রন঱ক্ষবণয ভােবভ কভ বকতবা ঑ কভ বচাযীবদয দক্ষতায ঈন্ন৞ন, কাম বকযী ঄নু঳ন্ধান, তদন্ত ঩নযচারনা ঑ প্রনতবযাধ ব্যফিা 

গবড় মতারা এফং প্রানতষ্ঠাননক দক্ষতা বৃনিয জন্য তথ্য ঑ প্রভেনক্ত ঩িনতয ব্যফ঴ায ঄঩নয঴াম ব। 

 

দুদবকয কভ বকতবা ঑ কভ বচাযীবদয অদৄননক তথ্য প্রভেনক্ত ননব বয কভ ব ঩নযবফব঱ ঄বযস্ত কবয তুরবত তাবদয জন্য অআন঳টি ননব বয 

মেননং প্রব৞াজন। অআন঳টি ননব বয ঄নপ঳ ব্যফিা঩না গবড় তুরবত নতনটি প্রব৞াজনী৞ নফল৞ ঴বরা: প্রব৞াজনী৞ ঴াড ব঑৞ায ক্র৞ ঑ 

নফযভান LAN এয অদৄননকীকযণ, ভানফ ঳ম্পবদয ঈন্ন৞ন এফং ঄নপ঳ ঄বটাবভ঱ন।  

 

প্রকেটি ফাস্তফান৞ত ঴বর দুদবকয কভ বকতবা-কভ বচাযী এফং এয দপ্তয঳ভ৅ব঴য ভবে কাম বকয মমাগাবমাগ ব্যফিা গবড় মতারা ঳ম্ভফ 

঴বফ, প্রন঱ক্ষবণয ভােবভ মবথা঩ভেক্ত তদন্ত ঩নযচারনা, নফচায প্রনক্র৞া ঑ প্রনতবযাধ কাম বক্রবভ জ্ঞান ঑ দক্ষতায ঈন্ন৞বনয ভােবভ 

দুদবকয ঳ক্ষভতা বৃনি ঩াবফ এফং দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি ঑ ঳ততা ঳ংবঘয ঳ক্ষভতা বৃনিয ভােবভ দুনীনত হ্রা঳ ঳ম্ভফ ঴বফ। 

 

(ক) প্রকবেয নাভঃ দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ  

(খ) ঈবযাগী ভন্ত্রণার৞/নফবাগঃ দুনীনত দভন কনভ঱ন 

(গ)  ফাস্তফা৞নকাযী ঳ংিাঃ দুনীনত দভন কনভ঱ন 

(ঘ) প্রকবেয ঄ফিানঃ ঳ভগ্র ফাংরাবদ঱ 

 

১.২।  রক্ষয ঑ ঈবদ্দশ্য 

অযনডন঩ন঩ ঄নু঳াবয প্রকবেয রক্ষয঳ভ৅঴: 

1. প্রন঱ক্ষবণয ভােবভ দুদক কভ বকতবা ঑ কভ বচাযীবদয কভ বদক্ষতায ঈন্ন৞ন;  

2. দুদবকয ঳কর দপ্তবযয ঄বটাবভ঱ন:  

3. দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি এফং ঳ততা ঳ংবঘয ঳ক্ষভতা বৃনিয ভােবভ ঳যকানয ঑ মফ঳যকানয খাবত দুনীনত হ্রা঳।  

 

অযনডন঩ন঩ ঄নু঳াবয প্রকবেয ঈবদ্দশ্য঳ভ৅঴:  

1. কভ বকতবা/কভ বচাযীবদয ম঩঱াগত দক্ষতা ঈন্ন৞বনয ভােবভ দুদবকয ঳ক্ষভতা বৃনি; 

2. দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি এফং ঳ততা ঳ংবঘয ঳ক্ষভতা বৃনিয ভােবভ ঳যকানয ঑ মফ঳যকানয খাবত দুনীনত হ্রা঳ কযা; 

3. দুদবকয কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীর কযায জন্য এয প্রধান কাম বার৞ ঑ ২২টি ঳ভনিত মজরা কাম বার৞ ঄বটাবভ঱ন কযা। 
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১.৩।  ঄নুবভাদন/ ঳ংব঱াধন/ মভ৞াদ বৃনি 

দুনীনত দভন কনভ঱ন কর্তবক ফাস্তফা৞নাধীন ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকেটি গত 31-7-২০১৮ তানযবখ ভাননী৞ 

ভন্ত্রী, ঩নযকেনা ভন্ত্রণার৞ কর্তবক ৪৯১৮.৯৪ রক্ষ টাকা প্রাক্কনরত ব্যব৞ জুরাআ ২০১৮ মথবক জুন ২০২১ ফাস্তফা৞বনয নননভি 

঄নুবভানদত ঴৞। ঩যফতীবত ৪৪৫৪.১৬ রক্ষ টাকা ব্যব৞ জুন ২০২২ ঩ম বন্ত মভ৞াবদ প্রকেটিয ১ভ ঳ংব঱াধন ঄নুবভাদন রাব কবয। 

঳াযনণ ১.১ প্রকবেয মভ৞াদ 

নডন঩ন঩’য ধযণ প্রকে শুরুয তানযখ প্রকে ঳ভানপ্তয তানযখ মভ৞াদ বৃনি (%) 

ভ৅র জুরাআ ২০১৮ জুন ২০২১ - 

১ভ ঳ংব঱ানধত জুরাআ ২০১৮ জুন ২০২২ ৩৩% 

(সূত্রঃ অযনডন঩ন঩) 

 

১.৪। অথ ণায়দনয অফস্থা 

প্রকেটি ঳ম্পূণ ব নজ঑নফ ঄থ বা৞বন ফাস্তফা৞নাধীন যব৞বছ।  

঳াযনণ ১.২ প্রকবেয ঄থ বা৞ন 

(রক্ষ টাকা)  

 ভ৅র প্রাক্কনরত ব্য৞ ঳ংব঱ানধত প্রাক্কনরত ব্য৞ (১ভ ঳ংব঱াধন) ঩াথ বকয 

টাকা৞ ঱তকযা ঴ায 

মভাট 4918.94 ৪৪৫৪.১৬ (-) ৪৬৪.৭৮ (-) ৯.৪৪% 

নজ঑নফ 4918.94 ৪৪৫৪.১৬ (-) ৪৬৪.৭৮ (-) ৯.৪৪% 

সূত্রঃ অযনডন঩ন঩) 

 

প্রকবেয ফছযনবনিক ঄থ ব ফযাদ্দ 

঳াযনণ ১.৩ ফছযনবনিক ঄থ ব ফযাদ্দ 

(রক্ষ টাকা) 

঄থ ব ফছয প্রকে ঳ংব঱াধন প্রাক্কনরত ব্য৞ (নজ঑নফ) মভাট 

২০১৮-১৯ ১ভ ঳ংব঱ানধত ৩২০.৯৫ ৩২০.৯৫ 

ভ৅র ২৫৬৪.২৯ ২৫৬৪.২৯ 

২০১৯-২০ ১ভ ঳ংব঱ানধত ৪১৭.১৭ ৪১৭.১৭ 

ভ৅র ১২৪৪.৮৩ ১২৪৪.৮৩ 

২০২০-২১ ১ভ ঳ংব঱ানধত ১৫৮০.৮২ ১৫৮০.৮২ 

ভ৅র ১১০৯.৮২ ১১০৯.৮২ 

২০২১-২২ ১ভ ঳ংব঱ানধত ২১৩৫.২২ ২১৩৫.২২ 

ভ৅র - - 

মভাট ১ভ ঳ংব঱ানধত ৪৪৫৪.১৬ ৪৪৫৪.১৬ 

ভ৅র ৪৯১৮.৯৪ ৪৯১৮.৯৪ 

(সূত্রঃ অযনডন঩ন঩) 

 

১.৫।  প্রকবেয প্রধান প্রধান কাজ঳ভ৅঴ 

অযনডন঩ন঩ ঄নু঳াবয প্রকবেয অ঑তা৞ ফাস্তফা৞বনয জন্য প্রস্তানফত ভ৅র কাম বক্রভ঳ভ৅঴:  

1. দুদবকয কভ বকতবা/কভ বচাযী এফং দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যগণবদয প্রন঱ক্ষণ; 

2. ঳ততা ঳ংবঘয জভাব৞ত এফং প্রনতবযাধ কনভটিয দুনীনত প্রনতবযাধ মপ্রাগ্রাভ; 

3. দুদবকয প্রধান কাম বার৞ ঑ ২২টি ঳ভনিত মজরা কাম বার৞ ঄বটাবভ঱ন; 

4. মভাফাআর েযাকায, অআন঩ টিনব, নডনজটার অকবাআব, নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ, কনম্পঈটায, ল্যা঩ট঩ আতযানদ ঳ম্পদ 

঳ংগ্র঴। 
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১.৬। ঄ঙ্গনবনিক রক্ষযভাত্রা  

ভাচ ব ২০২২ তানযখ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত এফং ঄ঙ্গনবনিক রক্ষযভাত্রা ননম্নফনণ বত ঳াযনণবত মদ঑৞া ঴বরাঃ 

 (রক্ষ টাকা) 

নং অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী প্রকবেয 

রক্ষযভাত্রা 

ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত  

(জুন ২০২১) 

রক্ষযভাত্রা (২০২১-

২০২২) 

ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত 

1.  ৪৪৫৪.১৬ ১১৫৬.১৯ ১৭৮৮.০০ ১৫০৮.৮৪ 

 

঳াযনণ ১.৪ ঄ঙ্গনবনিক রক্ষযভাত্রা 

঄বঙ্গয নফফযণ অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ঄ঙ্গনবনিক রক্ষযভাত্রা 

 ঩নযভাণ ব্য৞ 

দান৞ত্ব বাতা ৬ জন 2৩.00 

঳ম্মানন মথাক ৬.০0 

পুযস্ক্ায 9৯০ জন ২৯৭.০০ 

অপ্যা৞ন খযচ মথাক ২.৫0 

ম঳নভনায, কনপাবযন্প মথাক 1০৩.০০ 

প্রচায ঑ নফজ্ঞা঩ন ব্য৞ মথাক 1১.00 

঄নড঑-নবনড঑/চরনচত্র ননভ বাণ মথাক 0.00 

তফবদন঱ক প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা) ১০৪ জন ৫১২.00 

তফবদন঱ক েযানড ট্যযয (দুদক কভ বকতবা)  14 জন ৪২.00 

঄বযন্তযীণ প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, কভ বচাযী) ২০৮৫ জন ২৪৫.৩১ 

঄বযন্তযীণ প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি) ৩২৫০ জন ৮৯.৫২ 

ম঩বোর, ঑ব৞র এন্ড লুনিবকন্ট  ৩ ২৫.00 

ভৄদ্রণ ঑ ফাঁধাআ মথাক - 

঄ন্যান্য ভনন঴ানয (প্রনতবযাধ কনভটিয অআনড কাড ব঳঴) মথাক ১০.00 

ম঩া঱াক, ব্যাজ এফং মিাচ মথাক ০.০০ 

কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) 12 জনভা঳ 3৭.১২ 

গবফলণা ৩টি ৩0.00 

মভাটযমান মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক ৩.00 

কনম্পঈটায মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক - 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক - 

঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ৮৩৩টি ১৯৯.৯0 

বৃনি/মভধাবৃনি (িানী৞) ১0 জন ২0.00 

বৃনি/মভধাবৃনি (নফবদ঱) ৪ জন ১40.00 

িানান্তয, ঳ভি৞ ঑ ঄ন্যান্য মথাক 0.00 

মভাটযমান ক্র৞  ৩ ১৩৯.৫৭ 

কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক ৮২১ ৩৬১.৫0 

কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক 1টি 
.00 

অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক মথাক ৪৫.০০ 

তফদুযনতক ঳যিাভানদ  মথাক ০.০০ 

঄নি ননফ বা঩ক ঳যিাভানদ মথাক ০.০০ 

঄নপ঳ ঳যিাভানদ মথাক ২২৮.৯২ 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ মথাক ১৪১.00 

অ঳ফাফ঩ত্র মথাক ১৫.00 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ  মথাক ২৯.৪৫ 

নডনজটার অকবাআব ঑ ঈ঩কযণ মথাক 0.00 

কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায  মথাক ১৬৯৪.৮১ 

঳ফ ববভাট:  ৪৪৫৪.১৬ 

(সূত্রঃ অযনডন঩ন঩) 
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১.৭। প্রকবেয কভ ব ঩নযকেনা ঑ ক্র৞ ঩নযকেনা 

 

১.৭.১। প্রকবেয কভ ব ঩নযকেনা 

প্রকেটি জুরাআ ২০১৮ মথবক জুন ২০২২ মভ৞াবদ ফাস্তফান৞ত ঴বফ। ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয অযনডন঩ন঩বত মভাট চায ঄থ ব ফছবয মথাক্রবভ ১ভ ফছয (২০১৮-

১৯), ২৞ ফছয (২০১৯-২০), ৩৞ ফছয (২০২০-২১) এফং ৪থ ব ফছয (২০২১-২২)-এয জন্য ফছয঑৞াযী ঄ঙ্গনবনিক ব্যব৞য অনথ বক ঑ ফাস্তফ ঄গ্রগনতয রক্ষয ননধ বাযণ কবয মদ৞া ঴ব৞বছ। প্রকবেয 

অযনডন঩ন঩বত ঈনেনখত ফছযনবনিক ব্যব৞য কভ ব ঩নযকেনা ননবম্ন ঈবেখ কযা ঴বরাঃ 

঳াযনণ ১.৫ প্রকবেয কভ ব ঩নযকেনা 

(রক্ষ টাকা৞)  

঄বঙ্গয নফফযণ অনথ বক ঑ ফাস্তফ ঩নযকেনা ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব ফছয) ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

দান৞ত্ব বাতা জন 06 23.50 4.42 19 0.10 4.42 19 0.10 7.00 30 0.15 7.66 32 0.16 

঳ম্মানন মথাক মথাক 6.00 0.97 17 0.02 0.71 13 0.02 2.00 35 0.04 2.32 35 0.05 

পুযস্ক্ায জন 990 297.00 0 0 0 56.04 15 1.22 177.84 28 2.57 123.12 57 5.26 

অপ্যা৞ন খযচ মথাক মথাক 2.50 2.27 11 0.01 0.14 7 0.01 1.00 41 0.01 1.09 41 0.02 

ম঳নভনায, কনপাবযন্প (঳ততা 

঳ংবঘয জভাব৞ত 

মথাক  মথাক 103.00 0 0 0 0 0 0 50.00 49 1.09 53.00 51 1.16 

প্রচায ঑ নফজ্ঞা঩ন ব্য৞ মথাক মথাক 11.00 2.25 22 0.05 2.00 17 0.04 3.00 26 0.07 3.75 35 0.08 

঄নড঑-নবনড঑/চরনচত্র ননভ বাণ মথাক মথাক 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ 

প্রন঱ক্ষণ) 

জন 104 512.00 31.33 4 0.68 75.74 7 1.65 100.00 29 2.18 305.20 60 6.66 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ 

েযানড ট্যযয) 

জন 14 42.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.00 100 0.92 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, 

কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) 

জন 2085 245.31 0 0 0 26.80 8 0.58 50.00 30 1.09 168.51 62 3.68 

প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিবক 

মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) 

জন 3250 89.52 5.29 5 0.12 0 0 0 33.00 32 0.72 51.23 63 1.11 

ম঩বোর, ঑ব৞র এন্ড লুনিবকন্ট মথাক মথাক 25.00 0.46 3 0.01 4.16 16 0.09 7.00 28 0.15 13.38 53 0.30 

ভৄদ্রণ ঑ ফাঁধাআ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

঄ন্যান্য ভনন঴ানয মথাক মথাক 10.00 0.12 1 0.01 0.20 3 0.01 5.00 48 0.11 4.68 48 0.09 

ম঩া঱াক, মিাচ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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঄বঙ্গয নফফযণ অনথ বক ঑ ফাস্তফ ঩নযকেনা ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব ফছয) ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন 

঑ ঄ন্যান্য) 

জনভা঳ 12 37.18 5.54 16 0.12 16.63 44 0.36 0 0 0 15.01 40 0.33 

গবফলণা ঳ংখ্যা 03 30.00 0 0 0 0 0 0 10.00 34 0.22 20.00 66 0.43 

মভাটযমান মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক মথাক 3.00 0 0 0 0.48 20 0.01 1.00 40 0.02 1.52 40 0.04 

কনম্পঈটায মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ মভযাভত ঑ 

঳ংযক্ষণ 

- - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ঳ংখ্যা 833 199.90 99.90 50 2.18 100.00 50 2.18 0 0 0 0 0 0 

বৃনি/ মভধা বৃনি (িানী৞) জন 10 20.00 0 0 0 0 0 0 10.00 50 0.22 10.00 50 0.22 

বৃনি/ মভধা বৃনি (নফবদ঱) জন 4 140.00 0 0 0 0 0 0 70.00 50 1.53 70.00 50 1.52 

িানান্তয, ঳ভি৞ ঑ ঄ন্যান্য (ভ৅রধন) - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

মভাটযমান ক্র৞ (ভাআবক্রাফা঳ ২টি ঑ 

মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট 1টি) 

঳ংখ্যা 3 139.57 79.57 55 1.74 0 0 0 0 0 0 60.00 45 2.61 

কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক (মডস্ক্ট঩, 

ল্যা঩ট঩, নপ্রন্টায, স্ক্যানায, 

঴াড ব঑৞যায, আঈন঩এ঳, যাঈটায 

আতযানদ) 

঳ংখ্যা 821 361.50 76.38 24 1.67 81.70 26 1.78 8.17 3 0.18 195.25 47 3.21 

কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক ঳ংখ্যা 1 2.00 2.00 100 0.04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক 

(অআন঩ কযাবভযা, মনট঑৞াকব নবনড঑ 

মযকড বায, কযাফর, ৬৪ টিনফ 

ডাটাবোয, কযাবভযা পৄবটজ প্রদ঱ বন 

মকন্দ্র, ভানিপ্লান টিনব নিন, ঑ 

অনুলনঙ্গক ক্র৞) 

মথাক মথাক 45.00 0 0 0 0 0 0 45.00 100 0.98 0 0 0 

঄নপ঳ ঳যিাভানদ ভানিনভনড৞া, 

নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন, অআনড 

কাড ব নপ্রন্টায, ফাযবকাড নপ্রন্টায ঑ 

স্ক্যানায , ঄নরাআন আঈন঩এ঳, এবে঳ 

কবরার, ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ 

মথাক মথাক 228.92 0 0 0 13.42 7 0.29 168.00 73 3.66 47.50 20 1.04 
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঄বঙ্গয নফফযণ অনথ বক ঑ ফাস্তফ ঩নযকেনা ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব ফছয) ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ অনথ বক 

 

ফাস্তফ 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

঄বঙ্গয 

% 

প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

এফং প্রধান কাম বার৞ ঑ মজরা 

কাম বারব৞য ঄নপ঳঳ভ৅ব঴য মরাকার 

এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান) 

ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 

(আঈন঩এ঳, যাঈটায, মনট঑৞াকব সুআচ, 

কযাফর আতযানদ) 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ মথাক মথাক 141.0 0 0 0 35.00 25 0.76 101.0 71 2.20 5.00 4 0.12 

অ঳ফাফ঩ত্র মথাক মথাক 15.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15.00 100 0.33 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ (পবটাকন঩ 

মভন঱ন) 

঳ংখ্যা  07 29.45 7.49 25 0.16 0 0 1.96 8 0.04 20.00 67 0.44 

নডনজটার অকবাআব ঑ ঈ঩কযণ - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার 

পবযনন঳ক ল্যাফ, নডনজটার অকবাআব 

এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ) 

মথাক মথাক 1694.81 36.98 4.96 1 0.11 0 0 789.85 46 17.23 900.00 53 19.64 

মভাট   4452.16 320.95  7.02 417.17  9.10 1580.82  34.46 2135.22  49.42 

(সূত্রঃ অযনডন঩ন঩) 

১.৭.২। প্রকবেয ক্র৞ ঩নযকেনা 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ঩ণ্য ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ৪৩টি এফং ম঳ফা ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ৫টি ঳঴ মভাট ৪৮টি প্যাবকজ যব৞বছ। প্রকেটিয ঄ধীবন মকান 

পূতব প্যাবকজ ফাস্তফান৞ত ঴বে না। অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ঩ণ্য কাবজয ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকবজয তথ্য ননম্নরূ঩: 

঳াযনণ ১.৬ প্রকবেয ক্র৞ ঩নযকেনা 

প্যাবকজ 

নং 

অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা ঩ণ্য 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী  

কর্তব঩ক্ষ  

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

঳ম্ভাব্য তানযখ 

দয঩ত্র চুনক্ত স্বাক্ষয চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-১ ভাআবক্রাফা঳ ক্র৞ ঳ংখ্যা ২ টি নডন঩এভ ন঩নড নজ঑নফ 75.00 06/01/2019 27/01/2019 07/02/2019 

঩ণ্য-২ ভাআবক্রাফা঳ দুটি ন঳এননজবত রূ঩ান্তয মথাক মথাক নডন঩এভ ন঩নড নজ঑নফ 1.44 02/04/2019 04/04/2019 17/04/2019 



7 

প্যাবকজ 

নং 

অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা ঩ণ্য 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী  

কর্তব঩ক্ষ  

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

঳ম্ভাব্য তানযখ 

দয঩ত্র চুনক্ত স্বাক্ষয চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-৩ ভাআবক্রাফা঳ দুটিয অনুলনঙ্গক ভারাভার ক্র৞ মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 1.26 23/04/2019 30/04/2019 06/05/2019 

঩ণ্য-৪ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 360টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 4.49 20/0282019 24/02/2019 27/02/2019 

঩ণ্য-৫ মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট ক্র৞  

(঳াঈন্ড ন঳বেভ, িীন, ব্যাটাযী঳঴) 

঳ংখ্যা 1টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 60.00 03/08/2020 25/09/2020 30/11/2020 

঩ণ্য-৬ মডস্ক্ট঩ ১৫০টি এফং আঈন঩এ঳ ১৫০টি ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 76.38 20/01/2019 13/03/2019 12/05/2019 

঩ণ্য-৭ ল্যা঩ট঩ ৬৬টি, নপ্রন্টায ৫০টি, স্ক্যানায ২০০টি ক্র৞  ঳ংখ্যা 316টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 89.06 24/10/2019 06/01/2020 02/03/2020 

঩ণ্য-৮ দুদবকয ঳কর ঄নপব঳ মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব 

(ল্যান) (আঈন঩এ঳, যাঈটায, মনট঑৞াকব সুআচ, ঄নি 

ননফ বা঩ক,কযাফর) ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 

মথাক মথাক ঑টিএভ 

 

ন঩নড নজ঑নফ 168.00 19/12/2020 22/04/2021 22/08/2021 

঩ণ্য-৯ ঴াআনেড স্ক্যানায ক্র৞ ঳ংখ্যা ২ টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 0.80 05/02/2020 28/02/2020 20/02/2020 

঩ণ্য-১০ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ ঳ংখ্যা ১টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 2.00 24/04/2019 30/04/2019 05/05/2019 

঩ণ্য-১১ অআন঩ কযাবভযা, মনট঑৞াকব নবনড঑ মযকড বায, 

কযাফর, ডাটাবোয, কযাবভযা পৄবটজ প্রদ঱ বন 

মকন্দ্র, ভানিপ্লান টিনব নিন ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 

মথাক মথাক ঑টিএভ 

 

ন঩নড নজ঑নফ 45.00 01/03/2021 15/05/2021 30/11/2021 

঩ণ্য-১২ প্রবজক্টয ঳ংখ্যা ১২টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 12.00 10/02/2020 30/03/2020 20/05/2020 

঩ণ্য-১৩ ভানিনভনড৞া ম঳ট মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 10/02/2020 27/02/2020 05/03/2020 

঩ণ্য-১৪ ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ক্র৞ মথাক মথাক ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 101.00 01/01/2021 20/02/2021 30/05/2021 

঩ণ্য-১৫ কনম্পঈটায ক্র৞ ঳ংখ্যা 200টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 190.00 15/08/2021 30/09/2022 20/12/2021 

঩ণ্য-১৬ আন্টাবযনক্টব ঳াদা মফাড ব ক্র৞ ঳ংখ্যা ২টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 20/08/2021 30/08/2021 15/09/2021 

঩ণ্য-১৭ অআনড কাড ব নপ্রন্টায ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/08/2021 10/08/2021 20/08/2021 

঩ণ্য-১৮ পবটাকন঩ মভন঱ন ক্র৞ ঳ংখ্যা ২টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 7.49 31/01/2019 25/03/2019 18/04/2019 

঩ণ্য-১৯ পবটাকন঩ মভন঱ন ক্র৞ ঳ংখ্যা ১টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 2.30 10/08/2020 16/08/2020 27/08/2020 

঩ণ্য-২০ অ঳ফাফ঩ত্র মথাক মথাক ঑টিএভ/ 

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 15.00 01/10/2021 30/11/2022 30/01/2022 

঩ণ্য-২১ এনন্টবাআযা঳ ক্র৞ ঳ংখ্যা 780টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 4.64 09/06/2019 13/04/2019 17/06/2019 

঩ণ্য-২২ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 240টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 3.16 26/11/2019 28/11/2019 01/12/2019 

঩ণ্য-২৩ নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ (঳পট঑৞যায ঑ 

঴াড ব঑৞যায঳঴ ঄নুলনঙ্গক ঈ঩কযণ ঳যফযা঴কযণ) 

মথাক মথাক ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 789.85 02/02/2020 30/03/2020 30/06/2021 
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প্যাবকজ 

নং 

অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা ঩ণ্য 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী  

কর্তব঩ক্ষ  

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

঳ম্ভাব্য তানযখ 

দয঩ত্র চুনক্ত স্বাক্ষয চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-২৪ ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ক্র৞ (঩াবটয ততনয স্কুর 

ব্যাগ) 

মথাক মথাক নডন঩এভ  ন঩নড নজ঑নফ 35.00 15/02/2020 03/03/2020 30/05/2020 

঩ণ্য-২৫ ফাযবকাড নপ্রন্টায স্ক্যানায ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/08/2021 10/08/2021 20/08/2021 

঩ণ্য-২৬ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা  ১২০টি নডন঩এভ  ন঩নড নজ঑নফ 1.32 31/12/2020 04/01/2021 07/01/2021 

঩ণ্য-২৭ নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন (প্রধান কাম বার৞) ঳ংখ্যা ২০ অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 15/08/2021 25/08/2021 10/09/2021 

঩ণ্য-২৮ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 250টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 3.12 23/05/2019 28/05/2019 10/06/2016 

঩ণ্য-২৯ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 1100টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 5.50 15/11/2021 30/11/2021 15/12/2021 

঩ণ্য-৩০ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ 

/নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 1.65 05/09/2021 20/09/2021 30/10/2021 

঩ণ্য-৩১ ঴াআনেড স্ক্যানায ক্র৞ ঳ংখ্যা ৩টি অযএপনকঈ ন঩নড  নজ঑নফ 5.00 22/08/2021 31/08/2021 15/09/2021 

঩ণ্য-৩২ পবটাকন঩ মভন঱ন ক্র৞ ঳ংখ্যা ৪টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 20.00 10/08/2021 10/10/2021 10/02/2022 

঩ণ্য-৩৩ ভানিনভনড৞া ম঳ট মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 05/10/2021 14/10/2021 25/10/2021 

঩ণ্য-৩৪ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি অযএপনকঈ 

/নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 3.96 01/08/2021 10/08/2021 30/08/2021 

঩ণ্য-৩৫ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ 

/নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 1.65 01/09/2021 10/09/2021 30/09/2021 

঩ণ্য-৩৬ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 1100টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 5.50 01/09/2021 15/09/2021 20/10/2021 

঩ণ্য-৩৭ ঄নরাআন আঈন঩এ঳ ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক  মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/09/2021 10/09/2021 20/09/2021 

঩ণ্য-৩৮ এবে঳ কবরার ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক  মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/09/2021 10/09/2021 20/09/2021 

঩ণ্য-৩৯ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি অযএপনকঈ/

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 3.96 01/01/2021 10/01/2021 28/01/2021 

঩ণ্য-৪০ ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ (এবে঳ ঩ব৞ন্ট-

ন঩঑আ) 

঳ংখ্যা ৬৫টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 18.50 01/08/2021 15/09/2021 15/11/2021 

঩ণ্য-৪১ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ/

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 1.65 01/03/2022 10/03/2022 30/03/2022 
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প্যাবকজ 

নং 

অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা ঩ণ্য 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী  

কর্তব঩ক্ষ  

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

঳ম্ভাব্য তানযখ 

দয঩ত্র চুনক্ত স্বাক্ষয চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-৪২ ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ আঈননট ১ ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 300.00 06/10/2021 04/01/2022 08/03/2022 

঩ণ্য-৪৩ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 800টি নডন঩এভ ন঩নড নজ঑নফ 4.00 01/01/2022 10/01/2022 28/01/2022 

 ক্র৞কৃত ঩বণ্যয মভাট ভ৅ল্য:      2099.68    

 

 

 

১.৮। প্রকবেয রগবেভ 

঳াযনণ ১.৭ প্রকবেয রগবেভ 

 

঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা ফস্তুননষ্ঠ মাচাআ ননবদ ব঱ক (OVI) মাচাআব৞য ভােবভ 

(MOV) 

গুরুত্বপূণ ব ঄নুভান 

(IA) 

র
ক্ষ
য 

 

রক্ষয (Goal): 
দুদবকয দক্ষতা বৃনি।  

দুদবকয দক্ষতায ঈন্ন৞ন এফং কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীরকযণ। প্রকে ঩নযদ঱ বন, 

প্রনতবফদন এফং ঳ভানপ্ত 

ভ৅ল্যা৞ন প্রনতবফদন 

(ন঩ন঳অয) 

 

প্যাবকজ 

নং 

ক্রব৞য জন্য ম঳ফা প্যাবকবজয ফণ বনা 

 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদনকাযী 

কর্তব঩ক্ষ 

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

঳ম্ভাব্য তানযখ 

দয঩ত্র চুনক্ত স্বাক্ষয চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

কাজ ঳ম্পাদবনয 

ম঱ল তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ম঳ফা-১ কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) জনভা঳ ১২ নকঈন঳নফএ঳  ন঩নড নজ঑নফ 37.18 05/12/2018 28/04/2019 30/06/2022 

ম঳ফা-২ গবফলণা ব্য৞ ঳ংখ্যা ১ এপনফএ঳ ন঩নড নজ঑নফ 10.00 15/07/2021 20/10/2021 20/04/2022 

ম঳ফা-৩ গবফলণা ব্য৞ ঳ংখ্যা ১ এপনফএ঳ ন঩নড নজ঑নফ 10.00 01/09/2021 10/11/2021 10/05/2022 

ম঳ফা-৪ গবফলণা ব্য৞ ঳ংখ্যা ১ এপনফএ঳ ন঩নড নজ঑নফ 10.00 05/10/2021 26/12/221 26/06/2022 

ম঳ফা-৫ কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার অকবাআব এফং 

নফনবন্ন ঈআংব৞য জন্য ঳পট঑৞যায ততনয) 

মথাক মথাক নকঈন঳নফএ঳  ন঩নড নজ঑নফ 600.00 25/08/2021 25/11/2021 30/06/2022 

 মভাট ক্র৞ ভ৅ল্য:      667.18    



10 

 

঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা ফস্তুননষ্ঠ মাচাআ ননবদ ব঱ক (OVI) মাচাআব৞য ভােবভ 

(MOV) 

গুরুত্বপূণ ব ঄নুভান 

(IA) 

ঈ
ব
দ্দ
শ্য

 

 

ঈবদ্দশ্য (Purpose/ Outcome):  
ক) কভ বকতবা/ কভ বচাযীবদয ম঩঱াগত দক্ষতা ঈন্ন৞বনয 

ভােবভ দুনীনত দভন কনভ঱বনয ঳ক্ষভতা বৃনি; 

খ) দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি এফং ঳ততা ঳ংবঘয 

দক্ষতা ঈন্ন৞বনয ভােবভ ঳যকানয ঑ মফ঳যকানয 

খাবতয দুনীনত হ্রা঳; 

গ) দুদবকয কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীর কযায জন্য 

এয প্রধান কাম বার৞ ঑ ২২টি ঳ভনিত মজরা কাম বার৞ 

঄বটাবভ঱ন কযা। 

ক) প্রন঱ক্ষণ ঑ ন঱ক্ষা ঳পবযয ভােবভ কভ বকতবাবদয দক্ষতা বৃনি; 

খ) দুনীনত প্রনতবযাবধ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয প্রন঱ক্ষণ ঑ ঳ততা ঳ংবঘয ম঳নভনায, কভ ব঱ারা 

প্রভৃনত কাম বক্রভ গ্র঴ণ;  

গ) দুদক ঄বটাবভ঱ন ঑ ডাটাবফজ অদৄননকীকযণ। 

঄গ্রগনত প্রনতবফদন ঑ 

মাচাআকযণ। 

঳ংনিষ্ট ঳কবরয 

঳নক্র৞ ঄ং঱গ্র঴ণ। 

অ
ঈ
ট
পু
ট
 

অঈটপুট (Output): 
ক) নডন঩ন঩ ঄নুবভানদত; 

খ) ঩যাভ঱ বক ননভেক্ত; 

গ) দুদক কভ বকতবা/ কভ বচাযীযা প্রন঱ক্ষণপ্রাপ্ত; 

ঘ) ঈ঩কযণ, ঩ণ্য, মানফা঴ন ঳ংগ্র঴; 

ঙ) ল্যান, ডাটা ম঳ন্টায, নডনজটার অকবাআব প্রনতনষ্ঠত;  

চ) দুনীনত প্রনতবযাবধয কাম বক্রভগুনর ঳ম্পাদন। 

ক) নডব঳ম্বয ২০২০ এয ভবে ল্যান এফং তথ্য মকন্দ্র প্রনতনষ্ঠত; 

খ) ঩যাভ঱ বদাতাবদয জুরাআ ২০১৮ ঴বত ননভেক্ত কযা; 

গ) মানফা঴ন, কনম্পঈটায, ল্যা঩ট঩, আঈন঩এ঳, অ঳ফাফ঩ত্র, ঳াব বায, নপ্রন্টায আতযানদ জুন ২০২০ 

঳াবরয ভবে ক্র৞ কযা; 

ঘ) জুন ২০২০ ঳াবরয ভবে ঳পট঑৞যায ক্র৞ ঑ ঄নপ঳ ঄বটাবভ঱ন ব্যফিা চালুকযণ; 

ঙ) ঳কর প্রন঱ক্ষণ কভ বসূনচ এফং ন঱ক্ষা ঳পয ২০২১ ঳াবরয ভাবচ বয এয ভবে ঳ম্পাদন; 

চ) ২০২১ ঳াবরয ভাবচ বয ভবে ঳কর দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রভ ঳ম্পন্ন। 

঄গ্রগনত প্রনতবফদন এফং 

প্রকে মযকড ব আতযানদ 

মাচাআকযণ। 

ক) নডন঩ন঩ 

঳ভ৞সূনচ ঄নুমা৞ী 

঄থ ব ফযাদ্দ কযা; 

খ) ঳ভ৞ভত 

ত঴নফর ভৄনক্ত 

কযা; 

গ) ঩ম বাপ্ত পান্ড 

প্রানপ্ত। 

আ
ন
পু
ট
 

আনপুট (Input): 
ক) ল্যাবনয ঈন্ন৞ন, তথ্য মকন্দ্র এফং ঳পট঑৞যায 

আনেবর঱ন/ ঈন্ন৞ন; 

খ) প্রকে কভ বকতবা এফং ঩যাভ঱ বক ননব৞াগ; 

গ) ঩ণ্য, ঈ঩কযণ এফং মানফা঴ন ক্র৞; 

ঘ) নফবদব঱ ঳ংনক্ষপ্ত ভ্রভণ/ ঄ো৞ন ঳পয ঳ংগঠিত 

কযা; 

ঙ) িানী৞ প্রন঱ক্ষণ মকা঳ ব, কভ ব঱ারা, ম঳নভনায, 

঳বম্মরন আতযানদ ঳ংগঠিত কযা;  

চ) দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি ঑ ঳ততা ঳ংবঘয জন্য 

দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রভ কযা। 

প্রাক্করন ব্য৞: 

঄বঙ্গয নফফযণ ঩নযভাণ নজ঑নফ 

দান৞ত্ব বাতা ৬ জন 2৩
00 

঳ম্মানন মথাক ৬.০0 

পুযস্ক্ায 9৯০ জন ২৯৭.০০ 

অপ্যা৞ন খযচ মথাক ২.৫0 

ম঳নভনায, কনপাবযন্প মথাক 1০৩.০০ 

প্রচায ঑ নফজ্ঞা঩ন ব্য৞ মথাক 1১.00 

঄নড঑-নবনড঑/চরনচত্র ননভ বাণ মথাক 0.00 

তফবদন঱ক প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা) ১০৪ জন ৫১২.00 

তফবদন঱ক েযানড ট্যযয (দুদক কভ বকতবা 14 জন ৪২.00 

঄বযন্তযীণ প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, কভ বচাযী) ২০৮৫ জন ২৪৫.৩১ 

ভান঳ক, তত্র-ভান঳ক, 

ফানল বক এফং প্রকে 

঳ভানপ্তয (ন঩ন঳অয) 

অআএভআনড নযব঩াটি বং 

পযবভবটয ভােবভ জভা 

প্রদান। 

ক) প্রকে ঳ভ৞ভত 

঄নুবভাদন; 

খ) ঳ভস্ত ক্র৞ এফং 

঄যা঩ব৞ন্টবভন্ট 

প্রস্তাফগুনর 

মথামথবাবফ প্রস্তুত 

এফং ঄নুবভাদবনয 

জন্য ঈ঩িা঩ন; 

গ) ঳ভস্ত প্রস্তাফ 

঳ভ৞ভত 

঄নুবভাদন। 
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঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা ফস্তুননষ্ঠ মাচাআ ননবদ ব঱ক (OVI) মাচাআব৞য ভােবভ 

(MOV) 

গুরুত্বপূণ ব ঄নুভান 

(IA) 

঄বযন্তযীণ প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি) ৩২৫০ জন ৮৯.৫২ 

ম঩বোর, ঑ব৞র এন্ড লুনিবকন্ট  ৩ ২৫.00 

ভৄদ্রণ ঑ ফাঁধাআ মথাক - 

঄ন্যান্য ভনন঴ানয (প্রনতবযাধ কনভটিয অআনড কাড ব঳঴) মথাক ১০.00 

ম঩া঱াক, ব্যাজ এফং মিাচ মথাক ০.০০ 

কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) 12 জনভা঳ 3৭.১২ 

গবফলণা ৩টি ৩0.00 

মভাটযমান মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক ৩.00 

কনম্পঈটায মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক - 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক - 

঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ৮৩৩টি ১৯৯.৯0 

বৃনি/মভধাবৃনি (িানী৞) ১0 জন ২0.00 

বৃনি/মভধাবৃনি (নফবদ঱) ৪ জন ১40.00 

িানান্তয, ঳ভি৞ ঑ ঄ন্যান্য মথাক 0.00 

মভাটযমান ক্র৞  ৩ ১৩৯.৫৭ 

কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক ৮২১ ৩৬১.৫0 

কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক 1টি 
.00 

অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক মথাক ৪৫.০০ 

তফদুযনতক ঳যিাভানদ  মথাক ০.০০ 

঄নি ননফ বা঩ক ঳যিাভানদ মথাক ০.০০ 

঄নপ঳ ঳যিাভানদ মথাক ২২৮.৯২ 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ মথাক ১৪১.00 

অ঳ফাফ঩ত্র মথাক ১৫.00 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ  মথাক ২৯.৪৫ 

নডনজটার অকবাআব ঑ ঈ঩কযণ মথাক 0.00 

কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায  মথাক ১৬৯৪.৮১ 

঳ফ ববভাট:  ৪৪৫৪.১৬ 
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১.৯। এ঳নডনজ ঑ ঩ঞ্চফানল বক ঩নযকেনায ঳াবথ ঳ম্পকৃ্ততা  

মটক঳আ ঈন্ন৞ন রক্ষযভাত্রায (এ঳নডনজ) ১৬.৫ এ ঳ফ ধযবণয দুনীনত ঑ ঘুল ঩ম বাপ্ত ঩নযভাণ হ্রা঳ কযায ঈ঩য গুরুত্বাবযা঩ কযা 

঴ব৞বছ। ৭ভ ঩ঞ্চফানল বকী ঩নযকেনা৞ (২০১৬-২০২০) সু঱া঳নবক ঄থ বনননতক ঈন্ন৞ন ঑ দানযদ্র নফবভাচবনয মকৌ঱র ন঴ব঳বফ 

নচনিত কযা ঴ব৞বছ। সু঱া঳বনয নফল৞টি দুনীনত দভবনয ঳াবথ ঳ম্পনকবত। প্রকেটি দুদবকয প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতা ঑ এয 

কভ বকতবা/ কভ বচাযীবদয ম঩঱াগত দক্ষতা বৃনিয ভােবভ দুনীনত দভন ঑ প্রনতবযাবধ ভূনভকা যাখবফ।  

 

দুদবকয ২০১৭-২০২১ ঳ন মভ৞ানদ মকৌ঱রগত ঩নযকেনা৞ দুনীনত দূযীকযবণ প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতা গবড় মতারা; কাম বকয 

঄নু঳ন্ধান, তদন্ত ঩নযচারনা ঑ প্রনতবযাধ মকৌ঱র; ঈদ্ভাফনী গবফলণা ঑ ঈন্ন৞ন এফং প্রানতষ্ঠাননক কাঠাবভা ঱নক্ত঱ারীকযবণয ঈ঩য 

গুরুত্বাবযা঩ কযা ঴ব৞বছ। মা নফবফচয প্রকেটিয কভ ব঩নযকেনায ঳াবথ ঳ংগনতপূণ ব। প্রকেটিয অ঑তা৞ কাম বকয ঄নু঳ন্ধান, তদন্ত 

঩নযচারনা ঑ প্রনতবযাধ ব্যফিায ঈন্ন৞ন এফং প্রানতষ্ঠাননক কাঠাবভা ঱নক্ত঱ারী ঴বফ। মা দুদবকয এবরাবক঱ন ঄ফ নফনজবন঳-এয 

঳াবথ ঳ংগনতপূণ ব।  

 

১.১০। প্রকবেয মটক঳আকযণ ঩নযকেনা 

প্রকবেয নডন঩ন঩বত মকান এনেট প্লযান ঈবেখ কযা ঴৞নন।  
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রিতীয় অধ্যায় 

রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাজ ঩রযচারনা ঩দ্ধরত ও ঳ভয় রবরিক ঩রযকল্পনা  

 

২.১। রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাজ ঩রযচারনা ঩দ্ধরত 

রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কভ ণ঳ম্পাদদনয জন্য চুরি঩দত্র রনদদ ণর঱ত ঳ভয়সূরচ অনু঳াদয কভ ণ঩দ্ধরত প্রণয়ন কযা ঴দয়দছ। রনরফড় ঩রযফীক্ষণ 

কাম ণক্রদভয অাং঱ র঴দ঳দফ প্রাইভাযী উৎ঳ (প্রকল্প ক্ষেকদ঴াল্ডায, স্থানীয় জনপ্ররতরনরধ এফাং প্রকল্প সুরফধাদবাগীদদয ঳াদথ 

আদরাচনা/঳ভীক্ষা) ও ক্ষ঳দকন্ডারয উৎ঳ (রযদ঩াট ণ, ঳াংযরক্ষত তথ্য, দররর ইতযারদ) ক্ষথদক তথ্য ঳াংগ্র঴ এফাং প্রকল্প এরাকায় 

঳দযজরভদন ঩রযদ঱ ণদনয ভাধ্যদভ কাম ণক্রভ ও মন্ত্র঩ারতয ভান মাচাই কযা ঴দয়দছ। রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাম ণক্রদভয 

ইন্সট্র্ুদভণ্ট঳/টুরদ঳য অাং঱ র঴দ঳দফ প্রকদল্পয আযরডর঩র঩/ প্রকল্প ঳ম্পরকণত নরথ/ রযরবউ/ মূল্যায়ন প্ররতদফদন ঳াংগ্রদ঴য ক্ষচকররে; 

অঙ্গরবরিক ফাস্তফ ও আরথ ণক কাদজয অগ্রগরতয ক্ষচকররে; ক্ষের঳রপদক঱ন অনু঳াদয প্রকদল্পয অঙ্গরবরিক ভারাভার, মন্ত্রাাং঱, 

উ঩াদান, কাঠাদভা ও কাম ণ ইতযারদয গুণগত ভান-এয ফাস্তফ মাচাইদয়য ক্ষচকররে; ক্রয় ঩দ্ধরত ঩ম ণাদরাচনায ক্ষচকররে; জরয঩ 

প্রশ্নভারা; এপরজরড প্রশ্নভারা; কী আনপযবভন্ট ইন্টাযরবউ (দকআইআই) প্রশ্নভারা প্রণয়ন কযা ঴দয়দছ - মা প্ররতদফদদন ঳াংযুি 

কযা ঴দয়দছ। রনদে রনরফড় ঩রযফীক্ষদণয কাম ণ঩রযরধ঳মূ঴ এফাং কাজ ঩নযচারনা ঩িনত ঈবেখ কযা ঴বরা 

 

঳াযনণ ২. ১ নননফড় ঩নযফীক্ষণ কাজ ঩নযচারনা ঩িনত 

নং কাম ব঩নযনধ ঩িনত প্ররতদফদদন 

প্ররতপরন 

১ প্রকবেয ১০০% এরাকা প্রবাফ ভ৅ল্যা৞বনয অ঑তাভুক্ত 

ন঴ব঳বফ নফবফচনা কযা ঴ব৞বছ।  

঳ম্ভাব্যতা মাচাআ প্রনতবফদন 

঩ম বাবরাচনা; প্রকে এরাকা ননফ বাচন, 

অযনডন঩ন঩ ঩ম বাবরাচনা 

অনুদচ্ছদ ২.৩ 

(পৃষ্ঠা ১৮) 

২ প্রকবেয ঩টভূনভ, ঈবদ্দশ্য, ঄নুবভাদন ঑ ঳ংব঱াধবনয 

঄ফিা, প্রকে ব্য৞ ফাস্তফা৞নকার ঑ ঄থ বা৞ন঳঴ ঳কর 

প্রা঳নঙ্গক তথ্য ঩ম বাবরাচনা ঑ নফবিলণ কযা ঴ব৞বছ।  

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা, মকঅআঅআ, এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ১.১ ঴দত 

১.৪ (পৃষ্ঠা ১-৩) 

৩ প্রকবেয ঄থ বফছযনবনিক কভ ব঩নযকেনা, ফযাদ্দ, ঄থ বছাড় ঑ 

ব্য৞ এফং নফস্তানযত ঄ঙ্গনবনিক ফাস্তফা৞ন ঄গ্রগনতয (ফাস্তফ 

঑ অনথ বক) তথ্য ঳ংগ্র঴, ঳নন্নবফ঱ন, নফবিলণ, ঳াযনণ/ 

মরখনচবত্রয ভােবভ ঈ঩িা঩ন ঑ ঩ম বাবরাচনা।  

অযনডন঩ন঩ ঩ম বাবরাচনা, প্রকবেয 

঄গ্রগনতয প্রনতবফদন ঩ম বাবরাচনা, ক্র৞ 

঳ংক্রান্ত ননথ ঩ম বাবরাচনা 

অনুদচ্ছদ ৩.১ 

(পৃষ্ঠা ২৫) 

৪ প্রকে ঈবদ্দশ্য ঄জববনয ঄ফিা ঩ম বাবরাচনা এফং প্রকবেয 

ঈবদ্দশ্য ঑ রগ মেবভয অবরাবক অঈটপুট ঄জবন 

঩ম বাবরাচনা ঑ ঩ম ববফক্ষণ।  

অযনডন঩ন঩ ঩ম বাবরাচনা; মকঅআঅআ, 

এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ৩.৩ 

(পৃষ্ঠা ৬২-৬৩) 

৫ প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ম্পানদত নফনবন্ন ঩ণ্য, কাম ব ঑ ম঳ফা 

঳ংগ্রব঴য (Procurement) মক্ষবত্র নফযভান অআন ঑ 

নফনধভারা (ন঩ন঩এ, ন঩ন঩অয আতযানদ) এফং প্রকে দনরবর 

ঈনেনখত ক্রভ ঩নযকেনা প্রনত঩ারন কযা ঴ব৞বছ নক না ম঳ 

঳কর নফলব৞ ঩ম ববফক্ষণ ঑ ঩ম বাবরাচনা কযা ঴ব৞বছ।  

অযনডন঩ন঩, ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ননথ 

঩ম বাবরাচনা, মকঅআঅআ, মক঳ োনড 

অনুদচ্ছদ ৩.২ 

(পৃষ্ঠা ৫২-৫৩) 

৬ প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ংগৃ঴ীত/ ঳ংগ্রব঴য প্রনক্র৞াধীন নফনবন্ন 

঩ণ্য, কাম ব঑ ম঳ফা ঳ংনিষ্ট ক্র৞চুনক্তবত ননধ বানযত 

মেন঳নপবক঱ন/ BOQ/TOR, গুণগত ভান, ঩নযভাণ 
঄নুমা৞ী প্রব৞াজনী৞ ঩নযফীক্ষণ/ মাচাআব৞য ভােবভ ঳ংগ্র঴ 

কযা ঴ব৞বছ/ ঴বে নক না ম঳ নফলব৞ ঩ম বাবরাচনা ঑ 

঩ম ববফক্ষণ।  

অযনডন঩ন঩, ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ননথ 

঩ম বাবরাচনা, মকঅআঅআ, মক঳ োনড 

অনুদচ্ছদ ৩.২ 

(পৃষ্ঠা ৫৩-৫৪) 

৭ প্রকে ব্যফিা঩না, প্রকে ঩নযচারক ননব৞াগ, জনফর ননব৞াগ 

঩িনত, মানফা঴ন ক্র৞/ক্র৞ ঩িনত, প্রকে ব্যফিা঩না 

কনভটিয ঳বা, প্রকে ফাস্তফা৞ন কনভটি ঑ প্রকে নে৞ানযং 

কনভটিয ঳বা অব৞াজন, ঳বায ঑ প্রনতবফদবনয ন঳িান্ত 

ফাস্তফা৞ন, কভ ব঩নযকেনা প্রণ৞ন ঑ ফাস্তফা৞ন, ঄গ্রগনতয 

তথ্য মপ্রযণ আতযানদ ঩ম বাবরাচনা ঑ ঩ম ববফক্ষণ।  

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা, মকঅআঅআ, এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ৩.৪ 

(পৃষ্ঠা ৬৬-৬৭) 

৮ প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ংগৃ঴ীত/ ঳ংগৃ঴ীতব্য ঩ণ্য, কাম ব ঑ ম঳ফা অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র অনুদচ্ছদ ৬  
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নং কাম ব঩নযনধ ঩িনত প্ররতদফদদন 

প্ররতপরন 

঩নযচারনা এফং যক্ষণাবফক্ষবণয জন্য প্রব৞াজনী৞ জনফর঳঴ 

(বটক঳আ ঩নযকেনা) অনুলনঙ্গক নফল৞ ঩ম বাবরাচনা ঑ 

঩ম ববফক্ষণ।  

঩ম বাবরাচনা, ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ননথ 

঩ম বাবরাচনা, মকঅআঅআ, এপনজনড 

(পৃষ্ঠা ৭৭)  

৯ প্রকে ঳ভানপ্তয সৃষ্ট সুনফধানদ঑ ঄ন্যান্য ঄ফকাঠাবভা মটক঳আ 

(Sustainable) কযায রবক্ষয ভতাভত প্রদান।  

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা, ঳ভীক্ষা, মকঅআঅআ, 

এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ৬  

(পৃষ্ঠা ৭৭) 

১০ প্রকবেয ফাস্তফা৞ন ঳ম্পনকবত নফনবন্ন ঳ভস্যা মমভন প্রন঱ক্ষণ, 

঄থ বা৞বন নফরম্ব, প্রকবেয ঩ণ্য, কাম ব ঑ ম঳ফা ক্র৞/ ঳ংগ্রব঴য 

মক্ষবত্র নফরম্ব, ব্যফিা঩না৞ দুফ বরতা/ ঄দক্ষতা, প্রকবেয 

মভ৞াদ ঑ ব্য৞ বৃনি আতযানদ কাযণ ঳঴ ঄ন্যান্য নদক 

নফবিলণ ঩ম ববফক্ষণ ঑ ঩ম বাবরাচনা।  

প্রকবেয ননথ঩ত্র ঩ম বাবরাচনা; ক্র৞ 

঳ংক্রান্ত ননথ ঩ম বাবরাচনা 

অনুদচ্ছদ ৫  

(পৃষ্ঠা ৭৪-৭৬) 

১১ প্রকবেয ঈবদ্দবশ্য, রক্ষয, প্রকবেয কাম বক্রভ, ফাস্তফা৞ন 

঩নযকেনা, প্রকে ব্যফিা঩না, ঝুঁনক, মভ৞াদ, ব্য৞ ঄জবন 

আতযানদ নফল৞ নফবফচনা কবয একটি SWOT নফবিলণ।  

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা, ঳ভীক্ষা, মকঅআঅআ, 

এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ৪ 

(পৃষ্ঠা ৭১-৭২) 

১২ প্রকবেয ঄নডট ঳ংক্রান্ত নফল৞ানদ নফবিলণ (আন্টাযনার ঑ 

এেটাযনার ঄নডট, ঄নডট অ঩নি অবছ নকনা, কী কী 

নফলব৞ ঄নডট অ঩নি ঑ তায ঩নযভাণ আতযানদ) এফং 

঄ননষ্পন্ন ঄নডবটয নফলব৞ নফস্তানযত অবরাচনা।  

ননযীক্ষা প্রনতবফদন ঩ম বাবরাচনা অনুদচ্ছদ ৩.৪ 

(পৃষ্ঠা ৬৮) 

১৩ প্রকেটি ফাস্তফা৞বন ঩নযবফব঱য ঑঩য মকান মননতফাচক 

প্রবাফ ঩ড়বফ নকনা ম঳ নফলব৞ সুেষ্ট ভতাভত প্রদান।  

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা, ঳ভীক্ষা, মকঅআঅআ, 

এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ৩.৪ 

(পৃষ্ঠা ৬৮) 

১৪ প্রকে ঳ংনিষ্ট দনরর঩ত্র ঩ম বাবরাচনা ঑ ভাঠ ঩ম বা৞ ঴বত প্রাপ্ত 

তবথ্যয নফবিলবণয অবরাবক ঳ানফ বক ঩ম বাবরাচনা, ঩ম ববফক্ষণ 

঑ প্রব৞াজনী৞ সু঩ানয঱঳঴ একটি প্রনতবফদন প্রণ৞ন কযবফ 

এফং জাতী৞ কভ ব঱ারা৞ প্রনতবফদনটি ঈ঩িা঩ন কযবফ। 

জাতী৞ কভ ব঱ারা৞ প্রাপ্ত ভতাভত ঳নন্নবফ঱ কবয চূড়ান্ত 

প্রনতবফদন প্রণ৞ন কযবফ এফং জাতী৞ কভ ব঱ারা৞ 

প্রনতবফদনটি ঈ঩িা঩ন কযবফ। জাতী৞ কভ ব঱ারা৞ প্রাপ্ত 

ভতাভত ঳নন্নবফ঱ কবয চূড়ান্ত প্রনতবফদন প্রণ৞ন কযবফ। 

ফাস্তফা৞ন ঩নযফীক্ষণ ঑ ভ৅ল্যা৞ন নফবাবগয ঑ ঳ংক্রান্ত 

঩নয঩বত্রয ফনণ বত প্রনতবফদন প্রণ৞বনয নভৄনা কাঠাবভা 

঄নুমা৞ী প্রনতবফদন প্রণ৞ন।  

অযনডন঩ন঩, মকঅআঅআ, এপনজনড, 

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা 

অনুদচ্ছদ ৬  

(পৃষ্ঠা ৭৭) 

১৫ অআএভআনড কর্তবক ঳ভব৞ ঳ভব৞ ননধ বানযত ঄ন্যান্য 

নফল৞াফরী ঩যাভ঱ বক প্রনতষ্ঠান প্রনত঩ারন কযবফ। 

অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ননথ঩ত্র 

঩ম বাবরাচনা, মকঅআঅআ, এপনজনড 

অনুদচ্ছদ ২.১ 

(পৃষ্ঠা ১৩-১৪) 
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রচত্র ২.১: রনরফড় ঩রযফীক্ষণ গদফলণা ঩দ্ধরত 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকদল্পয রনরফড় ঩রযফীক্ষণ 

঳ভীক্ষা 

খ঳ড়া প্ররতদফদন প্রণয়ন 

স্থানীয় ঩ম ণাদয় কভ ণ঱ারা 

তথ্য উ঩াি রফদেলণ এফাং SWOT রফদেলণ  

আইএভইরড 

প্রাযনম্ভক প্রনতবফদবনয ঳াবথ নভৄনা৞ন মকৌ঱র এফং ফাস্তফা৞ন ঩নযকেনা 

 

প্ররতদফদন চূড়ােকযণ  

঳াংখ্যাগত উ঩াি ও গুণগত তথ্য ঳াংগ্র঴ 

 আযরডর঩র঩ 

 ঳পটওয়যায রডজাইন 

 অগ্রগরত প্ররতদফদন 

 অেফ ণতীকারীন জরয঩ প্ররতদফদন 

ভাঠ জরয঩  ঩ম ণাদরাচনা  

খ঳ড়া প্রশ্নভারা ও ভরডউর প্রস্তুতকযণ 

঩াইরট ক্ষটরোং 

প্রশ্নভারা ঳াংদ঱াধন ও চূড়ােকযণ  

নমুনা কাঠাদভা 

প্রস্তুতকযণ 

নমুনা রনফ ণাচন 

রনদয়াগ ও প্রর঱ক্ষণ 

গুণগত তথ্য ঳াংগ্র঴  

 দরগত আদরাচনা 

 মূর তথ্যদাতায ঳াক্ষাৎকায রনরফড় 

঳াক্ষাৎকায 

 Case Study 

঳াংখ্যাগত তথ্য ঳াংগ্র঴ 

প্রকল্প ঩ম ণাদরাচনা  

 ফাস্তফায়দনয অফস্থা ঩ম ণাদরাচনা 

 প্রকদল্পয রক্ষয, উদেশ্য ও অজণন 

঩ম ণাদরাচনা  

 রফরবন্ন কদম্পাদনদন্টয ফাস্তফায়ন 

অগ্রগরত ঩ম ণাদরাচনা 

 ক্রয় ঩রযকল্পনা ঩ম ণাদরাচনা 

 প্রকদল্পয ফাস্তফায়ন ঳ম্পরকণত ঳ভস্যা 

঩ম ণাদরাচনা 

 SWOT রফদেলণ 

জাতীয় ঩ম ণাদয় কভ ণ঱ারা 
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২.২। নননফড় ঩নযফীক্ষবণয কাম ব঩িনত 

২.২.১ মকৌ঱রগত ঩িনত (Technical Approach) 
প্রকেটিয নননফড় ঩নযফীক্ষণ ঩নযচারনায জন্য ঳কর কম বক্রভ প্রকবেয ঈবদ্দশ্য ঑ টাভ ব঳ ঄প মযপবযন্প-এ ঈনেনখত কভ ব঩নযনধয 

অবরাবক গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ। প্রকবেয ঈদ্দশ্যবক রক্ষয মযবখ ফতবভান ঳ভীক্ষায ঩িনত ননধ বাযণ কযা ঴ব৞বছ। প্রকবেয নননফড় 

঩নযফীক্ষণ ঳ভীক্ষায মক্ষবত্র নতন ধযবনয ঩িনত ঄ফরম্বন কযা ঴ব৞বছ। মথাক্রবভ 

1) নফযভান ননথ ঩ম বাবরাচনায ভােবভ তথ্য ঳ংগ্র঴; 

2) প্রকে এরাকায ঳ংখ্যাগত ঑ গুণগত তথ্য ঳ংগ্র঴; 

3) ঳বযজনভন ঩নযদ঱ ববনয ভােবভ তথ্যানদ ঳ংগ্র঴, ঩যীক্ষণ ঑ নফবিলণ। 
টাভ ব঳ ঄প মযপবযন্প মভাতাবফক তথ্য ঳ংগ্র঴ ঑ নফবিলবণয জন্য নননফড় ঩নযফীক্ষণ ঳ভীক্ষায প্রশ্নভারা প্রণ৞ন কযা ঴ব৞বছ। 

঳ভীক্ষাটি নতনটি ঩বফ ব ঳ম্পন্ন কযা ঴ব৞বছ, এগুবরা ঴বরা - প্রস্তুনত ঩ফ ব, ঳ভীক্ষা ঩নযচারন ঩ফ ব এফং ঳ভীক্ষা প্রনক্র৞াকযণ (ঈ঩াি 

নফবিলণ ঑ প্রনতবফদন ততনয) ঩ফ ব। নতনটি ঩বফ বয কাজ঳ভ৅঴ ননবম্নয ঳াযনণবত ঈ঩িা঩ন কযা ঴বরা।  

 

২.২.২ নফবিলণগত কাঠাবভা (Analytical Framework) 
নননফড় ঩নযফীক্ষণ ঳ভীক্ষা৞ নননদ বষ্টকৃত ননবদ঱ বক঳ভ৅ব঴য ঳াবথ ঳ঙ্গনত মযবখ ঳ভীক্ষায ধা঩গুবরা এভনবাবফ প্রণ৞ন কযা ঴ব৞বছ 

মমন তবথ্যয ঩নয঳ংখ্যানগত নফবিলণ ঳ঠিকবাবফ ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴৞। প্রাপ্ত তথ্য঳ভ৅঴ নডজাআনকৃত ডাটাবফজ-এ এনর কবয 

মথামথ ঩নয঳ংখ্যান ঩িনতয ভােবভ তথ্য নফবিলবণয কাজ ঳ম্পন্ন কযা ঴ব৞বছ।  

 

২.২.৩। ঳ভীক্ষায ধাযণা (Conceptualization)  
঳ভীক্ষা কাজটি ঳ম্পাদবনয জন্য টাভ ব঳ ঄ফ মযপাবযন্প-এ প্রদি গাআডরাআন ঄নু঳যণ কযা ঴ব৞বছ। গৃ঴ীত ঳কর কাম বক্রভ 

঩ম বা৞ক্রবভ ঑ ক্রভানুমা৞ী ঳ম্পন্ন কযা ঴ব৞বছ।  

 

প্রথভ ধা঩: এ ঩ম বাব৞ প্রকে ঳ংনিষ্ট নফনবন্ন প্রনতবফদন ঑ তথ্যানদ ঳ংগ্র঴ এফং ঩ম বাবরাচনা কযা ঴ব৞বছ। এছাড়া ঳ভীক্ষা 

঳ম্পাদবনয ঩নযকেনা গ্র঴ণ, ননবদ ব঱ক ননফ বাচন, তবথ্যয ঈৎ঳ নচনিৃতকযণ, ঳ভীক্ষা এরাকা৞ নভৄনা ননধ বাযণ ঑ নফনবন্ন প্রশ্নভারা ঑ 

ছক প্রস্তুত কযা ঴ব৞বছ। 

 

নদ্বতী৞ ধা঩: এআ ধাব঩ ভাঠ ঩ম বাব৞য তথ্য ঳ংগ্রব঴য জন্য প্রব৞াজনী৞ মরাকফর ননব৞াগ ঑ তাবদয প্রব৞াজনী৞ প্রন঱ক্ষণ প্রদান কযা 

঴ব৞বছ। এছাড়া প্রস্তুতকৃত প্রশ্নাফনর ঑ ছবকয ঈ঩য ফাস্তফা৞ন ঩নযফীক্ষণ ঑ ভ৅ল্যা৞ন নফবাগ প্রদি ভতাভত/ ঩যাভ঱ ব ঄নু঳যবণ 

প্রশ্নাফরী ঑ ছক চূড়ান্তকযণ পূফ বক ভাঠ ঩ম বাব৞ তথ্য ঳ংগ্রব঴য ঩নযকেনা প্রণ৞ন কযা ঴ব৞বছ।  

 

র্ততী৞ ধা঩: এ ধাব঩ তথ্য ঳ংগ্র঴কাযীগণ ভাঠ ঩ম বাব৞ ঴বত নননদষ্ট ঩নযকেনা ঑ ঳ভ৞ানুমা৞ী তথ্য/ঈ঩াি ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। 

঩যাভ঱ বক ঳ভীক্ষা টিভ কর্তবক তথ্য ঳ংগ্র঴কাযীবদয কাবজয তদাযনক কযা ঴ব৞বছ। তথ্য ঳ংগ্র঴কাযীগণ কর্তবক ভাঠ ঩ম বাব৞ 

তদফচ৞বনয নবনিবত ননফ বানচতবদয ননকট ঴বত প্রব৞াজনী৞ তথ্য ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। এছাড়া প্রকে এরাকা এফং প্রকে 

঩নযচারবকয ঄নপ঳ ঴বত সুনননদষ্ট তথ্য/ ঈ঩াি ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। 

  

চতুথ ব ধা঩: ভাঠ ঩ম বাব৞ ঳ংগৃ঴ীত তবথ্য ভুরক্রটি থাকবর তা’ ঳ংব঱াধন কযা ঴ব৞বছ। ঳ংগৃ঴ীত তথ্য/ঈ঩াি ঳ংব঱াধবনয ঩য 

ম঳গুবরা ঳াংবকনতক নাম্বায প্রদান কযা ঴ব৞বছ এফং ম঳ ঄নুমা৞ী কনম্পঈটাবয নডজাআন কযা ঴ব৞বছ। ঩যফতীবত ঳ংগৃ঴ীত তথ্য/ 

ঈ঩াি঳ভ৅ব঴য ঩নয঳ংখ্যাননক নফবিলণ কযা ঴ব৞বছ এফং প্রাপ্ত পরাপর নফনবন্ন গ্রাপ নচত্র ব্যফ঴ায কবয ঈ঩িা঩ন কযা ঴ব৞বছ।  

 

঩ঞ্চভ ধা঩: এ ধাব঩ প্রাপ্ত পরাপবরয ঈ঩য নবনি কবয খ঳ড়া প্রনতবফদন প্রণ৞ন ঑ দানখর কযা ঴ব৞বছ। খ঳ড়া প্রনতবফদবনয ঈ঩য 

মথাক্রবভ প্রথবভ মটকননকযার কনভটি ঑ ঩বয নষ্ট৞ানযং কনভটি-এয সু঩ানযব঱য নবনিবত চূড়ান্ত খ঳ড়া প্রনতবফদন প্রণ৞নপূফ বক 

কভ ব঱ারা ঴বত প্রাপ্ত ভতাভত/ ঩যাভ঱ ব/ সু঩ানযব঱য অবরাবক চূড়ান্ত প্রনতবফদন প্রণ৞ন কযা ঴ব৞বছ। 
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নচত্র ২.১ - ঳ভীক্ষায নফনবন্ন ধা঩ 

 

 

  

৩.০৬। তথ্য ঳ংগ্র঴ ঑ ভাঠ কাম বক্রভ তদাযনকঃ  

তথ্যানদ ঳ংগ্র঴, ঩ম বাবরাচনা, কভ ব ঩নযকেনা ঑ প্রস্তুতকযণ 

 প্রকে ননথ (নডন঩ন঩/ অযনডন঩ন঩) ঑ ঄ন্যান্য তথ্যানদ ঩ম বাবরাচনা  

 প্রকে ঳ভাপ্ত প্রনতবফদন, ভ৅ল্যা৞ন ঑ ঄ন্যান্য প্রনতবফদন ঩ম বাবরাচনা 

 ফাস্তফান৞ত কাম বক্রভ ঩ম বাবরাচনা 

 তথ্য ঳ংগ্রব঴য জন্য প্রব৞াজনী৞ প্রশ্নভারা ঑ ছক প্রস্তুতকযণ 

 ঳ভীক্ষা ঳ম্পাদবনয ঩নযকেনা গ্র঴ণ, ননবদ ব঱ক ননফ বাচন, তবথ্যয ঈৎ঳ নননিতকযণ 

 

ভাঠ জনয঩ ঩নযকেনা ঑ চূড়ান্তকযণ  

 ঳ভীক্ষা এরাকায নভৄনা ননধ বাযণ 

 তথ্য ঳ংগ্র঴কাযী ননব৞াগ ঑ তাবদয প্রন঱ক্ষণ প্রদান 

 নভৄনা ঳ভীক্ষা এরাকা ঑ তথ্য প্রদানকাযী ননফ বাচন 

 অআএভআনডয ভতাভত/ ঩যাভ঱ ব ঄নু঳াবয প্রস্তুতকৃত প্রশ্নভারা ঑ ছক চূড়ান্তকযণ এফং ভাঠ ঩ম বাব৞ মাচাআ 

 ভাঠ ঩ম বাব৞ তথ্য ঈ঩াি ঳ংগ্রব঴য ঩নযকেনা প্রণ৞ন ঑ কভ ব ঩িনত চূড়ান্তকযণ   

 

তথ্য ঳ংগ্র঴ ঑ ঄ফকাঠাবভা মাচাআকযণ 

 প্রস্তুতকৃত প্রশ্নভারা ঑ ছবকয ঳া঴ায্য ভাঠ ঩ম বা৞ ঴বত তথ্য ঳ংগ্র঴ 

 প্রকে এরাকা৞ ঄ঙ্গ-নবনিক ঄ফকাঠাবভা মাচাআকযণ 

 তথ্য ঳ংগ্রব঴য কাবজয গুণগত ভান নননিত কযবণ ঳ঠিক ব্যফিা গ্র঴ণ 

 িানী৞ ঩ম বাব৞ কভ ব঱ারা অব৞াজন এফং ঳ংগৃ঴ীত তথ্য ঳ম্পাদনকযণ/ মাচাআকযণ 

঳ংগৃ঴ীত তথ্য ব্যফিা঩না ঑ নফবিলণ 

 ঳ংগৃ঴ীত তথ্য ব্যফিা঩নায ঩নযকেনা ঄নুমা৞ী ব্যফিা গ্র঴ণ 

 কনম্পঈটাবয তথ্য এনর ঑ ঳ংকরন 

 তবথ্যয ভুর ত্রুটি ঳ংব঱াধন  

 তবথ্যয নফবিলণ ঑ ডাটা মটনফবর ঈ঩িা঩ন 

প্রনতবফদন প্রণ৞ন 

 খ঳ড়া প্রনতবফদন প্রস্তুতকযণ 

 খ঳ড়া প্রনতবফদবনয ঈ঩য অআএভআনডয মটকননকযার ঑ নে৞ানযং কনভটিয ভতাভত গ্র঴ণ 

 মটকননকযার ঑ নে৞ানযং কনভটিয সু঩ানযব঱য অবরাবক ২৞ খ঳ড়া প্রনতবফদন প্রস্তুতকযণ 

 ২৞ খ঳ড়া প্রনতবফদবনয ঈ঩য জাতী৞ ঩ম বাব৞ কভ ব঱ারা অব৞াজন 

 কভ ব঱ারা৞ প্রাপ্ত ভতাভত/ ঩যাভ঱ ব ঄নু঳াবয চূড়ান্ত প্রনতবফদন প্রস্তুতকযণ ঑ দানখর  
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২.৩। রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাম ণক্রদভয নমুনা এরাকা রনফ ণাচন 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকেটিয ফাস্তফায়ন কাম ণক্রভ চরভান আদছ। প্রকল্পটিয ঳ভগ্র ফাাংরাদদদ঱ ফাস্তফান৞ত 

঴বে। নননফড় ঩রযফীক্ষণ কাদজ নমুনা এরাকা র঴দ঳দফ ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকবেয  অ঑তা৞ ৮টি নফবাবগয 

৮টি এরাকা ননফ বাচন কযা ঴ব৞বছ। 

 

২.৪। রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাম ণক্রদভয নমুনায ঩দ্ধরত ও আকায রনধ ণাযণ    

ক) রনরফড় ঩রযফীক্ষণ ঳ভীক্ষায ঩রযকল্পনা 

‘দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ’ প্রকদল্পয রনরফড় ঩রযফীক্ষদণ ঳ভীক্ষায কভ ণ঩রযকল্পনা অনুমায়ী ঳ভীক্ষা কাম ণক্রভ ঳াংখ্যাগত 

ও গুণগত ঩দ্ধরতয ঳ভিদয় ঳ম্পন্ন কযা ঴দয়দছ। উিযদাতাদদয ভাঝ ক্ষথদক রফরবন্ন টুর঳ ব্যফ঴ায কদয তথ্য ঳াংগ্র঴ কযা ঴দয়দছ মা 

রনদে উদিখ কযা ঴বরা।  

঳াযনণ ২.২ নননফড় ঩নযফীক্ষণ কাম বক্রবভয নভৄনায ঩িনত ঑ অকায  

নাং ঩দ্ধরত উিযদাতা ঳াংখ্যা 

১ প্ররতদফদন 

঩ম ণাদরাচনা 

আযরডর঩র঩, প্রকদল্পয রডজাইন, প্রকদল্পয অগ্রগরত প্ররতদফদন, অেফ ণতীকারীন 

প্ররতদফদন, অআএভআনড কর্তবক নফনবন্ন ঳ভব৞ প্রণীত প্রনতবফদবনয সু঩ানযব঱য 

অবরাবক গৃ঴ীত ব্যফিা ঳ংক্রান্ত প্রনতবফদন। 

প্রাপ্ত প্রা঳রঙ্গক 

প্ররতদফদন 

঳াংখ্যাগত ঩দ্ধরত 

২ ঈ঩কাযববাগীবদয 

঳ভীক্ষা 

প্রন঱ক্ষণ প্রাপ্তবদয জন্য প্রশ্নভারা।  ৫০ জন 

গুণগত ঩দ্ধরত 

৩ কী ইনপযদভন্ট 

ইন্টাযরবউ  

দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ ণকতণা, প্রকল্প ঩রযচারক, প্রকল্প ঩রযচারদকয 

দপ্তদযয কভ ণকতণা, ঩যাভ঱ ণক ও ঳পটওয়যায ক্ষবন্ডয।  

১০ 

৪ ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ 

আদরাচনা 

প্রকল্প ঩রযচারদকয দপ্তদযয কভ ণকতণা, দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ ণকতণা, 

঳ততা ঳াংঘ ও অন্যান্য ক্ষেকদ঴াল্ডায। 

২ 

৫ ভাঠ ঩রযদ঱ ণন এফাং 

঩ম ণদফক্ষণ ও 

মাচাইকযণ 

প্রকল্প এরাকা ঳দযজরভদন ঩রযদ঱ ণন। অঙ্গরবরিক কাদজয 

঩ম ণদফক্ষণ 

৬ ক্রয় ঳াংক্রাে নরথ 

঩ম ণাদরাচনা 

প্রকদল্পয রফরবন্ন উ঩াদাদনয নমুনা প্যাদকদজয ক্রয় ঳াংক্রাে নরথ।   ক্রয় প্যাদকজ 

৭ স্থানীয় ঩ম ণাদয় 

কভ ণ঱ারা 

রফরবন্ন ক্ষেকদ঴াল্ডায, আইএভইরডয কভ ণকতণা, প্রকল্প ঩রযচারক, দুনীনত দভন 

কনভ঱বনয কভ বকতবা, কভ ণচাযী ও অন্যান্য ক্ষেকদ঴াল্ডায। 

১ 

৮ জাতীয় ঩ম ণাদয় 

কভ ণ঱ারা 

আইএভইরডয কভ ণকতণা, প্রকল্প ঩রযচারক, প্রকল্প ঩রযচারদকয দপ্তদযয 

কভ ণকতণা ও জাতীয় ঩ম ণাদয়য ক্ষেকদ঴াল্ডায। 

১ 

 

২.৫।   তথ্য ঳াংগ্র঴ ও রফদেলণ  

২. ৫.১। তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদদয রনদয়াগ ও প্রর঱ক্ষণ   

এ ঳ভীক্ষায জন্য তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদদযদক প্রস্তারফত কাম ণক্রদভয ও঩য এক কভ ণরদফদ঳য প্রর঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴দয়দছ। প্রর঱ক্ষণ 

কাম ণক্রদভ প্রকল্প ঳াংরেষ্ট আইএভইরড’য কভ ণকতণাগণ রনরফড় ঩রযফীক্ষণ সুষ্ঠুবাদফ ঩রযচারনায রদক্ষয রদক রনদদ ণ঱না প্রদান কবযন। 

চায জন তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদক প্রর঱ক্ষদণয উদেশ্য, নমুনা রনফ ণাচন, তথ্য ঳াংগ্রদ঴য রফলয়, ঳ভীক্ষায প্রশ্ন঩ত্র ও অন্যান্য গাইডরাইন 

঳ম্পদকণ প্রর঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴দয়দছ। তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদদয ঩রযচয়঩ত্র প্রদানপূফ ণক ভাঠ঩ম ণাদয় তথ্য ঳াংগ্রদ঴য জন্য ক্ষপ্রযণ কযা 

঴দয়দছ। প্রর঱ক্ষণ কাম ণক্রদভ ক্ষম঳ফ রফলয় অের্ভ ণি কযা ঴দয়দছ তায ভদধ্য প্রধান ঴দরা  

 প্রকদল্পয ঩টভূরভ ও উদেশ্য; 

 রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাদজয কভ ণ঩রযরধ এফাং কভ ণ঩দ্ধরত; 

 রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাদজয প্রশ্ন঩ত্র, ছক ও গাইডরাইন; 

 উিযদাতায ক্ষেরণরফন্যা঳; 
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 উিযদাতায ঳াক্ষাৎকায গ্র঴দণয ক্ষকৌ঱র; এফাং 

 উিয ররর঩ফদ্ধ কযায ঩দ্ধরত ইতযারদ।  

 

২.৫.২। তথ্য ঳াংগ্র঴ ও ভাঠ কাম ণক্রভ তদাযরক  

এ ঳ভীক্ষাটি ঩রযচারনায জন্য ঳াক্ষাৎকায প্রদানকাযীদদয ধযণ অনুমায়ী রবন্ন রবন্ন প্রশ্ন঩ত্র প্রণয়ন কযা ঴দয়দছ। রেয়ারযাং করভটি 

কতৃণক অনুদভারদত চূড়াে প্রশ্নভারায ভাধ্যদভ ঳যা঳রয ঳াক্ষাৎকায গ্র঴ণ কদয তথ্য ঳াংগ্র঴ কযা ঴দয়দছ। ভাঠ঩ম ণাদয় কাম ণক্রভ 

঩রযচারনায জন্য প্রকদল্পয আওতায় ঳যফযা঴কৃত উ঩কযদণয ক্ষচকররষ্ট, রনফ ণারচত নমুনায আকায এফাং রনরদ ণষ্ট ঳াংখ্যক প্রশ্নভারা 

঳যফযা঴ কযা ঴দয়দছ। তথ্য ঳াংগ্র঴কাযী  ভাঠ ঩ম ণাদয় উ঩রস্থত ক্ষথদক তথ্য ঳াংগ্র঴ কাম ণক্রভ ঩রযফীক্ষণ কবযন।  

 

২.৫.৩। ফাস্তফ অগ্রগরত ঩ম ণদফক্ষণ 

প্রকদল্পয শুরু ঴দত এ ঩ম ণে ক্ষম ঳কর কাদজয ক্ষটন্ডায কযা ঴দয়দছ  (চরভান কাজ ও ঳ভাপ্ত কাজ) ক্ষ঳গুদরায ফাস্তফায়ন অগ্রগরত 

঳ম্পরকণত তথ্যারদ ক্ষমভন- ক্ষটন্ডায প্রদাদনয তারযখ, প্রদি ঳ভয়঳ীভায আদরাদক ফাস্তফ অগ্রগরত কতটুকু অরজণত ঴দয়দছ, রনধ ণারযত 

ব্যয় ও ঳ভদয়য ভদধ্য কাজ ক্ষ঱ল ঴দয়দছ রকনা, না ঴দর তায কাযণ, কাজ ঳ম্পন্ন ঴ওয়ায ঳ভয়, কাদজয আরথ ণক ও ফাস্তফ অগ্রগরত 

ইতযারদ তথ্য উ঩স্থা঩ন ও রফদেলণ কযা ঴দয়দছ। প্রকদল্পয ব্যয় বৃরদ্ধ ও ঳ভয় বৃরদ্ধয কাযণ রফদেলণ঳঴ ফাস্তফায়নকাযী ঳াংস্থায 

঳াংরেষ্ট জনফদরয/ রফবাদগয ভূরভকা ঩ম ণদফক্ষণ ও ঩ম ণাদরাচনা কযা ঴দয়দছ। এতদরফলদয় প্রদয়াজনীয় ঩রযফীক্ষণ ঳ম্পন্ন কদয 

঩ম ণদফক্ষণ ও ঩ম ণাদরাচনা প্রদান কযা ঴দয়দছ। 

 

২.৫.৪। ক্রয় (Procurement) ঳াংক্রাে নীরতভারায ঩রযফীক্ষণ 

প্রকদল্পয ভারাভার (Goods) এফাং কাজ (Works) ক্ষ঳ফা (Service) ক্রয় (Procurement) ঳াংক্রাে ক্ষম ঳কর চুরি 

঳ম্পারদত ঴দয়দছ, ক্ষ঳গুদরাদত ক্রয় ঳াংক্রাে প্রদমাজয ঳যকারয নীরতভারা অনু঳যণ কযা ঴দয়দছ রকনা তা ঩যীক্ষা কদয ক্ষদখায জন্য 

প্রকল্প ঩রযচারদকয দপ্তদয যরক্ষত রফরবন্ন ক্ষযকড ণ ক্ষদখা ঴দয়দছ এফাং তথ্যারদ ঳াংগ্র঴ ও ঩ম ণাদরাচনা কদয ভতাভত প্রণয়ন কযা 

঴দয়দছ। ঈক্ত দপ্তয মথবক মম ঳কর নভৄনা ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ তা নন৞ভতানন্ত্রকবাবফ ঳ংযনক্ষত নছর না মদখা ঴ব৞বছ। প্রকবেয 

ক্র৞ ঩নযকেনা অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ফাস্তফান৞ত ঴বে নকনা, ক্র৞ ঩নযকেনা ঄নুমা৞ী ক্র৞ কযা ঴বে নকনা, মকান ক্র৞ প্যাবকজ 

঳ংব঱াধন কযা ঴ব৞বছ নকনা, মকান ধযবনয ঩নযফতবন ঴ব৞ থাকবর তা ঳ংনিষ্ট কর্তব঩ক্ষ ঄নুবভাদন কবযবছন নকনা আতযানদ নফল৞ 

঩ম বাবরাচনা কযা ঴ব৞বছ।  

 

প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ম্পানদত নফনবন্ন ঩ণ্য, কাম ব ঑ ম঳ফা ঳ংগ্রব঴য মক্ষবত্র প্রচনরত ঳ংগ্র঴ অআন ঑ নফনধভারা ঄নু঳যণ কযা ঴ব৞বছ 

নকনা ম঳ নফলব৞ নননিত ঴঑৞ায জন্য ননবম্ন ঈবেনখত নফনবন্ন দনরর ঩ম বাবরাচনা ঑ ঩ম ববফক্ষণ কযা ঴ব৞বছ।   

 অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্র৞ ঩নযকেনা ফাস্তফা৞ন; 

 দয঩ত্র অহ্বান; 

 দয঩ত্র ঄নুবভাদন; 

 স্বাক্ষনযত চুনক্ত঩ত্র; 

 চুনক্ত ঳ম্পাদন মনাটি঱; 

 দয঩ত্র এফং ঈ঴ায ঩নযন঱ষ্ট; 

 চুনক্তয নফব঱ল ঱তবানদ; 

 চুনক্তয ঳াধাযণ ঱তবানদ; 

 কানযগনয নফননবদ ব঱; এফং 

 ঳াধাযণ নফননবদ ব঱।  

 

রনরফড় ঩রযফীক্ষণ ঳ভীক্ষা প্ররতদফদদন ক্রয় কাম ণক্রদভ র঩র঩আয-২০০৮঳঴ রফযভান আরথ ণক রফরধ-রফধান অনুমায়ী ক্ষকান ব্যতযয় 

যদয়দছ রকনা ক্ষ঳ রফলদয় ঩ম ণদফক্ষণ ও সু঩ারয঱ প্রদান কযা ঴দয়দছ। ঩ণ্য/কাম ণ/দ঳ফা ক্রদয়য ক্ষক্ষদত্র ক্ষকান ব্যতযয় যদয়দছ রকনা ক্ষ঳ 

রফলদয় র঳র঩টিইউ’য কভ ণকতণাদদয ঳াদথ আদরাচনা ঴দয়দছ।  
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২.৫.৫। ক্ষক঳ োরড 

ন঩ন঩অয-২০০৮ ঄নুমা৞ী ক্র৞ প্রনক্র৞া ঳ম্পনকবত তথ্যানদ ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ম্পানদত নফনবন্ন ঩ণ্য ঑ ম঳ফা 

঳ংগ্রব঴য মক্ষবত্র প্রচনরত ঳ংগ্র঴ অআন ঑ নফনধভারা ঄নু঳যণ কযা ঴ব৞বছ নকনা ম঳ নফলব৞ তথ্য নফ঱দ নফবিলবণয কবয ক্র৞ 

঳ংক্রান্ত মক঳ োনড প্রস্তুত কযা ঴ব৞বছ।  

 

২.৫.৬। অরডট প্ররতদফদন ঩ম ণাদরাচনা 

চরভান প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ ভ৅ল্যা৞বনয জন্য ঄নডট প্রনতবফদন ঳ংগ্র঴ পূফ বক ঄নডট প্রনতবফদন ঈনেনখত ঄নডবটয ফছয, 

঄নডবটয ন঱বযানাভ, ঄নডট নযব঩াট ব মপ্রযবণয তানযখ, অ঩নিয নফল৞, ঄নডট অ঩নিয নফফযণ, জনড়ত ঄বথ বয ঩নযভান, অ঩নিয 

জফাফ এফং অ঩নিয মপ্রনক্ষবত গৃ঴ীত ব্যফিা এফং ঄নডট ননষ্পনিয ফতবভাবন ঄ফিা ননব৞ আতযানদ নফবিলণ কযা।  

 

২.৫.৭। ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ আদরাচনা   

প্রকল্প ফাস্তফায়দনয পদর ঳ম্ভাব্য সুরফধাদবাগী ও প্রকল্প ঳াংরেষ্ট ব্যরিফদগ ণয ঳াদথ ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ আদরাচনায আদয়াজন কযা 

঴দয়দছ। তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদদয ঳঴ায়তায় ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ আদরাচনা এভনবাদফ ঩রযচারনা কযা ঴দয়দছ মাদত ঳কর অাং঱গ্র঴ণকাযী 

স্বাধীনবাদফ তাঁদদয ভতাভত প্রদান কযদত ঩াদযন। ঩যাভ঱ ণকগণ উ঩রস্থত ঳করদক আদরাচনায শুরুদত এ প্রকল্প ঳ম্পদকণ ও এয 

উদেশ্য রফলদয় অফগত কদযন। তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীগণ আদরাচনায গুরুত্বপূণ ণ রফলয়গুদরা ররর঩ফদ্ধ কদযন।  

 

২.৫.৮। কী ইনপযদভন্ট ইন্টাযরবউ 

‘দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ’ প্রকল্প ঳ম্পদকণ এয রফরবন্ন ক্ষেকদ঴াল্ডাযদদয ঳াদথ প্রকদল্পয ফতণভান অফস্থা, 

ফাস্তফায়নজরনত ঳ভস্যা, প্রকদল্পয ব্যফস্থা঩না ইতযারদ রফলদয় আদরাচনা কযা ঴দয়দছ।  

 

২.৫.৯। SWOT রফদেলণ 

SWOT ঴বরা একটি ফহুর ব্যফিৃত ঩িনত মা মকান প্রকবেয ঳ক্ষভতা, দুফ বরতা, সুবমাগ ঑ ঝুঁনক নচনিত কযবত ঑ নফবিলণ 

কযবত ঳া঴ায্য কবয। নফবফচয প্রকেটিয নননফড় ঩নযফীক্ষণ ঳ভীক্ষায নফনবন্ন ঈৎ঳ মথবক প্রাপ্ত তথ্য ঳ভি৞ ঑ নফবিলণ কবয 

ননম্ননরনখত SWOT নফবিলণ কযা ঴ব৞বছ।  

 

঳ফরতা (Strength): ঳ফরতা প্রকবেয ঄বযন্তযীণ পযাক্টয। প্রকবেয ফাস্তফা৞বনয ঳ফর নদক ন঴ব঳বফ কাজ কবয, মমভন 

নডন঩ন঩/ অযনডন঩ন঩, প্রকবেয ঄ফিান, নডজাআন, অনথ বক মমাগান, ঩নযচারনা ঩নযলদ, ফাস্তফা৞ন তদাযনকয আনতফাচক নদক 

আতযানদ নফবিলণ কযা এফং ফাস্তফ নবন঑ক প্রব৞াজনী৞তা ফা চান঴দা অবছ এফং িান৞ত্ব ঳ম্ভাফনা যব৞বছ ম঳ নদকগুবরা নচনিত 

কযা। 

 

দুফ বরতা (Weakness): একটি প্রকবেয দুফ বর নদক (঄বযন্তযীণ পযাক্টয) ঳াধাযণত, প্রকবেয কানিত পরাপর ঄জববন 

঳ীভাফিতা ন঴ব঳বফ কাজ কবয। মমভন- কানযগনয কাবজয দক্ষতায ঄বাফ, ঳ভ৞ভত অনথ বক মমাগান না থাকা ঑ দক্ষ জনফবরয 

঄বাফ আতযানদ। প্রকবেয মননতফাচক নদক নচনিত কবয ঩ম ববফক্ষণ ঑ ঩ম বাবরাচনা কযা। 

 

সুবমাগ (Opportunity): সুবমাগ ঴বে প্রকবেয ফান঴যক পযাক্টয, মমগুবরা প্রকবেয জন্য নতুন ঳ম্ভাফনা সৃনষ্ট কবয। মমগুবরা 

঳ঠিকবাবফ ব্যফ঴ায, নন৞ন্ত্রণ ফা চারনা কযবত ঩াযবর বনফষ্যবত অয঑ মফ঱ী সুনফধা ফা ঈ঩কায ঩া঑৞া মমবত ঩াবয ম঳ ঳ফ 

নফল৞গুবরা নননফড়বাবফ ঩ম ববফক্ষণ ঑ ঩ম বাবরাচনা কযা।  

 

ঝুঁনক (Threat): ঝুঁনক ঴বে প্রকবেয ফান঴যক পযাক্টয, মমগুবরা প্রকবেয ফাস্তফা৞ন ঑ ঈবদ্দশ্য ঄জবন ব্য঴ত ঄থফা প্রকবেয জন্য 

঳ম্ভাব্য হুভনক সৃনষ্ট কবযবছ ফা বনফষ্যবত কযবত ঩াবয এভন নদকগুবরা নচনিত কযা এফং ম঳ ঳ফ ঝুঁনক মথবক ঈ঑যবণয ঈ঩া৞ 

খ ুঁবজ মফয কবয ভতাভত প্রদান কযা।   

 

 প্রকে ফাস্তফা৞ন, ব্যফিা঩না এফং ননভ বাণ কাবজয ঳ফর (Strengths) নদকগুবরা; 

 প্রকে ফাস্তফা৞ন, ব্যফিা঩না এফং ননভ বাণ কাবজয দুফ বর (Weaknesses) নদকগুবরা; 

 প্রকে ফাস্তফা৞ন, ব্যফিা঩না এফং ননভ বাণ কাজ ঈন্ন৞বনয অবযা নকছু সুবমাগ (Opportunities) নছর নকনা ফা 

ফতবভাবন অবছ নকনা; 

 প্রকে ফাস্তফা৞বনয ঩য ফতবভাবন মকান ধযবনয ঝুঁনক (Threats) অবছ নকনা। 
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২.৫.১০। স্থানীয় ঩ম ণাদয় কভ ণ঱ারা আদয়াজন   

িানী৞ ঩ম বাব৞ কভ ব঱ারা অব৞াজন কযা ঴ব৞বছ মমন অআএভআনড’য কভ বকতবা, প্রকে ঩নযচারবকয দপ্তবযয কভ বকতবা, দুনীনত দভন 

কনভ঱বনয কভ ণকতণা ঑ ঄ন্যান্য মেকব঴াল্ডাযবদয ঄ং঱গ্র঴ণ নননিত ঴৞। ঩যাভ঱ বকগণ তথ্য ঳ংগ্র঴কাযীবদয ঳঴া৞তা৞ িানী৞ 

঩ম বাব৞ কভ ব঱ারা ঩নযচারনা কবযন। এ কভ ব঱ারা এভনবাবফ ঩নযচারনা কযা ঴ব৞বছ মাবত ঳কর ঄ং঱গ্র঴ণকাযী স্বাধীনবাবফ 

তাঁবদয ভতাভত প্রদান কযবত ঩াবযন। ঩যাভ঱ বকগণ ঈ঩নিত ঳করবক কভ ব঱ারায শুরুবত এ প্রকে ঳ম্পবকব ঑ এয ঈবদ্দশ্য নফলব৞ 

঄ফগত কবযন। তথ্য ঳ংগ্র঴কাযীগণ কভ ব঱ারায গুরুত্বপূণ ব নফল৞গুবরা নরন঩ফি কবযন।  

 

রস্থয রচত্র ২.১: উইর঳ ররটর ফ্লাওয়ায স্কুর অযান্ড কদরদজ আদয়ারজত িানী৞ ঩ম বাব৞ কভ ব঱ারা 

 

২.৫.১১। তথ্য প্ররক্রয়াকযণ ও রফদেলণ   

঳াংগৃ঴ীত তথ্য-উ঩াদি ক্ষকান অ঳াংগরত রকাংফা ত্রুটি আদছ রকনা মাচাই কদয করম্পউটাদয এরি কযাদনায পূদফ ণই অদ঱ারধত 

উ঩াদিয ঳ম্পাদনা কযা ঴দয়দছ। অনুরূ঩বাদফ তথ্য-উ঩াদিয প্রদয়াজনীয় ক্ষকারডাং কযা ঴দয়দছ। ঳ম্পারদত ও ক্ষকারডাংকৃত তথ্য-

উ঩াি ‘প্রশ্নভারা’ অনুমায়ী ডাটা অ঩াদযটদযয ভাধ্যদভ করম্পউটাদয রনরদ ণষ্ট ঳পটওয়যাদয এরি ক্ষদয়া ঴দয়দছ। SPSS প্যাদকজ 

ডাটা এরি ও রফদেলণ কযায কাদজ ব্যফ঴ায কযা ঴দয়দছ। প্ররক্রয়াকযণকৃত এফাং ঳াজাদনা, তথ্য-উ঩াি প্রশ্নভারারবরিক এফাং 

঳ভীক্ষায উদেশ্য অনুমায়ী পৃথক কযা ঴দয়দছ এফাং পৃথক বাদফ রফদেলণ কযা ঴দয়দছ। ঩যাভ঱ ণকগণ এ কাদজয জন্য SPSS 

করম্পউটায ক্ষপ্রাগ্রাভ ব্যফ঴ায কবযন। রফরবন্ন তথ্য ও সূচদকয জন্য পৃথক পৃথক একক ভাত্রায ফা একারধক ভাত্রায ঳াযরণ বতরয 

কযা ঴দয়দছ এফাং ফণ ণনামূরক রফদেলণ কযা ঴দয়দছ। এছাড়াও অরধকতয দৃরষ্টগ্রা঴য ঴ওয়ায জন্য গ্রাপ ও চাদট ণয ব্যফ঴ায কযা 

঴দয়দছ। প্ররতদফদদন ঳াযাাং঱, রনঘ ণন্ট, তথ্য঩রি, ঳াক্ষাৎকাযদাতাদদয ক্ষেণীকযণ ছক এফাং ঳াংখ্যা ও ক্ষযপাদযন্স ইতযারদ মূর 

প্ররতদফদদন অেভূ ণি কযা ঴দয়দছ। 

 

২.৫.১২। ঳ভীক্ষা কাবজয ঳ীভাফিতা  

গবফলণা কাবজয ঳ীভাফিতা ঴বরা একটি গবফলণায নক঱া ফা কাম ব঩িনতয ম঳আ তফন঱ষ্টযগুবরা মা গবফলণায পরাপরগুবরায 

ব্যাখ্যাবক প্রবানফত কযবত ঩াবয। প্রনতটি গবফলণা কাবজয নকছু ঳ীভাফিতা যব৞বছ। একআবাবফ, এআ ঳ভীক্ষায নকছু প্রাথনভক 

঳ীভাফিতা যব৞বছ, মমভন: প্রকবেয সুনফধাববাগীবদয ঳করবক নভৄনা অকাবযয ভবে না ননবত ঩াযা, প্রকবেয ঳কর 

঄ঙ্গগুবরাবক ঳বযজনভবন ঩ম বাবফক্ষবণয অ঑তা৞ না ননবত ঩াযা, প্রকে ফাস্তফা৞বনয ঳কর এরাকা঳ভ৅঴ ঩ম ববফক্ষবণয অ঑তা৞ না 

নদবত ঩াযা, স্বে  ঳ভ৞ এফং ঳ীনভত ঳ম্পবদয ভবে মথবক নননফড় ঩নযফীক্ষণ ঳ভীক্ষা কযা এফং প্রকবেয ঳াবথ জনড়ত ঳কর 

঄ং঱ীদাযগবণয ঳াবথ ঳াক্ষাৎকায কযায ঳ভ৞ এফং সুবমাগ না ঩া঑৞া। 
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২.৬। ঳ভয় রবরিক কভ ণ঩রযকল্পনা 

চায ভাদ঳য ভদধ্য এ রনরফড় ঩রযফীক্ষণ ঳ম্পন্ন কযা ঴দফ। রনরফড় ঩রযফীক্ষণ ঳ভীক্ষায আনুভারনক ঳ভয়সূরচ রনেরররখত ঳াযরণদত প্রদান কযা ঴দরাোঃ 

 

঳াযনণ ২.৩ ঳ভ৞ নবনিক কভ ব঩নযকেনা 

নং কাবজয নফফযণ তানযখ কাম বক্রবভয ঳ভ৞ ভা঳ নবনিক (২০২২) 

মপব্রু৞ানয ২০২২ ভাচ ব ২০২২ এনপ্রর ২০২২ মভ ২০২২ 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

1.  চুনক্ত঩ত্র   ৩০/১/২০২২                 

2.  আইএভইরড-য ঳দঙ্গ সূচনা ঳বা     ১/২/২০২২                 

3.  প্রকে ঳ংনিষ্ট ননথ ঳ংগ্র঴ ঑ ঩ম বাবরাচনা  ২/২/২০২২                 

4.  প্রকে ঳ংনিষ্ট কভ বকতবাবদয ঳বঙ্গ সূচনা ঳বা  ২/১/২০২২                 

5.  নননফড় ঩নযফীক্ষবণয জন্য কভ ব঩িনতয নফস্তানযত 

নফফযণ, কভ ব঩নযকেনা ঑ প্রশ্ন঩ত্র প্রস্তুতকযণ  

২/২/২০২২ -  

১০/২/২০২২ 

                

6.  কভ ণ ঩দ্ধরতয রফস্তারযত রফফযণ, কভ ণ ঩রযকল্পনা ও 

প্রশ্ন঩ত্র প্রস্তুতকযণ খ঳ড়া প্রাযরম্ভক প্ররতদফদন দারখর  

১০/২/২০২২                 

7.  প্রাযরম্ভক প্ররতদফদদনয উ঩য ক্ষটকরনকযার করভটিয 

঳বা 

১৬/২/২০২২                 

8.  ক্ষটকরনকযার করভটিয ঳বা ক্ষথদক প্রাপ্ত ভতাভত 

঳াংদমাজন 

১৭/২/২০২২                 

9.  প্রাযরম্ভক প্ররতদফদদনয উ঩য রেয়ারযাং করভটিয ঳বা ২০/২/২০২২                 

10.  চূড়াে প্রাযরম্ভক প্ররতদফদন দারখর  ২২/২/২০২২                 

11.  তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদদয প্রর঱ক্ষণ ২৩/২/২০২২                 

12.  তথ্য ঳াংগ্র঴কাযীদদয ভাঠ ঩ম ণাদয় ক্ষপ্রযণ  ২৪/২/ ২০২২                 

13.  প্রকল্প ঳াংরেষ্ট কভ ণকতণা এফাং উ঩কাযদবাগীদদয 

তাররকা এফাং ক্ষমাগাদমাদগয তথ্য ঳াংগ্র঴ 

২৫/২/২০২২ - 

৪/৩/২০২২ 

                

14.  ভাঠ ঩ম ণাদয় তথ্য ঳াংগ্র঴ ও ঳দযজরভদন ঩রযদ঱ ণন  ২৫/২/২০২২ - 

১৫/৩/২০২২ 

                

15.  প্রকদল্পয ঳াদথ ঳াংরেষ্ট গুরুত্বপূণ ণ কভ ণকতণাগদণয ঳াদথ 

঳াক্ষাৎকায  ও প্রশ্নভারায ভাধ্যদভ তথ্য ঳াংগ্র঴ 

২৫/২/২০২২ - 

১৫/৩/২০২২ 
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নং কাবজয নফফযণ তানযখ কাম বক্রবভয ঳ভ৞ ভা঳ নবনিক (২০২২) 

মপব্রু৞ানয ২০২২ ভাচ ব ২০২২ এনপ্রর ২০২২ মভ ২০২২ 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

঳
প্ত
া঴

 ১
 

঳
প্ত
া঴

 ২
 

঳
প্ত
া঴

 

৩
 

঳
প্ত
া঴

 ৪
 

16.  ঳দযজরভদন ঩ম ণদফক্ষণ কদয প্রকদল্পয মন্ত্র঩ারত 

঩ম ণদফক্ষণ ক্ষচকররষ্ট পূযণ কযা 

২৫/২/ ২০২২ 

- ১৫/৩/২০২২ 

                

17.  ক্ষপাকা঳ গ্রু঩ আদরাচনা  ২৫/২/ ২০২২ 

- ২১/৩/২০২২ 

                

18.  তথ্য উ঩াি  ক্ষকারডাং, এরিকযণ, প্ররক্রয়াকযণ ও 

রফদেলণ  

৬/৩/ ২০২২ - 

৩০/৩/২০২২ 

                

19.  স্থানীয় কভ ণ঱ারা আদয়াজন  ৩/৪/২০২২                 

20.  ১ভ খ঳ড়া প্ররতদফদন দারখর ১০/৪/২০২২                 

21.  ১ভ খ঳ড়া প্ররতদফদদনয উ঩য ক্ষটকরনকযার করভটিয 

঳বা 

১৩/৪/২০২২                 

22.  ক্ষটকরনকযার করভটিয ঳বা ক্ষথদক প্রাপ্ত ভতাভত 

঳াংদমাজন 

১৭/৪/২০২২                 

23.  ১ভ খ঳ড়া প্ররতদফদদনয উ঩য রেয়ারযাং করভটিয ঳বা ২৯/৪/২০২২                 

24.  ২য় খ঳ড়া প্ররতদফদন দারখর ২৫/৪/২০২২                 

25.  ২য় খ঳ড়া প্ররতদফদদনয উ঩য ক্ষটকরনকযার করভটিয 

঳বা 

২৮/৪/২০২২                 

26.  ক্ষটকরনকযার করভটিয ঳বা ক্ষথদক প্রাপ্ত ভতাভত 

঳াংদমাজন 

৯/৫/২০২২                 

27.  প্ররতদফদদনয উ঩য জাতীয় কভ ণ঱ারা আদয়াজন ১৪/৫/২০২২                 

28.  কভ ণ঱ারা ক্ষথদক প্রাপ্ত ভেব্য খ঳ড়া চূড়াে প্ররতদফদদন 

঳াংদমাজন ও দারখর 

১৫/৫/২০২২                 

29.  খ঳ড়া চূড়াে প্ররতদফদদনয উ঩য রেয়ারযাং করভটিয 

঳বা 

১৭/৫/২০২২                 

30.  চূড়াে প্ররতদফদন দারখর ১৯/৫/২০২২                 

# আনুভারনক ঳ভারপ্তয তারযখ আইএভইরড ক্ষথদক ভেব্য প্রারপ্তয তারযদখয উ঩য রনব ণয঱ীর  
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তৃতীয় অধ্যায় 

পরাপর ঩ম ণাদরাচনা 

৩.১।  প্রকদল্পয অগ্রগরত 

৩.১.১। প্রকবেয ঄থ বফছয নবনিক কভ ব঩নযকেনা ফাস্তফা৞ন  

 

প্রকবেয ঄থ ব ফছয নবনিক প্রাক্করন, এনডন঩/ অযএনডন঩ ফযাদ্দ এফং অনথ বক ঄গ্রগনত ফাস্তফা৞ন ঩ম বাবরাচনাকাবর মদখা মা৞ মম, 

মভাট ৪৪৫২.১৬ রক্ষ টাকা প্রাক্কনরত ব্যব৞ ঄নুবভানদত প্রকবেয প্রা৞ চায ফছয মভ৞াদ ঄নতক্রান্ত ঴বর঑ ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ব্য৞ 

঴ব৞বছ ভাত্র ১৫৭২.২৪ রক্ষ টাকা, মা প্রাক্কনরত ব্যব৞য ভাত্র ৩৫.৩১%। ১ভ ঳ংব঱ানধত নডন঩ন঩’য অয ভাত্র দুআ ভা঳ ঄ফন঱ষ্ট 

যব৞বছ। এভতাফিা৞, কবযানা ঩নযনিনত নফবফচনা৞ ননব৞ প্রকেটিয অনথ বক ঄গ্রগনত কভ ঴঑৞া৞ এফং রক্ষযভাত্রা ঄নজবত না 

঴঑৞া৞ প্রকেটিয মভ৞াদ দুআ ফছয বৃনিয ঈবযাগ মন৞া ঴ব৞বছ।   

 

প্রকবেয ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত ননম্নফনণ বত ঳াযনণবত মদ৞া ঴বরাঃ  

঳াযনণ ৩.১ প্রকবেয ঄গ্রগনত 

 (রক্ষ টাকা৞) 

নফফযণ মভাট নজ঑নফ ঴ায 

অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী প্রাক্কনরত ব্য৞ ৪৪৫২.১৬ ৪৪৫২.১৬ - 

জুন ২০২১ ঩ম বন্ত ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত ১১৫৬.১৯ ১১৫৬.১৯ ২৫.৯৭% 

চরনত 202১-2২ ঄থ বফছবযয অযএনডন঩বত ফযাদ্দ ১০৮৯.০০ ১০৮৯.০০ ২৪.৪৬% 

ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄থ ব ছাড় ১০৮৯.০০ ১০৮৯.০০ ২৪.৪৬% 

ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত ৪১৬.০৫ ৪১৬.০৫ ৯.৩৪% 

ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত  ১৫৭২.২৪ ১৫৭২.২৪ ৩৫.৩১% 

(সূত্রঃ প্রকে ঩নযচারবকয দপ্তয) 

 

চরনত 202১-2২ ঄থ বফছবযয অযএনডন঩বত ফযাদ্দ ১০৮৯.০০ রক্ষ টাকা মা প্রাক্কনরত ব্যব৞য ২৪.৪৬%। ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄থ ব 

ছাড় ঴ব৞বছ ১০৮৯.০০ রক্ষ টাকা মা চরনত ঄থ বফছবযয অযএনডন঩বত ফযাবদ্দয ১০০%। নকন্তু ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত 

৪১৬.০৫ রক্ষ টাকা মা ছাড়কৃত ঄বথ বয ৩৮.২০%। 

 

৩.১.২। অথ ণফছয রবরিক ফযাে, ছাড় ও ব্যয় 

঳াযনণ ৩.২ ঄থ বফছয নবনিক ফযাদ্দ, ছাড় ঑ ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা৞) 

঄থ ব ফছয প্রাক্কনরত ব্য৞ 

(নডন঩ন঩) 

প্রাক্কনরত ব্য৞ 

(অযনডন঩ন঩) 

঳ংব঱ানধত 

এনডন঩ ফযাদ্দ 

঄থ ব ছাড় প্রকৃত ব্য৞ প্রাক্করবনয তুরনা৞ ব্যব৞য 

঴ায 

নডন঩ন঩ অযনডন঩ন঩ 

২০১৮-১৯ ২৫৬৪.২৯ ৩২০.৯৫ ৫৯৫.০০ ৫৯৫.০০ ৩২০.৯৫ ১২.৫০% ১০০% 

২০১৯-২০ ১২৪৪.৮৩ ৪১৭.১৭ ৯২০.০০ ৯২০.০০ ৪১৭.১৭ ৩৩.৫১% ১০০% 

২০২০-২১  ১১০৯.৮২ ১৫৮০.৮২ ৭০৪.০০ ৭০৪.০০ ৪১৮.০৭ ৩৭.৬৭% ২৬.৪৪% 

২০২১-২২  ২১৩৫.২২ ১০৮৯.০০ ১০৮৯.০০ ৪১৬.০৫ - ১৯.৪৯% 

মভাট ৪৯১৮.৯৪ ৪৪৫২.১৬ ৩৩০৮.০০ ৩৩০৮.০০ ১৫৭২.২৪ ৩১.৯৬% ৩৫.৩১% 

(সূত্রঃ প্রকে ঩নযচারবকয দপ্তয) 

 

নফগত চায ঄থ ব ফছবয প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ফ ববভাট ৩৩০৮.০০ রক্ষ টাকা ঳ংব঱ানধত এনডন঩বত ফযাদ্দ প্রদান কযা ঴ব৞বছ। 

ফযাবদ্দয ঄নুকূবর ঄থ ব ছাড় কযা ঴ব৞নছর ৩৩০৮.০০ রক্ষ টাকা। নকন্তু ফাস্তবফ ভাচ ব ২০২২ ঳ার ঩ম বন্ত প্রকৃত ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ 

১৫৭২.২৪ রক্ষ টাকা। ঳ংব঱ানধত নডন঩ন঩বত প্রাক্করবনয তুরনা৞ প্রকৃত ব্যব৞য ঩নযভাণ ৩৫.৩১%। ঄থ ব ছাবড়য তুরনা৞ প্রকৃত 

ব্যব৞য ঩নযভাণ ৪৭.৫২%। 
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৩.১.৩। প্রধান প্রধান কাম বক্রবভয ঄গ্রগনত  

 

রগবেবভ ঈবেনখত তথ্য অনু঳াবয প্রকবেয প্রধান প্রধান কাম বক্রভ ঴বে ক) নডব঳ম্বয ২০২০ এয ভবে ল্যান এফং তথ্য মকন্দ্র 

প্রনতনষ্ঠত; খ) ঩যাভ঱ বদাতাবদয জুরাআ ২০১৮ ঴বত ননভেক্ত কযা; গ) মানফা঴ন, কনম্পঈটায, ল্যা঩ট঩, আঈন঩এ঳, অ঳ফাফ঩ত্র, 

঳াব বায, নপ্রন্টায আতযানদ জুন ২০২০ ঳াবরয ভবে ক্র৞ কযা; ঘ) জুন ২০২০ ঳াবরয ভবে ঳পট঑৞যায ক্র৞ ঑ ঄নপ঳ ঄বটাবভ঱ন 

ব্যফিা চালুকযণ; ঙ) ঳কর প্রন঱ক্ষণ কভ বসূনচ এফং ন঱ক্ষা ঳পয ২০২১ ঳াবরয ভাবচ বয এয ভবে ঳ম্পাদন; এফং চ) ২০২১ ঳াবরয 

ভাবচ বয ভবে ঳কর দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রভ ঳ম্পন্ন। প্রকবেয প্রধান প্রধান কাম বক্রবভয ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত ননবম্ন ঈবেখ 

কযা ঴বরাঃ  

঳াযনণ ৩.৩ প্রধান প্রধান কাম বক্রবভয ঄গ্রগনত 

(রক্ষ টাকা)  

ক্রভ  ঄বঙ্গয নফফযণ প্রাক্কনরত ব্য৞ ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত 

ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত 

ক)  ঄নপ঳ ঳যিাভানদ ভানিনভনড৞া, নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন, অআনড কাড ব 

নপ্রন্টায, ফাযবকাড ব নপ্রন্টায ঑ স্ক্যানায , ঄নরাআন আঈন঩এ঳, এবে঳ কবরার, 

ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ এফং প্রধান কাম বার৞ ঑ মজরা কাম বারব৞য 

঄নপ঳঳ভ৅ব঴য মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান) ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক 

ক্র৞ (আঈন঩এ঳, যাঈটায, মনট঑৞াকব সুআচ, কযাফর আতযানদ) 

২২৮.৯২ ১৮.৪২ 

খ)  কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) ৩৭.১৮ ২২.১৮ 

গ)  মভাটযমান ক্র৞ (ভাআবক্রাফা঳ ২টি ঑ মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট 1টি) ১৩৯.৫৭ ৭৯.৫৭ 

কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক (মডস্ক্ট঩, ল্যা঩ট঩, নপ্রন্টায, স্ক্যানায, ঴াড ব঑৞যায, 

আঈন঩এ঳, যাঈটায আতযানদ) 

৩৬১.৫০ ১৬৬.২৩ 

অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক (অআন঩ কযাবভযা, মনট঑৞াকব নবনড঑ 

মযকড বায, কযাফর, ৬৪ টিনফ ডাটাবোয, কযাবভযা পৄবটজ প্রদ঱ বন মকন্দ্র, ভানি 

প্লান টিনব নিন, ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞) 

৪৫.০০ ০ 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ (পবটাকন঩ মভন঱ন) ২৯.৪৫ ২৮.৩২ 

ঘ)  কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ, নডনজটার অকবাআব 

এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ) 

১৬৯৪.৮১ ৬৭৩.২৮ 

ঙ) প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ প্রন঱ক্ষণ) ৫১২.০০ ১০৬.৮ 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ েযানড ট্যযয) ৪২.০০ ০ 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) ২৪৫.৩১ ৩৭.৯৫ 

প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিবক মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) ৮৯.৫২ ৫.৩ 

চ)  গবফলণা ৩০.০০ ০ 

঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ১৯৯.৯০ ১৯৯.৯ 

বৃনি/ মভধা বৃনি (িানী৞) ২০.০০ ০ 

বৃনি/ মভধা বৃনি (নফবদ঱) ১৪০.০০ ০ 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ১৪১.০০ ১৩৫.২৫ 

 

঩ম বাবরাচনাঃ   

প্রকবেয প্রধান প্রধান কাম বক্রবভয ভবে ঈবেখবমাগ্য ঴বে কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ, নডনজটার 

অকবাআব এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ)। এ খাবত প্রাক্কনরত ব্য৞ ধযা ঴ব৞বছ ১৬৯৪.৮১ রক্ষ টাকা। ফাস্তবফ ভাচ ব ২০২২ ঳ার 

঩ম বন্ত ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত ৬৭৩.২৮ রক্ষ টাকা (৩৯.৭২%)। একআ বাবফ ঄নপ঳ ঳যিাভানদ মমভন ভানিনভনড৞া, নডনজটার 

঴ানজযা মভন঱ন, অআনড কাড ব নপ্রন্টায, ফাযবকাড ব নপ্রন্টায ঑ স্ক্যানায, ঄নরাআন আঈন঩এ঳, এবে঳ কবরার, ম঳রার ঑৞াআ-পাআ 

ন঳বেভ এফং প্রধান কাম বার৞ ঑ মজরা কাম বারব৞য ঄নপ঳঳ভ৅ব঴য মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান) ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 

(আঈন঩এ঳, যাঈটায, মনট঑৞াকব সুআচ, কযাফর আতযানদ) খাবত প্রাক্কনরত ব্য৞ ধযা অবছ ২২৮.৯২ রক্ষ টাকা। এ খাবত ভাচ ব ২০২২ 

঩ম বন্ত ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত ১৮.৪২ রক্ষ টাকা (৮.০৫%)। ২২টি মজরা কাম বারব৞য ঄নপব঳ মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব িা঩বনয 

জন্য আবতাভবে কাম বাবদ঱ প্রদান কযা ঴ব৞বছ। এখন ঩ম বন্ত ঢাকা৞ দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব িা঩বনয 

প্রাথনভক কাজ ঳ম্পন্ন ঴ব৞বছ। প্রধান প্রধান কাবজয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রভবক নফবফচনা৞ ননবর মদখা মা৞ মম, প্রন঱ক্ষণ 

ফাফদ ঳ফ ববভাট প্রাক্কনরত ব্য৞ ননধ বাযণ কযা ঴ব৞নছর ৮৮৮.৮৩ রক্ষ টাকা। ফাস্তবফ প্রন঱ক্ষণ ফাফদ ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ ১০৫.০৫ রক্ষ 
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টাকা (১৬.৮৮%)। ঳ততা মোবযয জন্য প্রাক্কনরত ১৯৯.৯০ রক্ষ টাকায ঳ম্পূণ ব টাকা আবতাভবে ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ। একআ বাবফ 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ খাবত প্রাক্কনরত ১৪১ রক্ষ টাকায ভবে ১৩৫.২৫ রক্ষ টাকা ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ। 
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৩.১.৪। নফস্তানযত ঄ংগনবনিক ঄গ্রগনত      

দুনীনত দভন কনভ঱ন কর্তবক ফাস্তফা৞নাধীন ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকেটি গত 31-7-২০১৮ তানযবখ ভাননী৞ ভন্ত্রী, ঩নযকেনা ভন্ত্রণার৞ কর্তবক ৪৯১৮.৯৪ রক্ষ টাকা প্রাক্কনরত ব্যব৞ 

জুরাআ ২০১৮ মথবক জুন ২০২১ ফাস্তফা৞বনয নননভি ঄নুবভানদত ঴৞। ঩যফতীবত ৪৪৫৪.১৬ রক্ষ টাকা ব্যব৞ জুন ২০২২ ঩ম বন্ত মভ৞াবদ প্রকেটিয ১ভ ঳ংব঱াধন ঄নুবভাদন রাব কবয। ‘দুনীনত দভন 

কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকেটিয অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী প্রকবেয ঄ঙ্গ঳ভ৅঴, গত ঄থ বফছয ঩ম বন্ত ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত, ফতবভান ঄থ বফছবযয রক্ষযভাত্রা এফং ভাচ ব ২০২২ ঩ম বন্ত ঄গ্রগনত 

ননম্নফনণ বত ঳াযনণবত ঈবেখ কযা ঴বরা  

঳াযনণ ৩.৪ নফস্তানযত ঄ংগনবনিক ঄গ্রগনত 

(রক্ষ টাকা)  

঄বঙ্গয নফফযণ প্রাক্কনরত ব্য৞ গত ঄থ বফছয ঩ম বন্ত 

ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত 

ফতবভান ঄থ বফছবযয রক্ষযভাত্রা ফতবভান ঄থ বফছবয ভাচ ব ঩ম বন্ত 

঄গ্রগনত 

অনথ বক ফাস্তফ 

(঄বঙ্গয %) 

অনথ বক ফাস্তফ 

(঄বঙ্গয %) 

অনথ বক ফাস্তফ 

(঄বঙ্গয %) 

দান৞ত্ব বাতা ২৩.৫০ ১৩.৫১ ৫৭.৪৯% ৫.০০ ২১.২৮% ৩.১৯ ১৩.৫৭% 

঳ম্মানন ৬.০০ ৩.০৯ ৫১.৫০% ১.৫০ ২৫% ০.৬৬  

পুযস্ক্ায ২৯৭.০০ ৫৬.০৪ ১৮.১৭% ৬০.০০ ২০.২০% ০ ০ 

অপ্যা৞ন খযচ ২.৫০ ০.৭৮ ৩১.২০% ১.০০ ৪০% ০ ০ 

ম঳নভনায, কনপাবযন্প (঳ততা ঳ংবঘয জভাব৞ত) ১০৩.০০ ০ ০ ৫০.০০ ৪৮.৫৪ ০ ০ 

প্রচায ঑ নফজ্ঞা঩ন ব্য৞ ১১.০০ ৫.৩৬ ৪৮.৭৩% ৩.০০ ২৭.২৭% ১.০১ ০ 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ প্রন঱ক্ষণ) ৫১২.০০ ১০৬.৮০ ২০.৮৬% ৫০.০০ ৯.৭% ০ ০ 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ েযানড ট্যযয) ৪২.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) ২৪৫.৩১ ৩৭.৯৫ ১৫.৪৮% ৩০.০০ ১২.২৩% ০ ০ 

প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিবক মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) ৮৯.৫২ ৫.৩০ ৫.৯২% ২০.০০ ২২.৩৪% ০ ০ 

ম঩বোর, ঑ব৞র এন্ড লুনিবকন্ট ২৫.০০ ৭.৯০ ৩১.৬০% ৪.৫০ ১৮৫ ২.৮৩ ০ 

঄ন্যান্য ভনন঴ানয ১০.০০ ০.৮৯ ৮.৯০% ১.০০ ১০% ০.২৪ ০ 

কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) ৩৭.১৮ ২২.১৮ ৫৯.৬৬% ০ ০ ০ ০ 

গবফলণা ৩০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

মভাটযমান মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ ৩.০০ ০.৯৯ ৩৩% ১.০০ ৩৩.৩৩% ০.৫৯  

঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ১৯৯.৯০ ১৯৯.৯০ ১০০% ০ ০ ০ ০ 

বৃনি/ মভধা বৃনি (িানী৞) ২০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

বৃনি/ মভধা বৃনি (নফবদ঱) ১৪০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

মভাটযমান ক্র৞ (ভাআবক্রাফা঳ ২টি ঑ মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট 1টি) ১৩৯.৫৭ ৭৯.৫৭ ৫৭.০১% ৬০.০০ ৪২.৯৯% ০ ০ 
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঄বঙ্গয নফফযণ প্রাক্কনরত ব্য৞ গত ঄থ বফছয ঩ম বন্ত 

ক্রভপুনিত ঄গ্রগনত 

ফতবভান ঄থ বফছবযয রক্ষযভাত্রা ফতবভান ঄থ বফছবয ভাচ ব ঩ম বন্ত 

঄গ্রগনত 

অনথ বক ফাস্তফ 

(঄বঙ্গয %) 

অনথ বক ফাস্তফ 

(঄বঙ্গয %) 

অনথ বক ফাস্তফ 

(঄বঙ্গয %) 

কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক (মডস্ক্ট঩, ল্যা঩ট঩, নপ্রন্টায, স্ক্যানায, ঴াড ব঑৞যায, 

আঈন঩এ঳, যাঈটায আতযানদ) 

৩৬১.৫০ ১৬৬.২৩ ৪৫.৯৮% ১৯৫.০০ ৫৩.৯৪% ০ ০ 

কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক ২.০০ ২.০০ ১০০% ০ ০ ০ ০ 

অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক (অআন঩ কযাবভযা, মনট঑৞াকব নবনড঑ 

মযকড বায, কযাফর, ৬৪ টিনফ ডাটাবোয, কযাবভযা পৄবটজ প্রদ঱ বন মকন্দ্র, 

ভানিপ্লান টিনব নিন, ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞) 

৪৫.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

঄নপ঳ ঳যিাভানদ ভানিনভনড৞া, নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন, অআনড কাড ব 

নপ্রন্টায, ফাযবকাড ব নপ্রন্টায ঑ স্ক্যানায , ঄নরাআন আঈন঩এ঳, এবে঳ কবরার, 

ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ এফং প্রধান কাম বার৞ ঑ মজরা কাম বারব৞য 

঄নপ঳঳ভ৅ব঴য মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান) ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক 

ক্র৞ (আঈন঩এ঳, যাঈটায, মনট঑৞াকব সুআচ, কযাফর আতযানদ) 

২২৮.৯২ ১৩.৪২ ৫.৮৬% ১৮৩.০০ ৭৯.৯৪% ৫.০০ ২.১৮% 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ১৪১.০০ ৩৫.০০ ২৪.৮২% ১০৬.০০ ৭৫.১৮% ১০০.২৫ ৭১.১০% 

অ঳ফাফ঩ত্র ১৫.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ (পবটাকন঩ মভন঱ন) ২৯.৪৫ ৯.৪৪ ৩২.০৫% ১৯.০০ ৬৪.৫২% ১৮.৮৮ ৬৪.১১% 

কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ, নডনজটার অকবাআব 

এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ) 

১৬৯৪.৮১ ৩৮৯.৮৮ ২৩% ২৮৪.০০ ১৬.৭৬ ২৮৩.৪০ ১৬.৭২% 

মভাট ৪৪৫৪.১৬ ১১৫৬.২৩ ২৫.৯৬% ১০৮৯.০০ ২৪.৪৫% ৪১৬.০৫ ৯.৩৪% 

 

঩ম বাবরাচনাঃ    

প্রকল্পটিয ১ভ ঳াংদ঱ারধত প্রাক্কররত ব্যয় রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছ ৪৪৫৪.১৬ রক্ষ টাকা। জুন ২০২১ ঳ার নাগাদ আরথ ণক ক্রভপুরিত অগ্রগরত ১১৫৬.২৩ রক্ষ টাকা। ফাস্তফ অগ্রগরতয রফদফচনায় তা প্রায় 

২৫.৯৬%। ২০২১-২০২২ অথ ণফছদয রক্ষযভাত্রা রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছ ১০৮৯ রক্ষ টাকা (২৪.৪৫%)। প্রাপ্ত তথ্য ভদত ভাচ ণ ২০২২ ঳ার নাগাদ ২০২১-২০২২ অথ ণ ফছদয অগ্রগরত ঴দচ্ছ ৪১৬.০৫ রক্ষ টাকা 

(৯.৩৪%)। প্রকল্পটি দ্রুত ফাস্তফায়দনয ক্ষক্ষদত্র ক্রয় কাম ণক্রভ এফাং প্রর঱ক্ষণ কাম ণক্রদভ গরত঱ীর কযা অতীফ জরুযী। অন্যথায় প্রকল্পটি বরফষ্যদত দুই ফছদযও ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ ঴দফ না। 
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৩.১.৫। প্রকদল্পয অঙ্গরবরিক ফাস্তফ ঩রযভান ও প্রাক্কররত ব্যয় রফবাজন  

঳াযনণ ৩.৫ ঄ঙ্গনবনিক ফাস্তফ ঩নযভান ঑ ব্য৞ নফবাজন 

 (রক্ষ টাকা) 

নং ঄বঙ্গয নফফযণ ঩নযভাণ নজ঑নফ প্রকবেয 

ব্যব৞য (%) 

ক)  যাজস্ব:    

1.  দান৞ত্ব বাতা ৬ জন 2৩.৫0 0.52% 

2.  ঳ম্মানন মথাক ৬.০0 0.13% 

3.  পুযস্ক্ায 9৯০ জন ২৯৭.০০ 6.67% 

4.  অপ্যা৞ন খযচ মথাক ২.৫0 0.06% 

5.  ম঳নভনায, কনপাবযন্প (঳ততা ঳ংবঘয জভাব৞ত, মবনু কষ্ট) মথাক 1০৩.০০ 2.31% 

6.  প্রচায ঑ নফজ্ঞা঩ন ব্য৞ মথাক 1১.00 0.25% 

7.  ঄নড঑-নবনড঑/চরনচত্র ননভ বাণ মথাক 0 0.00% 

8.  তফবদন঱ক প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা) ১০৪ জন ৫১২.00 11.50% 

9.  তফবদন঱ক েযানড ট্যযয (দুদক কভ বকতবা 14 জন ৪২.00 0.94% 

10.  ঄বযন্তযীণ প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, কভ বচাযী) ২০৮৫ জন ২৪৫.৩১ 5.51% 

11.  ঄বযন্তযীণ প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি) ৩২৫০ জন ৮৯.৫২ 2.01% 

12.  ম঩বোর, ঑ব৞র এন্ড লুনিবকন্ট  ৩ ২৫.00 0.56% 

13.  ভৄদ্রণ ঑ ফাঁধাআ মথাক ০ ০ 

14.  ঄ন্যান্য ভনন঴ানয (প্রনতবযাধ কনভটিয অআনড কাড ব঳঴) মথাক ১০.00 0.22% 

15.  ম঩া঱াক, ব্যাজ এফং মিাচ মথাক ০.০০ 0.00% 

16.  কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) 12 জনভা঳ 3৭.১২ 0.83% 

17.  গবফলণা ৩টি ৩0.00 0.67% 

18.  মভাটযমান মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক ৩.00 0.07% 

19.  কনম্পঈটায মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক ০ ০ 

20.  মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক ০ ০ 

21.  ঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ৮৩৩টি ১৯৯.৯0 4.49% 

22.  বৃনি/মভধাবৃনি (িানী৞) ১0 জন ২0.00 0.45% 

23.  বৃনি/মভধাবৃনি (নফবদ঱) ৪ জন ১40.00 3.14% 

24.  িানান্তয, ঳ভি৞ ঑ ঄ন্যান্য (ভ৅রধন) মথাক 0.00 0.00% 

 ঈ঩বভাট (যাজস্ব)  3621.99 40.34% 

(খ)  ভ৅রধন:    

25.  মভাটযমান ক্র৞  
(ভাআবক্রাফা঳ ২টি ঑ মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট বযান ৮টি) 

৩ ১৩৯.৫৭ 3.13% 

26.  কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক (মডস্ক্ট঩, ল্যা঩ট঩, নপ্রন্টায, স্ক্যানায, 

঴াড ব঑৞যায, আঈন঩এ঳, যাঈটায আতযানদ) 

৮২১ ৩৬১.৫0 5.20% 

27.  কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক 1টি 2.00 0.04% 

28.  অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক মথাক ৪৫.০০ 1.01% 

29.  তফদুযনতক ঳যিাভানদ (কযাফর, মনট঑৞াকব সুআচ, মজনাবযটয ব্যাটাযী, 

঱ীতাত঩ নন৞ন্ত্রণ মন্ত্র) 

মথাক ০.০০ ০ 

30.  ঄নি ননফ বা঩ক ঳যিাভানদ মথাক ০ 0 

31.  ঄নপ঳ ঳যিাভানদ (পযাে, প্রবজক্টয, নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন, 

মনট঑৞াকব নবনড঑ মযকড বায, ভানিনভনড৞া, ঳াঈন্ড ন঳বেভ, ঳ানব ব঳ 

ম঳ন্টায, ল্যান, রুভ ম঳টঅ঩ আতযানদ) 

মথাক ২২৮.৯২ 5.14% 

32.  ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ মথাক ১৪১.00 3.17% 

33.  অ঳ফাফ঩ত্র মথাক ১৫.00 0.34% 

34.  মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ  
(পবটাকন঩ মভন঱ন, ভানিপ্লান টিনব নিন, অআন঩ টিনব) 

মথাক ২৯.৪৫ 0.66% 
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নং ঄বঙ্গয নফফযণ ঩নযভাণ নজ঑নফ প্রকবেয 

ব্যব৞য (%) 

35.  নডনজটার অকবাআব ঑ ঈ঩কযণ মথাক 0 0 

36.  কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায  মথাক ১৬৯৪.৮১ 38.05% 

 ঈ঩বভাট (ভ৅রধন)  1296.95 59.66% 

 ঳ফ ববভাট:  ৪৪৫৪.১৬ ১০০% 

(সূত্রোঃ প্রকল্প অরপ঳) 

঩ম বাবরাচনাঃ   

প্রকদল্পয অঙ্গরবরিক ব্যয় রফবাজন রফদেলণ কযদর ক্ষদখা মায় ক্ষম, ৪৪.৫৪ ক্ষকাটি টাকা প্রাক্কররত মূল্যভাদনয প্রকদল্প ঳ফ ণারধক ব্যয় 

প্রাক্করন কযা ঴দয়দছ করম্পউটায ঳পটওয়যায খাদত মা প্রায় ১৬.৯৪ ক্ষকাটি টাকা। রিতীয় ঳দফ ণাচ্চ ব্যয় প্রাক্করন কযা ঴দয়দছ 

করম্পউটায ও আনুলরঙ্গক (ক্ষডস্কট঩, ল্যা঩ট঩, রপ্রন্টায, স্কযানায, ঴াড ণওয়যায, ইউর঩এ঳, যাউটায ইতযারদ) খাদত মা প্রায় ৩.৬১ 

ক্ষকাটি টাকা। এছাড়াও অরপ঳ ঳যিাভারদ (পযাক্স, প্রদজক্টয, রডরজটার ঴ারজযা ক্ষভর঱ন, ক্ষনটওয়াকণ রবরডও ক্ষযকড ণায ভারিরভরডয়া, 

঳াউন্ড র঳দেভ, ঳ারব ণ঳ ক্ষ঳ন্টায, ল্যান, রুভ ক্ষ঳টআ঩ ইতযারদ) খাদত ২.২৮ ক্ষকাটি টাকা প্রাক্কররত ব্যয় রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছন। 

মূরধন খাত ছাড়াও যাজস্ব খাদত ক্ষভাট প্রাক্কররত ব্যয় ধযা ঴দয়দছ ৩৬.২১ ক্ষকাটি টাকা মা ক্ষভাট প্রকদল্পয ব্যদয়য প্রায় ৪০.৩৪%। 

 

 

 

৩.১.৬। প্রকদল্পয ঳ারফ ণক অগ্রগরত  

প্রকদল্পয ঩ণ্য ক্রয় প্যাদকদজয ভদধ্য ২টি ভাইদক্রাফা঳, ১৫০টি ক্ষডস্কট঩ করম্পউটায, ৬৬টি ল্যা঩ট঩, ২০০টি স্কযানায এফাং ৫০টি 

রপ্রন্টায ক্রয় কযা ঴দয়দছ। প্রকল্পটিয আওতায় ৪০ (চরি঱) জন কভ ণকতণা রফদদদ঱, ৩৬০ (রতন঱ত লাট) জন কভ ণকতণা ও ১২০ 

(এক঱ত রফ঱) জন কভ ণচাযী ক্ষদদ঱ এফাং দুনীরত প্ররতদযাধ করভটিয ২৫০ (দুই঱ত ঩ঞ্চা঱) জন ঳দস্যদক প্রর঱ক্ষণ প্রদাদনয জন্য 

রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছ। প্রকদল্পয আওতায় রনদয়াগকৃত ব্যরি ঩যাভ঱ ণক কতৃণক করভ঱দনয প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ এফাং 

প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন এফাং রডরজটার আকণাইব স্থা঩দনয জন্য করম্পউটায ঳পটওয়যাদযয ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত 

কযা ঴য়। প্রস্তুতকৃত ক্ষের঳রপদক঱ন মাচাইপূফ ণক চূড়ােকযদণয জন্য ভ঴া঩রযচারক (প্রর঱ক্ষণ ও তথ্য প্রযুরি) এয ঳বা঩রতদত্ব 

একটি করভটি গঠন কযা ঴দয়দছ। উি করভটি ঱ীঘ্রই ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়াে পূফ ণক প্ররতদফদন দারখর কযদফ। ঳ততা ঳াংদঘয 

ক্ষভধাফী ছাত্র-ছাত্রীদদয ঳ততা প্রদভাট কযায জন্য ক্ষদদ঱য ৪৯১টি উ঩দজরা ঴দত একজন ছাত্র ও একজন ছাত্রীদক জন প্ররত 

১০০০.০০ টাকা কদয জানুয়ারয ২০২০ ঴দত জুন ২০২০ ঩ম ণে ছয় ভাদ঳য পুযস্কায প্রদান কযা ঴দয়দছ এফাং ফতণভাদন অথ ণ ফছদয 

জানুয়ারয ২০২২ ঴দত জুন ২০২২ ঩ম ণে একই ঴াদয পুযস্কায প্রদাদনয জন্য ফযাে যদয়দছ। দুদদকয রনজস্ব রডরজটার পদযনর঳ক 

ল্যাফ স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ। ল্যাফ ঩রযচারনায জন্য করভ঱দনয ১০ (দ঱) জন কভ ণকতণাদক ক্ষদদ঱ এফাং ৬(ছয়) জন কভ ণকতণাদক 

রফদদদ঱ প্রর঱ক্ষদণয রনরভি ল্যাফ স্থা঩নকাযী প্ররতষ্ঠান ডাইনারভক ঳ল্যয঱ন কতৃণক প্রদি সূরচ অনুমায়ী ইউএ঳এ’ক্ষত প্রর঱ক্ষণ 

঳ম্পন্ন ঴দয়দছ এফাং ফতণভাদন দুফাই’ক্ষত প্রর঱ক্ষণ চরভান আদছ। করভ঱দনয ঳কর অরপদ঳ ক্ষরাকার এরযয়া ক্ষনটওয়াকণ (ল্যান) 

স্থা঩ন কযায রনরভি প্রাপ্ত দয঩দত্রয মূল্যায়ন রয঩াট ণ করভ঱দনয অনুদভাদন ঳াদ঩দক্ষ দযদাতা প্ররতষ্ঠান ক্ষফ্লাযা ররোঃ ক্ষক 

২৮/০৩/২০২১ তারযদখ কাম ণাদদ঱ প্রদান কযা ঴দয়দছ। ঳যফযা঴কাযী প্ররতষ্ঠান কতৃণক প্রধান কাম ণারদয়য ল্যান স্থা঩ন কাম ণক্রভ 

চরভান আদছ। ঱ীঘ্রই ক্ষজরা ও রফবাগীয় কাম ণারদয় ল্যান স্থা঩ন ঳ম্পন্ন ঴দফ। দুদদকয ঳কর অরপদ঳ করম্পউটায ক্ষনটওয়াকণ 

যাজস্ব ব্য৞ 

40.34% 

ভ৅রধন ব্য৞ 

59.66% 

মরখনচত্র ৩.১ প্রাক্কনরত ব্যব৞য খাত নফবাজন 
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঳যিাভারদয রনযা঩িায স্বাদথ ণ এফাং ফতণভান ঩রযরস্থরত রফদফচনায় আইর঩ কযাদভযা স্থা঩ন কাম ণক্রদভয অাং঱ র঴দ঳দফ ব্যরি 

঩যাভ঱ ণক কতৃণক আইর঩ কযাদভযায ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুদতয কাজ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ। আইর঩ কযাদভযায ক্ষের঳রপদক঱ন করভটিয 

ভাধ্যদভ চূড়াে কযা ঴দয়দছ। দুনীরত প্ররতদযাধ কাম ণক্রদভয অাং঱ র঴দ঳দফ ক্রয়কৃত র঱ক্ষা উ঩কযণ (স্কুর ব্যাগ, ক্ষভজারযাং ক্ষস্কর 

খাতা, জযারভরত ফক্স, ঩ারনয ঩ট, টিরপন ফক্স, করভদারন, ছাতা এফাং ঩া঳ ণ) দুদদকয ঳কর ক্ষজরা কাম ণারদয় ৩০/০৩/২০২২ 

তারযদখয ভদধ্য রফতযণ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ। প্রকদল্পয আওতায় ডকুদভন্ট পদযনর঳ক র঳দেভ ক্রয় কযা ঴দয়দছ। ডকুদভন্ট পদযনর঳ক 

র঳দেভ ঩রযচারনায জন্য করভ঱দনয ১০ (দ঱) জন কভ ণকতণাদক ক্ষদদ঱ প্রর঱ক্ষণ চরভান আদছ। 
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৩.২। প্রকদল্পয ক্রয় কাম ণক্রভ  

 

৩.২.১।  প্রকবেয ক্র৞ ঩নযকেনা ঩ম বাবরাচনা  

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ঩ণ্য ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ৪৩টি এফং ম঳ফা ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ৫টি ঳঴ মভাট ৪৮টি প্যাবকজ যব৞বছ। প্রকেটিয ঄ধীবন মকান 

পূতব প্যাবকজ ফাস্তফান৞ত ঴বে না। অযনডন঩ন঩বত ঈবেনখত নডন঩এভ ক্র৞ ঩িনত ঄নু঳যবণ ঩ণ্য কাবজয ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকজ঳ভ৅ব঴য তথ্য ননম্নরূ঩: 

঳াযনণ ৩.৬ প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ - নডন঩এভ ক্র৞ ঩িনতবত  

প্যাবকজ 

নং 

নডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা (঩ণ্য) 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী 

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

দয঩ত্র 

঳ম্পাদবনয 

তানযখ 

চুনক্ত স্বাক্ষবযয 

তানযখ 

চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-১ ভাআবক্রাফা঳ ক্র৞ ঳ংখ্যা ২ টি নডন঩এভ ন঩নড নজ঑নফ 75.00 06/01/2019 27/01/2019 07/02/2019 

঩ণ্য-২ ভাআবক্রাফা঳ দুটি ন঳এননজবত রূ঩ান্তয মথাক মথাক নডন঩এভ ন঩নড নজ঑নফ 1.44 02/04/2019 04/04/2019 17/04/2019 

঩ণ্য-২৪ ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ক্র৞ (঩াবটয ততনয 

স্কুর ব্যাগ) 

মথাক মথাক নডন঩এভ  ন঩নড নজ঑নফ 35.00 15/02/2020 03/03/2020 30/05/2020 

঩ণ্য-২৬ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা  ১২০টি নডন঩এভ  ন঩নড নজ঑নফ 1.32 31/12/2020 04/01/2021 07/01/2021 

঩ণ্য-২৮ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 250টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 3.12 23/05/2019 28/05/2019 10/06/2016 

঩ণ্য-২৯ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 1100টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 5.50 15/11/2021 30/11/2021 15/12/2021 

঩ণ্য-৩০ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ/ 

নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 1.65 05/09/2021 20/09/2021 30/10/2021 

঩ণ্য-৩৪ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি অযএপনকঈ/ 

নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 3.96 01/08/2021 10/08/2021 30/08/2021 

঩ণ্য-৩৫ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 1.65 01/09/2021 10/09/2021 30/09/2021 

঩ণ্য-৩৬ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

঳ংখ্যা 1100টি নডন঩এভ ন঩নড  নজ঑নফ 5.50 01/09/2021 15/09/2021 20/10/2021 

঩ণ্য-৩৯ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি অযএপনকঈ/ 

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 3.96 01/01/2021 10/01/2021 28/01/2021 

঩ণ্য-৪১ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ/ 

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 1.65 01/03/2022 10/03/2022 30/03/2022 

঩ণ্য-৪৩ প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ঳ংখ্যা 800টি নডন঩এভ ন঩নড নজ঑নফ 4.00 01/01/2022 10/01/2022 28/01/2022 
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প্যাবকজ 

নং 

নডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা (঩ণ্য) 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী 

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

দয঩ত্র 

঳ম্পাদবনয 

তানযখ 

চুনক্ত স্বাক্ষবযয 

তানযখ 

চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩াবটয ততনয ব্যাগ ক্র৞ 

 ক্র৞কৃত ঩বণ্যয  মভাট ভ৅ল্য:      ১৪৩.৭৫    

 

঩ম বাবরাচনাঃ ঩ণ্য ঳ংক্রান্ত ক্র৞ প্যাবকজ নফবিলবণ মদখা মা৞ মম, ঩ণ্য ক্রব৞য জন্য ঳ফ ববভাট ২০.৯৮ মকাটি টাকা ভ৅ল্যভাবনয ৪৩টি প্যাবকজ প্রস্তাফ কযা ঴ব৞নছর। ঈক্ত প্যাবকজ঳ভ৅ব঴য ভবে ১৩টি 

প্যাবকজ প্রন঱ক্ষণ প্রদানকাবর ব্যাগ ঳যফযা঴/ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকজ। এ঳ফ ক্রব৞য জন্য নবন্ন নবন্ন প্যাবকজ না কবয একটি প্যাবকবজয অ঑তা৞ রট অকাবয ঳যফযা঴ কযায ঈবযাগ মন৞া মমত। 

প্রকবেয নডন঩ন঩বত এ঳ফ ব্যাগ ঳যফযাব঴য জন্য অযএপনকঈ/নডন঩এভ ক্র৞ ঩িনত ব্যফ঴াবযয প্রস্তাফ কযা ঴ব৞বছ। ক্র৞ ঩িনত ন঴ব঳বফ অযএপনকঈ ঄থফা নডন঩এভ দুটি ঩িনতআ ঈবেখ কযা ঳ঠিক 

নছর না। ফাজাযভ৅ল্য নফবফচনা৞ ননব৞ ঩বণ্যয ঳ংখ্যা ১৩টি প্যাবকবজ নফবক্ত না কবয একটি মটন্ডায অ঴ফাবনয  ভােবভ ‘঑টিএভ’ ক্র৞ ঩িনতবত রট অকাবয প্রকবেয ক্র৞ ঳ম্পাদন কযা মমত।   

 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ঩ণ্য ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ৪৩টি প্যাবকজ যব৞বছ। অযনডন঩ন঩বত ঈবেনখত ঑টিএভ ক্র৞ ঩িনত ঄নু঳যবণ ঩ণ্য কাবজয 

ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকজ঳ভ৅ব঴য তথ্য ননম্নরূ঩: 

঳াযনণ ৩.৭ প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ - ঑টিএভ ক্র৞ ঩িনতবত  

প্যাবকজ 

নং 

নডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা (঩ণ্য) 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী 

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

দয঩ত্র 

঳ম্পাদবনয 

তানযখ 

চুনক্ত স্বাক্ষবযয 

তানযখ 

চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-৫ মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট ক্র৞  

(঳াঈন্ড ন঳বেভ, িীন, ব্যাটাযী঳঴) 

঳ংখ্যা 1টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 60.00 03/08/2020 25/09/2020 30/11/2020 

঩ণ্য-৬ মডস্ক্ট঩ ১৫০টি এফং আঈন঩এ঳ ১৫০টি ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 76.38 20/01/2019 13/03/2019 12/05/2019 

঩ণ্য-৭ ল্যা঩ট঩ ৬৬টি, নপ্রন্টায ৫০টি, স্ক্যানায ২০০টি 

ক্র৞  

঳ংখ্যা 316টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 89.06 24/10/2019 06/01/2020 02/03/2020 

঩ণ্য-৮ দুদবকয ঳কর ঄নপব঳ মরাকার এনয৞া 

মনট঑৞াকব (ল্যান) (আঈন঩এ঳, যাঈটায, 

মনট঑৞াকব সুআচ, ঄নি ননফ বা঩ক,কযাফর) 

ম঳টঅ঩঳঴ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 

মথাক মথাক ঑টিএভ 

 

ন঩নড নজ঑নফ 168.00 19/12/2020 22/04/2021 22/08/2021 

঩ণ্য-১১ অআন঩ কযাবভযা, মনট঑৞াকব নবনড঑ মযকড বায, 

কযাফর, ডাটাবোয, কযাবভযা পৄবটজ প্রদ঱ বন 

মকন্দ্র, ভানিপ্লান টিনব নিন ঑ অনুলনঙ্গক 

মথাক মথাক ঑টিএভ 

 

ন঩নড নজ঑নফ 45.00 01/03/2021 15/05/2021 30/11/2021 
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প্যাবকজ 

নং 

নডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা (঩ণ্য) 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী 

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

দয঩ত্র 

঳ম্পাদবনয 

তানযখ 

চুনক্ত স্বাক্ষবযয 

তানযখ 

চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ক্র৞ 

঩ণ্য-১২ প্রবজক্টয ঳ংখ্যা ১২টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 12.00 10/02/2020 30/03/2020 20/05/2020 

঩ণ্য-১৪ ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ক্র৞ মথাক মথাক ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 101.00 01/01/2021 20/02/2021 30/05/2021 

঩ণ্য-১৫ কনম্পঈটায ক্র৞ ঳ংখ্যা 200টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 190.00 15/08/2021 30/09/2022 20/12/2021 

঩ণ্য-১৮ পবটাকন঩ মভন঱ন ক্র৞ ঳ংখ্যা ২টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 7.49 31/01/2019 25/03/2019 18/04/2019 

঩ণ্য-২০ অ঳ফাফ঩ত্র মথাক মথাক ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 15.00 01/10/2021 30/11/2022 30/01/2022 

঩ণ্য-২৩ নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ (঳পট঑৞যায ঑ 

঴াড ব঑৞যায঳঴ ঄নুলনঙ্গক ঈ঩কযণ 

঳যফযা঴কযণ) 

মথাক মথাক ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 789.85 02/02/2020 30/03/2020 30/06/2021 

঩ণ্য-৩২ পবটাকন঩ মভন঱ন ক্র৞ ঳ংখ্যা ৪টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 20.00 10/08/2021 10/10/2021 10/02/2022 

঩ণ্য-৪০ ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ (এবে঳ ঩ব৞ন্ট-

ন঩঑আ) 

঳ংখ্যা ৬৫টি ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 18.50 01/08/2021 15/09/2021 15/11/2021 

঩ণ্য-৪২ ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ আঈননট ১ ঑টিএভ ন঩নড নজ঑নফ 300.00 06/10/2021 04/01/2022 08/03/2022 

 ক্র৞কৃত ঩বণ্যয  মভাট ভ৅ল্য:      ১৮৯২.২৮    

 

঩ম বাবরাচনাঃ ক্র৞ তথ্য নফবিলবণ মদখা মা৞ মম, মম ঳কর দয঩বত্রয চুনক্ত স্বাক্ষয জুন ২০১৯ ঳াবরয অবগ ঳ম্পাদন কযা ঴ব৞নছর তায ঄নধকাং঱ ঩ণ্য চুনক্ত ঄নুমা৞ী ঳যফযা঴ কযা ঳ম্ভফ ঴ব৞বছ। 

঄ন্যনদবক কবযানা ঩নযনিনতবত মম ঳কর ঩ণ্য ক্রব৞য চুনক্ত ২০২১/২০২২ ঳াবরয ননধ বানযত নছর তা ঄বনক মক্ষবত্রআ ঳ভ৞ভত ঳ম্পাদন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। মমভন ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ (এবে঳ 

঩ব৞ন্ট) এখবনা িা঩ন কযা ঳ম্পন্ন ঴৞নন। ভ৅রত কবযানা ঩নযনিনতয জন্য প্রকেটিয ক্র৞ প্রনক্র৞া৞  নফরনম্বত ঴ব৞বছ। এখাবন ঈবেখ্য মম, নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাবফ ঳যফযা঴ কযা ঳পট঑৞যায঳ভ৅ব঴য 

রাআব঳বন্পয মভ৞াদ নডব঳ম্বয ২০২২ ফা এয ঳ভ঳াভন৞ক ঳ভব৞ ঈিীণ ব ঴ব৞ মাবফ। নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাবফ মথামথ ব্যফ঴ায নননিবত িান঩ত ঳কর ঳পট঑৞যায-এয রাআব঳বন্পয মভ৞াদ বৃনি কযা 

প্রব৞াজন। একআবাবফ বনফষ্যবতয চান঴দা নফবফচনা৞  পবযনন঳ক ল্যাবফয  ঳ক্ষভতা বৃনি এফং ভেবগা঩বমাগী ঴াড ব঑৞যায ঑ ঳পট঑য়্রায ঳ংবমাজবনয জন্য প্রনত ফছয ঄নুন্ন৞ন খাবত ফাবজট ফযাদ্দ যাখা 

মমবত ঩াবয। পবযনন঳ক ল্যাফ঳ভ৅ব঴য মন্ত্র঩ানত অদৄননকা৞বনয ঳াবথ ঳াবথ তদ঳ংনিষ্ট মন্ত্র঩ানত ব্যফ঴াবয প্রন঱ক্ষবণয ব্যফিা কযা প্রব৞াজন। মমব঴তু দুদবকয কভ বকতবাযা নফনবন্ন মজরা৞ কভ বযত অবছন, 

তাআ দুদবকয ঳কর মজরায কভ বকতবাবদয নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ ঑ ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ এফং এয ব্যফ঴ায ঳ম্পবকব ঳ম্যক ধাযণা প্রদাবন মফন঳ক মেননং এয ব্যফিা যাখা মমবত ঩াবয। 

নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ (঳পট঑৞যায ঑ ঴াড ব঑৞যায঳঴ ঄নুলনঙ্গক ঈ঩কযণ ঳যফযা঴কযণ)-এয প্রাক্কনরত ব্য৞ 789.85রক্ষ টাকা এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ প্রাক্কনরত ব্য৞ 300.00 রক্ষ 

টাকা নফধা৞ ক্র৞ ঄নুবভাদনকাযী কর্তব঩ক্ষ-এয HOPE ন঴ব঳বফ দুদক-এয ঳নচফ ভব঴াদ৞বক ক্র৞ ঄নুবভাদনকাযী ন঴ব঳বফ যাখা ঳ভীচীন নছর।   

 



35 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ঩ণ্য ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ৪৩টি প্যাবকজ যব৞বছ। অযনডন঩ন঩বত ঈবেনখত অযএপনকঈ ক্র৞ ঩িনত ঄নু঳যবণ ঩ণ্য 

কাবজয ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকজ঳ভ৅ব঴য তথ্য ননম্নরূ঩: 

঳াযনণ ৩.৮ প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ - অযএপনকঈ ক্র৞ ঩িনতবত 

প্যাবকজ 

নং 

নডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা (঩ণ্য) 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী  

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

দয঩ত্র 

঳ম্পাদবনয 

তানযখ  

চুনক্ত স্বাক্ষবযয 

তানযখ 

চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-৩ ভাআবক্রাফা঳ দুটিয অনুলনঙ্গক ভারাভার ক্র৞ মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 1.26 23/04/2019 30/04/2019 06/05/2019 

঩ণ্য-৪ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 360টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 4.49 20/0282019 24/02/2019 27/02/2019 

঩ণ্য-৯ ঴াআনেড স্ক্যানায ক্র৞ ঳ংখ্যা ২ টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 0.80 05/02/2020 28/02/2020 20/02/2020 

঩ণ্য-১০ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ ঳ংখ্যা ১টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 2.00 24/04/2019 30/04/2019 05/05/2019 

঩ণ্য-১৩ ভানিনভনড৞া ম঳ট মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 10/02/2020 27/02/2020 05/03/2020 

঩ণ্য-১৬ আন্টাবযনক্টব ঳াদা মফাড ব ক্র৞ ঳ংখ্যা ২টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 20/08/2021 30/08/2021 15/09/2021 

঩ণ্য-১৭ অআনড কাড ব নপ্রন্টায ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/08/2021 10/08/2021 20/08/2021 

঩ণ্য-১৯ পবটাকন঩ মভন঱ন ক্র৞ ঳ংখ্যা ১টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 2.30 10/08/2020 16/08/2020 27/08/2020 

঩ণ্য-২১ এনন্টবাআযা঳ ক্র৞ ঳ংখ্যা 780টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 4.64 09/06/2019 13/04/2019 17/06/2019 

঩ণ্য-২২ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 240টি অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 3.16 26/11/2019 28/11/2019 01/12/2019 

঩ণ্য-২৫ ফাযবকাড নপ্রন্টায স্ক্যানায ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/08/2021 10/08/2021 20/08/2021 

঩ণ্য-২৭ নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন (প্রধান কাম বার৞) ঳ংখ্যা ২০ অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 15/08/2021 25/08/2021 10/09/2021 

঩ণ্য-৩০ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ 

/নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 1.65 05/09/2021 20/09/2021 30/10/2021 

঩ণ্য-৩১ ঴াআনেড স্ক্যানায ক্র৞ ঳ংখ্যা ৩টি অযএপনকঈ ন঩নড  নজ঑নফ 5.00 22/08/2021 31/08/2021 15/09/2021 

঩ণ্য-৩৩ ভানিনভনড৞া ম঳ট মথাক মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 05/10/2021 14/10/2021 25/10/2021 

঩ণ্য-৩৪ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি অযএপনকঈ 

/নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 3.96 01/08/2021 10/08/2021 30/08/2021 

঩ণ্য-৩৫ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ 

/নডন঩এভ 

ন঩নড  নজ঑নফ 1.65 01/09/2021 10/09/2021 30/09/2021 

঩ণ্য-৩৭ ঄নরাআন আঈন঩এ঳ ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক  মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/09/2021 10/09/2021 20/09/2021 

঩ণ্য-৩৮ এবে঳ কবরার ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ মথাক  মথাক অযএপনকঈ ন঩নড নজ঑নফ 5.00 01/09/2021 10/09/2021 20/09/2021 

঩ণ্য-৩৯ দুদক কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 300টি অযএপনকঈ/

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 3.96 01/01/2021 10/01/2021 28/01/2021 
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প্যাবকজ 

নং 

নডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্রব৞য জন্য প্যাবকবজয 

ফণ বনা (঩ণ্য) 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদন

কাযী  

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

দয঩ত্র 

঳ম্পাদবনয 

তানযখ  

চুনক্ত স্বাক্ষবযয 

তানযখ 

চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

঳ম্পাদবনয ম঱ল 

তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

঩ণ্য-৪১ দুদক কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য ব্যাগ ক্র৞ ঳ংখ্যা 150টি অযএপনকঈ/

নডন঩এভ 

ন঩নড নজ঑নফ 1.65 01/03/2022 10/03/2022 30/03/2022 

 ক্র৞কৃত ঩বণ্যয  মভাট ভ৅ল্য:      ৭৬.৫২    

 

঩ম বাবরাচনাঃ ঩ণ্য ঳ংক্রান্ত ক্র৞ প্যাবকজ নফবিলবণ মদখা মা৞ মম, ঩ণ্য ক্রব৞য জন্য ঳ফ ববভাট ২০.৯৮ মকাটি টাকা ভ৅ল্যভাবনয প্যাবকজ঳ভ৅ব঴য ভবে ২১টি প্যাবকজ অযএপনকঈ ঩িনত ঄নু঳যবণ ক্রব৞য 

জন্য প্রস্তাফ কযা ঴ব৞নছর। ঈক্ত প্যাবকজ঳ভ৅ব঴য ভবে ৭টি প্যাবকজ প্রন঱ক্ষণ প্রদানকাবর ব্যাগ ঳যফযা঴/ ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকজ। এ঳ফ ব্যাগ ক্রব৞য জন্য নবন্ন নবন্ন প্যাবকজ না কবয একটি প্যাবকবজয 

অ঑তা৞ রট অকাবয ঳যফযা঴ কযায ঈবযাগ মন৞া মমত। প্রকবেয নডন঩ন঩বত ব্যাগ ঳যফযাব঴য জন্য অযএপনকঈ/নডন঩এভ ক্র৞ ঩িনত ব্যফ঴াবযয প্রস্তাফ কযা ঴ব৞বছ। ক্র৞ ঩িনত ন঴ব঳বফ 

অযএপনকঈ ঄থফা নডন঩এভ দুটি ঩িনতআ ঈবেখ কযা ঳ঠিক নছর না। ফাজাযভ৅ল্য নফবফচনা৞ ননব৞ ঩ণ্য ক্রব৞য জন্য একানধক প্যাবকবজ নফবক্ত না কবয একটি মটন্ডায অ঴ফাবনয ভােবভ ‘঑টিএভ’ 

ক্র৞ ঩িনতবত রট অকাবয ক্র৞ ঳ম্পাদন কযা ঳ভীচীন নছর।    
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দুদবকয ঳কর ঄নপব঳ মরাকার 

এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান), 

8.00% 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ ক্র৞, 

4.80% 

কনম্পঈটায ক্র৞, 5.19% 

নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ, 

37.83% 

ডকুবভন্ট পবযনন঳ক 

ন঳বেভ, 14.29% 

ল্যা঩ট঩ ৬৬টি, নপ্রন্টায ৫০টি, 

স্ক্যানায ২০০টি ক্র৞ , 4.24% 

মডস্ক্ট঩ ১৫০টি এফং আঈন঩এ঳ 

১৫০টি ক্র৞, 3.63% 

মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট 

ক্র৞ , 2.85% 

ভাআবক্রাফা঳ ক্র৞, 3.57% 

মরখনচত্র ৩.২ ঩ণ্য ক্র৞ প্যাবকবজয ঩ম বাবরাচনা 
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অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ম঳ফা কাবজয ক্র৞ ঳ংক্রান্ত প্যাবকবজয তথ্য ননম্নরূ঩:  

 

঳াযনণ ৩.৯ প্রকবেয ম঳ফা কাবজয ক্র৞ কভ ব঩নযকেনা 

 

প্রকদল্পয ক্ষ঳ফা খাদত বযাট প্যাদকজ ৬.৬৭ ক্ষকাটি টাকা প্রাক্কররত ব্যয় রনধ ণাযণ কযা ঴দয়দছ। ৫টি প্যাদকদজয ভাদঝ ৩টি ক্ষ঳ফা প্যাদকজ ঴দচ্ছ গদফলণা ব্যয় ঳াংক্রাে। প্রাপ্ত তথ্য অনু঳াদয ক্ষ঳ফা খাদত 

রফদ঱ল কদয গদফলণা খাদত ৩টি প্যাদকদজয ভদধ্য ভাত্র একটি চুরি ঳ম্পাদন কযা ঳ম্ভফ ঴দয়দছ।  ফারক দুটি গদফলণা প্যাদকদজয কাজ অযনডন঩ন঩ অনুমায়ী মথা ঳ভদয় ঳ম্পাদন কযা ঳ম্ভফ ঴দফ না। 

এদক্ষদত্র অরধক ঳ভদয়য প্রদয়াজন ঴দফ।  

 

প্রকল্পটি ক্ষ঳ফা ক্রয় কাম ণক্রদভয ভদধ্য ঳ফদচদয় ফড় প্যাদকজ কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার অকবাআব এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য জন্য ঳পট঑৞যায) ততনয খাবত প্রা৞ ৬ মকাটি টাকা ফযাদ্দ অবছ। 

প্রকেটিয অ঑তা৞ নববম্বয ২০২১ নাগাদ চুনক্ত স্বাক্ষবযয কথা থাকবর঑ এখন ঩ম বন্ত মটন্ডায প্রনক্র৞া ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। তাআ কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার অকবাআব এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য 

জন্য ঳পট঑৞যায) ততনয, মটনেং এফং পুবযাপুনযবাবফ চালু কযবত অয঑ প্রা৞ দুআ ফছয প্রব৞াজন ঴বত ঩াবয। ঳পট঑৞যায ততনযয কাজটি মথা঳ভদয় ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ ঴দচ্ছ না।  

 

প্যাবকজ 

নং 

ক্রব৞য জন্য ম঳ফা প্যাবকবজয ফণ বনা 

 

একক ঩নযভাণ ক্র৞ ঩িনত 

এফং ধযণ 

ক্র৞ 

঄নুবভাদনকাযী 

কর্তব঩ক্ষ 

঄বথ বয 

ঈৎ঳ 

প্রাক্কনরত 

ব্য৞ (রক্ষ 

টাকা৞) 

঳ম্ভাব্য তানযখ 

দয঩ত্র চুনক্ত স্বাক্ষয চুনক্ত ঄নুমা৞ী 

কাজ ঳ম্পাদবনয 

ম঱ল তানযখ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ম঳ফা-১ কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) জনভা঳ ১২ নকঈন঳নফএ঳  ন঩নড নজ঑নফ 37.18 05/12/2018 28/04/2019 30/06/2022 

ম঳ফা-২ গবফলণা ব্য৞ ঳ংখ্যা ১ এপনফএ঳ ন঩নড নজ঑নফ 10.00 15/07/2021 20/10/2021 20/04/2022 

ম঳ফা-৩ গবফলণা ব্য৞ ঳ংখ্যা ১ এপনফএ঳ ন঩নড নজ঑নফ 10.00 01/09/2021 10/11/2021 10/05/2022 

ম঳ফা-৪ গবফলণা ব্য৞ ঳ংখ্যা ১ এপনফএ঳ ন঩নড নজ঑নফ 10.00 05/10/2021 26/12/221 26/06/2022 

ম঳ফা-৫ কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার অকবাআব 

এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য জন্য ঳পট঑৞যায ততনয) 

মথাক মথাক নকঈন঳নফএ঳  ন঩নড নজ঑নফ 600.00 25/08/2021 25/11/2021 30/06/2022 

 মভাট ক্র৞ ভ৅ল্য:      667.18    
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ম঳ফা ক্র৞ খাবতয  ঩ম বাবরাচনা কযবর মদখা মা৞ মম, কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) খাবত 5.58%, কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার অকবাআব এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য জন্য 

঳পট঑৞যায ততনয) খাবত 89.93% এফং গবফলণা খাবত 4.49% ব্য৞ প্রাক্করন কযা ঴ব৞বছ। ঳পট঑৞যায ততনযয কাজটি মথা঳ভব৞ ফাস্তফা৞ন না কযায পবর ক্ষভ ২০২২ ঳ার ঩ম ণে ক্ষ঳ফা খাদত 

অগ্রগরত ঳দফ ণাচ্চ ৭%। 

 

৩.২.২।  প্রকদল্পয ফছযরবরিক আরথ ণক ও ফাস্তফ কভ ণ঩রযকল্পনা 

প্রকেটি জুরাআ ২০১৮ মথবক জুন ২০২২ মভ৞াবদ ফাস্তফান৞ত ঴বফ। ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয অযনডন঩ন঩বত মভাট চায ঄থ ব ফছবয মথাক্রবভ ১ভ ফছয (২০১৮-

১৯), ২৞ ফছয (২০১৯-২০), ৩৞ ফছয (২০২০-২১) এফং ৪থ ব ফছয (২০২১-২২)-এয জন্য ফছয ঑৞াযী ঄ঙ্গ নবনিক ব্যব৞য অনথ বক ঑ মবৌত ঄গ্রগনতয রক্ষয ননধ বাযণ কবয মদ৞া ঴ব৞বছ। প্রকবেয 

অযনডন঩ন঩বত ঈনেনখত ফছয নবনিক ব্যব৞য কভ ব ঩নযকেনা ননবম্ন ঈবেখ কযা ঴বরাঃ 

঳াযনণ ৩.১০ ফছযরবরিক আরথ ণক ও ফাস্তফ কভ ণ঩রযকল্পনা 

঄বঙ্গয নফফযণ অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্র৞ 

঩নযকেনা 

ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব 

ফছয) 

ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কন঳ারবটনন্প 

(঳পট঑৞যায 

নডজাআন ঑ ঄ন্যান্য) 

5.58% 

গবফলণা ব্য৞ 

4.49% 

কনম্পঈটায 

঳পট঑৞যায 

(নডনজটার অকবাআব 

এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য 

জন্য ঳পট঑৞যায 

ততযী) 

89.93% 

মরখনচত্র ৩.৩ ম঳ফা ক্র৞ খাবতয  ঩ম বাবরাচনা 
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঄বঙ্গয নফফযণ অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্র৞ 

঩নযকেনা 

ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব 

ফছয) 

ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

দান৞ত্ব বাতা জন 06 23.50 4.42 19 0.10 4.42 19 0.10 7.00 30 0.15 7.66 32 0.16 

঳ম্মানন মথাক মথাক 6.00 0.97 17 0.02 0.71 13 0.02 2.00 35 0.04 2.32 35 0.05 

পুযস্ক্ায জন 990 297.00 0 0 0 56.04 15 1.22 177.84 28 2.57 123.12 57 5.26 

অপ্যা৞ন খযচ মথাক মথাক 2.50 2.27 11 0.01 0.14 7 0.01 1.00 41 0.01 1.09 41 0.02 

ম঳নভনায, কনপাবযন্প (঳ততা ঳ংবঘয 

জভাব৞ত 

মথাক  মথাক 103.00 0 0 0 0 0 0 50.00 49 1.09 53.00 51 1.16 

প্রচায ঑ নফজ্ঞা঩ন ব্য৞ মথাক মথাক 11.00 2.25 22 0.05 2.00 17 0.04 3.00 26 0.07 3.75 35 0.08 

঄নড঑-নবনড঑/চরনচত্র ননভ বাণ মথাক মথাক 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ 

প্রন঱ক্ষণ) 

জন 104 512.00 31.33 4 0.68 75.74 7 1.65 100.00 29 2.18 305.20 60 6.66 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবাবদয নফবদ঱ 

েযানড ট্যযয) 

জন 14 42.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.00 100 0.92 

প্রন঱ক্ষণ (দুদক কভ বকতবা, 

কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) 

জন 2085 245.31 0 0 0 26.80 8 0.58 50.00 30 1.09 168.51 62 3.68 

প্রন঱ক্ষণ (দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিবক 

মদব঱ প্রন঱ক্ষণ) 

জন 3250 89.52 5.29 5 0.12 0 0 0 33.00 32 0.72 51.23 63 1.11 

ম঩বোর, ঑ব৞র এন্ড লুনিবকন্ট মথাক মথাক 25.00 0.46 3 0.01 4.16 16 0.09 7.00 28 0.15 13.38 53 0.30 

ভৄদ্রণ ঑ ফাঁধাআ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

঄ন্যান্য ভনন঴ানয মথাক মথাক 10.00 0.12 1 0.01 0.20 3 0.01 5.00 48 0.11 4.68 48 0.09 

ম঩া঱াক, মিাচ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

কন঳ারবটনন্প (঳পট঑৞যায নডজাআন 

঑ ঄ন্যান্য) 

জনভা

঳ 

12 37.18 5.54 16 0.12 16.63 44 0.36 0 0 0 15.01 40 0.33 

গবফলণা ঳ংখ্যা 03 30.00 0 0 0 0 0 0 10.00 34 0.22 20.00 66 0.43 

মভাটযমান মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ মথাক মথাক 3.00 0 0 0 0.48 20 0.01 1.00 40 0.02 1.52 40 0.04 

কনম্পঈটায মভযাভত ঑ ঳ংযক্ষণ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ মভযাভত ঑ - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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঄বঙ্গয নফফযণ অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্র৞ 

঩নযকেনা 

ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব 

ফছয) 

ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

঳ংযক্ষণ 

঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান ঳ংখ্যা 833 199.90 99.90 50 2.18 100.00 50 2.18 0 0 0 0 0 0 

বৃনি/ মভধা বৃনি (িানী৞) জন 10 20.00 0 0 0 0 0 0 10.00 50 0.22 10.00 50 0.22 

বৃনি/ মভধা বৃনি (নফবদ঱) জন 4 140.00 0 0 0 0 0 0 70.00 50 1.53 70.00 50 1.52 

িানান্তয, ঳ভি৞ ঑ ঄ন্যান্য (ভ৅রধন) - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

মভাটযমান ক্র৞ (ভাআবক্রাফা঳ ২টি ঑ 

মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট 1টি) 

঳ংখ্যা 3 139.57 79.57 55 1.74 0 0 0 0 0 0 60.00 45 2.61 

কনম্পঈটায ঑ অনুলনঙ্গক (মডস্ক্ট঩, 

ল্যা঩ট঩, নপ্রন্টায, স্ক্যানায, 

঴াড ব঑৞যায, আঈন঩এ঳, যাঈটায 

আতযানদ) 

঳ংখ্যা 821 361.50 76.38 24 1.67 81.70 26 1.78 8.17 3 0.18 195.25 47 3.21 

কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক ঳ংখ্যা 1 2.00 2.00 100 0.04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক 

(অআন঩ কযাবভযা, মনট঑৞াকব নবনড঑ 

মযকড বায, কযাফর, ৬৪ টিনফ 

ডাটাবোয, কযাবভযা পৄবটজ প্রদ঱ বন 

মকন্দ্র, ভানিপ্লান টিনব নিন, ঑ 

অনুলনঙ্গক ক্র৞) 

মথাক মথাক 45.00 0 0 0 0 0 0 45.00 100 0.98 0 0 0 

঄নপ঳ ঳যিাভানদ ভানিনভনড৞া, 

নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন, অআনড 

কাড ব নপ্রন্টায, ফাযবকাড ব নপ্রন্টায ঑ 

স্ক্যানায , ঄নরাআন আঈন঩এ঳, এবে঳ 

কবরার, ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ 

এফং প্রধান কাম বার৞ ঑ মজরা 

কাম বারব৞য ঄নপ঳঳ভ৅ব঴য মরাকার 

এনয৞া মনট঑৞াকব (ল্যান) ম঳টঅ঩঳঴ 

মথাক মথাক 228.92 0 0 0 13.42 7 0.29 168.00 73 3.66 47.50 20 1.04 
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঄বঙ্গয নফফযণ অযনডন঩ন঩ ঄নুমা৞ী ক্র৞ 

঩নযকেনা 

ফছয-১ (২০১৮-১৯ ঄থ ব ফছয) ফছয-২ (২০১৯-২০ ঄থ ব 

ফছয) 

ফছয-৩ (২০২০-২১ ঄থ ব ফছয) ফছয-৪ (২০২১-২২ ঄থ ব ফছয) 

একক ঩নযভান মভাট ব্য৞ অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

অনথ বক 

 

% প্রকবেয 

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

অনুলনঙ্গক ক্র৞ (আঈন঩এ঳, যাঈটায, 

মনট঑৞াকব সুআচ, কযাফর আতযানদ) 

ন঱ক্ষা ঑ ন঱ক্ষণ ঈ঩কযণ মথাক মথাক 141.0 0 0 0 35.00 25 0.76 101.0 71 2.20 5.00 4 0.12 

অ঳ফাফ঩ত্র মথাক মথাক 15.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15.00 100 0.33 

মন্ত্র঩ানত ঑ ঳যিাভানদ (পবটাকন঩ 

মভন঱ন) 

঳ংখ্যা  07 29.45 7.49 25 0.16 0 0 1.96 8 0.04 20.00 67 0.44 

নডনজটার অকবাআব ঑ ঈ঩কযণ - - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

কনম্পঈটায ঳পট঑৞যায (নডনজটার 

পবযনন঳ক ল্যাফ, নডনজটার অকবাআব 

এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ) 

মথাক মথাক 1694.81 36.98 4.96 1 0.11 0 0 789.85 46 17.23 900.00 53 19.64 

মভাট   4452.16 320.95  7.02 417.17  9.10 1580.82  34.46 2135.22  49.42 

(সূত্রঃ অযনডন঩ন঩) 

঩ম বাবরাচনাঃ   

প্রকদল্পয আরথ ণক ও ফাস্তফ কভ ণ-঩রযকল্পনা ঩ম ণাদরাচনা কযদর ক্ষদখা মায় ক্ষম, ২০১৮-১৯ অথ ণ ফছদয প্রকদল্পয প্রায় ৩.২০ ক্ষকাটি টাকা মূল্যভাদনয ক্রয় কাম ণক্রভ, ২০১৯-২০ অথ ণফছদয ৪.১৭ ক্ষকাটি টাকা 

মূল্যভাদনয ক্রয় কাম ণক্রভ এফাং ২০২০-২১ অথ ণফছদয  প্রায় ১৫.৮০ ক্ষকাটি টাকা মূল্যভাদনয ক্রয় কাম ণক্রভ ঳ম্পাদন কযা ঴দয়দছ। অন্যরদদক ২০২১-২০২২ অথ ণফছদয প্রায় ২১.৩৫ ক্ষকাটি টাকা মূল্যভাদনয 

ক্রয় কাম ণক্রভ ঳ম্পাদন কযায জন্য রনধ ণারযত থাকদর ফাস্তদফ তা অজণন কযা ঳ম্ভফ ঴দফ না। চায ফছয ক্ষভয়াদী প্রকল্পটি ১ভ ঳াংদ঱াধদনয প্রাক্কদর প্রায় ৪৯.৪২% কাজ ২০২১-২০২২ অথ ণফছদয ঳ম্পাদদনয 

জন্য রনধ ণাযণ কযা ঴দয়রছর। রকন্তু কদযানা ঩যফতী ফাস্তফতায ৪৯.৪২% প্রকল্প ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ ঴য়রন। ক্ষমভন উ঩কযণ ঳যফযাদ঴য ঘাটরতয কাযদণ দুদদকয প্রধান কাম ণারয় ও ক্ষজরা কাম ণারদয়য 

অরপ঳ ঳মূদ঴য ক্ষরাকার এরযয়া ক্ষনটওয়াকণ (ল্যান) ক্ষ঳টআ঩ কযা  এখদনা ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴য়রন। একইবাদফ দুদক কভ ণকতণাদদয বফদদর঱ক প্রর঱ক্ষদণয জন্য ৩.০৫ ক্ষকাটি টাকা প্রাক্করন কযা ঴দরও 

কদযানা ঩রযরস্থরতদত তা  ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ ঴য়রন। এ঳ফ কাজ ঳ম্পাদন কযায রদক্ষয প্রকল্পটিয ক্ষভয়াদ কভ঩দক্ষ একফছয বৃরদ্ধয প্রদয়াজন ক্ষদখা রদদয়দছন।  
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৩.২.৩। ঳াংগৃ঴ীত ঩দণ্যয ভান ঩ম ণাদরাচনা  

 

নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ ঳ংক্রান্ত ঩ম ণাদরাচনা  

দুনীনত দভন কনভ঱বন নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ িা঩ন কযা ঴ব৞বছ। এয ভােবভ নফনবন্ন ধযবনয নডবাআ঳ ব্যফ঴ায কবয হুনন্ড, 

ভানন রন্ডানযং ঑ ঄নফধ ঄থ ব মরনবদন঳঴ নানা ঄নন৞ভ-দুনীনতয ঳বঙ্গ জনড়তবদয ঱নাক্ত কযা মাবফ। ঳ম্প্রনত এ ল্যাবফ 

কনম্পঈটায পবযনন঳ক, মভাফাআর পবযনন঳ক, ঄নড঑ এফং নবনড঑ পবযনন঳বকয ঳ফ বব঱ল প্রভেনক্ত অনা ঴ব৞বছ। মমগুবরায 

ভােবভ ভৄবছ মপরা মম মকাবনা তথ্য, ঄নড঑, নবনড঑, আ-মভআর পুনরুিায কযা মাবফ। দুনীনতয ভাভরায অ঳ানভ নকংফা 

঳বে঴বাজন ব্যনক্তবদয বব৞঳ ফাব৞াবভনেবকয ভােবভ ঄নড঑ নবনড঑য কবথা঩কথন ঱নাক্ত কযা মাবফ। 

  

ভেক্তযাবেয মপডাবযর ব্যযবযা ঄ফ আনববনেবগ঱ন (এপনফঅআ) ঑ ম঳রার আনবটনরবজন্প এবজনন্প (ন঳অআএ) এফং বাযবতয 

মপডাবযর ব্যযবযা ঄ফ আনববনেবগ঱ন (ন঳নফঅআ)-এয দক্ষ কানযগনয টিবভয ঳঴া৞তা৞ এ ল্যাফ দুদবকয প্রধান কাম বারব৞আ িা঩ন 

কযা ঴ব৞বছ। এপনফঅআ ঑ ন঳নফঅআ঳঴ নফনবন্ন মদন঱-নফবদন঱ মগাব৞ো ঳ংিা মম ধযবনয মন্ত্র঩ানত ব্যফ঴ায কবয, দুদক঑ ম঳আ 

ধযবনয মন্ত্র঩ানত নদব৞আ পবযনন঳ক ল্যাফ িা঩ন কযবছ। নফপ্রনতনষ্ঠত নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাবফয ঳ফ ববভাট ৭টি ভনডঈবরয ঈ঩য 

দুদবকয পবযনন঳ক ল্যাফ ঳ংনিষ্ট কভ বকতবাগণ ভানকবন ভেক্তযাে ছাড়া঑ ঳ংভেক্ত অযফ অনভযাত, মেন এফং বাযবত প্রন঱ক্ষণ 

গ্র঴ণ কযবফন। 

 

দুদক পবযনন঳ক ল্যাবফ ননম্ননরনখত মম঳ফ নডনজটার মন্ত্র঩ানত যব৞বছ তা ঴র: কনম্পঈটায পবযনন঳ক, মভাফাআর পবযনন঳ক, 

঄নড঑ পবযনন঳ক ঑ নবনড঑ পবযনন঳ক। ল্যাফ িা঩বন মডটা ম঳ন্টাবযয জন্য একটি নফব঱ল ননযা঩দ কক্ষ ফযাদ্দ কযা ঴ব৞বছ। 

ঈন্নত মদ঱ মথবক, নফব঱ল কবয আঈএ঳এ, আঈবক, ন঳ঙ্গাপুয, সুআবডন ঑ কানাডা মথবক ঄তযাদৄননক মন্ত্র঩ানত঑ অনা ঴ব৞বছ। 

দুদবকয কভ বকতবাগণ অবভনযকা মথবক পবযনন঳ক ঩যীক্ষায নফলব৞ ঈচ্চতয প্রন঱ক্ষণ গ্র঴ণ কবযবছন।  মটন্ডাবযয ভােবভ ল্যাফ 

িা঩বনয কাজটি কবয ‘ডা৞নানভক ঳লুঈ঱ন’ নাবভ একটি প্রনতষ্ঠান। 

 

কনম্পঈটায পবযনন঳বকয ভােবভ কনম্পঈটায ঑ নডনজটার মোবযজ নভনড৞া মথবক মগা঩নী৞ মডটা ঈিায ঑ নফবিলণ কযা ঴বফ। 

থাম্ব ড্রাআব, আন্টাযবনট, ল্যা঩ট঩ এফং ঄ন্য ঩িনতগুবরায ভবতা তফদুযনতক নডবাআ঳ নদব৞ তথ্য এফং ঄ন্যান্য ভ৅ল্যফান মডটা 

঳ংযক্ষণ ফা িানান্তয কযা ঴বফ। ঄঩যাধ ঢাকবত ফা অরাভত গাব৞ফ কযবত ভৄবছ মপরা তথ্য, ম঳াঅ঩ পাআর, মভভনয ডাম্প, ঴াড ব 

ড্রাআবব পাঁকা মপাল্ডায, নপ্রন্ট স্পুরায পাআর এফং ঄িা৞ী কযাব঱য ভবে স্ল্যাক মে঳-এয পবযনন঳ক ঩যীক্ষা কযবফ দুদক। 

 

মভাফাআর পবযনন঳বকয ভবে যব৞বছ ঄঩যাধ কাবজ ব্যফিৃত মভাফাআর মপান ঑ মম মকাবনা নডবাআ঳। পবযনন঳বকয ভােবভ 

মভাফাআর মপান, ট্যাফ, নজন঩এ঳, নডবাআ঳, মড্রান আতযানদ মথবক মডটা ঈিায ঑ নফবিলণ কযা ঴বফ। দুদবকয টিভ মম঳ফ মডটা 

ঈিায ঑ নফবিলণ কযবফ তায ভবে যব৞বছ-এ঳এভএ঳ এফং এভএভএ঳ ফা এ-জাতী৞ ভৄবছ মপরা মডটা, কর রগ ঑ মমাগাবমাবগয 

তানরকা, মপান অআএভআঅআ ঑ আএ঳এন ঳ম্পনকবত তথ্য, ঑ব৞ফ িাঈনজং, ঑৞যাযবর঳ মনট঑৞াকব ম঳টিং঳, নজ঑বরাবক঱ন তথ্য, 

আ-মভআর এফং আন্টাযবনট নভনড৞া ঑ পভ ব, ম঳াশ্যার মনট঑৞ানকবং ঩নযব঳ফা, ম঩াে ফা এ-জাতী৞ মডটা। ঄যা঩ মডটা, মভব঳িায 

মডটা ঑ ক্লাঈড ড্রাআবব ঳ংযনক্ষত মডটা। 

 

এ ছাড়া ঄নড঑ পবযনন঳বকয ভবে যব৞বছ-বব৞঳ ফা ঄নড঑ নক্ল঩ প্রভাবণয ঳তযতা প্রনতষ্ঠা কযবত পবযনন঳ক ঩যীক্ষা, 

কবথা঩কথন ঱নাক্তকযণ, ঳ংরা঩ নরন঩ফিকযণ। নবনড঑ পবযনন঳বকয ভবে নডনজটার (নডনবঅয আতযানদ) এফং ঄যানারগ 

নবনড঑ প্রব঳ন঳ং, মডভানিবপ্লে নবনড঑, নবনড঑ মথবক নের-মেভ মফয কযা, পবটা কাগজ ফা নডনজটার পাআবরয মেভ ভৄদ্রণ, 

঄নড঑-নবনড঑য নননদ বষ্ট ঄ঞ্চর েযাক কবয তথ্য ননব৞ তা ল্যাবফ ঩যীক্ষা কবয ঄঩যাধী ঱নাক্ত কযা। পবযনন঳ক ল্যাবফয কাম বক্রভ 

শুরু ঴বর দুনীনত, ঄থ ব ঩াচায, হুনন্ড ঑ ভানন রন্ডানযং ঳ংক্রান্ত ঄঩যাবধ জনড়তবদয নফলব৞ ঄নু঳ন্ধান ঑ তদবন্ত নতুন ভাত্রা মমাগ 

঴ব৞বছ। 

 

গাড়ী ক্র৞ ঳ংক্রান্ত ঩ম ণাদরাচনা  

দুনীনত দভন কনভ঱ন, প্রধান কাম বার৞, ঢাকায দাপ্তনযক কাবজ ব্যফ঴াবযয জন্য নডন঩এভ ঩িনত প্রগনত আন্ডানিজ নরনভবটড মথবক 

০২ (দুআ)টি Nissan URVAN NV 350 ভাআবক্রাফা঳ গানড় ক্র৞  ঴ব৞বছ 2019 ঳াবর। ফতবভাবন গানড় দুটি ঳চর ঄ফিা৞ অবছ 

এফং নন৞নভত ব্যফ঴ায ঴বে। গানড়য ক্ষভক/ভদডর/ক্ষের঳রপদক঱ন এফাং মূল্য রনদে উদিখ কযা ঴দরাোঃ  

ক্ষভক/ভদডর/ক্ষের঳রপদক঱ন ঳াংখ্যা রবরি মূল্য (১×২) বযাট (১×২) ক্ষভাট মূল্য (১×২) 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

ব্রান্ড রনউ ক্ষরদটষ্ট ভদডর রন঱ান আযবান 

গ্যাদ঳াররন ভাইদক্রাফা঳, ১৬-আ঳ন রফর঱ষ্ট, 

২ (দুই)টি 

(১ টি ঳াদা এফাং ১ 

65,21,740/- 9,78,260/- 75,00,000/- 
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ভদডর-Nissan URVAN NV350, 

২৫০০ র঳র঳, যাং-঳াদা এফাং রব্রররয়ান 

র঳রবায, জা঩ান অযরজন, বতরযয ঳ন-

২০১৮ (র঳এনরজ, ক্ষযরজদে঱ন ও ইন্সুদযন্স 

ব্যরতত) 

টি রব্ররযয়ান 

র঳রবায) 

কথায়: পঁচািয রক্ষ টাকা ভাত্র। 75,00,000/- 

  

 

঳পটওয়যায ঳াংক্রাে ঩ম ণাদরাচনা  

আইদটদভয নাভ ঳াংরক্ষপ্ত ফণ ণনা 

প্র঱া঳ন ঱াখায 

জন্য ঳পটওয়যায  

ক) ভানফ ঳ম্পদ ব্যফস্থা঩না রফলয়ক ঳পটওয়যায 

 কভ ণকতণা/ কভ ণচাযীদদয ব্যরিগত তথ্য; 

 রনদয়াগ, ঩দায়ন, ফদরর ঳ম্পরকণত তথ্য; 

 কভ ণকতণা/কভ ণচাযীদদয ফারল ণক অগ্রগরত প্ররতদফদন দারখর ও অনুদভাদন কযা;  

 ছুটিয আদফদন ও ভঞ্জুয কযা; 

 প্রর঱ক্ষণ ব্যফস্থা঩না; 

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য  ঱রি঱ারী  ঳ারচ ণাং-এয ব্যফস্থা যাখা; 

 ঳কর ধযদনয অরপ঳ আদদ঱/ ক্ষনাটি঱/প্রজ্ঞা঩ন আকণাইদব ঳াংযক্ষদণয ব্যফস্থা যাখা। 

খ) অযাকাউরন্টাং ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায 

 ক্ষফতন-বাতা অনরাইদন দারখর এফাং অনুদভাদন;  

 ক্ষ঩দযার (payroll) ব্যফস্থা঩না;  

 কভ ণকতণা/কভ ণচাযীদদয ফারল ণক ক্ষফতন/ বাতায ঳াটি ণরপদকট প্রণয়ন;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী  ঳ারচ ণাং-এয ব্যফস্থা যাখা। 

গ) ভারাভার (inventory) রফলয়ক ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায  

 কভ ণকতণা/কভ ণচাযীদদয জন্য এই রফলয়ক আরাদা ক্ষপ্রাপাইর/ ডযা঱দফাড ণ;  

 কভ ণকতণা/কভ ণচাযীদদয প্রদয়াজনীয় চার঴দা঩ত্র অনরাইদন দারখর কযা এফাং অনুদভাদন/ ফারতর 

কযা;  

 প্রারধকায অনুমায়ী অদটাদভটিক বাদফ কভ ণকতণা কভ ণচাযীদদয ক্ষপ্রাপাইদর প্ররতটি ভারাভাদরয 

রফ঩যীদত ক্ষকাটা ঳রন্নদফর঱ত থাকদফ;  

 কভ ণকতণা/কভ ণচাযীদদয ভারাভার গ্র঴ণ কযায ঩য ঳াংরেষ্ট এডরভন এফাং গ্রা঴ক কভ ণকতণা/ 

কভ ণচাযীদদয ক্ষনাটিরপদক঱দনয ভাধ্যদভ অফর঴তকযণ;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী  ঳ারচ ণাং-এয ব্যফস্থা 

যাখা। 

ঘ) গ্রন্থাগায রফলয়ক ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায 

 ঳কর ফইদয়য  ডাটাদফজ প্রণয়ন;  

 নতুন ফই ঳াংদমাজন ও আ঩দডদটয ব্যফস্থা যাখা;  

 কভ ণকতণা/ কভ ণচাযীদদয অনরাইদন ফইদয়য চার঴দা঩ত্র দারখর কযায ব্যফস্থা;  

 ফইদয় ফাযদকাদডয ভাধ্যদভ ফইদয়য ইউরনক নম্বয প্রদান কদয, উি ফই ফাযদকাড স্কযাদনয 

ভাধ্যদভ তথ্য মাদত  ডাটাদফজ ক্ষনয়া মায় ক্ষ঳ই ব্যফস্থা যাখা। 

ঙ) সুযরক্ষত পাইর ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায 

 ফতণভাদন ঳যকাদযয ই-পাইররাং র঳দেদভয এয অনুরূ঩ দুদদকয জন্য ঳ম্পূণ ণ রনজস্ব অতযে 

সুযরক্ষত পাইর ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায বতরয কযা। 

প্ররতদযাধ ঱াখায 

জন্য ঳পটওয়যায 

ক) দুনীরত প্ররতদযাদধয কাজ র঴঳াদফ গৃ঴ীত ঩দদক্ষ঩঳মূদ঴য ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায 

 ক্ষজরা/উ঩দজরা রবরিক গৃ঴ীত দুনীরত প্ররতদযাধমূরক ঩দদক্ষদ঩য এয রফস্তারযত তথ্য ঳ম্বররত 

তথ্য ঳াংদমাজন, আ঩দডট এফাং রফদয়াজদনয ব্যফস্থা যাখা;  
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 ভার঳ক/বত্রভার঳ক/ফারল ণক প্ররতদফদন (রযদ঩াট ণ) প্রস্তুদতয ব্যফস্থা যাখা;  

 প্ররতদযাদধয ঳কর কভ ণকাদন্ডয তথ্য বান্ডায র঴঳াদফ প্রস্তুত যাখা;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী ঳ারচ ণাং-এয ব্যফস্থা যাখা;  

 প্ররতদযাধ করভটিয ঳কর তথ্য ঳ম্বররত  ডাটাদফজ  যাখা এফাং কাম ণক্রদভয মূল্যায়ন অনরাইদনয 

ভাধ্যদভ কযায ব্যফস্থা যাখা;  

 রফরবন্ন অনুষ্ঠাদনয ক্ষনাটিরপদক঱ন ঳াংরেষ্ট ঳কদর ঳ঠিক ঳ভদয় অফর঴ত কযায ব্যফস্থা যাখা। 

খ) ঳ততা ঳াংদঘয ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায 

 ক্ষজরা/উ঩দজরা/ইউরনয়ন রবরিক ঳ততা ঳াংদঘয ঳কর তথ্য ঳াংযক্ষদণয ব্যফস্থা যাখা;  

 ঳াংরেষ্ট ঳দজকা ক্ষথদক মাদত রনয়রভত আ঩দডট কযদত ঩াযা মায় ক্ষ঳টিয ব্যফস্থা যাখা;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী ঳ারচ ণাং ব্যফস্থা যাখা। 

অ঩যাদধয তথ্য 

(Crime Data) 
অ঩যাদধয তথ্য (Crime Data) ঳ম্বররত ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায  

 ভাভরায রফ঩যীদত অ঩যাদধয প্রাপ্ত ঳কর তথ্য অনরাইদন গ্র঴ণ এফাং তা রডরজটার বাদফ ঳াংযক্ষণ 

কযা;  

 রফযভান ম্যানুয়ার ছদকয অনুরূ঩ অনরাইদন রফরবন্ন অ঩যাদধয রফ঩যীদত চার঴দাভত প্ররতদফদন 

বতরয কযায ব্যফস্থা যাখা;  

 ঳াংরেষ্ট অ঩যাদধয তদেকাযীয তথ্য ঳াংযক্ষণ যাখা মাদত কদয তদেকাযী কভ ণকতণা ঩রযফতণন 

঴দরও মাদত কদয পূদফ ণয ঳াংযরক্ষত তথ্য ক্ষথদক ঳঴ায়তা ক্ষ঩দয় থাদকন;  

 গদফলণায অাং঱ র঴঳াদফ রফরবন্ন ধযদণয অ঩যাদধয ঩রয঳াংখ্যান রবরিক তথ্য প্রারপ্ত এফাং 

প্রদয়াজনীয় প্ররতদফদন প্রস্তুতকযণ;  

 ঳কর অ঩যাদধয তথ্য ঳ম্বররত আকণাইব এয ব্যফস্থা থাকা;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী ঳ারচ ণাং ব্যফস্থা যাখা। 

অ঩যাধীয তথ্য 

঳ম্বররত ডাটাদফজ 

ব্যফস্থা঩না 

঳পটওয়যায 

(Criminal 
Database 
Management 
system-
CDMS)  

অ঩যাধীয তথ্য ঳ম্বররত ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায (Criminal Database Management 

system-CDMS) 

 অ঩যাধীয ছরফ ঳঴ ব্যরিগত ঳কর তথ্য গ্র঴ণ এফাং ঳াংযক্ষদণয ব্যফস্থা যাখা;  

 আঙ্গুদরয ছা঩ এফাং NID নম্বদযয গ্র঴দণয ব্যফস্থা যাখা এফাং ক্ষ঳ই তথ্য NID এয ঳াব ণাদযয 

ক্ষবরযরপদক঱দনয ব্যফস্থা থাকা। (এদক্ষদত্র রনফ ণাচন করভ঱দনয অনুভরত রাগদত ঩াদয);  

 অ঩যাধী কতগুদরা ভাভরায় রক রক অ঩যাদধ অ঩যাধী তায রফস্তারযত তথ্য গ্র঴ণ এফাং চার঴দাভত 

প্ররতদফদন বতরযয ব্যফস্থা যাখা;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য  খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী ঳ারচ ণাং ব্যফস্থা যাখা।  

আইর঳টি এফাং 

প্রর঱ক্ষণ ঱াখায 

জন্য ঳পটওয়যায 

ক) ঴াড ণওয়যায ভারাভার Hardware Inventory রফলয়ক ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায 

 কভ ণকতণা/ কভ ণচাযীদদয জন্য এই রফলয়ক আরাদা ক্ষপ্রাপাইর/ ডযা঱দফাড ণ থাকদফ;  

 কভ ণকতণা/ কভ ণচাযীদদয প্রদয়াজনয়ীয় চার঴দা঩ত্র অনরাইদন দারখর কযা এফাং অনুদভাদন/ ফারতর 

কযা;  

 প্রারধকায অনুমায়ী অদটাদভটিক বাদফ কভ ণকতণা কভ ণচাযীদদয ক্ষপ্রাপাইদর প্ররতটি ঴াড ণওয়যাদযয 

রফ঩যীদত ক্ষকাটা ঳রন্নদফর঱ত থাকদফ;  

 কভ ণকতণা/ কভ ণচাযীদদয ঴াড ণওয়যায ভারাভার গ্র঴ণ কযায ঩য ঳াংরেষ্ট এডরভন এফাং গ্রা঴ক 

কভ ণকতণা/ কভ ণচাযীদদয ক্ষনাটিরপদক঱দনয ভাধ্যদভ অফর঴তকযণ;  

 খুফ ঳঴দজই ক্ষমন ক্ষমদকান তথ্য খু ুঁদজ ঩াওয়া মায়, তায জন্য ঱রি঱ারী ঳ারচ ণাং-এয ব্যফস্থা যাখা। 

খ) আইটি (঳পটওয়যায/ ঴াড ণওয়যায) ঳াদ঩াট ণ ঳ারব ণ঳ (IT Support Service system)  

 আইটি রফলয়ক ঳কর ধযদণয ঳঴ায়তায ঩াফায জন্য এই র঳দেদভ অনরাইদন আদফদন কযায 

ব্যফস্থা থাকদত ঴দফ;  

 একটি আদফদন এয ক্ষপ্ররক্ষদত ক্ষ঳ই আইটি ঳঴ায়তা প্রদান কযা ঴দয়দছ রকনা তা মাচাই কযা ঳ম্ভফ 

঴দফ;  

 প্রর঱ক্ষদণয রফলয় ঳াংদমাজন, ঩রযফতণন ফা রফদয়াজদনয ব্যফস্থা যাখা। 
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৩.২.৪। ঳পটওয়যায ঳াংক্রাে আনুভারনক ব্যয় ঩ম ণাদরাচনা  

 

দুনীনত দভন কনভ঱বনয জন্য ঳পট঑৞যায ঑ ঴াড ব঑৞যায ক্রব৞য নননভি অনুভাননক ব্য৞: 

঳াযনণ ৩.১১ ঳পট঑৞যায ঳ংক্রান্ত অনুভাননক ব্য৞ 

অআবটভ 

নং 

অআবটবভয নাভ প্রস্তানফত ঳পট঑৞যায ভনডঈর/ ঳ংনক্ষপ্ত নফফযণ অনুভাননক ব্য৞ 

(টাকা) 

১.১ প্র঱া঳ন ঈআংব৞য জন্য 

঳পট঑৞যায  

ক) ভানফ ঳ম্পদ ব্যফিা঩না নফল৞ক ঳পট঑৞যায  6,00,00,000/

- 

(ছ৞ মকাটি) 

খ) ঄যাকাঈনন্টং ব্যাফিা঩না ঳পট঑৞যায 

গ) ভারাভার (Inventory) নফল৞ক ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায  

ঘ) গ্রন্থাগায নফল৞ক ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঙ) সুযনক্ষত পাআর ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

চ) ক্র৞ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ছ) মড঳঩াচ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

জ) মযকড ব ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঝ) ঳ম্পদ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঞ) এনবপা঳ ববভন্ট ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ট) গাড়ী ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঠ) নফনল্ডং ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ড) রুভ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঢ) টাস্ক্/মপ্রাবজক্ট ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ণ) মনাটি঱ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

১.২ প্রনতবযাধ ঈআংব৞য জন্য 

঳পট঑৞যায 

ক) মজরা ঈ঩বজরা নবনিক দুনীনত প্রনতবযাবধয কাজ ন঴঳াবফ গৃ঴ীত 

঩দবক্ষ঩঳ভ৅ব঴য ডাটাবফজ  

 

খ) ঳ততা ঳ংবঘয ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

গ) গণশুনানন ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঘ) ঳ততা মোয ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঙ) MOU ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

চ) গবফলণা ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ছ) আববন্ট ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

জ) NIS ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঝ) ফাবজট ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ঞ) বৃনি ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

ট) UNCAC ডাটাবফজ ব্যফিা঩না 

ঠ) মভবটনয৞ার নফতযণ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

১.৩ ঄঩যাবধয তথ্য (Crime 

data) ঳ম্বনরত 

ডাটাবফজ ব্যফিা঩না 

঳পট঑৞যায 

঄঩যাবধয তথ্য Crime data) ঳ম্বনরত ডাটাবফজ ব্যফিা঩না 

঳পট঑৞যায 

 

 

১.৪ ঄঩যাবধয তথ্য ঳ম্বনরত 

ডাটাবফজ ব্যফিা঩না 

঳পট঑৞যায 

঄঩যাবধয তথ্য ঳ম্বনরত ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায (Criminal 

Database Management system-CDMS) 

 

গ) প্রর঱ক্ষদণয রফলয় ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায  

 প্রর঱ক্ষদণয এয রফস্তারযত তথ্য ক্ষমভন ক্ষকাদনা কভ ণকতণা/ কভ ণচাযী রক রক ক্ষট্র্রনাং কদযদছ ফা রক রক 

ক্ষট্র্রনাং কদয নাই এই ঳ম্বররত রপচায।  
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১.৫ অআন঳টি এফং প্রন঱ক্ষণ 

ঈআংব৞য জন্য 

঳পট঑৞যায 

ক) ঴াড ব঑৞যায ভারাভার (Hardware Inventory) নফল৞ক ডাটাবফজ 

ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায 

খ) অআটি (঳পট঑৞যায/ ঴াড ব঑৞যায) ঳া঩ট ব ঳ানব ব঳ ন঳বেভ (IT 

Support Service System)  

গ) প্রন঱ক্ষণ নফল৞ক ডাটাবফজ ব্যফিা঩না ঳পট঑৞যায  

১.৬ নডনজটার অকবাআনবং ঈচ্চভাবনয ঄নড঑, নবনড঑, নফনবন্ন মপ্রাগ্রাবভয নবনড঑, গুরুত্বপূণ ব ঳বায 

মযকনড বং, গনশুনাননয মযকনড বং, গবফলণা঩ত্র, প্রকা঱না, গুরুত্বপূণ ব ঄নপ঳ 

অবদ঱ ঳বচতনাভ৅রক নাটক, নফজ্ঞা঩ন, প্রনতবযাধ ঳প্তাব঴য ঄নুষ্ঠাবনয 

মযকনড বং ঈবদ্বাধনী ঄নুষ্ঠান, অন্তজবানতক দুনীনত দভন নদফব঳য ঄নুষ্ঠান, 

দুদক ঳ম্পনকবত মটনরনব঱বনয অবরাচনা঳ভ৅঴, গুযত্বপূণ ব কাগজ঩ত্র আতযানদ 

ডাটা মোবযবজ, নডনজটার ঳পট঑৞যায ঳ংযক্ষণ কযা এফং এয জন্য 

প্রব৞াজনী৞ ঴াআনেড স্ক্যানায ঑ ঄ন্যান্য ঳যিাভানদ।  

 

ঈক্ত ঳পট঑৞যাযটিবত ব্যফ঴াযকাযীবদয কবন্টন্ট এবে঳ নন৞ন্ত্রবণয সুব্যফিা 

থাকবত ঴বফ।  

১.৭ অনুলনঙ্গক ঴াড ব঑৞যায ২টি মরাড ব্যাবরন্পায, ২টি এনপ্লবক঱ন ঳াব বায, ২টি ডাটাবফজ ঳াব বায, ১টি 

স্যান মোবযজ, ২টি স্যান সুআজ, ১টি মটেবফড ঳াব বায, ১টি ঄নরাআন 

আঈন঩এ঳঳঴ অনুলনঙ্গক ক্র৞।  

 

঩ম ণাদরাচনাোঃ  

প্রকদল্পয আওতায় ঳পটওয়যায ও ঴াড ণওয়যায খাদত ক্ষভাট প্রাক্কররত ব্যয় ছয় ক্ষকাটি টাকা। এখন ঩ম ণে উি ঳পটওয়যাদয 

ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত কযা ঳ম্পন্ন ঴য়রন। ক্ষের঳রপদক঱ন বতরযয ঩য ক্রয় প্ররক্রয়ায অাং঱ র঴দ঳দফ ক্ষটন্ডায আ঴ফান কযা ঴দফ। 

এদক্ষদত্র দ্রুত ক্ষটন্ডায আ঴ফান কযায স্বাদথ ণ দুই স্তয রফর঱ষ্ট ক্ষটন্ডায প্ররক্রয়া অনু঳যণ কযা ক্ষমদত ঩াদয। ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত 

঳ম্পন্ন কযাকারীন ঳ভদয়ই আগ্র঴ী ঳পটওয়যায রনভ ণাণ প্ররতষ্ঠাদনয একটি প্রাথরভক তাররকা/ ফাছাই (Pre-Qualification) 

঳ম্পন্ন কদয যাখা ক্ষমদত ঩াদয।  

 

৩.২.৫। প্রকে এরাকানবনিক ঳ংব঱ানধত ব্য৞ নফবাজন 

঳াযনণ ৩.১২ প্রকে এরাকানবনিক ঳ংব঱ানধত ব্য৞ নফবাজন 

ক্রনভক নফবাগ মজরা প্রকবেয প্রধান অআবটভ঳ভ৅঴/঄ঙ্গ (঩নযভাণ঳঴) প্রাক্কনরত ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা)  

1.  ঢাকা ঢাকা ভাআবক্রাফা঳ ০২টি 75.00 

মভাফাআর প্রবজক঱ন আঈননট ০১টি  60.00 

অ঳ফাফ঩ত্র ক্র৞ 15.00 

নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ 789.85 

এনন্টবাআযা঳ ঳পট঑৞যায 4.96 

১১৮ জন দুদক কভ বকতবায নফবদ঱ প্রন঱ক্ষণ 554.00 

২০৮৫ জন দুদক কভ বকতবা, কভ বচাযীয ঄বযান্তযীণ প্রন঱ক্ষণ 244.59 

৩২৫০ জন দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষণ  89.52 

৩৫০টি মডস্ক্ট঩, ল্যা঩ট঩ ৬৬টি, নপ্রন্টায ৫০টি, স্ক্যানায ২০৫টি 

ক্র৞ 

361.50 

পবটাকন঩ মভন঱ন ০৭টি 29.45 

নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০৯টি, যাঈটায 4.25 

অআনড কাড ব নপ্রন্টায এফং অআনড কাড ব ক্র৞ 4.00 

ফাযবকাড নপ্রন্টায এফং স্ক্যানায  5.00 

঄নরাআন আঈন঩এ঳ ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 5.00 

২০টি এবে঳ কবরার ঑ অনুলনঙ্গক ক্র৞ 5.00 
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৬৫ টি ম঳রার ঑৞াআ-পাআ ন঳বেভ (এে঳ ঩ব৞ন্ট-ন঩঑আ) 18.50 

ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ 300.00 

2.  ঢাকা টাঙ্গাআর নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

3.  ঢাকা পনযদপুয নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

4.  ভ৞ভনন঳ং঴ ভ৞ভনন঳ং঴ নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

5.  চট্টগ্রাভ চট্টগ্রাভ নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

6.  চট্টগ্রাভ মনা৞াখারী নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

7.  চট্টগ্রাভ কুনভো নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

8.  চট্টগ্রাভ যাঙ্গাভাটি  নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

9.  যাজ঱া঴ী যাজ঱া঴ী নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

10.  যাজ঱া঴ী ফগুড়া নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

11.  যাজ঱া঴ী ঩াফনা নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

12.  যাজ঱া঴ী যংপুয নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

13.  যাজ঱া঴ী নদনাজপুয নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

14.  খরনা খরনা নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

15.  খরনা মব঱ায নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

16.  খরনা কুনষ্ট৞া নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

17.  ফনয঱ার ফনয঱ার নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

18.  ফনয঱ার ঩ট্য৞াখারী নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

19.  ন঳বরট ন঳বরট নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০২টি, যাঈটায 2.50 

20.  ন঳বরট ঴নফগি নডনজটার ঴ানজযা মভন঱ন ০১টি, যাঈটায 1.25 

 

঩ম বাবরাচনাঃ  

প্রকদল্পয আওতায় ঢাকা ক্ষজরায ফাইদয শুধুভাত্র ১-২টি কদয রডরজটার ঴ারজযা ক্ষভর঱ন ঳যফযা঴ কযা ঴দচ্ছ। তাছাড়া ক্ষরাকার 

এরযয়া ক্ষনটওয়াকণ স্থা঩দনয কাজ চরভান যদয়দছ এফাং করম্পউটায ঳াভগ্রী ঳যফযা঴ কযা ঴দয়দছ। 

 

৩.২.৬। নফবদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর  

দুদক কভ বকতবাবদয নফবদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর: 

঳াযনণ ৩.১৩ নফবদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর 

ক্রনভক নং ঳ংনক্ষপ্ত মকাব঳ বয ভনডঈবরয নাভ 

1.  অআন প্রব৞াগকাযী ঳ংিায দুনীনত ঩নযচারনায ধযণ 

2.  দুনীনত নফবযাধী মপবরান঱঩ মকা঳ ব 

3.  দুনীনত নফবযাধী মকৌ঱র ঩নযচারনায জন্য ননফ বা঴ী ঳াটি বনপবকট মকা঳ ব 

4.  এনর ভাননরন্ডানযং/কাঈন্টায মটবযানযে ঄থ বা৞ন তদন্ত 

5.  দুনীনতয মপৌজদানয নফচাবযয প্রনতনক্র৞া  

6.  দুনীনতয ঳নাক্তকযণ, তদন্ত, প্রনতবযাধ ঑ কনভঈননটি ন঱ক্ষা 

7.  দুনীনত নফবযাধী নীনত  

8.  ঳ততা, জফাফনদন঴তা এফং স্বেতা প্রচায কযা  

9.  দুনীনত, অনথ বক ঄঩যাধ এফং ঳ম্পদ পুনরুিাবযয নফরুবি নফশ্বব্যা঩ী কাম বক্রভ 

10.  চুনযকৃত ঳ম্পদ পুনরুিাবযয জন্য তদন্ত মকৌ঱র  

11.  এভএরঅয এফং ঳ম্পদ পুনরুিাবযয ঈ঩য অন্তজবানতক ঳঴বমানগতা 

12.  ফানণজয নবনিক ভাননরন্ডানযং দুনীনতয তদন্ত  

13.  দুনীনত ঑ অনথ বক ঄঩যাধ তদন্ত এফং ঄নব঱ং঳বনয ঈ঩য ঄নগ্রভ প্রন঱ক্ষণ 

14.  চুনয ঳ম্পদ পুনরুিায  

15.  অনথ বক ব্যফিা঩না ন঳বেভ 

16.  আ-গবন্যবান্প 

17.  ঳াআফায ঄঩যাবধয ভােবভ ভানন রন্ডানযং  

18.  ব্যাংক ব্যফিা঩নায দুনীনত 
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19.  ঳যকানয ক্রব৞ দুনীনত 

20.  ঄নপ঳ ব্যফিা঩না এফং ঄বটাবভ঱ন ন঳বেভ 

21.  জানর৞ানত এফং পবযনন঳ক তদন্ত মকৌ঱র ননযীক্ষণ 

22.  তফলম্যভ৅রক ঳ম্পদ এফং পাঁদ ভাভরায তদন্ত 

 

 

৩.২.৭। ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ নফতযণ  

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳ংব঱ানধত)’ প্রকবেয ভােবভ দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রবভয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ ক্র৞কৃত 

ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ (স্কুর ব্যাগ, মভজানযং মস্ক্র, খাতা, জযানভনত ফে, ঩াননয ঩ট, টিনপন ফে, করভদানন, ছাতা এফং ঩া঳ ব) দুদবকয 

঳কর মজরা কাম বারব৞ নফতযণ কযা ঴ব৞বছ। 

  

খাতা নফতযণ 

 

 

  

  

নিয নচত্র ৩.১ ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ (স্কুর ব্যাগ, মভজানযং মস্ক্র, খাতা, জযানভনত ফে, টিনপন ফে, করভদানন, ছাতা এফং ঩া঳ ব) 
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দুনীরত প্ররতদযাধ কাম ণক্রদভয অাং঱ র঴দ঳দফ ক্রয়কৃত র঱ক্ষা উ঩কযণ (স্কুর ব্যাগ, ক্ষভজারযাং ক্ষস্কর খাতা, জযারভরত ফক্স, ঩ারনয ঩ট, 

টিরপন ফক্স, করভদারন, ছাতা এফাং ঩া঳ ণ) দুদদকয ঳কর ক্ষজরা কাম ণারদয় ৩০/০৩/২০২২ তারযদখয ভদধ্য রফতযণ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ। 
র঱ক্ষা উ঩কযণ ক্রয় ফাফদ এখন ঩ম ণে ব্যয় কযা ঴দয়দছ ১.৩৫ ক্ষকাটি টাকা। এ খাবত মভাট প্রাক্করন কযা ঴ব৞নছর ১.৪১ মকাটি 

টাকা।  

 

৩.২.৮। গবফলণা ব্য৞ প্রাক্করন 

঳াযনণ 3.১৪ গবফলণা ব্য৞ 

ক্রনভক 

নং 

নফল৞ নফফযণ ঳ভ৞কার ঩নযভাণ/ 

঳ংখ্যা 

঄নুবভানদত 

ব্য৞ (টাকা)  

1.  গণশুনাননয কাম বকানযতা ভ৅ল্যা৞ন কনভ঱ন কর্তবক 

ননধ বানযত ঴বফ 

কনভ঱ন কর্তবক 

ননধ বানযত 

একটি 10,00,000 

2.  কনভ঱ন কর্তবক ননধ বানযত মকান 

নফলব৞য ঈ঩য গবফলণা 

কনভ঱ন কর্তবক 

ননধ বানযত ঴বফ 

ঐ একটি 10,00,000 

3.  কনভ঱ন কর্তবক ননধ বানযত মকান 

নফলব৞য ঈ঩য গবফলণা 

কনভ঱ন কর্তবক 

ননধ বানযত ঴বফ 

ঐ একটি 10,00,000 

 

গদফলণা খাদত এখন ঩ম ণে কাম ণাদদ঱ প্রদান কযা ঴য়রন। গণশুনাননয কাম ণকারযতা মূল্যায়ন ঳াংক্রাে গদফলণা কাদজয ঩যাভ঱ ণক 

রনদয়াদগয কাজ চরভান আদছ।  

 

৩.২.৯। প্রন঱ক্ষণ ঱াখায জন্য প্রাক্করন 

঳াযনণ 3.1৫ প্রন঱ক্ষণ ঱াখায জন্য প্রাক্করন 

ক্রনভক নং নফফযণ মভাট টাকা 

1.  দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ ফাফদ ব্য৞ 1,41,00,200.00 

2.  দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ ফাফদ ব্য৞ 61,30,365.00 

3.  দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয নফবদব঱ প্রন঱ক্ষণ ফাফদ ব্য৞ 5,00,00,000.00 

4.  দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয মদব঱ ঈ঩বৃনি/বৃনি’য 20,00,000.00 

দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয নফবদব঱ ঈ঩বৃনি/বৃনি’য 1,40,00,000.00 

5.  ঳যিাভানদ 14,50,500.00 

 মভাট: 8,76,81,065.00 

 

দুনীনত দভন কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয তফবদন঱ক প্রন঱ক্ষণ ২০২০ এফং ২০২১ ঳াবর কবযানা ঩নযনিনতয কাযবণ ফন্ধ নছবরা। 

ফতবভাবন নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ ঑ ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয জন্য কভ বকতবাবদয তফবদন঱ক প্রন঱ক্ষবনয কাম বক্রভ পুনযা৞ 

শুরু কযা ঴ব৞বছ।  কবযানা ঩নযনিনত নফবফচনায ফন্ধ থাকা দুদক কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষবনয কাম বক্রভ পুনযা৞ শুরু কযা 

঴ব৞বছ। মদব঱য নফনবন্ন কাম বারব৞ আবতাভবে কনম্পঈটায ল্যা঩ট঩, আঈন঩এ঳, নপ্রন্টায ঑ স্ক্যানায ঳যফযা঴ কযা ঴ব৞বছ। মা 

ফতবভাবন ঳চর অবছ। 

 

দুদক কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর: 

঳াযনণ 3.1৬ দুদক কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর 

ক্রনভক 

নং 

঳ংনক্ষপ্ত মকাব঳ বয ভনডঈবরয নাভ প্রন঱ক্ষবণয 

঳ভ৞কার 

মভাট 

ব্যাবচয 

঳ংখ্যা 

প্রনত ব্যাবচ 

প্রন঱ক্ষণাথীয 

঳ংখ্যা 

মভাট 

প্রন঱ক্ষণাথীয 

঳ংখ্যা 

প্রনত ব্যাবচ 

প্রন঱ক্ষকগবণয 

঳ংখ্যা 

1.  কনম্পঈটায প্রন঱ক্ষণ ৫নদন ৩ ৪০ ৪০×৩=১২০ ২৫ 

 2.  ঄নপ঳ ব্যফিা঩না ঑ ঄বটাবভ঱ন 

3.  কনভ঱ন কর্তবক ননধ বানযত ঄ন্যবকান 

নফলব৞য ঑঩য প্রন঱ক্ষণ  

ঈবেখ্য, প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ ব ঳঴বমাগীতায জন্য দুনীনত দভন কনভ঱বনয ৭ জন কভ বকতবা এফং কভ বচাযী ননব৞ানজত অবছন।   
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দুদক কভ বচাযীদবয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর: 

ক্রনভক 

নং 

঳ংনক্ষপ্ত মকাব঳ বয ভনডঈবরয নাভ প্রন঱ক্ষবণয 

঳ভ৞কার 

মভাট 

ব্যাবচয 

঳ংখ্যা 

প্রনত ব্যাবচ 

প্রন঱ক্ষণাথীয 

঳ংখ্যা 

মভাট 

প্রন঱ক্ষণাথীয 

঳ংখ্যা 

প্রনত ব্যাবচ 

প্রন঱ক্ষকগবণয 

঳ংখ্যা 

1 কনম্পঈটায প্রন঱ক্ষণ ঳বফ বাচ্চ 

 

৫নদন 

কভ-মফন঱ 

১৫ 

঳বফ বাচ্চ 

৩০ 

কভ-মফন঱  

৩০×১৫=৪৫০ 

঳বফ বাচ্চ 

২৫ 

 

2 ঄নপ঳ ব্যফিা঩না ঑ ঄বটাবভ঱ন 

3 কনভ঱ন কর্তবক ননধ বানযত ঄ন্যবকান 

নফলব৞য ঑঩য প্রন঱ক্ষণ  

ঈবেখ্য, প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ ব ঳঴বমাগীতায জন্য দুনীনত দভন কনভ঱বনয ৭ জন কভ বকতবা এফং কভ বচাযী ননব৞ানজত অবছন।   

 

দুদক কভ বচাযীদবয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর: 

ক্রনভক 

নং 

঳ংনক্ষপ্ত মকাব঳ বয 

ভনডঈবরয নাভ 

প্রন঱ক্ষবণয 

঳ভ৞কার 

মভাট 

ব্যাবচয 

঳ংখ্যা 

প্রনত ব্যাবচ 

প্রন঱ক্ষণাথীয 

঳ংখ্যা 

মভাট প্রন঱ক্ষণাথীয 

঳ংখ্যা 

প্রনত ব্যাবচ 

প্রন঱ক্ষকগবণয 

঳ংখ্যা 

1 দুনীনত প্রনতবযাধ 

কাম বক্রভবক গনত঱ীরকযণ 

১ নদন 65 50 50×65=3250 3 

নফ:দ্র: প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ ব ঳঴বমানগতায জন্য দুনীনত দভন কনভ঱বনয ১০ জন কভ বকতবা এফং কভ বচাযী ননব৞ানজত থাকবফন।  

 

৩.২.১০। অআন঳টি ঱াখায ফাবজট প্রাক্করন 

঳াযনণ 3.1৭ অআন঳টি ঱াখায ফাবজট প্রাক্করন 

ক্রনভক নং নফফযণ অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা) 

1.  দুনীনত দভন কনভ঱বনয জন্য ঳পট঑৞যায ফাস্তফা৞বনয নননভি অনুভাননক ব্য৞ 600 

2.  কনম্পঈটায, ল্যা঩ট঩, আঈন঩এ঳, নপ্রন্টায এফং স্ক্যানাবযয ক্রব৞য অনুভাননক ব্য৞ 353 

3.  মজরা/নফবাগী৞ কাম বারব৞ Local Area Network (LAN) িা঩বনয ভারাভার এফং 

঄ন্যান্য ঳ানব বব঳য জন্য অনুভাননক ব্য৞ 

168 

4.  নবনড঑ নজযদানযয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 45 

5.  নডনজটার ঴ানজযা ঩িনত এফং প্রবফ঱ানধকায নন৞ন্ত্রণ এয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 5 

6.  নডজটিার পবযনন঳ক (Digital Forensic) ল্যাফ (নডনজটার মন্ত্র ফা মভাফাআবর যনক্ষত 

গুরুত্বপূণ ব তবথ্যয ডাটা নযকবানয ফা ঳ংনিষ্ট তদন্ত) এয জন্য অনুভাননক ব্য৞) 

789 

7.  ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ 300 

8.  প্রন঱ক্ষণ এয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 55 

9.  ঩যাভ঱ বক (Consultant)এয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 37 

10.  ন঱ক্ষা ঳পয এয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 42 

11.  ঄ন্যান্য ঳যিাভানদ 37 

 মভাট 2,433 

 

কনম্পঈটায, ল্যা঩ট঩, আঈন঩এ঳, নপ্রন্টায এফং স্ক্যানাবযয জন্য অনুভাননক ব্যব৞য তানরকা 

঳াযনণ 3.1৮ কনম্পঈটায এফং ঳ংনিষ্ট ঳যিাবভয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 

ক্রনভক নং  ঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা ঩নযভাণ অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা) 

1.  মডস্ক্ট঩ কনম্পঈটায, আঈন঩এ঳ 150+150 76 

2.  এনন্ট বাআযা঳ ঳পট঑৞যায  780টি 4 

3.  ল্যা঩ট঩  57 82 

মনট঑৞াকব নপ্রন্টায 50 

স্ক্যানায (নরগ্যার 25 এফং A4 ১৭৫) 200 

4.  মডস্ক্ট঩ কনম্পঈটায 200 190 

  ঳ফ ববভাট ব্য৞ 353 
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৩.২.১১।  ক্রয় কাম ণক্রভ ঩ম ণাদরাচনা  

 

ক্রয় ক্ষক঳ োরড ১:  

১) ভন্ত্রণারয়/রফবাগ: দুনীরত দভন করভ঱ন 

২) ফাস্তফায়নকাযী ঳াংস্থা: দুনীরত দভন করভ঱ন 

৩) দয঩ত্র অনুমায়ী কাদজয নাভ: Procurement of Digital Forensic Lab and Related Services for Anti-

Corruption Commission (ACC) 
৪) ফাদজট অনুমায়ী ফযাদেয ঩রযভাণ (আযরডর঩র঩): ৮,০০,০০,০০০/- টাকা 

৫) ক্রয় ঩রযকল্পনা অনুদভাদদনয তারযখ: ০২/০২/২০২০ 

৬) দয঩ত্র দররর প্রস্তুত ও অনুদভাদদনয তারযখ: ০৪/০৩/২০২০ 

৭) দয঩ত্র প্রকার঱ত ঩রত্রকা঳মূদ঴য নাভ ও তারযখ: বদরনক ফাাংরাদদ঱ প্ররতরদন এফাং ক্ষডইরর রনউ এজ 

৮) দয঩ত্র র঳র঩টিইউ-এয ওদয়ফ঳াইদট ক্ষদয়া ঴দয়দছ রক-না: ঴দয়দছ (স্মাযক নাং-দুদক/প্রকল্প/঱রি঱ারীকযণ/ করম্পউটায 

঳পটওয়যায/১৪-২০১৯/১১৭৮৭(৪) তারযখ: ১৯/০৩/২০২০)। 

৯) র঳র঩টিইউ ওদয়ফ঳াইদট প্রকার঱ত ঴ওয়ায তারযখ: ১৯/০৩/২০২০ 

১০) দয঩ত্র র঳র঩টিইউ ওদয়ফ঳াইদট প্রকার঱ত না ঴দয় থাকদর তায কাযণ: - প্রদমাজয নয় 

১১) দয঩ত্র রফক্রদয়য প্রথভ তারযখ: ২২/০৩/২০২০ 

১২) দয঩ত্র রফক্রদয়য ক্ষ঱ল তারযখ ও ঳ভয়: ০২/০৬/২০২০; ১৭:০০ ঘটিকা 

১৩) দয঩ত্র গ্র঴দনয ক্ষ঱ল তারযখ ও ঳ভয়: ০৩/০৬/২০২০; ১১:০০ ঘটিকা 

১৪) দয঩ত্র ক্ষখারায তারযখ ও ঳ভয়: ০৩/০৬/২০২০; ১১.৩০ ঘটিকা 

১৫) প্রাপ্ত ক্ষভাট দয঩দত্রয ঳াংখ্যা ও নাভ: ০২টি  

(1) Sterling Multi Technologies Ltd  
(2) Dynamic Solutions 

১৬) দয঩ত্র মূল্যায়ান করভটিয ক্ষভাট ঳দস্য ঳াংখ্যা (দয঩ত্র মূল্যায়ন করভটি গঠন ঳ম্পরকণত তথ্য ঳াংযুি করুন): ০৭(঳াত)জন 

১৭) ক্ষয঳঩নর঳ব দয঩দত্রয ঳াংখ্যা ও নাভ: ০২টি  

(1) Sterling Multi Technologies Ltd  

(2) Dynamic Solutions  
১৮) দয঩ত্র করভটিদত ফর঴঳ ণদস্য কতজন আদছন: ০২(দুই)জন 

১৯) দয঩ত্র মূল্যায়ন করভটিয ঳বায তারযখ/তারযখ঳মূ঴: ২৮/০৬/২০২০, ১৫/০৭/২০২০ এফাং ২৩/০৭/২০২০ 

২০) দয঩ত্র মূল্যায়ন প্ররতদফদন দারখদরয তারযখ: ২৬/০৭/২০২০ 

২১) প্ররতদফদন অনুদভাদদনয তারযখ (প্ররতদফদদনয কর঩ ঳াংযুি করুন): ১২/০৮/২০২০ 

২২) মূল্যায়ন প্ররতদফদন অনুদভাদনকাযী কতৃণ঩ক্ষ ও তায রফস্তারযত রফফযণ: ভাননীয় ক্ষচয়াযম্যান 

২৩) চূড়াে রনফ ণারচত দযদাতায নাভ: Dynamic Solutions 

২৪) Notification of Award প্রদাদনয তারযখ: ১৩/০৮/২০২০ 

২৫)  NOA এয ঳ম্মরত প্রদাদনয তারযখ: ১৩/০৮/২০২০ 

২৬) চুরি স্বাক্ষদযয তারযখ: ১৬/০৮/২০২০ 

২৭) ক্ষভাট চুরি মূল্য: ৭,৮৯,৮৫,০০০/- 

২৮) কাম ণাদদ঱ প্রদাদনয তারযখ: ১৩/০৮/২০২০ 

২৯) কাজ শুরুয তারযখ: ১০/০৯/২০২০ 

৩০) কাজ ঳ভারপ্তয প্রকৃত তারযখ: ১০/১১/২০২০ 

৩১) শুরু ঴দত দাফীকৃত ও প্রদানকৃত রফর ঳ম্পরকণত তথ্য: 

তারযখ দাফীকৃত রফর (টাকায়) তারযখ প্রদানকৃত রফর (টাকায়) 

১৫/১১/২০২০ ১,১৮,৪৭,৭৫০ রডদ঳ম্বয, ২০২০ ১,০৩,৬৬,৭৮১ 

২২/০২/২০২১ ২,৬৬,৪৪,৭৫০ ভাচ ণ, ২০২১ ২,৩৩,১৪,১৫৬ 

ক্ষভাট: ৩,৮৪,৯২,৫০০  ৩,৩৬,৮০,৯৩৭ 

 

঩ম ণাদরাচনাোঃ  

দুনীরত দভন করভ঱দনয রনজস্ব রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাদফয ঳যিাভারদ গ্র঴ণ করভটি কতৃণক গত ১২/১১/২০২০ ল্যাদফয ঳কর 

঳যিাভারদ গ্র঴ণ কযা ঴দয়দছ। ল্যাফ ঩রযচারনায জন্য করভ঱দনয ১০(দ঱)জন কভ ণকতণাদক ক্ষদদ঱ এফাং ০৬(ছয়)জন কভ ণকতণাদক 

রফদদদ঱ প্রর঱ক্ষণ প্রদান কাম ণক্রভ ঱ীঘ্রই ক্ষ঱ল ঴দফ। রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ স্থা঩দনয উদেদশ্য দয঩ত্র রফজ্ঞরপ্ত ১৯/০৩/২০২০ 
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঳াদর ঩রত্রকায় এফাং র঳র঩টিইউ ওদয়ফ঳াইদট প্রকার঱ত ঴য়। প্রাপ্ত দয঩দত্রয ঳াংখ্যা রছদরা ভাত্র দুইটি। প্রাপ্ত দয঩দত্রয ঳াংখ্যা 

রফদফচনায় পুনযায় দয঩ত্র আ঴ফান কযা ঳ভীচীন রছদরা। চুরি ক্ষভাতাদফক ক্ষভাট মূল্য ঴দচ্ছ ৭৮৯.৮৫ রক্ষ টাকা। ইদতাভদধ্য 

৩৮৪.৯২ রক্ষ টাকা দাফীকৃত রফদরয অাং঱ র঴দ঳দফ ৩৩৬.৮০ রক্ষ টাকা ঩রযদ঱াধ কযা ঴দয়দছ। 

 
ক্রয় ক্ষক঳ োরড ২:  

 

১) ভন্ত্রণারয়/রফবাগ: দুনীরত দভন করভ঱ন 

২) ফাস্তফায়নকাযী ঳াংস্থা: দুনীরত দভন করভ঱ন 

৩) দয঩ত্র অনুমায়ী কাদজয নাভ: Procurement of Questioned Documents and Currency Examination 

System and Related Services 

৪) ফাদজট অনুমায়ী ফযাদেয ঩রযভাণ (আযরডর঩র঩): ৩,০০,০০,০০০/- টাকা 

৫) ক্রয় ঩রযকল্পনা অনুদভাদদনয তারযখ: ১০/০৮/২০২১ 

৬) দয঩ত্র দররর প্রস্তুত ও অনুদভাদদনয তারযখ: ০৪/১০/২০২১ 

৭) দয঩ত্র প্রকার঱ত ঩রত্রকা঳মূদ঴য নাভ ও তারযখ: বদরনক ফাাংরাদদ঱ প্ররতরদন এফাং ক্ষডইরর রনউ এজ 

৮) দয঩ত্র র঳র঩টিইউ-এয ওদয়ফ঳াইদট ক্ষদয়া ঴দয়দছ রক-না:  

৯) র঳র঩টিইউ ওদয়ফ঳াইদট প্রকার঱ত ঴ওয়ায তারযখ:  

১০) দয঩ত্র র঳র঩টিইউ ওদয়ফ঳াইদট প্রকার঱ত না ঴দয় থাকদর তায কাযণ:  

১১) দয঩ত্র রফক্রদয়য প্রথভ তারযখ: ১০/১০/২০২১ 

১২) দয঩ত্র রফক্রদয়য ক্ষ঱ল তারযখ ও ঳ভয়: ০২/১১/২০২১; ১৭:০০ ঘটিকা 

১৩) দয঩ত্র গ্র঴দনয ক্ষ঱ল তারযখ ও ঳ভয়: ০৩/১১/২০২১; ১১:০০ ঘটিকা 

১৪) দয঩ত্র ক্ষখারায তারযখ ও ঳ভয়: ০৩/১১/২০২১; ১১:৩০ ঘটিকা 

১৫) প্রাপ্ত ক্ষভাট দয঩দত্রয ঳াংখ্যা ও নাভ: ০৩টি  

(1) Sterling Multi Technologies Ltd  
(2) Bangladesh Science House  
(3) Austin Ventures Ltd. 

১৬) দয঩ত্র মূল্যায়ান করভটিয ক্ষভাট ঳দস্য ঳াংখ্যা (দয঩ত্র মূল্যায়ন করভটি গঠন ঳ম্পরকণত তথ্য ঳াংযুি করুন): ০৭(঳াত)জন 

১৭) ক্ষয঳঩নর঳ব দয঩দত্রয ঳াংখ্যা ও নাভ: ০১টি  

(1) Sterling Multi Technologies Ltd 

১৮) দয঩ত্র করভটিদত ফর঴঳ ণদস্য কতজন আদছন: ০২(দুই)জন 

১৯) দয঩ত্র মূল্যায়ন করভটিয ঳বায তারযখ/তারযখ঳মূ঴: ২১/১১/২০২১ 

২০) দয঩ত্র মূল্যায়ন প্ররতদফদন দারখদরয তারযখ: ২২/১১/২০২১ 

২১) প্ররতদফদন অনুদভাদদনয তারযখ (প্ররতদফদদনয কর঩ ঳াংযুি করুন): ০৭/১২/২০২১ 

২২) মূল্যায়ন প্ররতদফদন অনুদভাদনকাযী কতৃণ঩ক্ষ ও তায রফস্তারযত রফফযণ: ভাননীয় ক্ষচয়াযম্যান 

২৩) চূড়াে রনফ ণারচত দযদাতায নাভ: Sterling Multi Technologies Ltd 

২৪) Notification of Award প্রদাদনয তারযখ: ১৩/১২/২০২১ 

২৫)  NOA এয ঳ম্মরত প্রদাদনয তারযখ: ১৯/১২/২০২১ 

২৬) চুরি স্বাক্ষদযয তারযখ: ০৪/০১/২০২২ 

২৭) ক্ষভাট চুরি মূল্য: ২,৮৩,৪০,০০০/- 

২৮) কাম ণাদদ঱ প্রদাদনয তারযখ: ১৩/১২/২০২১ 

২৯) কাজ শুরুয তারযখ: ০৪/০১/২০২২ 

৩০) কাজ ঳ভারপ্তয প্রকৃত তারযখ: ০১/০৩/২০২২ 

 

঩ম ণাদরাচনাোঃ  

দুনীরত দভন করভ঱দনয জন্য ক্রয়কৃত ডকুদভন্ট পদযনর঳ক র঳দেভ গ্র঴ণ করভটি কতৃণক গত ০৮/০৩/২০২২ তারযখ বুদঝ ক্ষনয়া 

঴দয়দছ। ডকুদভন্ট পদযনর঳ক র঳দেভ ঩রযচারনায জন্য করভ঱দনয ১০(দ঱)জন কভ ণকতণাদক ক্ষদদ঱ প্রর঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴দয়দছ। 

঳যিাভারদ ঳যফযা঴কাযী প্ররতষ্ঠান কতৃণক রফর দারখর কযা ঴দয়দছ, মা ফতণভাদন করভ঱দনয অনুদভাদদনয জন্য নরথ উ঩স্থা঩ন 

কযা ঴দয়দছ। 
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৩.২.১২। দুদদকয ঳কর কাম ণারদয় Local Area Network (LAN) স্থা঩দনয ভারাভার এফাং অন্যান্য ঳ারব ণদ঳য জন্য 

আনুভারনক ব্যয়:  

LAN িা঩বনয ভারাভার এফং ঄ন্যান্য ঳ানব বব঳য জন্য অনুভাননক ব্য৞ 

অআবটভ 

নং 

঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা)  

3.1 দুনীনত দভন কনভ঱বনয ঄নপ঳঳ভ৅ব঴ অআন঩ মনট঑৞াকব Local Area Network (LAN) 

িা঩ন (প্রধান কাম বার৞, ০৮ নফবাগী৞ কাম বার৞ এফং ২২-মজরা কাম বার৞)  

Active part:  
HO Router-1 Nos 
Internet Firewall-1 Nos 
Core/ Distribution switch -1 Nos. 
Branch Router-22 Nos. 
Access Switch-37 Nos  
HO single-mode Module-30 Nos. 
Branch Copper Module- 22 Nos  
Passive Part:  
CAT6 UTP Cable, LSZH-40 Box  
24 port patch panel-unloaded -37 Unit  
Wire Manager for copper cable -37 Unit 
CAT6 Information Outlet -1344 Unit  
CAT6 Patch Cord -1M -672 Unit  
CAT6 Patch cord-3M -672 Unit 
Single port Face Plate -672 Unit  
12U wall- mount Rack -22 Unit  
1200 VA UPS -22 NOS.  
MK Box -672 Unit  
Pvc Channel/Piper/Flexble as required -1 lot.  
Accessories As required -1Lot. 
UTP node Installation -672 Node  
Electrical Point -22 point – 
Network ladder for server room -72 Fect. 
Server room Re-arrangement -1 lot. 
নফযাভান Local Area Network (LAN) এয অদৄননকা৞ন- নতুন মনট঑৞াকব ঩নযকেনা, 

৭/৮ ফছবযয পুযাবনা Router, Switch, তায পুনঃ িা঩ন কযা 

168 

ক্ষরাকার এরযয়া ক্ষনটওয়াদকণয কাজ ফতণভাদন রফবাগীয় কাম ণারয় এফাং ২২টি ক্ষজরা কাম ণারদয় চরভান যদয়দছ।  

 

নডনজটার ঴ানজযা ঩িনত এফং প্রবফ঱ানধকায নন৞ন্ত্রণ-এয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 

঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা ঩নযভাণ অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা)  

অঙ্গুবরয ছা঩ দ্বাযা নন৞নন্ত্রত নডনজটার ঴ানজযা এফং প্রবফ঱ানধকায নন৞ন্ত্রণ মন্ত্র   ২০ 5 

 

নডনজটার পবযনন঳ক (Digital Forensic) ল্যাফ (নডনজটার মন্ত্র ফা মভাফাআবর যনক্ষত গুরুত্বপূণ ব তবথ্যয ডাটা নযকবানয): 

নাভ  ঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা)  

নডনজটার পবযনন঳ক 

ল্যাফ িা঩ন 

঄নু঳ন্ধান ঑ তদবন্তয ঳ভ৞ মকাবনা ঳বে঴জনক জব্দকৃত ডাটায ঈ঩য 

কনম্পঈটায পবযনন঳ক, মনট঑৞াকব পবযনন঳ক, পবযনন঳ক ডাটা ননব৞ গবফলণা 

এফং মভাফাআর ডাটা ননব৞ গবফলণা।  

789 
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঴াড ব঑৞যায, ঳পট঑৞যায এফং একটি অদৄননক ল্যাবফয জন্য ব্য৞  

 

ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ন঳বেভ 

নাভ  ঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা) 

ডকুবভন্ট পবযনন঳ক 

ন঳বেভ 

দুনীনত দভন কনভ঱বনয ঄নু঳ন্ধান ঑ তদবন্তয কাবজ নন৞নভত ঳ঠিক ডকুবভন্ট/ 

আসুযকৃত ব্যাংক মচক ফা মচক/ ডকুবভন্ট ফা এ ঳ংক্রান্ত দানরনরক প্রভাণানদবত 

প্রদি স্বাক্ষবযয ঳ঠিকতা মাচাআকযণ 

300 

 

ইদতাভদধ্য রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ এফাং ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ল্যাফ স্থা঩দনয কাম ণাদদ঱ প্রদান কযা ঴য়দছ। ইদতাভদধ্য ল্যাফ 

দুটিয মন্ত্র঩ারতয স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ। ফতণভাদন কভ ণকতণাদদয প্রর঱ক্ষণ কাম ণক্রভ চরভান আদছ। রনযা঩িা ও ক্ষগা঩নীয়তায 

রফদফচনায় এই দুটি ল্যাদফয প্রযুরিগত রফদেলণ ও ক্ষের঳রপদক঱ন জন঳মু্মদখ প্রকা঱ কযদত দুদক কভ ণকতণাযা অ঩াযাগতা প্রকা঱ 

কদযন। তাই এই দুটি ল্যাদফয প্রযুরিগত রফদেলণ কযা ঳ম্ভফ ঴য়রন। মথামথ প্ররক্রয়ায ভাধ্যদভ রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ ও 

ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ল্যাদফয মন্ত্র঩ারত গ্র঴ণ কযা ঴দয়দছ।  

 

৩.২.১৩। অআন঩ কযাবভযা ঑ অনুলনঙ্গক (নবনড঑ নজযদানযয জন্য অনুভাননক ব্য৞)  

অআবটভ নং নাভ  ঳ংনক্ষপ্ত ফণ বনা অনুভাননক ব্য৞ 

(রক্ষ টাকা) 

৪.১ অআন঩ কযাবভযায 

ভােবভ নবনড঑ 

নজযদানয ন঳বেভ  

কনভ঱বনয প্রধান কাম বার৞঳঴ ঳কর কাম বার৞ অআন঩ 

কযাবভযায ভােবভ নবনড঑ নজযদানয ন঳বেভ িা঩ন 

Surveillance Management system-1 Nos.  
Intelligent Network Video Management 
Software (INVMS)- 1Nos.  
HD 4MP IR vari-Focal Bullet Network Camera-
90 Nos.  
Network video recorder-3 Nos. 
Installation and commissioning of all IP 
Cameras, NVR, Network Cabling, Electrical 
Cabling, Network connectivity, Networks 
design, documentation, UAT across ACC 
offices.  

45 

 

আইর঩ কযাদভযায ভাধ্যদভ রবরডও নজযদারয র঳দেভ এখন ঩ম ণে ক্রয় কযা ঴য়রন। এ খাদত তাই ভাচ ণ ২০২২ ঳ার নাগাদ ক্ষকান 

ব্যয় রনফ ণা঴ কযা ঴য়রন। 

 

৩.২.১৪। দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয কাম বক্রভ঳ভ৅঴  

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি জন঳বচতনতা বৃনিয জন্য কাজ কবয মাবে। নফনবন্ন ঳ংগঠবনয ঈ঩য ঳াফ বক্ষননক নজয যাখা঳঴ 

঄গ্রানধকায ননণ ব৞ন, দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ভবে ঳ভি৞ ঳াধন ঑ দক্ষতায ঈন্ন৞ন; দুনীনতয ঄নববমাগ গ্র঴ণ; ঳যকানয চাকুযী 

঑ জন঳াধাযণবক দুনীনতয কাযণ ঑ কুপর ঳ম্পবকব ঳বচতন কযা এফং ঳যকানয চাকুযীজীফীবদয আনতফাচক দৃনষ্টবনঙ্গ ততনযবত 

঳া঴ায্য কযা দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয কাম বক্রভ঳ভ৅ব঴য ভবে ঄ন্যতভ।   

  

঳াযনণ 3.২০ নফবাগনবনিক ভ঴ানগয, মজরা ঑ ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞য দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳ংখ্যা 

নফবাবগয নাভ ভ঴ানগয দুপ্রক মজরা দুপ্রক ঈ঩বজযা দুপ্রক মভাট দুপ্রক 

ঢাকা 08 13 74 95 

চট্টগ্রাভ 01 10 93 104 

যাজ঱া঴ী  08 59 67 

খরনা  10 50 60 

ফনয঱ার  06 36 42 
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নফবাবগয নাভ ভ঴ানগয দুপ্রক মজরা দুপ্রক ঈ঩বজযা দুপ্রক মভাট দুপ্রক 

ন঳বরট  04 36 40 

যংপুয  08 50 58 

ভ৞ভনন঳ং঴  03 33 36 

঳ফ ববভাট= 9 62 431 502 

 

঳াযনণ 3.২১ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি঳ভ৅ব঴য কাম বক্রভ 

নফবাবগয 

নাভ 

অবরাচনা 

঳বা 

নফতকব 

প্রনতবমানগতা 

যচনা 

প্রনতবমানগতা 

ভানফফন্ধন য যানর ম঳নভনায নাটক নফন঱ষ্ট ব্যনক্তবদয 

ফক্তৃতা 

঄ন্যান্য 

ঢাকা ঑ 

ভ৞ভনন঳ং঴ 

১,০৮৪ ৮৭ ৮০ ২৩২ ১৮৮ ৫০ ৫১ ৩৯২ ৮৭৫ 

চট্টগ্রাভ ২০৫ ৬ ৫৫ ১৮৬ ১২৯ ১৮ ০৯ ৫০ ৩৯ 

যাজ঱া঴ী ঑ 

যংপুয 

৬৪৪ ৯৬ ৯২ ২৬৩ ২২৭ ১৭ ৩৮ ২০৮ ২২০ 

খরনা ৪৫১ ৫৩ ২৫ ১১০ ৯৭ ০৮ ০৩ ১৫ ৪৫৫ 

ফনয঱ার ১৪৮ ১৬ ১৩ ৮৩ ৬৬ ০৮ ১০ ৪৭ ২৭ 

ন঳বরট ৮২ ২১ ১৯ ৪৬ ২৯ - - ৪০ - 

঳ফ ববভাট = ২,৬১৪ ৩২৯ ২৮৪ ৯২০ ৭৩৬ ১০১ ১১১ ৭৫৩ ১,৬১৬ 

 

প্রকবেয অ঑তা৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষবণয জন্য একানধক প্যাবকবজ প্রা৞ ৩,২৫০টি ঩াবটয ব্যাগ ক্র৞ 

কযা ঴ব৞বছ/ ঴বফ। ঈবেখ্য মম, দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি঳ভ৅঴ নফবাগী৞ ঩নযচারক কর্তবক ঳ংনিষ্ট ঈ঩বজরা ননফ বা঴ী ঄নপ঳ায ঑ 

঳বজকায ঈ঩঩নযচারবকয ঳াবথ অবরাচনাক্রবভ ঈ঩বজরা দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি এফং ঳ংনিষ্ট মজরা প্র঱া঳ক ঑ ঳বজকায 

ঈ঩঩নযচারবকয ঳াবথ অবরাচনাক্রবভ ভ঴ানগয/ মজরা দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি গঠন কবয ঴ব৞ থাবক।   

 

৩.২.১৫। ঳ততা ঳ংবঘয কাম বক্রভ঳ভ৅঴  ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

’঳ততা ঳ংঘ’ -তরুণবদয দুনীনত-নফবযাধী ভঞ্চ। '঳ততা ঳ংঘ' ঴বে বনফষ্যৎ প্রজবন্঩য ভবে ঳ততা, তননতকতা, ভ৅ল্যবফাধবক 

মগ্রানথত কযায ভানব঳ নফনবন্ন ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবনয ছাত্র-ছাত্রীবদয ননব৞ গঠিত ঳ংগঠন। অগাভী নদবন মদব঱য মনর্তত্ব নদবফ অজবকয 

তরুণ প্রজবন্঩য প্রনতনননধযা। তাআ তাবদয তননতকতা ঑ ঳ততা ঴বত ঴বফ ঳ভাবজয কাবরািীণ ব নীনত ঑ প্রথায প্রনত ননঃ঱তব 

অনুগতয। দুনীনত দভন কনভ঱ন '঳ততাআ ঳বফ বািভ নীনত'- এআ অদব঱ ব তরুণ প্রজন্঩বক ঈদ্ববুদি কযবত চা৞। তরুণ প্রজবন্঩য ভবে 

঳ততা, ননষ্ঠাবফাধ ঑ চানযনত্রক দৃঢ়তা সৃনষ্ট কযা; দুনীনতয নফরুবি তীি ঘৃণা সৃনষ্ট কযা এফং ঳বফ বা঩নয গণ঳বচতনতা গবড় মতারায 

কাম বক্রবভ ন঱ক্ষাথীবদয ঳ম্পৃক্ত কযায ঈবদ্দবশ্য দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঈবযাবগ স্ব-স্ব কভ ব এরাকা৞ িানী৞ প্র঱া঳বনয ঳ানফ বক 

তত্ত্বাফধাবন মদব঱য স্কুর, ভাদ্রা঳া, কবরজ, নফশ্বনফযারব৞য ছাত্রাফা঳ এফং প্রন঱ক্ষণ মকন্দ্র আতযানদ ন঱ক্ষা প্রনতষ্ঠাবন ঳঴বমাগী 

প্রনতষ্ঠান ন঴ব঳বফ '঳ততা ঳ংঘ' (Integrity Unit) গবড় তুবরবছ কনভ঱ন। ঳ততা ঳ংবঘয গঠনতন্ত্র ঑ কাম বননবদ বন঱কা-২০১৫ 
঄নু঳াবয '঳ততা ঳ংঘ' এয ঳দস্যযা ঳ম্পূণ ববাবফ মস্বোব঳ফী, ঳কর প্রকায যাজনননতক ভতাদব঱ বয প্রবাফভৄক্ত এফং অআবনয 

নফধানাফনরয ঳বঙ্গ ঄঳ঙ্গনতপূণ ব ঄থফা অআন শৃিরা ঩নয঩ন্থী মকান কাম বক্রবভ জনড়ত ঴বফ না। 

  

প্রনতটি ঳ততা ঳ংঘ - এ একআ ন঱ক্ষা প্রনতষ্ঠাবনয ১১ (এগায) জন ন঱ক্ষাথীয ঳ভিব৞ কাম বননফ বা঴ী কনভটি এফং ৩ (নতন) মথবক ৫ 

(঩াঁচ) জন ন঱ক্ষবকয ঩যাভ঱ বক কাঈনন্পর (Advisory Council) গঠন কযা ঴৞। ঐ প্রনতষ্ঠাবনয ঳কর ন঱ক্ষাথী ঳াধাযণ ঳দস্য 
঴বফন। ঩যাভ঱ বক কাঈনন্পবরয ঳াবথ ঩যাভ঱ বক্রবভ ভ঴ানগয /বজরা/ ঈ঩বজরা ঑ আঈনন৞ন দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি অগ্র঴ী ছাত্র-

ছাত্রীবদয ভে মথবক প্রনতটি '঳ততা ঳ংবঘয' কাম ব ননফ বা঴ী কনভটিয ঳দস্য, ঳বা঩নত ঑ ঳ম্পাদক ভবনানীত ঴বফন। 

 

দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রবভয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ প্রনতটি '঳ততা ঳ংঘ' ন঱ক্ষাথীবদয তননতক চনযত্র গঠন, ন঱ক্ষা ঑ স্বাবিযয ঈন্ন৞ন এফং 

জরফায়ু ঑ ঩নযবফ঱ ঳ংযক্ষণ঳঴ ঳কর প্রকায জনন঴তকয কাম বক্রবভ ঄ং঱গ্র঴ণ কযবছ। এ মক্ষবত্র কনভ঱ন ঳ীনভত ঳াভথ্যব ননব৞ 

঳ততা ঳ংবঘয ঳দস্যবদয ননব৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয তত্ত্বাফধাবন ঈ঩বজরা, মজরা ঑ ঱঴যগুবরাবত ভানফফন্ধন, ঩দমাত্রা, 

ম঳নভনায, ঳াংস্কৃনতক ঄নুষ্ঠান, অবরাচনা, নাটক, নফতকব, কাট্য বন ঑ যচনা প্রনতবমানগতা঳঴ ফহুভ৅খী কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযবছ। 

কনভ঱ন এয ঳ীনভত ঳াভবথ ব ঳ততা ঳ংবঘয ঳দস্যবদয ভাবঝ নফনবন্ন সুফচন ঳ংফনরত ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ মমভন খাতা, মস্ক্র, 

জযানভনত ফে, আতযানদ প্রদান কবয অ঳বছ। অগাভী প্রজন্঩ দুনীনতয নফরুবি ঳াভানজক অবোরবন ঄গ্রণী ভূনভকা ঩ারন কযবফ। 
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কনভ঱ন ফাংরাবদ঱ স্ক্াঈট঳ ঑ ফাংরাবদ঱ গার ব গাআড঳ ঄যাব঳ান঳ব৞঱ন এয ঳বঙ্গ ঩াযোনযক ঳঴বমানগতায জন্য স্বাক্ষনযত 

঳ভবঝাতা স্মাযবকয অবরাবক তাবদয ঳াবথ মমৌথবাবফ ঳াযাবদব঱ মজরা ঑ ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞ দুনীনতয নফরুবি ঳বচতনতা সৃনষ্টবত 

দুনীনতনফবযাধী নফনবন্ন কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযবছ। িানী৞ ঩ম বাব৞ দুনীনত প্রনতবযাবধয নফনবন্ন কাম বক্রভ ঩নযচারনায নননভি 

ফাংরাবদ঱ গার ব গাআড঳ ঄যাব঳ান঳বম঵঱ন এফং দুনীনত দভন কনভ঱বনয ঄নুবপ্রযণা৞ গঠিত দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳঴বমাগী 

প্রনতষ্ঠান '঳ততা ঳ংঘ' এয ঳দস্যবদয তননতকতা, দুনীনতনফবযাধী মমাগাবমাগ মকৌ঱র, তথ্য প্রভেনক্ত, তথ্য ঄নধকায অআন, মজন্ডায 

ঈন্ন৞ন, ভানফানধকায, জরফায়ু ঩নযফতবন ঑ সু঱া঳ন আতযানদ কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযবছ। ঳ততা ঳ংবঘয ঄নধকাং঱ কাম বক্রভ 

মস্বোশ্রবভয নবনিবত ঳ম্পানদত ঴৞।  

঳াযনণ 3.২২ নফবাগ নবনিক ঳ততা ঳ংবঘয ঩নয঳ংখ্যান  

নফবাবগয নাভ ঳ততা ঳ংবঘয ঳ংখ্যা 

ঢাকা 4,718টি 

ভ৞ভনন঳ং঴ 1,849 টি 

চট্টগ্রাভ 4,517টি 

যাজ঱া঴ী 4,068টি 

যংপুয 4,185টি 

খরনা 4,220টি 

ফনয঱ার 2,825টি 

ন঳বরট 1,247টি 

঳ফ ববভাট= 27,629 টি 

 

 

঳াযনণ 3.২৩ ঳ততা ঳ংঘ঳ভ৅ব঴য কাম বক্রভ 

নফবাবগয 

নাভ 

অবরাচনা 

঳বা 

নফতকব 

প্রনতবমানগতা 

যচনা 

প্রনতবমানগতা 

ভানফফন্ধন য যানর ম঳নভনায নাটক নফন঱ষ্ট 

ব্যনক্তবদয 

ফক্তৃতা 

঄ন্যান্য 

ঢাকা ঑ 

ভ৞ভনন঳ং঴ 

১,৯১২ ৯৯ ৯৯ ৪৩৯ ৩৯০ ১২৬ ৫৫ ৪৭৬ ২৬২ 

চট্টগ্রাভ ১৩২ ৪৪ ৪২ ১৩০ ১০০ ১০ ০৬ ৪৪ ০৯ 

যাজ঱া঴ী ঑ 

যংপুয 

১,১২০ ৫৫ ২৯ ১৯৯ ১৯৭ ০৪ ০৩ ৬৩ ৮৬ 

খরনা ২৯৬ ৫৩ ২৫ ৯৭ ৯৩ ০৭ ০৩ ৬০ ৩৩১ 

ফনয঱ার ১৭৭ ১৮ ০৭ ৮৩ ৪৪ ০৮ ১৩ ৩০ ১৭ 

ন঳বরট ৭৭ ১৭ ১৬ ৪২ ২৬ - - ৪৪ - 

঳ফ ববভাট = ৩,৭১৪ ২৮৬ ২১৮ ৯৯০ ৮৫০ ১৫৫ ৮০ ৭১৭ ৭০৫ 

  

 

঳াযনণ 3.২৪ ঳ততা মোবযয ঳ংখ্যা  

নফবাবগয নাভ ঳ততা মোবযয ঳ংখ্যা 

ঢাকা 1,064 টি 

চট্টগ্রাভ 912টি 

যাজ঱া঴ী 549টি 

খরনা 1,365টি 

ফনয঱ার 437টি 

ন঳বরট 474টি 

যংপুয ৭৩০টি 

ভ৞ভনন঳ং঴ ২২৫টি 

঳ফ ববভাট= 5,756টি 
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঳াযনণ 3.2৫ ঳ততা ঳ংবঘয ঳ভাবফ঱ 

঳ভাবফব঱য ব্যনপ্ত ১ (এক) নদন 

ঈ঩বজরায ঳ংখ্যা ৪৯৫টি  

঳ভাবফব঱ ঄ং঱গ্র঴ণকাযী ঳ততা ঳ংবঘয ঳দস্যবদয ঳ংখ্যা ৯৯০ জন (495×2) 

঳ভাবফব঱ অব৞াজবনয জন্য ঄ং঱গ্র঴ণকাযী দুদক কভ বকতবা/ কভ বচাযীয 

঳ংখ্যা 

200 জন (25×৮) 

঳ভাবফব঱ মভাট ঄ং঱গ্রণকাযী জন্য ব্য৞ (঳ফ ব঳াকুবল্য 4,000.00 টাকা কবয) 1190 জন (990+200)  

১টি ঳ভাবফব঱ ঄ং঱গ্র঴ণকাযীয জন্য ব্য৞ (঳ফ ব঳াকুবল্য ৪,০০০.০০ টাকা 

কবয)  

47,60,000.00 টাকা (1190×4,000) 

মবনুয বাড়া (৮টি নফবাবগয জন্য ) 240,000.00 টাকা (30,000×8) 

৮টি নফবাবগ ১টি কবয ঄থফা মদ঱ব্যা঩ী ১টি ঳ভাবফব঱ ঳ফ ববভাট ব্য৞ 50,00,000.00 টাকা 

(47,60,000+240,000) 

৮টি নফবাবগ ২টি কবয ঄থফা মদ঱ব্যা঩ী ২টি ঳ভাবফব঱য জন্য ঳ফ ববভাট ব্য৞ 1,00,00,000.00 টাকাাা (50,00,000×2) 

 

঳ততা ঳াংদঘয ঳ভাদফ঱ ফাফদ ভাচ ণ ২০২২ ঳ার নাগাদ প্রকদল্পয আওতায় ক্ষকান ব্যয় রনফ ণা঴ কযা ঴য়রন। মূরত কদযানা 

঩রযরস্থরতয কাযদণ ঳ততা ঳াংদঘয ঳ভাদফ঱ কাম ণক্রভ স্থারগত যাখা ঴দয়রছর।   

 

পুযস্ক্াবযয নফফযণ:  

঳ততা ঳ংবঘয ঄স্বের মভধাফী ছাত্র/ছত্রীবদয ঳ংখ্যা 495×2=990 জন (প্রনত ঈ঩বজরা ঴বত দুআ জন কবয) 

ভান঳ক পুযস্ক্ায  1,000 টাকা 

প্রনত ভাব঳ পুযস্ক্াবযয ঩নযভাণ 1,000×990=9,90,000 টাকা 

৩০ ভাব঳ পুযস্ক্াবযয ঩নযভাণ 9,90,000×30=2,97,00,০০0 টাকা 

 

঳ততা ঳াংদঘয অস্বচ্ছর ক্ষভধাফী ছাত্র-ছাত্রীদদয জন্য ঳ফ ণদভাট ফযাে আদছ ২৯৭ রক্ষ টাকা। ভাচ ণ ২০২২ ঳ার ঩ম ণে ইদতাভদধ্য ব্যয় 

঴দয়দছ ৫৬.০৪ রক্ষ টাকা। অস্বচ্ছর ক্ষভধাফী ছাত্র-ছাত্রীদদয তাররকা উ঩দজরা ঴দত উ঩দজরা রনফ ণা঴ী কভ ণকতণাদদয সু঩ারয঱ক্রদভ  

দুদদকয প্ররতদযাধ ঱াখায় ক্ষপ্রযণ কযা ঴দয় থাদক।    

 

৩২.১৬। দুনীনত দভন কনভ঱ন কভ বকতবাবদয ঳াবথ মপাকা঳ গ্রু঩ অবরাচনা 

দুনীনত দভন কনভ঱ন কভ বকতবাবদয ঳াবথ মপাকা঳ গ্রু঩ অবরাচনা৞ কভ বকতবাবদয জানান মম, দুনীনত দভন কনভ঱ন অআন- ২০০৪ 

঑ ঳ংনিষ্ট নফনধনফধান ঄নু঳যবণ ফতবভান কনভ঱ন দুনীনত দভন ঑ প্রনতবযাবধ ফহুভানত্রক কাম বক্রভ ফাস্তফা৞ন কযবছ। দুদবকয 

঄নববমাগবকবন্দ্রয ঴টরাআন, ঳ম্পদ ব্যফিা঩না আঈননট, মগাব৞ো আঈননট, নডনজটার ব্যফিা঩না, ঳ততা মোয, প্রানতষ্ঠাননক 

টিবভয প্রনতবফদন প্রণ৞ন, গণশুনানন - এভন ঄বনক কাম বক্রভ দুদক ফাস্তফা৞ন কযবছ।  

 

কভ বকতবাযা ফবরন, দুদক এখন ঳ফ বভ঴বর ঩নযনচত এফং প্র঱ংন঳ত প্রনতষ্ঠাবন ঩নযণত ঴ব৞বছ।  দুদবক কাঈবক ছাড় মদ঑৞া ঴৞নন, 

ছাড় মদ঑৞া ঴বফ঑ না। ননয঩যাধ কাঈবক মজায কবয অ঳ানভ কযা ঴বফ না, অফায মকাবনা ঄঩যাধীবক঑ ছাড় মদ঑৞া ঴বফ না। 

঄঩যাধ ঑ ঄঩যাধী ঱নাবক্ত অভযা ঱তবাগ ননবভ বা঴বাবফ দান৞ত্ব ঩ারন কবয থানক।  

 

ঈদায঴ণ ন঴ব঳বফ ফরা মা৞, কযান঳বনাকাবে আবতাভবে ২৩টিয ভবতা ভাভরা দাব৞য ঴ব৞বছ। একআবাবফ ১০টি ভাভরায চাজবন঱ট 

দানখর ঴ব৞বছ। এ঳ফ ভাভরা৞ ঳ম্পৃক্ত ঄নফধ ঳ম্পদ঑ জব্দ কযা ঴ব৞বছ। মফ঱নকছু অ঳ানভ মগ্রপতায ঴ব৞বছন। কাঈবক কাঈবক 

নযভাবন্ড মন঑৞া ঴ব৞বছ। ঳ফনভনরব৞ অআবনয ননখ ুঁত প্রব৞াগ ঴ব৞বছ। কাঈবক ছাড় মদ঑৞া ঴৞নন, ছাড় মদ঑৞া ঴বফ঑ না। 

ননয঩যাধ কাঈবক মজায কবয অ঳ানভ কযা ঴বফ না, অফায মকাবনা ঄঩যাধীবক঑ ছাড় মদ঑৞া ঴বফ না। ঄঩যাধ ঑ ঄঩যাধী 

঱নাবক্ত দুদবকয কভ বকতবাযা ঱তবাগ ননবভ বা঴বাবফ দান৞ত্ব ঩ারন কযবছন। যাগ-঄নুযাগ ফা নফযাবগয ফ঱ফতী ঴ব৞ তাযা মকাবনা 

ন঳িান্ত গ্র঴ণ কবয না ফা কযবফ঑ না ফবর ঈবেখ কবযন।  

 

঄বনক ফড় ফড় মকবরঙ্কানয ঑ ঄থ ব঩াচায চবক্রয ম঴াতাবদয নফরুবি দুদবকয ঄নু঳ন্ধান চরভান থাকবর঑ অআবনয পাঁক-মপাকয 

নদব৞ তাযা নফবদব঱ ঩ানড় নদবেন। মকাবনা মকাবনা মক্ষবত্র ঄নববমাগ ঄নু঳ন্ধাবনয অবগআ ঴৞বতা ঄঩যাধীযা ঩ানরব৞ মা৞। এ঳ফ 

঄঩যাধী মদব঱ নকংফা নফবদব঱ মমখাবনআ থাকুক, দুদক তাবদয তাড়া কযবফ এফং কযবছ। অআবনয কাবছ তাবদয ম঳া঩দ ব কযা 

঴বফ। দুদবকয ভাভরায মম঳ফ অ঳ানভ নফবদব঱ ঩ানরব৞বছ, তাবদয মদব঱ এবন ঱ানস্তয ব্যফিায জন্য দুদক মচষ্টা কযবছ। 
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ফাংরাবদ঱ এখন জানত঳ংবঘয দুনীনতনফবযাধী কনববন঱বন স্বাক্ষযকাযী মদ঱। এ঳ফ ঄঩যাধীবক অআনন কাঠাবভা৞ অনায জন্য 

অন্তজবানতক অআনন ঩নযকাঠাবভা যব৞বছ। নফবদব঱ ঩ানরব৞ মথবক঑ ঄঩যাধীযা ঩ায ঩াবফ ফবর ভবন ঴৞ না।  

 

দুনীনত কবয ঩ায ঩া঑৞া মাবফ- এআ ধাযণাগত ঄঩঳ংস্কৃনত বাঙবত ফতবভান কনভ঱ন নকছুটা ঴বর঑ ঳পর ঴ব৞বছ। দুদক 

কভ বকতবাযা জানান মম, ‘অভযা স্বাধীনবাবফ নফবফক দ্বাযা চানরত ঴আ। কায঑ প্রনত যাগ-নফযাগ অভাবদয কভ বপ্রনক্র৞া৞ মনআ।‘ 

দুনীনত দভন ফা নন৞ন্ত্রণ একটি ননযফনেন্ন প্রনক্র৞া। এআ প্রনক্র৞া ঱ানণত কযবত ভেবগা঩বমাগী মকৌ঱র প্রণ৞ন ঑ ফাস্তফা৞ন কযবত 

঴৞। অগাভীবত঑ কনভ঱ন তাবদয কভ বপ্রনক্র৞া অয঑ কাম বকযবাবফ ঩নযচারনা কযবফ ফবর অনভ প্রতযা঱া কনয। কাযণ, দুনীনতয 

ধযন ঑ ভাত্রা ক্রভাগত ঩নযফনতবত ঴বে, কনভ঱নবক঑ ঳ভবাবফ মকৌ঱রী ঴বত ঴বে। অয তাআ ঈন্নত প্রভেনক্ত এফং নফনবন্ন ম঳ক্টয 

঳ম্পবকব প্রন঱ক্ষবণয নফকে নাআ।  

 

দুদক স্বাধীন ঑ ননযব঩ক্ষ প্রনতষ্ঠান ন঴ব঳বফ অআনগতবাবফআ ঱নক্ত঱ারী। তবফ দুদকবক঑ একটি অআনন প্রনক্র৞ায ভবে দান৞ত্ব 

঩ারন কযবত ঴৞। প্রনক্র৞াগত কাযবণআ দুদবকয ঄নু঳ন্ধান ফা তদন্ত প্রনক্র৞া৞ ঳ভব৞য একটি নফল৞ ঳াভবন অব঳। দুদবকয 

঄নু঳ন্ধান ফা তদন্ত একটি দীঘ ব প্রনক্র৞া। দুদবকয কভ বকতবা ঳ফ ঳ভ৞ মচষ্টা কবযন দ্রুততভ ঳ভব৞ ঄নববমাবগয ঄নু঳ন্ধান ফা তদন্ত 

কাম বক্রভ ঳ম্পন্ন কযবত। দুদবকয ঄বযন্তযীণ জফাফনদন঴তায নফল৞টি দুদক নফনধ, ২০০৭ দ্বাযা নননিত কযা ঴ব৞ থাবক। এআ নফনধ 

঄নু঳াবয দুদক কভ বকতবাবদয ননযফনেন্নবাবফ ঩নযফীক্ষণ কযা ঴ব৞ থাবক। দুদক তায কভ বকতবাবদয নফলব৞ দুনীনতয নফলব৞ শূন্য 

঳ন঴ষ্ণুতা নীনতবত নফশ্বা঳ কবয। ঄বযন্তযীণ জফাফনদন঴তায মক্ষবত্র঑ একআ নীনত ঄নু঳যণ কযা ঴ব৞বছ। ঳পট঑৞যায চালু কযা 

঳ম্ভফ ঴বর দুদবকয ঄বযন্তযীণ জফাফনদন঴তায অয঑ মফ঱ী নননিত কযা ঳ম্ভফ ঴বফ। 

 

দুনীনত দভন কনভ঱ন শুদৄ মদব঱ ন৞, নফবদব঱঑ ঄নফধ ঳ম্পদ ঩াচাযকাযীবদয তাড়া কযবছ। মকঈ মমন ঄নু঩ানজবত অ৞ মবাগ 

কযবত না ঩াবয ম঳ নফলব৞  দুদক তায অআনন দান৞ত্ব ঩ারন কযবছ। এছাড়া দুদবকয কযা ভাভরা৞ ঳াজায ঴ায এক঳ভ৞ নছর 

ভাত্র ৩৭ ঱তাং঱, ফতবভাবন তা ৭৭ ঱তাংব঱ ঈন্নীত ঴ব৞বছ। ঄থ ব঩াচাবযয ভাভরা৞ ঳াজায ঴ায ১০০ ঱তাংব঱ ঈন্নীত ঴ব৞বছ। 

঄থ ব঩াচাযকাযীযা অআনন জাবর অফি ঴বফ। অজ ম঴াক ফা কার ঩াচায কযা ঄থ ব মদব঱ নপবয অ঳বফ।  

 

দুনীনত দভন কনভ঱বনয (কভ বচাযী) চাকুযী নফনধভারা- ২০০৮ ঄নু঳যণ কবযআ কভ বকতবাবদয মডপুবট঱বন অনা ঴৞। তাবদয 

঄বনবক কভ বকাবর দক্ষতায ঩নযচ৞঑ মদন। অফায নমনন কানিত দক্ষতা প্রভাণ কযবত ঩াবযন না, তাবক কনভ঱ন঑ দ্রুত 

ভার্ত঳ংিা৞ মপযত ঩াঠিব৞ মদ৞। এটা প্র঱া঳ননক ঑ প্রচনরত প্রনক্র৞া। মডপুবট঱বন মাযা অ঳বফন তাযা মনদ ঳ততা ঑ দক্ষতায 

঳বঙ্গ দান৞ত্ব ঩ারন কবযন, তা঴বর তাযা঑ মদ঱বক ঄বনক নকছু নদবত ঩াবযন। এটা নতুন মকাবনা নফল৞ ন৞। দুদবকয ননজস্ব 

জনফরবক অয঑ দক্ষ ঑ ঱নক্ত঱ারী কযায রবক্ষআ এ঳ফ কভ বকতবা-কভ বচাযীবক মদব঱-নফবদব঱ ব্যা঩ক প্রন঱ক্ষণ মদ঑৞া ঴বে। 

দুদবক এভন মকাবনা কভ বকতবা ঩াবফন না, মাবদয প্রন঱ক্ষণ মদ঑৞া ঴৞নন। এটা একটি চরভান প্রনক্র৞া। প্রন঱ক্ষণ ঑ ঄নু঱ীরবনয 

ভােবভ দুদবকয ননজস্ব জনফরবক ঄নধকতয দক্ষ ঑ ঳ক্ষভ জনফবর ঩নযণত কযা ঴বে। 

 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকবেয ভােবভ কনভ঱বনয কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীর কযায জন্য প্রধান কাম বার৞ ঑ 

২২টি ঳ভনিত মজরা কাম বারব৞য ঄বটাবভ঱বনয কাজ ২০১৮ ঳াবর শুরু ঴ব৞বছ। এআ প্রকবেয ভােবভ ভানফ঳ম্পদ ব্যফিা঩না 

নফল৞ক ঳পট঑৞যায, আনববন্টনয নফল৞ক ঳পট঑৞যায, গ্রন্থাগায নফল৞ক ডাটাবফজ ঳পট঑৞যায, সুযনক্ষত পাআর ব্যফিা঩না 

নফল৞ক ঳পট঑৞যায, ঳ততা ঳ংবঘয তথ্য ঳ম্বনরত ডাটাবফজ ঳পট঑৞যায, দুনীনত নফল৞ক ঄঩যাধ ঑ ঄঩যাধীয তথ্য ঳ম্বনরত 

ডাটাবফজ ঳পট঑৞যায ততনয কযা ঴বফ। এআ প্রকবেয অ঑তা৞ নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ িা঩বনয ঩নযকেনা গ্র঴ণ কযা ঴৞। 

অভায জানা ভবত, এআ ল্যাফ িা঩বনয কাজ চূড়ান্ত ঩ম বাব৞ যব৞বছ। ঄ে নকছুনদবনয ভবেআ দুদবকয ননজস্ব পবযনন঳ক ল্যাফ 

ঈবদ্বাধন ঴বফ। এটি ঴বর দুদবকয তদন্ত ঑ ঄নু঳ন্ধাবন নডনজটার ঈ঩াি ঳ংগ্র঴ ঳঴জ ঴বফ। নডনজটার ঳াক্ষযপ্রভাণ঑ ঳ংগ্র঴ কযা 

মাবফ। 

 

প্রানতষ্ঠাননক স্বেতা ঑ জফাফনদন঴তায ভােবভ নফযভান অআন ঑ নফনধনফধান ঄নু঳যণ কবয দান৞ত্ব঩ারবনয ভােবভআ 

প্রনতষ্ঠানবক ঳বফ বাচ্চ ঳ক্ষভতায িাবন ননব৞ মা঑৞ায মচষ্টা ঄ব্যা঴ত থাকবফ ফবর ঳কর কভ বকতবা অ঱াফাদ ব্যক্ত কবযন।   

 

৩.২.১৭। ঳ততা মোয ঩নযচারনা ঳ংনিষ্টবদয ঳াবথ মপাকা঳ গ্রু঩ অবরাচনা  

২০০৪ ঳াবরয দুনীনত দভন কনভ঱ন অআবনয ভৄখফবন্ধ ফরা ঴ব৞বছ, ‘মদব঱ দুনীনত এফং দুনীনতভ৅রক কাম ব প্রনতবযাবধয রবক্ষয 

দুনীনত এফং ঄ন্যান্য সুনননদ বষ্ট ঄঩যাবধয ঄নু঳ন্ধান এফং তদন্ত ঩নযচারনায জন্য একটি স্বাধীন দুনীনত দভন কনভ঱ন প্রনতষ্ঠা এফং 

অনুলনঙ্গক নফল৞ানদ ঳ম্পবকব নফধানকবে প্রণীত অআন।’ ঄থ বাৎ দুদক অআবনয ভৄখফবন্ধ প্রনতবযাধ ঱ব্দটিবক ঄নধকতয গুরুত্ব 

মদ৞া ঴ব৞বছ। এছাড়া কনভ঱বনয কাম বাফনরবত঑ দুনীনত প্রনতবযাবধ ঄নধকতয গুরুত্ব মদ৞া ঴ব৞বছ। এ অআবনয ভােবভ ঳ভাবজ 

঳ততা ঑ ননষ্ঠাবফাধ সৃনষ্ট কযা এফং দুনীনতয নফরুবি গণ঳বচতনতা গবড় মতারায দান৞ত্ব঑ দুদবকয ঑঩য ঄঩ বণ কযা ঴ব৞বছ। 
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কনভ঱ন ননজস্ব কভ ববকৌ঱বরয অবরাবক কাম বকয এনবপা঳ ববভবন্টয ঩া঱া঩ান঱ ননজস্ব প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতা বৃনি, কাম বকয 

঄নু঳ন্ধান, তদন্ত ঑ প্রন঳নকঈ঱ন, কাম বকয দুনীনত প্রনতবযাধ মকৌ঱র, ন঱ক্ষা মকৌ঱র, প্রানতষ্ঠাননক ঄ফকাঠাবভা মজাযদাযকয, 

তথ্যপ্রভেনক্তয ঳বফ বাচ্চ ব্যফ঴ায, মগাব৞ো কাম বক্রভ বৃনি আতযানদ দুনীনতনফবযাধী কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযবছ। 

 

কনভ঱ন দুনীনত দভবনয ঩া঱া঩ান঱ ঳ভাবজ ঳ততা ঑ ননষ্ঠাবফাধ সৃনষ্টয রবক্ষয নফনবন্ন প্রনতবযাধভ৅রক কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযবছ। 

এ঳ফ কভ বসূনচয ভবে যব৞বছ মদ঱ব্যা঩ী নগয-ভ঴ানগয ঑ মজরা-ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞ ঳ভাবজয ঳ৎ ঑ অবরানকত ভানুলবদয ননব৞ 

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি গঠন কযা; তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ তননতক ভ৅ল্যবফাবধয নফকাব঱ ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ন঱ক্ষাথী ঑ ন঱ক্ষকবদয 

঳ভিব৞ ঳ততা ঳ংঘ গঠন কবয ফহুভৄখী কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযা। এছাড়া কনভ঱বনয সৃজন঱ীর কাম বক্রবভয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ দুনীনত 

প্রনতবযাধ ঑ গণ঳বচতনতা সৃনষ্টবত নফনবন্ন কভ বসূনচ ঩ারন কযা ঴৞। 

 

সৃজন঱ীর এফং ঄নবনফ কভ বসূনচয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ কনভ঱ন ভােনভক ঩ম বাব৞য ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন গঠন কযবছ ‘঳ততা মোয’। ঳ততা 

঑ তননতকতা ঴বে ভানুবলয ননজস্ব অনিক ঄নুভূনতয নফল৞, মা ঄বন্যয কাবছ প্রনতবাত ঴৞। তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ ঳ততা ঑ 

তননতকতা চচ বায নফকাব঱ দুনীনত দভন কনভ঱ন ব্যফ঴ানযকবাবফ নফনবন্ন ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ঳ততা মোয িা঩ন কযবছ। 

 

প্রকৃত঩বক্ষ ঳ততা ঑ তননতকতা প্রাতযন঴ক জীফবন নননফড় চচ বায নফল৞। দুদক এ ঈবদ্দবশ্যআ তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ ঳ততা ঑ 

তননতকতা মফাধবক ঱ানণত কযায জন্য ফহুভানত্রক কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযবছ। 

 

ছাত্রছাত্রীবদয ভাবঝ তননতকতা জাগ্রত কযবত নফযারব৞ ‘঳ততা মোয’ কযায ঈবযাগ ননব৞বছ দুনীনত দভন কনভ঱ন। ‘঳ততা 

মোয’ এভন একটি মদাকান মমখাবন মকাবনা নফবক্রতা থাকবফ না। মক্রতা তায প্রব৞াজনী৞ নজনন঳টি ননব৞ ঈবেনখত ভ৅ল্য ফাবে 

মযবখ চবর মাবফন। মক্রতা ভ৅ল্য ঩নযব঱াধ কযবরা নক কযবরা না এআ ‘঳ততা মোবয’ মদখায মকঈ মনআ। এখাবন মক্রতায ঳ততা, 

ননষ্ঠা প্রকান঱ত ঴বফ প্রনত ভৄসৄবতব। 

 

২০১৬ ঳ার মথবক নফনবন্ন ভােনভক ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ঄নবনফ এ মোয ফা মদাকান িা঩ন কযা ঴বে। নফবক্রতা নফ঴ীন এ঳ফ 

মদাকাবন নফনবন্ন ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ, নচ঩঳, চবকাবরট঳঴ নফনবন্ন দ্রব্য঳াভগ্রী যব৞বছ। অফায প্রনতটি ঩বণ্যয ভ৅ল্য তানরকা, ঩ণ্যভ৅ল্য 

঩নযব঱াবধয জন্য কযা঱ফাে আতযানদ ঳ফআ যব৞বছ। ন঱ক্ষাথীযা তাবদয প্রব৞াজনী৞ ঩ণ্য নকবন কযা঱ফাবে ঩ণ্যভ৅ল্য ঩নযব঱াধ 

কযবছ। কনভ঱ন এ ঩ম বন্ত প্রা৞ ৩ ঴াজায ৬০০টি ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ঳ততা মোয চালু কবযবছ। প্রাথনভক ঩ম বাব৞ জানত঳ংঘ ঈন্ন৞ন 

ত঴নফর কভ বসূনচ (আঈএননডন঩) ঳ততা মোয িা঩বন দুনীনত দভন কনভ঱নবক কানযগনয ঳঴া৞তা নদব৞বছ। এছাড়া কনভ঱বনয 

ননজস্ব ঄থ বা৞বন঑ ঳ততা মোয িা঩ন কযা ঴বে। অফায িানী৞ ন঱ক্ষা প্রনতষ্ঠাবনয ঈবযাবগ ননজস্ব ঄থ বা৞বন ঳ততা মোয িা঩ন 

কযা ঴বে। ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকবেয ভােবভ প্রনতটি ঳ততা মোয িা঩বন দুদক মথবক ২০ মথবক ৩০ 

঴াজায টাকা মদ৞া ঴ব৞ থাবক।  

 

঳ততা ঄বযা঳ ঑ চচ বায নফল৞। তরুণ প্রজবন্঩য ভবে ঳ততায চচ বা ততনযয রবক্ষয এ ঈবযাগ মন঑৞া ঴ব৞বছ। কনভ঱ন দুনীনত 

দভবনয মচব৞ প্রনতবযাবধয ঑঩য গুরুত্ব নদবে। অগাভী প্রজবন্঩য ভবে দুনীনতনফবযাধী ঳বচতনতা, দুনীনতবক ঘৃণা কযায 

ভানন঳কতা ঑ ঳ততায চচ বা ততনযয ভােবভ দুনীনতনফবযাধী অবোরনবক এনগব৞ ননবত চা৞ কনভ঱ন। 

 

ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবনয ঩নযচারনা ঩ল বদ ঈ঩বজরা ননফ বা঴ী কভ বকতবাবদয ঳াবথ ঩যাভ঱ ব কবয ঳ততা মোবযয প্রাথনভক পু ুঁনজ ঳ংগ্র঴ কবয 

থাবকন। ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবনয ঩নযচারনা ঩ল বদ, মজরা-ঈ঩বজরা দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳বা঩নত-঳াধাযণ ঳ম্পাদক এআ মোয 

঩নযচারনা কবযন। এআ মোবযয ঩ণ্যগুবরায ভ৅ল্য ফাজায ভ৅বল্যয ঳ভান ঴ব৞ থাবক।  

 

঳ততা মোয গঠন ঑ ঩নযচারনা নফলব৞ ততনয নীনতভারা৞ ফরা ঴ব৞বছ, ছাত্রছাত্রীযা ঳ততা মোবযয প্রবফব঱য ঳ভ৞ মযনজিাবয 

নাভ, মশ্রনণ ঑ মযার নম্বয নরখবফ। ঩বণ্যয দাভ ঩নযব঱াবধয জন্য ঳ভ঩নযভাণ খচযা টাকা নদবত ঴৞। ঳ততা মোবযয মবতবয 

মটনফবর যাখা ঳াদা কাগবজ মম঳ফ নজনন঳ মকনা ঴র, তায তানরকা কবয, টাকায ঩নযভাণ নরবখ কাগজটি ঑ ঩বণ্যয ভ৅ল্যফাফদ 

টাকা খাবভ ববয কযা঱ ফাবে মপরবত ঴৞। 

 

ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞ আঈএন঑, মজরা-ভ঴ানগবযয মক্ষবত্র মজরা প্র঱া঳ক কর্তবক ননধ বানযত মকাবনা কভ বকতবা ঑ দুনীনত প্রনতবযাধ 

কনভটিয ঳বা঩নত-঳াধাযণ ঳ম্পাদক নকংফা তাবদয ভবনানীত প্রনতনননধ এফং ঳ংনিষ্ট স্কুবরয প্রধান ন঱ক্ষবকয ঳ভিব৞ নতন 

঳দবস্যয ভননটনযং কনভটি গঠন কযা ঴ব৞ থাবক। এআ কনভটি প্রনতভাব঳ ঄ন্তত একফায তফঠক কবয মদাকাবনয ন঴঳াফ-ননকা঱ 

মাচাআ ঑ ক্র৞বমাগ্য ঳াভগ্রীয তানরকা কবয প্রব৞াজনী৞ ঄থ ব মোয ঩নযচারনা কনভটিয কাবছ ঴স্তান্তয কবযন। 



61 

 

একনদন ঩য঩য ঳ততা মোয ভননটয কযা ঴৞, মকান মকান ঩বণ্যয চান঴দা কভ-মফন঱ তা ননধ বাযণ কযা ঴৞, নন৞নভত ঩ণ্যানদ ক্র৞ 

কবয মোবয যাখা ঴ব৞ থাবক, নন৞নভত ভজুদ নরন঩ফি ঑ ঩যীক্ষা কযা ঴৞, ঩বণ্যয গাব৞ ভ৅ল্য তানরকা রাগাবনা ঴৞, প্রনত ঳প্তাব঴ 

একফায কযা঱ ফাে খরা ঴৞ এফং একটি ভ৅ল্য তানরকা মোবযয দৃশ্যভান িাবন টানাবনা অবছ।  

 

মোযটি চালু কযায ঳ভ৞ প্রনতটি নফযারব৞য ন঱ক্ষকযা মশ্রনণকবক্ষ নগব৞ ন঱ক্ষাথীবদয তননতক ভ৅ল্যবফাধ ঑ ঳ততা ঳ম্পবকব 

মফাঝান। নফব঱ল কবয ন঱ক্ষাথীবদয মরাব ঳ংফযণ, ঳তয, অদ঱ বফান এফং একজন মদ঱বপ্রনভক ভানুল ন঴ব঳বফ গবড় মতারাআ ঳ততা 

মোবযয ভ৅র রক্ষয।  

 

৩.২.১৮। ঳ভীক্ষা ঴বত প্রাপ্ত তথ্য নফবিলণ  

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ প্রকল্পটিয রনরফড় ঩রযফীক্ষণ কাদজ নমুনা এরাকা র঴দ঳দফ ‘দুনীরত দভন করভ঱ন 

঱রি঱ারীকযণ’ প্রকদল্পয  আওতায় ৮টি রফবাদগয ৮টি ক্ষজরাদক তথ্য ঳াংগ্রদ঴য নমুনা এরাকা র঴দ঳দফ রনফ ণাচন কযা ঴দয়দছ। 

প্রকদল্পয ঳ম্ভাব্য উ঩কাযদবাগীদদয ঳ভীক্ষায অাং঱ র঴দ঳দফ প্রর঱ক্ষণাথীদদয কাছ ক্ষথদক প্রর঱ক্ষণ ঳াংক্রাে তথ্য ঳াংগ্র঴ কযা ঴দয়দছ 

মা রনদে গ্রাদপয ভাদধ্যদভ উ঩স্থা঩ন কযা ঴দরাোঃ  

 

 

৪০% ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষণ খফ 

প্রব৞াজনী৞ নছর এফং ৬০% 

ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষণ প্রব৞াজনী৞ 

নছর।  

 

 

 

১৫% ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষবণয 

঳ভ৞কার ঳ঠিক ঩নযভান নছর, ৫৫% 

ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষবণয ঳ভ৞কার 

স্বে ঩নযভাণ নছর, ৩০% ঈিযদাতাবদয 

ভবত প্রন঱ক্ষবণয ঳ভ৞কার খফআ স্বে 

঩নযভাণ নছর। 

 

 

40% 

60% 

0% 

মরখনচত্র ৩.৪ প্রন঱ক্ষবণয প্রব৞াজনী৞তা 

খফ প্রব৞াজনী৞ প্রব৞াজনী৞ ভন্তব্য মনআ 

15% 

55% 

30% 

মরখনচত্র ৩.৫ প্রন঱ক্ষবণয ঳ভ৞কার  

঳ঠিক ঩নযভান ঳ভ৞ স্বে ঩নযভাণ ঳ভ৞ খফআ স্বে ঩নযভাণ ঳ভ৞ 
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৯০% ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষবণয ধাযণা 

এফং নফল৞ানদ দুনীনত দভন কনভ঱বনয চান঴দা 

ফা প্রব৞াজন ঄নুমা৞ী প্রফতবন কযা ঴ব৞বছ। 

১০% ঈিযদাতায প্রন঱ক্ষবণয ধাযণা এফং 

নফল৞ানদ দুনীনত দভন কনভ঱বনয চান঴দা ফা 

প্রব৞াজন ঄নুমা৞ী প্রফতবন কযায মক্ষবত্র মকান 

ভন্তব্য কবযন নাআ। 

 

 

 

  

100% ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষবণ কানযকুরাভ ঑ 

ম্যাবটনয৞ার প্রদান কযা ঴ব৞নছর। 

৬০% ঈিযদাতাবদয ভবত প্রন঱ক্ষবণ কানযকুরাভ ঑ 

ম্যাবটনয৞ার গুনগত মভাটাভৄটি বার  

 

  

100% ঈিযদাতাবদয ভবত গৃ঴ীত প্রন঱ক্ষণ কভ বদক্ষতা ঈন্ন৞বন 

আনতফাচক প্রবাফ  ঩বড়বছ। 

100% ঈিযদাতাবদয ভবত গৃ঴ীত প্রন঱ক্ষবণয ভােবভ 

কভ বদক্ষতা ঈন্ন৞ন ঴ব৞বছ। 

90% 

10% 

মরখনচত্র ৩.৬ প্রন঱ক্ষবণয ধাযণা এফং নফল৞ানদ দুনীনত 

দভন কনভ঱বনয চান঴দা ফা প্রব৞াজন ঄নুমা৞ী প্রফতবন 

঴যাঁ ভন্তব্য মনআ 

100% 

0% 

মরখনচত্র ৩.৭  প্রন঱ক্ষবণ কানযকুরাভ ঑ 

মভবটনয৞ার প্রদান  

঴যাঁ না 

10% 

20% 

60% 

10% 

মরখনচত্র ৩.৮ প্রন঱ক্ষবণ কানযকুরাভ ঑ 

মভবটনয৞াবরয গুণগত ভান  

খফ বার বার মভাটাভৄটি ভন্তব্য মনআ 

100% 

0% 

মরখনচত্র ৩.৯ গৃ঴ীত প্রন঱ক্ষণ কভ বদক্ষতা ঈন্ন৞বন 

আনতফাচক প্রবাফ   

঴যাঁ ভন্তব্য মনআ 

100% 

0% 

মরখনচত্র ৩.১০  গৃ঴ীত প্রন঱ক্ষণ কভ বদক্ষতা 

ঈন্ন৞ন 

঴যাঁ না 



63 

 

প্রন঱ক্ষবণয প্রবাফ ন঴ব঳বফ 90% ঈিযদাতাবদয ভবত ম্যানু৞ার প্রন঱ক্ষবণয অবগআ ঳যফযা঴ কযা, 80% ঈিযদাতাবদয ভবত 

নতুন প্রভেনক্তয ঳াবথ ঩নযনচত ঴঑৞া, 60% ঈিযদাতাবদয ভবত ঄নু঳ন্ধান ঑ তদন্ত কাবজ প্রভেনক্তয ব্যফ঴ায, 60% 

ঈিযদাতাবদয ভবত ম঩঱াগত দক্ষতা বৃনি ম঩ব৞বছ, 40% ঈিযদাতাবদয ভবত নচন্তায ঩নযনধ ঳ভ৆নি, 30% ঈিযদাতাবদয ভবত 

কাম ব ঳ম্পাদবনয ঳ভ৞ হ্রা঳, 60% ঈিযদাতাবদয ভবত কাবজয ভান ঈন্ন৞ন এফং 40% ঈিযদাতাবদয ভবত কাবজ ঄নুবপ্রযণা 

ভেনগব৞বছ। 

 

 

প্রন঱ক্ষবণয ঳ভস্যা ন঴ব঳বফ 

৯০% ঈিযদাতায ভবত 

প্রন঱ক্ষবণয স্ব৞ং ঳ম্পূণ ব ল্যাফ 

মনআ, ৮০% ঈিযদাতায 

কানযগনয প্রন঱ক্ষবণয মক্ষবত্র 

঩ম বাপ্ত নডনজটার আকুআ঩ম্যান্ট 

মনআ এফং ৪০% ঈিযদাতায 

দাপ্তনযক কাম বক্রবভয 

঩া঱া঩ান঱ প্রন঱ক্ষণ গ্র঴বণয 

পবর ঳ফ঳ভ৞ পূণ ব ভবনাবমাগ 

প্রদান কযা ঳ম্ভফ ঴৞ না 

 

 

৩.৩।  ঈবদ্দশ্য ঄জবন  

৩.৩.১। ঈবদ্দশ্য ঄জববনয ফাস্তফ ঄ফিা 

প্রকবেয ঈবদ্দশ্য প্রকবেয ঈবদ্দশ্য ঄জববনয ফাস্তফ ঄ফিা 

কভ বকতবা/ কভ বচাযীবদয ম঩঱াগত 

দক্ষতা ঈন্ন৞বনয ভােবভ দুদবকয 

঳ক্ষভতা বৃনি; 

প্রকবেয অ঑তা৞ কভ বকতবা/ কভ বচাযীবদয ম঩঱াগত দক্ষতা ঈন্ন৞বনয ভােবভ দুদবকয 

঳ক্ষভতা বৃনি কযায রবক্ষ একানধক প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রভ ঴াবত মন৞া ঴ব৞বছ। আবতাভবে 

পবযনন঳ক ল্যাফ ঳ংক্রান্ত একানধক প্রন঱ক্ষবণ দুদবকয কভ বকতবাযা ঄ং঱গ্র঴ণ কবযবছন। 
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ম্যানু৞ার 

প্রন঱ক্ষবণয 

অবগআ 

঳যফযা঴ কযা  

নতুন প্রভেনক্তয 

঳াবথ ঩নযনচত 

঴঑৞া  

঄নু঳ন্ধান ঑ 

তদন্ত কাবজ 

প্রভেনক্তয 

ব্যফ঴ায 

ম঩঱াগত 

দক্ষতা বৃনি 

ম঩ব৞বছ 

নচন্তায ঩নযনধ 

঳ভ৆নি  

কাম ব 

঳ম্পাদবনয 

঳ভ৞ হ্রা঳  

কাবজয ভান 

ঈন্ন৞ন  

কাবজ 

঄নুপ্রযণা  

মরখনচত্র ৩.১১ প্রন঱ক্ষবণয প্রবাফ  
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স্ব৞ং ঳ম্পূণ ব ল্যাফ মনআ কানযগনয প্রন঱ক্ষবণয 

মক্ষবত্র ঩ম বাপ্ত নডনজটার 

আকুআ঩ম্যান্ট মনআ  

দাপ্তনযক কাম বক্রবভয 

঩া঱া঩ান঱ প্রন঱ক্ষণ 

গ্র঴বণয পবর ঳ফ঳ভ৞ পূণ ব 

ভবনাবমাগ প্রদান কযা 

঳ম্ভফ ঴৞ না 

মরখনচত্র ৩.১২ প্রন঱ক্ষবণ ঳ভস্যা  
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প্রকবেয ঈবদ্দশ্য প্রকবেয ঈবদ্দশ্য ঄জববনয ফাস্তফ ঄ফিা 

এখাবন ঈবেখ্য মম, কবযানা ঩নযনিনতবত ২০২০ এফং ২০২১ ঳াবরয ননধ বানযত প্রন঱ক্ষণ 

কাম বক্রভ ঩নযচারনা ঳ম্ভফ ঴৞নন।   

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি এফং ঳ততা 

঳ংবঘয ঳ক্ষভতা বৃনিয ভােবভ 

঳যকানয ঑ মফ঳যকানয খাবত দুনীনত 

হ্রা঳ কযা; 

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি এফং ঳ততা ঳ংবঘয ঳ক্ষভতা বৃনিয ভােবভ ঳যকানয ঑ 

মফ঳যকানয খাবত দুনীনত হ্রা঳ কযায রবক্ষয প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ততা ঳ংবঘয কাবছ 

ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ নফতযণ কযা ঴ব৞বছ। ঈবেখ্য মম, কবযানা ঩নযনিনতবত দুনীনত 

প্রনতবযাধ কনভটি ঳দস্যবদয জন্য ২০২০ এফং ২০২১ ঳াবরয ননধ বানযত প্রন঱ক্ষণ 

কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। তবফ ফতবভাবন দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয 

঳দস্যবদয জন্য পুনযা৞ প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রভ ঴াবত মন৞া ঴ব৞বছ। প্রকদল্পয আওতায় ঳ততা 

঳াংদঘয ক্ষভধাফী ছাত্র-ছাত্রীদদয ঳ততা প্রদভাট কযায জন্য ১০০০.০০ টাকা কদয 

জানুয়ারয ২০২০ ঴দত জুন ২০২০ ঩ম ণে ছয় ভাদ঳য পুযস্কায প্রদান কযা ঴দয়দছ এফাং 

ফতণভান অথ ণ ফছদয জানুয়ারয ২০২২ ঴দত জুন ২০২২ ঩ম ণে পুযস্কায রফতযদণয জন্য 

আযএরডর঩দত ফযাে যদয়দছ। 

দুদবকয কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীর 

কযায জন্য এয প্রধান কাম বার৞ ঑ 

২২টি ঳ভনিত মজরা কাম বার৞ 

঄বটাবভ঱ন কযা। 

দুদবকয কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীর কযায জন্য এয প্রধান কাম বার৞ ঑ ২২টি ঳ভনিত 

মজরা কাম বার৞ ঄বটাবভ঱বনয ঈবযাগ ঴াবত মন৞া ঴ব৞বছ। ঄বটাবভ঱বনয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ 

আবতাভবে মরাকার এনয৞া মনট঑৞াকব িা঩বনয কাবজয মটন্ডায ঳ম্পন্ন কবয কাম বাবদ঱ 

প্রদান কযা ঴ব৞বছ। কাম বাবদ঱ ঄নু঳াবয ঠিকাদানয প্রনতষ্ঠান কাজ ঳ম্পাদবন কাম বক্রভ 

঩নযচারনা কযবছ। প্রকবেয অ঑তা৞ দুদদকয ২২টি কাম বারব৞য ঴াড ব঑৞যায, 

কনম্পঈটায, স্ক্যানায, নপ্রন্টায, আঈন঩এ঳ িা঩বনয ভােবভ দুনীনত দভবন ঄ঞ্চনরক 

কাম বার৞঳ভ৅ব঴য  ঳ক্ষভতা বৃনি কযা ঴ব৞বছ। প্রকদল্পয আওতায় রনদয়াগকৃত ব্যরি 

঩যাভ঱ ণক কতৃণক করভ঱দনয প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ এফাং প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয 

অদটাদভ঱ন এফাং রডরজটার আকণাইব স্থা঩দনয জন্য করম্পউটায ঳পটওয়যাদযয 

ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত কযা ঴দয়দছ। 

 

৩.৩.২। রগবেবভয অঈটপুট ঄জববনয ঄ফিা 

 

ক) নডন঩ন঩ ঄নুবভানদতঃ  

প্রকেটি গত 31-7-২০১৮ তানযবখ ভাননী৞ ভন্ত্রী, ঩নযকেনা ভন্ত্রণার৞ কর্তবক ৪৯১৮.৯৪ রক্ষ টাকা প্রাক্কনরত ব্যব৞ জুরাআ ২০১৮ 

মথবক জুন ২০২১ ফাস্তফা৞বনয নননভি ঄নুবভানদত ঴৞। ঩যফতীবত ৪৪৫৪.১৬ রক্ষ টাকা ব্যব৞ জুন ২০২২ ঩ম বন্ত মভ৞াবদ প্রকেটিয 

১ভ ঳ংব঱াধন ঄নুবভাদন রাব কবয। ভ৅র নডন঩ন঩বত প্রকে ফাস্তফা৞ন মভ৞াদ নতন ফছয ঈবেখ কযা থাকবর঑ ফাস্তবফ প্রকেটি 

঳ম্পন্ন ঴বত প্রা৞ ছ৞ ফছয প্রব৞াজন ঴বফ। 

 

খ) ঩যাভ঱ বক ননভেক্তঃ  

প্রকবেয অ঑তা৞ একজন অআটি নফব঱লজ্ঞ ননব৞াগ প্রদান কযা ঴ব৞বছ। ননব৞াগ প্রাপ্ত অআটি ঩যাভ঱ বক মম ঳কর কাম বানদ ঳ম্পন্ন 

কযায দান৞ত্ব প্রাপ্ত ঴ব৞বছন তায ফতবভান ঄ফিা ননবম্ন ঈবেখ কযা ঴বরাঃ   

঳াযনণ 3.2৬ অআটি ঩যাভ঱ বক মম ঳কর কাম বানদ ঳ম্পন্ন কযায দান৞ত্ব প্রাপ্ত 

SL No Component Name Scope Tasks Current Status 

1 Digital Forensic Lab Procurement and 
installation of DFL for 

ACC 

Technical Specification Completed 

Tender Document Preparation Completed 

Tender Floated and Vendor Selection Completed 

Solution Deployment & Acceptance Completed 

2 IP Network Implementation of 
common IP network 
across ACC Offices 

Technical Specification Completed 

Tender Document Preparation Completed 
Tender Floated and Vendor Selection Completed 

Solution Deployment & Acceptance Ongoing 

3 CCTV IP Camera Implementation of 
Central surveillance 
system for all ACC 

Offices 

Technical Specification Completed 

Tender Document Preparation Completed 

Tender Floated and Vendor Selection Not Yet 

Solution Deployment & Acceptance Not Yet 

4 IT Automation Implementation of Technical Specification Completed 
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SL No Component Name Scope Tasks Current Status 

Administration, 
Prevention and IT 
System (APIS) – 31 

modules 

ToR Preparation Completed 

Tender Document Preparation Completed 

Tender Floated and Vendor Selection Not Yet 
Solution Deployment & Acceptance Not Yet 

5 Document Forensic Procurement of 
Questioned 

Documents And 
Currency 

Examination System 

Technical Specification Completed 

Tender Document Preparation Completed 

Tender Floated and Vendor Selection Completed 

Solution Deployment & Acceptance Completed 

 

গ) দুদক কভ বকতবা/ কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষণ প্রদানঃ   

ক্ষকারবড-১৯ ঳াংক্রাভণ রফস্তাদযয কাযদণ প্রকদল্পয কদয়কটি অঙ্গ ক্ষমভন, দুদক কভ ণচাযীদদয ক্ষদদ঱ প্রর঱ক্ষণ, দুদক কভ ণকতণাদদয 

ক্ষদদ঱-রফদদদ঱ প্রর঱ক্ষণ ও বৃরি/ক্ষভধাবৃরি প্রদান, ঳ততা ঳াংদঘয অস্বচ্ছর ক্ষভধাফী ছাত্র/ছাত্রীদদয ঳ততা promote কযায জন্য 

পুযষ্কায এফাং অন্যান্য কদয়কটি অদঙ্গয ব্যয় কযা ঳ম্ভফ না ঴ওয়ায় প্রকদল্পয ফাস্তফ অগ্রগরত আ঱ানুরূ঩ ঴য়রন। প্রকদল্পয আওতায় 

উরিরখত প্রর঱ক্ষণ কাম ণক্রভ ক্ষ঱ল কযদত আযও ঳ভয় প্রদয়াজন ঴দফ।  

 

প্রন঱ক্ষণ প্রাপ্ত দুদক কভ বকতবা/ কভ বচাযীযা প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রবভয ঈবেখবমাগ্য আনতফাচক নদকগুবরা ঳ম্পবকব ফবরন মম,  প্রন঱ক্ষণ 

ভনডঈর/ম্যানু৞ার প্রন঱ক্ষবণয অবগআ ঳যফযা঴ কযা ঴ব৞বছ। প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয পবর তাঁবদয নতুন প্রভেনক্তয ঳াবথ ঩নযনচত ঴঑৞া 

঳ম্ভফ ঴ব৞বছ; ঄নু঳ন্ধান ঑ তদন্ত কাবজ প্রভেনক্তয ব্যফ঴াবযয মক্ষত্র ততনয ঴ব৞বছ; প্রনতষ্ঠান ঑ ব্যানক্ত ঩ম বাব৞ ঳ম্পকব বৃনি ম঩ব৞বছ; 

ম঩঱াগত দক্ষতা বৃনি ম঩ব৞বছ; নচন্তায ঩নযনধ ঳ভ৆ি ঴ব৞বছ; কাম ব ঳ম্পাদবনয ঳ভ৞ হ্রা঳ ঴ব৞বছ; কাবজয ভান ঈন্নত ঴ব৞বছ; 

নফব঱ল ধযবনয কাজ কযা৞ ঄নুপ্রানণত ঴ব৞বছন এফং ম঩঱াগত দান৞ত্ব ঩ারবনয ঳ক্ষভতা মফবড়বছ।  

 

প্রন঱ক্ষণ প্রাপ্ত দুদক কভ বকতবা/ কভ বচাযীযা প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রভ ঳ংক্রান্ত ঈবেখবমাগ্য ঳ভস্যাগুবরা ঳ম্পবকব ফবরন মম,  স্ব৞ং ঳ম্পূন ব 

ল্যাফ না থাকা; কানযগনয প্রন঱ক্ষবণয মক্ষবত্র ঩ম বাপ্ত নডনজটার আকুআ঩ম্যান্ট না থাকা এফং দাপ্তনযক কাম বক্রবভয ঩া঱া঩ান঱ প্রন঱ক্ষণ 

গ্র঴বণয পবর ঳ফ঳ভ৞ পূণ ব ভবনাবমাগ প্রদান কযা ঳ম্ভফ ঴৞ না;  এফং নবন্ন মকান প্রন঱ক্ষণ মকন্দ্র না ঴঑৞া৞ নফনবন্ন ঳ভব৞ 

দাপ্তনযক অন্যান্য কাবজ জনড়ত ঴঑৞া৞ ভবনাবমাগ ক্ষুণ্ণ ঴ব৞বছ।  

 

প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রভবক অয঑ ভেবগা঩বমাগী কযায ব্য঩াবয কী ধযবণয ঈবযাগ মন৞া মমবত ঩াবয - প্রন঱ক্ষণ প্রাপ্ত দুদক কভ বকতবা/ 

কভ বচাযীযা এ ঳ম্পবকব ফবরন মম,  ননজস্ব প্রন঱ক্ষণ আননেটিঈবট অব৞াজন কযা মমবত ঩াবয;  ঳ংনিষ্ট নফলব৞ মদব঱ এফং নফবদব঱ 

প্রন঱ক্ষণ অব৞াজন কযা মমবত ঩াবয; পবরা-অ঩ প্রন঱ক্ষণ কযাবনা মমবত ঩াবয; ঄ন্য ল্যাফবযটনযবক ঳ংভেক্ত কবয ব্যফ঴ানযক 

জ্ঞান ঳ভ৆ি কযা মমবত ঩াবয; ঴াড ব঑৞ায মন্ত্র঩ানত বৃনি কযা মমবত ঩াবয; এ ধযবনয অয঑ নফকে ঳পট঑৞যা৞  ক্র৞ কযা মমবত 

঩াবয; এফং দুদবকয একটি ননজস্ব প্রন঱ক্ষণ আননেটিঈট গবড় মতারা মমবত ঩াবয।  

 

ঘ) ঈ঩কযণ, ঩ণ্য, মানফা঴ন ঳ংগ্র঴ঃ  

প্রকবেয অ঑তা৞ দুদবকয ২২টি কাম বারব৞য ঴াড ব঑৞যায, কনম্পঈটায, স্ক্যানায, নপ্রন্টায, আঈন঩এ঳ িা঩বনয ভােবভ দুনীনত দভবন 

অঞ্চনরক কাম বার৞঳ভ৅ব঴য  ঳ক্ষভতা বৃনিয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ। দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ ডাটা ম঳ন্টাবয মভআন ঳াব বায 

িা঩ন কযা ঴ব৞বছ। পবর ঄থ ব ঑ জনফবরয ঳াশ্র৞ ঴ব৞বছ। প্রকেটি ফাস্তফা৞বনয পূবফ ব নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট 

পবযনন঳ক ল্যাফ ঳ংক্রান্ত ঩যীক্ষা-ননযীক্ষায জন্য ন঳অআনড ফা ঄ন্যান্য প্রনতষ্ঠাবনয দ্বাযি ঴বত ঴বতা, মা এখন দুদবকয প্রধান 

কাম বারব৞ ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴বফ। প্রকেটি ফাস্তফা৞বনয পবর কভ বকতবাযা মম মকাবনা নডনজটার ফা ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ঩যীক্ষা 

কর্তব঩বক্ষয মথামথ ঄নুবভাদন ঳াব঩বক্ষ ঳ম্পাদন কযবত ঩াযবফন। নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয 

একানধক ঳পট঑৞যাবযয রাআব঳বন্পয মভ৞াদ ২০২২ ঳ার নাগাদ ম঱ল ঴বফ। 

 

ঙ) ল্যান, ডাটা ম঳ন্টায, নডনজটার অকবাআব প্রনতনষ্ঠতঃ  

রডরজটার আকণাইব এফাং প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয ৩২টি ভরডউদরয 

প্রস্তুতকৃত খ঳ড়া ক্ষটন্ডায  ডকুদভন্ট঳঴ ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়ােকযদণয  রনরভি করভ঱দনয ঳াংরেষ্ট অনুরফবাদগয ভতাভত ঳াংগ্রদ঴য 

কাম ণক্রভ এফাং IPMS ঳পটওয়যাদযয Test Run চরভান আদছ। এভতাফস্থায়, দুদদকয রডরজটার আকণাইব স্থা঩ন এফাং প্র঱া঳ন, 

আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়াে পূফ ণক ঱ীঘ্রই REOI রফজ্ঞরপ্ত 

঩রত্রকায় প্রকা঱ কযা ঴দফ। ঳পটওয়যাযটি ঳পরবাদফ প্রস্তুত এফাং ঳কর কভ ণকতণা-কভ ণচাযীদদয প্রর঱ক্ষণ ঳ম্পন্ন পূফ ণক  চাল্য কযায 

জন্য কভ঩দক্ষ ২ ফছয ঳ভয় প্রদয়াজন।  
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দুনীনত দভবন কানযগনয প্রকে ফাংরাবদব঱ এআ প্রথভ ফাস্তফান৞ত ঴বে। ঳ানফ বকবাবফ প্রকে গ্র঴বণয পূবফ ব প্রকৃত কাবজয অকায, 

জটিরতা ঑ ঳ভস্যা঳ভ৅঴ শুরুবতআ কভ বকতবাবদয ঩বক্ষ ঄নুধাফন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট 

পবযনন঳ক ল্যাফ টান ব-কী চুনক্তয ভােবভ ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। এবক্ষবত্র বনফষ্যবত ন঳বেভটিয ঳াবথ ঄ন্যান্য ন঳বেবভয তথ্য 

নফননভব৞য মক্ষবত্র মকান প্রনতফন্ধকতা মদখা নদবর তা নকবাবফ ঳ভাধান কযা ঴বফ ম঳ ঳ম্পবকব মকান সুেষ্ট ননবদ ব঱না ঈবেখ মনআ।  

 

দীঘ ব মভ৞াদী কানযগনয প্রন঱ক্ষণ না মদ৞ায পবর ন঳বেভ ঩নযচারনা৞ বনফষ্যবত ঳ভস্যা সৃনষ্ট ঴বত ঩াবয। ঳পট঑৞যায মডববর঩ায 

মকাম্পাননয ঳াবথ দুদবকয মকান চুনক্ত ফা ঳ানব ব঳ এনগ্রবভন্ট না থাকবর ঩যফতীবত ঳পট঑৞যায কাম বক্রভটি নকবাবফ চরবফ এফং 

মজরা ঩ম বাব৞ কানযগনয মকান ঳ভস্যা ঴বর ঳ভস্যা ঳ভাধাবন তাবদয নক ভূনভকা থাকবফ তা এখবনা চূড়ান্ত কযা ঴৞নন - মা 

঳পট঑৞যায কাম বক্রভ ঩নযচারনা৞ ঝুঁনকয সৃনষ্ট কযবফ। যাবেয ঄ন্যতভ গুরুত্বপূণ ব, ঳ংবফদন঱ীর এফং মগা঩নী৞ তথ্য পবযনন঳ক 

ল্যাবফ ঳ংযক্ষণ কযা ঴বফ নফধা৞ অআন দ্বাযা এআ তবথ্যয মগা঩নী৞তায সুযক্ষা প্রদান কযা প্রব৞াজন।  

 

চ) দুনীনত প্রনতবযাবধয কাম বক্রভগুনর ঳ম্পাদনঃ  

২০০৪ ঳াবরয দুনীনত দভন কনভ঱ন অআবনয ভৄখফবন্ধ ফরা ঴ব৞বছ, ‘মদব঱ দুনীনত এফং দুনীনতভ৅রক কাম ব প্রনতবযাবধয রবক্ষয 

দুনীনত এফং ঄ন্যান্য সুনননদ বষ্ট ঄঩যাবধয ঄নু঳ন্ধান এফং তদন্ত ঩নযচারনায জন্য একটি স্বাধীন দুনীনত দভন কনভ঱ন প্রনতষ্ঠা এফং 

অনুলনঙ্গক নফল৞ানদ ঳ম্পবকব নফধানকবে প্রণীত অআন।’ ঄থ বাৎ দুদক অআবনয ভৄখফবন্ধ প্রনতবযাধ ঱ব্দটিবক ঄নধকতয গুরুত্ব 

মদ৞া ঴ব৞বছ। এছাড়া কনভ঱বনয কাম বাফনরবত঑ দুনীনত প্রনতবযাবধ ঄নধকতয গুরুত্ব মদ৞া ঴ব৞বছ। এ অআবনয ভােবভ ঳ভাবজ 

঳ততা ঑ ননষ্ঠাবফাধ সৃনষ্ট কযা এফং দুনীনতয নফরুবি গণ঳বচতনতা গবড় মতারায দান৞ত্ব঑ দুদবকয ঑঩য ঄঩ বণ কযা ঴ব৞বছ। 

কনভ঱ন ননজস্ব কভ ববকৌ঱বরয অবরাবক কাম বকয এনবপা঳ ববভবন্টয ঩া঱া঩ান঱ ননজস্ব প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতা বৃনি, কাম বকয 

঄নু঳ন্ধান, তদন্ত ঑ প্রন঳নকঈ঱ন, কাম বকয দুনীনত প্রনতবযাধ মকৌ঱র, ন঱ক্ষা মকৌ঱র, প্রানতষ্ঠাননক ঄ফকাঠাবভা মজাযদাযকযণ, 

তথ্যপ্রভেনক্তয ঳বফ বাচ্চ ব্যফ঴ায, মগাব৞ো কাম বক্রভ বৃনি আতযানদ দুনীনতনফবযাধী কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযবছ।  

 

কনভ঱ন দুনীনত দভবনয ঩া঱া঩ান঱ ঳ভাবজ ঳ততা ঑ ননষ্ঠাবফাধ সৃনষ্টয রবক্ষয নফনবন্ন প্রনতবযাধভ৅রক কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযবছ। 

এ঳ফ কভ বসূনচয ভবে যব৞বছ মদ঱ব্যা঩ী নগয-ভ঴ানগয ঑ মজরা-ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞ ঳ভাবজয ঳ৎ ঑ অবরানকত ভানুলবদয ননব৞ 

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি গঠন কযা; তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ তননতক ভ৅ল্যবফাবধয নফকাব঱ ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ন঱ক্ষাথী ঑ ন঱ক্ষকবদয 

঳ভিব৞ ঳ততা ঳ংঘ গঠন কবয ফহুভৄখী কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযা। এছাড়া কনভ঱বনয সৃজন঱ীর কাম বক্রবভয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ দুনীনত 

প্রনতবযাধ ঑ গণ঳বচতনতা সৃনষ্টবত নফনবন্ন কভ বসূনচ ঩ারন কযা ঴৞। সৃজন঱ীর এফং ঄নবনফ কভ বসূনচয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ কনভ঱ন 

ভােনভক ঩ম বাব৞য ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন গঠন কযবছ ‘঳ততা মোয’। ঳ততা ঑ তননতকতা ঴বে ভানুবলয ননজস্ব অনিক ঄নুভূনতয 

নফল৞, মা ঄বন্যয কাবছ প্রনতবাত ঴৞। তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ ঳ততা ঑ তননতকতা চচ বায নফকাব঱ দুনীনত দভন কনভ঱ন 

ব্যফ঴ানযকবাবফ নফনবন্ন ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ঳ততা মোয িা঩ন কযবছ। ‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ’ প্রকবেয ভােবভ 

প্রনতটি ঳ততা মোয িা঩বন দুদক মথবক ২০,০০০ মথবক ৩০,০০০ টাকা মদ৞া ঴ব৞ থাবক। 

 

প্রনতবযাধ, ন঱ক্ষা ঑ অঈটনযচ কাম বক্রবভয জন্য ঳ভনিত ঩নযকেনায ঘাটনত যব৞বছ। িানী৞ ঑ জাতী৞ ঩ম বাব৞ দুপ্রক এফং ঳ততা 

঳ংঘগুনরয ভােবভ গৃ঴ীত কাম বক্রভগুবরা এখবনা ভ৅রত ঈ঩রক্ষনবনিক (বমভন অন্তজবানতক দুনীনত দভন নদফ঳ ঑ দুনীনত দভন 

঳প্তা঴ ঩ারন কযা) এফং অনুষ্ঠাননক। এছাড়া দুদবকয ঩াঁচফছয মভ৞ানদ মকৌ঱রগত ঩নযকেনা৞ প্রনতবযাধভ৅রক ঑ ন঱ক্ষাভ৅রক 

মকৌ঱র ঄নুসৃত ঴৞নন, এফং দুদবকয প্রনতবযাধভ৅রক কাম বক্রভ িানী৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি ঩ম বাব৞য ঑঩য ননব বয঱ীর। দুদবকয 

ননজস্ব গবফলণা ঱াখা গঠবনয নফল৞টি প্রনক্র৞াধীন। এ প্রকবেয অ঑তা৞ ২০১৮ ঳াবর দুদক প্রথভফাবযয ভবতা নতনটি গবফলণা 

অঈটব঳ান঳ বং-এয ভােবভ ঩নযচারনায ঈবযাগ ননবর঑ এখবনা এ ঳কর গবফলণায কাজ শুরু কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। 

 

ফস্তুননষ্ঠ মাচাআ ননবদ ব঱ক ঩ম বাবরাচনা 

ফস্তুননষ্ঠ মাচাআ ননবদ ব঱ক ঩ম বাবরাচনাকাবর মদখা মা৞ মম, নডব঳ম্বয ২০২০ এয ভবে ল্যান এফং তথ্য মকন্দ্র প্রনতনষ্ঠত ঴঑৞ায কথা 

থাকবর঑ এখন ঩ম বন্ত ২২ মজরা কাম বারব৞  ল্যান িা঩ন কযা ঴৞নন। আবতাভবে একজন অআটি ঩যাভ঱ বদাতা ননব৞াগ মদ৞া ঴ব৞বছ 

তবফ তায ননব৞াগ জুরাআ ২০১৮ ঴বত কযা ঴৞নন। জুন ২০২০ ঳াবরয ভবে মানফা঴ন, কনম্পঈটায, ল্যা঩ট঩, আঈন঩এ঳, 

অ঳ফাফ঩ত্র, ঳াব বায, নপ্রন্টায আতযানদ ক্র৞ ঳ম্পন্ন কযা ঴ব৞বছ। জুন ২০২০ ঳াবরয ভবে ঳পট঑৞যায ক্র৞ ঑ ঄নপ঳ ঄বটাবভ঱ন 

ব্যফিা চালু কযায কথা থাকবর঑ ফাস্তবফ তা এখবনা ঳ম্পন্ন কযা ঴৞নন। ঳কর প্রন঱ক্ষণ কভ বসূনচ এফং ন঱ক্ষা ঳পয ২০২১ ঳াবরয 

ভাবচ বয এয ভবে ঳ম্পাদন কযায কথা থাকবর঑ ভ৅রত কবযানাকারীন ঩নযনিনতয কাযবণ তা কযা ঴৞নন। ২০২১ ঳াবরয ভাবচ বয 

ভবে ঳কর দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রভ ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ না ঴঑৞া৞ প্রকেটিয মভ৞াদ পুনযা৞ বৃনি কযায ঈবযাগ মন৞া ঴ব৞বছ।  
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৩.৪। প্রকে ব্যফিা঩না   

কযাটাগনযনবনিক প্রকবে জনফর ননব৞াবগয ছক ননম্নরু঩  

঳াযনণ 3.2৭ প্রকে ব্যফিা঩না 

঩বদয নাভ ঩বদয 

঳ংখ্যা 

মমাগ্যতা ননব৞াবগয ধযণ (঳যা঳নয/ অঈটব঳ান঳ বং/ 

঄নতনযক্ত দান৞ত্ব) 

মফতন মস্ক্র/ ঳াকুল্য 

মফতন 

ম঩-মগ্রড 

প্রকে ঩নযচারক ১ ম্নাতবকািয ঄নতনযক্ত দান৞ত্ব 43000-69850 5 

ঈ঩-প্রকে 

঩নযচারক 

১ ম্নাতবকািয ঄নতনযক্ত দান৞ত্ব 35000-67010 6 

঳঴কাযী প্রকে 

঩নযচারক 

১ ম্নাতবকািয ঄নতনযক্ত দান৞ত্ব 22000-53060 9 

ন঴঳াফ যক্ষক ১ ম্নাতক ঄নতনযক্ত দান৞ত্ব 9700-234910 15 

কনম্পঈটায 

঄঩াবযটয 

১ এআচ. এ঳.ন঳ ঄নতনযক্ত দান৞ত্ব 9300-22490 16 

কনবেফর ১ এ঳.এ঳.ন঳ ঄নতনযক্ত দান৞ত্ব 9000-21800 17 

 

৩.৪.১। প্রকে ঩নযচারক 

঳াযনণ 3.2৮ প্রকে ঩নযচারক 

প্রকল্প ঩রযচারদকয নাভ মূর দপ্তয ও ঩দরফ দারয়ত্বকার 

 

দারয়দত্বয ধযণ  

(রনয়রভত/ অরতরযি) 

জনাফ জারার ঳াইপৄয 

য঴ভান 

দুনীরতয দভন করভ঱ন 

প্রািন ঩রযচারক (প্র঱া঳ন) 

10/09/2018 ঴বত 

06/04/2020 ঩ম বন্ত 

অরতরযি 

জনাফ ক্ষভা঴াম্মদ আব্দুর 

আওয়ার 

দুনীরতয দভন করভ঱ন 

঩রযচারক (অথ ণ ও র঴঳াফ) 

২৭/০৪/২০২০ ঴বত ঄যাফনধ অরতরযি 

 

৩.৪.২। প্রকবেয জনফর  

঳াযনণ 3.2৯ প্রকবেয জনফর 

প্রকল্প ঳াংরেষ্ট কভ ণকতণাদদয 

নাভ ও ঩দফী 

প্রকদল্প দারয়ত্বপ্রাপ্ত ঩দ দারয়ত্বকার 

 

দারয়দত্বয ধযণ  

(রনয়রভত/ অরতরযি) 

ড.এভ এভ ভাদজদুর ই঳রাভ 

঩রযচারক (সু঱া঳ন) 

উ঩-প্রকল্প ঩রযচারক ১০/০৯/২০১৮ ঴দত অযাফরধ অরতরযি 

জনাফ ক্ষ঳া঴াগ কুভায দা঳  

ক্ষপ্রাগ্রাভায  

঳঴কাযী প্রকল্প ঩রযচারক ১০/০৯/২০১৮ ঴দত অযাফরধ অরতরযি 

 

৩.৪.৩। প্রকদল্পয ব্যফস্থা঩না করভটি 

র঩আইর঳ করভটিয ঳দস্য:    

঳াযনণ 3.৩০ প্রকবেয ব্যফিা঩না কনভটি 

1.  ভ঴঩রযচারক (প্র঱া঳ন), দুনীরত দভন করভ঱ন ঳বা঩রত 

2.  অথ ণ-঳াভারজক অফকাঠাদভা রফবাদগয প্ররতরনরধ, ঩রযকল্পনা করভ঱ন ঳দস্য  

3.  আইএভইরড’য প্ররতরনরধ ঳দস্য  

4.  একদনক ও ঳ভিয় অনুরফবাদগয প্ররতরনরধ, ঩রযকল্পনা করভ঱ন ঳দস্য 

5.  কাম ণক্রভ রফবাগদয প্ররতরনরধ, ঩রযকল্পনা করভ঱ন ঳দস্য 

6.  ঩রযচারক (প্র঱া঳ন), দুনীরত দভন করভ঱ন ঳দস্য 

7.  উ঩-঩রযচারক (সু঱া঳ন), দুনীরত দভন করভ঱ন ঳দস্য 

8.  প্রকল্প ঩রযচারক ঳দস্য ঳রচফ 
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৩.৪.৪। প্রকদল্পয রেয়ারযাং করভটি  

র঩এ঳র঳ করভটিয ঳দস্য: 

঳াযনণ 3.৩১ প্রকবেয নে৞ানযং কনভটি 

1.  ঳রচফ দুনীরত দভন করভ঱ন ঳বা঩রত 

2.  ভ঴঩রযচারক (প্র঱া঳ন)। দুনীরত দভন করভ঱ন ঳দস্য 

3.  ঩রযকল্পনা করভ঱দনয প্ররতরনরধ, (অথ ণ-঳াভারজক অফকাঠাদভা রফবাগ) ঳দস্য 

4.  আইএভইরড’য প্ররতরনরধ ঳দস্য 

5.  অথ ণ রফবাদগয প্ররতরনরধ (ক্ষডদবর঩দভন্ট উইাং) ঳দস্য 

6.  একদনক ও ঳ভিয় অনুরফবাদগয প্ররতরনরধ, ঩রযকল্পনা করভ঱ন ঳দস্য 

7.  কাম ণক্রভ রফবাদগয প্ররতরনরধ, ঩রযকল্পনা করভ঱ন ঳দস্য 

8.  ঩রযচারক (প্র঱া঳ন), দুনীরত দভন করভ঱ন ঳দস্য 

9.  প্রকল্প ঩রযচারক  ঳দস্য 

10.  উ঩-঩রযচারক (সু঱া঳ন), দুনীরত দভন করভ঱ন ঳দস্য ঳রচফ 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ প্রকদল্পয রেয়ারযাং করভটি এফাং ব্যফস্থা঩না করভটিয প্রায় ঳কর ঳দস্যগণ একই প্ররতষ্ঠাদনয 

঴ওয়ায় রেয়ারযাং করভটি ঳বা রনয়রভত আদয়াজন কযা ঴দয় থাদক।  

 

৩.৪.৫। ঳বায র঳দ্ধাে ফাস্তফায়ন 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত) প্রকদল্পয  ৩১ ভাচ ণ ২০২২ তারযদখ অনুরষ্ঠত ঳ফ ণদ঱ল রেয়ারযাং করভটি’য 

(র঩এ঳র঳) ঳বায় উ঩স্থার঩ত রফরবন্ন রফলদয় আদরাচনা ঳াদ঩দক্ষ গৃ঴ীত র঳দ্ধাে ও তাঁয ফাস্তফায়ন: 

঳াযনণ 3.৩২ ঳বায ন঳িান্ত ফাস্তফা৞ন 

আদরাচনা গৃ঴ীত র঳দ্ধাে র঳দ্ধাে ফাস্তফায়ন 

প্রকদল্পয আওতায় রনদয়াগকৃত ব্যরি ঩যাভ঱ ণক কতৃণক করভ঱দনয 

প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ এফাং প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন 

এফাং রডরজটার আকণাইব স্থা঩দনয জন্য করম্পউটায ঳পটওয়যাদযয 

ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত কযা ঴দয়দছ। প্রস্তুতকৃত ক্ষের঳রপদক঱ন 

মাচাইপূফ ণক চূড়ােকযদণয জন্য ভ঴া঩রযচারক (প্রর঱ক্ষণ ও তথ্য 

প্রযুরি) এয ঳বা঩রতদত্ব একটি করভটি গঠন কযা ঴দয়দছ এফাং ঳কর 

ভ঴া঩রযচারকগদণয ঳ভিদয় ঳বা অনুরষ্ঠত ঴দয়দছ। ইদতাভদধ্য 

ভ঴া঩রযচারকগদণয ভতাভত ঩াওয়া রগদয়দছ। ঳বা঩রত উি ভতাভত 

঳মূ঴ ঳রন্নদফ঱ন পূফ ণক প্রস্তুকৃত খ঳ড়া ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়াে কযায 

রনরভি ঩ম ণাদরাচনায জন্য আগাভী ১০ রদদনয ভদধ্য ঳রচফ ভদ঴াদদয়য 

঳বা঩রতদত্ব ভ঴া঩রযচারকগদণয উ঩রস্থরতদত একটি ঳বা 

আদয়াজদনয রনদদ ণ঱না প্রদান কদযন।  

ক্ষের঳রপদক঱ন 

চূড়ােকযদণয জন্য আগাভী 

১০ রদদনয ভদধ্য ঳কর 

ভ঴া঩রযচারদকয 

উ঩রস্থরতদত একটি ঳বা 

আদয়াজদনয র঳দ্ধাে গৃ঴ীত 

঴য়।  

ভ঴া঩রযচারক (প্রর঱ক্ষণ ও 

তথ্যপ্রযুরি) এফাং প্রকল্প 

঩রযচারক করভটিয র঳দ্ধাে 

ক্ষভাতাদফক ঳রচফ 

ভদ঴াদদয়য ঳বা঩রতদত্ব 

ভ঴া঩রযচারকগদণয 

উ঩রস্থরতদত একটি ঳বা 

আদয়াজন কদযদছন।  

প্রকদল্পয আওতায় ঳ততা ঳াংদঘয ক্ষভধাফী ছাত্র-ছাত্রীদদয ঳ততা 

প্রদভাট কযায জন্য ১০০০.০০ টাকা কদয জানুয়ারয ২০২০ ঴দত জুন 

২০২০ ঩ম ণে ছয় ভাদ঳য পুযস্কায প্রদান কযা ঴দয়দছ এফাং ফতণভান 

অথ ণ ফছদয জানুয়ারয ২০২২ ঴দত জুন ২০২২ ঩ম ণে পুযস্কায রফতযদণয 

জন্য আযএরডর঩দত ফযাে যদয়দছ। ঳বা঩রত ঳ততা ঳াংদঘয ছাত্র- 

ছাত্রীদদয ভদধ্য জানুয়ারয ২০২২ ঴দত জুন ২০২২ ঩ম ণে পুযস্কায 

রফতযদণয জন্য রনদদ ণ঱না প্রদান কদযন।  

জরুযী রবরিদত ঳ততা 

঳াংদঘয ক্ষভধাফী ছাত্র- 

ছাত্রীদদয ভদধ্য জানুয়ারয 

২০২২ ঴দত জুন ২০২২ 

঩ম ণে পুযস্কায প্রদাদনয 

র঳দ্ধাে গৃ঴ীত ঴য়।  

ভ঴া঩রযচারক (প্ররতদযাধ) 

এফাং প্রকল্প ঩রযচারক 

জানুয়ারয ২০২২ ঴দত জুন 

২০২২ ঩ম ণে পুযস্কায 

প্রদাদনয উদযাগ গ্র঴ণ 

কদযদছন।  

র঳রফআই’য ঳াদথ এভওইউ-এয ক্ষভয়াদ ক্ষ঱ল ঴দয়দছ। তাছাড়া অন্যান্য 

ক্ষদদ঱য ঳াদথ প্রর঱ক্ষদণয রফলদয় ক্ষমাগাদমাগ কযায উদযাগ গ্র঴দণয 

রফলদয় রনদদ ণ঱না প্রদান কদযন। ঩া঱া঩ার঱ দুদদকয কভ ণকতণা ও 

কভ ণচাযীদদয প্রকদল্পয আওতায় দ্রুত প্রর঱ক্ষণ আদয়াজদনয জন্য 

রনদদ ণ঱না প্রদান কদযন। 

র঳রফআই’য ঳াদথ 

এভওইউ কযা঳঴ প্রকদল্পয 

আওতায় দুদক কভ ণকতণা 

ও কভ ণচাযীদদয জন্য দ্রুত 

প্রর঱ক্ষণ আদয়াজন কযদত 

঴দফ।  

঩রযচারক (প্রর঱ক্ষণ এফাং 

প্রকল্প ঩রযচারক 

র঳রফআই’য ঳াদথ 

এভওইউ কযায জন্য 

ইদতাভদধ্য উদযাগ গ্র঴ণ 

কদযদছন। 

প্রকদল্পয আওতায় ক্ষভাফাইর প্রদজক঱ন ইউরনট ক্রয় কযায জন্য 

ফতণভান অথ ণ ফছদয ৬০.০০ রক্ষ টাকা ফযাে আদছ। গত 

১৬/০২/২০২২ তারযদখয করভ঱ন ঳বায র঳দ্ধাে অনুমায়ী ক্ষভাফাইর 

ক্ষভাফাইর প্রদজক঱ন 

ইউরনদটয প্রস্তুতপূফ ণক দ্রুত 

঳ভদয়য ভদধ্য প্ররতদফদন 

প্রকল্প ঩রযচারক এফাং 

঩রযচারক (সু঱া঳ন) 

ক্ষের঳রপদক঱ন 
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আদরাচনা গৃ঴ীত র঳দ্ধাে র঳দ্ধাে ফাস্তফায়ন 

প্রদজক঱ন ইউরনট ক্রদয়য রনরভি ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুতকযদণয জন্য 

করভটি গঠন কযা ঴দয়দছ। ঳বা঩রত করভটিদক দ্রুত ঳ভদয়য ভদধ্য 

ফাজাযদয মাচাইপূফ ণক ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুদতয রনদদ ণ঱না প্রদান 

কদযন।  

দারখদরয র঳দ্ধাে গৃ঴ীত 

঴য়।  

প্রস্তুতকযণ করভটিদক 

঳াদথ রনদয় ক্ষভাফাইর 

প্রদজক঱ন ইউরনট ক্রদয়য 

রনরভি কাজ কদয মাদচ্ছন।  

ক্ষকারবড-১৯ ঳াংক্রভণ রফস্তাদযয কাযদণ প্রকদল্পয কদয়কটি অদঙ্গয 

ব্যয় কযা ঳ম্ভফ না ঴ওয়ায় প্রকদল্পয ফাস্তফ অগ্রগরত আ঱ানুরূ঩ ঴য়রন। 

তাছাড়া প্রকদল্পয প্রধান অদঙ্গয ভদধ্য রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ 

স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ এফাং উি ল্যাদফয কারযগরয কভ ণকতণাদদয রফদদ঱ 

প্রর঱ক্ষণ চরভান আদছ। অ঩য একটি প্রধান অঙ্গ দুদদকয প্র঱া঳ন, 

আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন 

঳পটওয়যায প্রস্তুতকযণ। উি ঳পটওয়যাযটি ঳পরবাদফ প্রস্তুত এফাং 

঳কর কভ ণকতণা-কভ ণচাযীদদয প্রর঱ক্ষণ ঳ম্পন্ন পূফ ণক চাল্য কযায জন্য 

কভ঩দক্ষ ০২ (দুই) ফছয অথ ণাৎ জুন, ২০২৪ ঩ম ণে ঳ভয় প্রদয়াজন। 

দুদদকয চরভান অ঩য একটি প্রকদল্পয আওতায় দুদদকয অনু঳ন্ধান, 

তদে এফাং ররগ্যার অনুরফবাদগয কাম ণক্রভ ঩রযচারনা জন্য IPMS 

঳পটওয়যায প্রস্তুত ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ মায Test Run চরভান আদছ। 

উি ঳পটওয়যাযটি প্রস্তুত কযদত মদথষ্ট ঳ভয় ক্ষরদগদছ। ক্ষ঳ 

রফদফচনায় এফাং ঳পটওয়যায প্রস্তুতপূফ ণক ঳কর কভ ণকতণা কভ ণচাযীদদয 

প্রর঱ক্ষণ঳঴ চাল্য কযদত কভ঩দক্ষ ২ দুই ফছয ঳ভয় প্রদয়াজন ঴দফ। 

঳বা঩রত প্রকদল্পয ব্যয় বৃরদ্ধ ব্যরতদযদক ক্ষভয়াদ বৃরদ্ধয ক্ষমৌরিকতা঳঴ 

ভাননীয় ক্ষচয়াযম্যান ভদ঴াদদয়য অনুদভাদনপূফ ণক আইএভইরডদত দ্রুত 

প্রস্তাফ ক্ষপ্রযদণয রনদদ঱ ণনা প্রদান কদযন।  

প্রকদল্পয ব্যয় বৃরদ্ধ 

ব্যরতদযদক আযও ২ দুই 

ফছদযয জন্য ক্ষভয়াদ বৃরদ্ধয 

প্রস্তাফ আগাভী ৭ ঳াত 

কাম ণরদফদ঳য ভদধ্য 

আইএভইরড এফাং 

঩রযকল্পনা করভ঱দনয ঩ত্র 

ক্ষপ্রযণ কযায র঳দ্ধাে গৃ঴ীত 

঴য়।   

প্রকল্প ঩রযচারক এফাং 

঩রযচারক (সু঱া঳ন) 

প্রকদল্পয ব্যয় বৃরদ্ধ 

ব্যরতদযদক আযও ২ দুই 

ফছদযয জন্য ক্ষভয়াদ বৃরদ্ধয 

প্রস্তাফ প্রস্তুত কদযদছন। 

 

৩.৪.৬। ঄নডট ঳ংক্রান্ত তথ্য  

দুনীনত দভন কনভ঱ন ঴বত প্রকে ঳ংনিষ্ট মকান ঄নডট অ঩নি ঄ননষ্পনি ঄ফিা৞ ঩া঑৞া মা৞নন।  

 

৩.৪.৭। ঩নযবফব঱য ঑঩য প্রবাফ ঳ংক্রান্ত তথ্য  

প্রকেটি ফাস্তফা৞বনয পবর ঩নযবফব঱য ঑঩য মকান মননতফাচক প্রবাফ ঩ড়বফ না।  

 

৩.৪.৮। দুদবকয জনফর  

দুনীনত দভন কনভ঱ন একজন মচ৞াযম্যান ঑ দুআজন কনভ঱নাবযয ঳ভিব৞ গঠিত। কনভ঱বনয ফতবভান মচ৞াযম্যান ঳যকাবযয 

঳াবফক ন঳নন৞য ঳নচফ জনাফ মভা঴াম্মদ ভইনঈদ্দীন অফদুো঴ এফং কনভ঱নাযদ্ব৞ ঴বরন  ঳াবফক মজরা জজ জনাফ মভা. জহুরুর 

঴ক এফং ঳যকাবযয ঳াবফক ন঳নন৞য ঳নচফ ড. মভাঃ মভাজাবম্মর ঴ক খান। ভ঴াভান্য যাে঩নত নতনজন কনভ঱নাবযয ভবে ঴বত 

একজনবক মচ৞াযম্যান ঩বদ ননব৞াগ কবয থাবকন। মচ৞াযম্যান কনভ঱বনয ঳কর ঳বায ঳বা঩নতত্ব কবযন এফং তাঁয 

঄নু঩নিনতবত মচ৞াযম্যান কর্তবক ভবনানীত মকাবনা কনভ঱নায ঳বা৞ ঳বা঩নতত্ব কবযন। মচ৞াযম্যান঳঴ দুআ জন কনভ঱নাবযয 

ঈ঩নিনতবত ঳বায মকাযাভ গঠিত ঴৞। তাযা দুদক অআন ২০০৪ এয ৭ ধাযা ঄নুমা৞ী গঠিত ফাছাআ কনভটিয সু঩ানয঱ক্রবভ 

যাে঩নত কর্তবক ৫ (঩াঁচ) ফছয মভ৞াবদয জন্য ননব৞াগ প্রাপ্ত ঴ন। কনভ঱ন অআবন কনভ঱নাযবদয মভ৞াদকাবরয ননি৞তা নফধান 

কবয ফরা ঴ব৞বছ, “সুপ্রীভ মকাবট বয একজন নফচাযক মমরূ঩ কাযণ ঑ ঩িনতবত ঄঩঳ানযত ঴আবত ঩াবযন, ম঳আরূ঩ কাযণ ঑ ঩িনত 

ব্যতীত মকান কনভ঱নাযবক ঄঩঳াযণ কযা মাআবফ না”। এছাড়া, মভ৞াদ ম঱বল তাযা পুননন বভেক্ত ঴঑৞ায মমাগ্য ঴বফন না। দুদবকয 

মচ৞াযম্যান ঑ কনভ঱নায মথাক্রবভ ফাংরাবদ঱ সুপ্রীভ মকাবট বয অ঩ীর নফবাগ ঑ ঴াআবকাট ব নফবাবগয নফচাযবকয ঳ভান ভম বাদা ঑ 

সুবমাগ-সুনফধা মবাগ কবযন।  

 

৩.৪.৯। ঳দয দপ্তয ঑ ভাঠ ঩ম বাব৞য কাম বারব৞ ভানফ঳ম্পদ ফন্টন 

কনভ঱বনয নফযভান জনফর কাঠাবভা ঄নুমা৞ী প্রধান কাম বার৞, ৮টি নফবাগী৞ কাম বার৞ এফং ৩৬টি ঳ভনিত মজরা 

কাম বার঳ভ৅ব৞য ২১৪৬ জন কভ বকতবা ঑ কভ বচাযীয জন্য ঳যকায ঄নুবভানদত একটি ঳াংগঠননক কাঠাবভা যব৞বছ, দুদবকয প্রধান 

কাম বার৞, নফবাগী৞ ঑ ঳ভনিত মজরা কাম বারব৞ ভানফ ঳ম্পদ ফন্টন তানরকা ননবচয তানরকাবত মদখাবনা ঴ব৞বছ। 

  

঳াযনণ 3.3৩ ঳দয দপ্তয ঑ ভাঠ ঩ম বাব৞য কাম বারব৞ ভানফ঳ম্পদ ফন্টন 
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ক্রঃ 

নং 

঩দফী প্রধান কাম বার৞ নফবাগী৞ কাম বার৞ ঳ভনিত মজরা কাম বার৞ ঳ফ ববভাট 

  (মজষ্ঠযতায নবনিয ন৞) ভঞ্জুযীকৃত কভ বযত শূন্য ভঞ্জুযীকৃত কভ বযত শূন্য ভঞ্জুযীকৃত কভ বযত শূন্য ভঞ্জুযীকৃত কভ বযত শূন্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১ মচ৞াযম্যান ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ১ ০ 

২ কনভ঱নায ২ ২ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ২ ০ 

৩ ঳নচফ  ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ১ ০ 

৪ ভ঴া঩নযচারক ৮ ৫ ৩ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ৮ ৫ ৩ 

৫ ঩নযচারক ২৯ ২২ ৭ ৮ ৮ ০ ০ ০ ০ ৩৭ ৩০ ৭ 

৬ ন঳বেভ এনানরে ২ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ১ ১ 

৭ একান্ত ঳নচফ (বচ৞াযম্যান ঑ 

কনভ঱নায) 

৩ ৩ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ৩ ৩ ০ 

৮ একান্ত ঳নচফ (কনভ঱বনয ঳নচবফয) ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ১ ০ 

৯ ঈ঩঩নযচারক ১৪৭ ৫২ ৯৫ ৮ ২ ৬ ৩৬ ২২ ১৪ ১৯১ ৭৬ ১১৫ 

১০ মপ্রাগ্রাভায/঳ঃন঳ঃ এনানরে ২ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ১ ১ 

১১ প্রন঳নকঈটয ১০ ০ ১০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১০ ০ ১০ 

১২ মভআনবটবনন্প আনিনন৞ায ১ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ০ ১ 

১৩ ঳঴কাযী ঩নযচারক ২১৫ ৫৭ ১৫৮ ৮ ১ ৭ ১০৮ ৪৮ ৬০ ৩৩১ ১০৬ ২২৫ 

১৪ ঳঴কাযী মপ্রাগ্রাভায ৪ ০ ৪ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ৪ ০ ৪ 

১৫ মভনডবকর ঄নপ঳ায ১ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ০ ১ 

১৬ ঳঴কাযী মভআনবটবনন্প আনিনন৞ায ২ ০ ২ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ০ ২ 

১৭ ঳঴কাযী ঩নযচারক (তথ্য ঑ 

মমাগাবমাগ)/জন঳ংবমাগ কভ বকতবা 

২ ০ ২ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ০ ২ 

১৮ মপ্রাবটাকর ঄নপ঳ায ১ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ০ ১ 

১৯ ঳঴কাযী ঩নযচারক (আবরকনেকযার) ২ ০ ২ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ০ ২ 

প্রথভ মশ্রণী: মভাট = ৪৩৪ ১৪৬ ২৮৮ ২৪ ১১ ১৩ ১৪৪ ৭০ ৭৪ ৬০২ ২২৭ ৩৭৫ 

২০ ঈ঩঳঴কাযী ঩নযচারক ২০৫ ২৭ ১৭৮ ৮ ০ ৮ ১৪৪ ৪১ ১০৩ ৩৫৭ ৬৮ ২৮৯ 

২১ মকাট ব ঩নযদ঱ বক ১০ ০ ১০ ০ ০ ০ ৩৬ ১৩ ২৩ ৪৬ ১৩ ৩৩ 

২২ প্র঱া঳ননক কভ বকতবা ২ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ২ ১ ১ 

২৩ ঩নযফ঴ন কভ বকতবা ১ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ১ ০ 

২৪ ন঴঳াফযক্ষণ কভ বকতবা ১ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ১ ০ ১ 

নদ্বতী৞ মশ্রণী: মভাট = ২১৯ ২৯ ১৯০ ৮ ০ ৮ ১৮০ ৫৪ ১২৬ ৪০৭ ৮৩ ৩২৪ 

 

এ প্রকদল্পয আওতায় প্রথভ ক্ষেণী ও রিতীয় ক্ষেণীয কভ ণকতণাদদয প্রর঱ক্ষদণয উদযাগ ক্ষনয়া ঴দয়দছ।   

 

3.৪.১০ রনরফড় ঩রযফীক্ষদণয খ঳ড়া প্ররতদফদদনয ও঩য দুদদকয/ প্রকল্প ঩রযচারদকয ভতাভত: 

 

প্রকদল্পয ক্ষভয়াদ ও প্রস্তারফত ঳ভয়঳ীভা এফাং অজণন: 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত) প্রকদল্পয ক্ষভাট প্রাক্কররত ব্যয় ৪৪৫৪.১৬ রক্ষ টাকা (঳ম্পূণ ণ রজওরফ) এফাং 

ফাস্তফায়নকার জুরাই, ২০১৮ ঴দত জুন, ২০২২ ঩ম ণে। এ প্রকদল্পয আওতায় ০২টি ভাইদক্রাফা঳, ১৫০টি ক্ষডস্কট঩ কম্পউটায, ৬৬টি 

ল্যা঩ট঩, ২০০টি স্কযানায, ৫০টি রপ্রন্টায, ১০ প্রকায র঱ক্ষা উ঩কযণ ক্রয়, ঳ততা ঳াংদঘয ক্ষভধাফী ছাত্র-ছাত্রীদদয ঳ততা প্রদভাট 

কযায জন্য পুযস্কায প্রদান, রডরজটার ও ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ল্যাফ স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ। 
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প্রকদল্পয ক্ষভয়াদ দীঘ ণ ঴ওয়া এফাং করম্পউটায ঳পটওয়যাদযয ক্ষটন্ডায না ঴ওয়ায কাযণ: 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত) প্রকদল্পয মূর রডর঩র঩দত প্রকদল্পয ফাস্তফায়ন ক্ষভয়াদ দীঘ ণ ঴ওয়ায  মূর 

কাযণ ঳াযা রফদশ্ব ক্ষকারবড-১৯ ঳াংক্রভণ। এছাড়া, প্রকদল্পয অন্যতভ অাংগ ঴দচ্ছ দুদদকয প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রী঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ 

অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যায প্রস্তুতকযণ। দুনীরত দভন করভ঱দনয অ঩য একটি চরভান “দুনীরত দভন করভ঱দনয 

প্রারতষ্ঠারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধকযণ  (২য় ঳াংদ঱ারধত)” প্রকদল্পয আওতায় দুদদকয অনু঳ন্ধান, তদে এফাং প্রর঳রকউ঱ন কাম ণক্রভ 

঩রযচারনায রনরভি প্রস্তুতকৃত Investigation Prosecution Management System (IPMS) ঳পটওয়যাদযয ঳াব ণায 

কদক্ষয জন্য ক্রয়কৃত Hardware Resource দুদক ঱রি঱ারীকযণ প্রকদল্পয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদয ব্যফ঴ায কযা মায় 

রকনা তা রনরিত ঴ওয়া এফাং এ প্রকদল্পয আওতায় অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয ঳াদথ Application Programming 

Interface (API)  এয ভাধ্যদভ ঳পটওয়যাদযয  Integration এয রফলয়জরড়ত থাকায় IPMS ঳পটওয়যাদযয ফাস্তফায়ন 

঳ম্পন্ন না ঴ওয়া ঩ম ণে এ প্রকদল্পয আওতায় অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যায এফাং ঴াড ণওয়াদযয ক্ষের঱রপদক঱ন চূড়াে কযা ঳ম্ভফ঩য 

঴য়রন। ফতণভাদন দুদদকয রডরজটার আকণাইব স্থা঩ন এফাং প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন 

঳পটওয়যাদযয ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়ােপূফ ণক ঱ীঘ্রই দয঩ত্র আ঴ফান কযা ঴দফ। ঳পটওয়যাযটি ঳পরবাদফ প্রস্তুত এফাং প্রর঱ক্ষণ 

঳ম্পন্ন পূফ ণক চাল্য কযায জন্য কভ঩দক্ষ ০২(দুই) ফছয ঳ভয় রাগদফ।  

 

দুদদকয পদযনর঳ক ল্যাদফ ব্যফহৃত রডরজটার ও ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ঳পটওয়যাদযয রাইদ঳ন্স ঳াংক্রাে: 

প্রকদল্পয আওতায় করভ঱দনয রনজস্ব পদযনর঳ক ল্যাফ স্থা঩ন কযা ঴দয়দছ। উি ল্যাদফয রডরজটার পদযনর঳ক ঳পটওয়যাদযয 

রাইদ঳ন্স ২০২২ ঳াদর এফাং ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ঳পটওয়যাদযয রাইদ঳ন্স ২০২৫ ঳াদর ক্ষ঱ল ঴দফ। তদফ রাইদ঳দন্সয ক্ষভয়াদ মথা 

঳ভয় দুদদকয যাজস্ব ফাদজদটয আওতায় নফায়ন঳঴ যক্ষণাদফক্ষদনয প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴দচ্ছ। উদিখ্য, ২০২২-২৩ অথ ণ 

ফছদযয ঩রযচারন ফাদজদট ০১ (এক) ক্ষকাটি টাকা ফযাে প্রস্তাফ কযা ঴দয়দছ। 

 

রডরজটার ও ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ল্যাদফয ব্যফস্থা঩না: 

রডরজটার ও ডকুদভন্ট পদযনর঳ক ল্যাদফয ঳াংরেষ্ট ঳পটওয়যায/঴াড ণওয়যায টুর঳ ঳ম্পূণ ণ স্বাধীন তথা অন্যান্য র঳দেভ ফা 

ক্ষনটওয়াকণ ক্ষথদক আরাদা থাকদফ রফধায় এখাদন অন্যান্য র঳দেদভয ঳াদথ তথ্য আদান প্রদাদনয ক্ষকান সুদমাগ ক্ষনই। 

 

দুনীরত দভদন প্রযুরি ফান্ধফ অরবদমাগ ব্যফস্থা঩না: 

দুনীরত দভন করভ঱ন কতৃণক ফাস্তফায়নাধীন “দুনীরত দভন করভ঱দনয প্রারতষ্টারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধকযণ (২য় ঳াংদ঱ারধত)” ঱ীল ণক 

কারযগরয ঳঴ায়তা প্রকদল্পয আওতায় IPMS ঳পটওয়যাদযয আওতায় অনরাইদন ক্ষম ক্ষকান অরবদমাগ দারখদরয ব্যফস্থা যদয়দছ। 

 

঳পটওয়যাদযয কারযগরয প্রর঱ক্ষণ রফরদম্বয কাযণ: 

ক্ষকারবড-১৯ ঳াংক্রাভণ রফস্তাদযয কাযদণ ঳াযা রফদশ্ব কাম ণত রকডাউন অফস্থা রফযাজ কযায় ভদনানীত কারযগরয কভ ণকতণাদদয 

বফদদর঱ক প্রর঱ক্ষণ প্রদাদন রফরম্ব ঴য়। ইদতাভদধ্য ৬ (ছয়) জন কভ ণকতণাদক ৩টি ক্ষদদ঱ (ইউএ঳, দুফাই, বাযত) প্রর঱ক্ষণ প্রদান 

কযা ঴দয়দছ এফাং অফর঱ষ্ট প্রর঱ক্ষণ প্রদাদনয কম ণক্রভ চরভান আদছ। 

 

দুনীরত দভদন ঳ম্পূণ ণ ইদকা-র঳দেভ অদটাদভ঱ন ঳াংক্রাে: 

দুনীরত দভন করভ঱ন কতৃণক ফাস্তফায়নাধীন “দুনীরত দভন করভ঱দনয প্রারতষ্ঠারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধকযণ (২য় ঳াংদ঱ারধত)” ঱ীল ণক 

কারযগরয ঳঴ায়তা প্রকদল্পয আওতায় IPMS ঳পটওয়যায এফাং দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত) প্রকদল্পয 

আওতায় রডরজটার আকণাইব স্থা঩ন এফাং প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যায 

ফাস্তফারয়ত ঴দর দুনীরত দভদন ঳ম্পূণ ণ ইদকা-র঳দেভ অদটাদভ঱দনয আওতায় রনদয় আ঳া ঳ম্ভফ ঴দফ। উদিখ্য ক্ষম, দুদদকয ২০১৮ 

঳াদরয অগ ণাদনাগ্রাদভ একজন ভ঴া঩রযচারদকয তত্ত্বাফধাদন প্রর঱ক্ষণ ও তথ্য প্রযুরি নাদভ একটি অনুরফবাগ চাল্য কযা ঴দয়দছ। 

 

প্রাক্কনরত ব্য৞ 

঄থ বফছয নবনিক ফযাদ্দ ছাড় ঑ প্রকৃত ব্যব৞য নচত্র ঩ম বাবরাচনা কযবর মদখা মা৞ মম, প্রা৞ প্রনত ফছয ঳ংব঱ানধত এনডন঩বত মম 

঩নযভাণ ফযাদ্দ নছর প্রকৃত঩বক্ষ ম঳আ ঩নযভাণ ঄থ বআ প্রনত ফছয ছাড় কযা ঴ব৞বছ। মমভন 2018-19 ঄থ ব ফছবয প্রাক্কনরত ব্য৞ 

নছর 2564.29 রক্ষ টাকা। ঳ংব঱ানধত এন঩নডবত ফযাদ্দ নছবরা 595 রক্ষ টাকা। নকন্তু ফাস্তবফ ব্য৞ ঴ব৞বছ ভাত্র 320.95 রক্ষ 

টাকা। ঄থ বাৎ ভ৅র নডন঩ন঩বত ঈবেনখত প্রাক্করবনয ভাত্র 12.50% ব্য৞ কযা ঳ম্ভফ ঴ব৞নছর। একআ বাবফ 2019-20 ঄থ বফছবয 

঄থ ব ছাবড়য ঩নযভাণ নছর ঳ংব঱ানধত এনডন঩বত ফযাবদ্দয ঳ভান ঄থ বাৎ 920.00 রক্ষ টাকা। নকন্তু ফাস্তবফ প্রকৃত ব্য৞ কযা ঴ব৞বছ 

417.17 রক্ষ টাকা। অথ বাৎ ঄থ ব ছাবড়য তুরনা৞ প্রকৃত ব্য৞ ভাত্র 45.34%। তাআ বনফষ্যবত প্রকে ব্যফিা঩না৞ এনডন঩বত ফযাদ্দ 

কাবর প্রকৃত ব্যব৞য ঳াবথ ঳াভিস্যতা ফজা৞ যাখায  ঈবযাগ মন৞া মমবত ঩াবয। 
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প্রকেটিয ঄বঙ্গয নফফযণ রক্ষ কযবর মদখা মা৞ মম, ঄নধকাং঱ ঄ঙ্গ যাজস্ব খাত ঳ংনিষ্ট। এখাবন ভ৅রধন ব্য৞ ঳ংনিষ্ট খাবতয 

঩নযভাণ ঄বনক কভ। মমভন দুদবকয কভ বকতবা কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষণ প্রদান প্রকবেয অ঑তা৞ না কবয দুদক তায ফানল বক 

কভ ব঩নযকেনায অ঑তা৞ কযায ঈবযাগ ননবত ঩াবয। ঈবেখ্য মম, দুদক কভ বকতাবদয নফবদ঱ মা঑৞ায ট্যযয ফাফদ ৪২ রক্ষ টাকা 

ফযাদ্দ যাখা ঴বর঑ এখন ঩ম বন্ত মকান নফবদ঱ ট্যযয অব৞াজন কযা ঴৞নন নফধা৞ এ খাবত মকান ঄থ ব ব্য৞ কযা ঴৞নন। মম ঳কর 

কভ বকতবা নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ ঑ ডকুযবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয ঳াবথ ঳ম্পৃক্ত তাযা এআ দুটি প্যাবকবজয অ঑তা৞ ল্যাফ 

ব্যফ঴াবযয ঳ক্ষভতা বৃনিয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ নফবদ঱ ঳পয কবযবছন। দুদবকয কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষণ কাম বক্রভ ঑ বনফষ্যবত প্রকবেয 

অ঑তা৞ না কবয ফানল বক কভ ব঩নযকেনা প্রণ৞বনয ভােবভ ঄নুন্ন৞ন খাত মথবক ব্য৞ ননফ বা঴ কযা মমবত ঩াবয। একআবাবফ ২০১৮ 

঳াবরয নদবক আঈএননডন঩’য ঳঴বমানগতা৞ মন৞া ঳ততা মষ্টাবয এককারীন ২০,০০০ - 30,000 টাকা ফযাদ্দ প্রকবেয ভােবভ ব্য৞ 

না কবয ঈন্ন৞ন ঳঴বমাগী ঄থফা প্রনতবযাধ ঱াখায নন৞নভত কাম বক্রভ ন঴ব঳বফ ফানল বক কভ ব঩নযকেনায অ঑তা৞ কযা মমবত ঩াবয।  

ফানল বক ঈন্ন৞ন কভ বসূচীয অ঑তা৞ মন৞া প্রকবেয ভােবভ প্রধানত ভ৅রধন ঳ংনিষ্ট ব্য৞ ননফ বা঴ কযায ঈবযাগ মন৞া প্রব৞াজন। 

 

মক঳ োনড - ঳ততা মোয 

দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ প্রকবেয অ঑তা৞ ঳ততা মোবযয জন্য নফব঱ল ঄নুদান প্রদাবনয জন্য প্রাক্কনরত ব্য৞ 

ননধ বাযণ কযা ঴ব৞নছর 199.90 রক্ষ টাকা। ঳াধাযণত স্কুর ফা কবরবজ প্রনতটি ঳ততা মোবযয জন্য 20,000/- মথবক 30,000/- 

঴াজায  টাকা মথাক ন঴ব঳বফ ঄নুদান প্রদান কযা ঴ব৞ থাবক। ভ৅র নডন঩ন঩বত 833 ঳ততা মোবয ঄নুদান প্রদাবনয জন্য ননধ বানযত 

নছর। এভনআ একটি ঳ততা মোয ঴বে ঈআল স্ নরট ল ফ্লা঑৞ায স্কুর এন্ড কবরজ িান঩ত ঳ততা মোয। এআ ঳ততা মোয ঳ম্পবকব 

স্কুরটিয দান৞ত্বপ্রাপ্ত ন঱ক্ষক জনাফ ভন঱ঈয য঴ভান জানান মম, ঳ততা মোযটি কবযানাকারীন ঳ভব৞ স্কুর ফন্ধ থাকা৞ মোযটি঑ 

ফন্ধ নছবরা। কবযানা ঩নযনিনতবত স্কুর ফন্ধ ঴঑৞ায পূবফ ব ঳ততা মোয চালু কযায ঩বয ফাচ্চাবদয ভবে এক ধযবনয মকৌতু঴র মদখা 

নদব৞নছর। শুরুবত ঄বনক ন঱ক্ষাথীযা ভবন কবযনছর মম তাযা ঴৞বতা এবাবফআ নফনা ভ৅বল্য এআ মোয মথবক মম মকান ঩ণ্য ননব৞ 

মমবত ঩াযবফ। তাআ প্রথভ নদবক ন঱ক্ষাথীবদয আোকৃত ফা ঄ননোকৃত ভুবরয কাযবণ ঄বনক ঩ণ্য মোয মথবক কবভ মগবর঑ 

ননধ বানযত কযা঱ ফাবে ঳কর ঩বণ্যয ভ৅ল্য জভা ঴৞নন। ঩যফতীবত একানধক ক্লাব঱ ন঱ক্ষাথীবদযবক ঳ততা মোয ঳ম্পবকব মফাঝাবনা 

঴ব৞বছ। তায ঩াবয ঑ মোবয মথামথ বাবফ ঩বণ্যয ভ৅ল্য কযা঱ ফাবে জভা ঴বে না। তাআ প্রনতষ্ঠান প্রধাবনয ঩যাভ঱ বক্রবভ স্কুবরয 

পান্ড মথবক ভাবঝ ভাবঝ ঳ততা মোবযয ঩ণ্য নকবন নদবত ঴৞। ঄঩য একজন ন঱ক্ষক ফবরন মম, মমখাবন ফতবভাবন একজন ন঱ক্ষক 

তায ছাত্রবক ঱া঳ন কযবত ঩াবযন না, ম঳ ঳ভাবজ ঳ততা মোবযয ভােবভ ন঱ক্ষাথীবদয ঳ততা চচ বা কযায প্র৞া঳ ঄নতযনিত 

ঈবযাবগ ফবরআ তায কাবছ ভবন ঴ব৞বছ।  

 

঳ততা মোবযয দান৞বত্ব থাকা ন঱ক্ষক অবযা ফবরন মম, ভারাভার যাখায মম সুেয ব্যফিা কযা ঴ব৞বছ তাবত তাবদয স্কুবর ঄বনক 

টাকা খযচ ঴ব৞বছ। দুনীনত কনভ঱ন ঴বত তাযা মম টাকা ম঩ব৞বছন তা নদব৞ তাবদয কাবঠয ততযী য যাক/ফাে ফানাবনায খযবচয 

টাকা঑ ঴৞নন। তাআ এককারীন 20-30 ঴াজায টাকা না নদব৞ মনদ ঄নববাফকবদয ঳ম্পৃক্ত কবয মোবয নন৞নভত ভারাভার 

঳যফযা঴ কযায ঈবযাগ মন৞া মা৞ তবফ তা অবযা মফ঱ী কাম বকয ঴বফ ফবর ঄নধকাং঱ ন঱ক্ষক ভবন কবয।  

 

 

রস্থয নচত্র ৩.২: ঳ততা মোবযয জন্য কাবঠয ততযী য যাক/ফাে 
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চতুথ ব ঄ো৞ 

প্রকদল্পয ঳ফর ও দুফ ণর রদক ঩ম ণাদরাচনা 

 

এআ ঄োব৞, প্রকেটিয ঳ানফ বক SWOT নফবিলণ; ঄থ বাৎ ঳ফরতা (Strength), দুফ বরতা (Weakness), সুবমাগ 

(Opportunity), এফং ঝুঁনক (Threat) নফলব৞ নফস্তানযত অবরাচনা কযা ঴ব৞বছ। ঳াধাযণত, মকান প্রকবেয ঳ফরতা 

(Strength) ঑ দুফ বরতা (Weakness) প্রকবেয ঄বযন্তযীণ ঩নযবফ঱ ঑ ব্যফিা঩নায ঳াবথ জনড়ত। ঄঩য নদবক সুবমাগ 

(Opportunity) প্রকবেয নবতয ঑ ফাআবযয ঈব৞ নন৞াভক এফং ঝুঁনক (Threat) প্রকবেয ফাআবযয নন৞াভবকয ঳াবথ 

঳ংনিষ্ট। এবদযবক নচনিত কযায জন্য তাআ দু’বাবফ প্রকেটিয নফনবন্ন ঄ংগ ঳ংনিষ্ট নফল৞াফনর নফবফচনা কযা ঴ব৞বছ: (১) প্রকে-

মরবববরয SWOT (Project-level SWOT) এফং (২) প্রকে ঩যফতী  নফবিলণ ধভী SWOT (Post-project SWOT)। 

ননবম্ন ফতবভান প্রকেটিয SWOT নফবিলণ ননবদ ব঱বকয অবরাবক ভতাভত ফা ভন্তব্য প্রদান কযা ঴বরা। 

 

৪.১। ঳ফর নদক 

 

ক্র নং ঳ফর নদবকয ননবদ ব঱ক ঩ম ববফক্ষণ 

১ রক্ষয ঑ ঈবদ্দশ্য  প্রর঱ক্ষদণয ভাধ্যদভ দুদক কভ ণকতণা ও কভ ণচাযীদদয দক্ষতায উন্নয়দনয উদযাগ 

ক্ষনয়া ঴দয়দছ। এদত অরবদমাগ অনু঳ন্ধান ও তদে কাদজ দক্ষতা ও ঳ক্ষভতা 

ফাড়দফ;  

২ নডনজটার কাম বক্রভ  দুনীরত দভদন স্বচ্ছতা ও জফাফরদর঴তা প্ররতষ্ঠায রদক্ষয দুদদকয কাম ণক্রভদক 

রডরজটাইদজ঱দনয আওতায় আনায প্রাথরভক ঩ম ণায় সূরচত ঴দয়দছ;  

৩ প্রকবেয ব্যানপ্ত প্রকবেয অ঑তা৞ দুদদকয প্রধান কাম ণারয়঳঴ ২২টি মজরা কাম বারব৞য ঴াড ব঑৞যায, 

কনম্পঈটায, স্ক্যানায, নপ্রন্টায, আঈন঩এ঳ িা঩বনয ভােবভ দুনীনত দভবন অঞ্চনরক 

কাম বার৞঳ভ৅ব঴য  ঳ক্ষভতা বৃনিয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ;   

৪ ননজস্ব ডাটা ম঳ন্টায দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ আনতপূবফ ব িান঩ত ডাটা ম঳ন্টাবয নডনজটার পবযনন঳ক 

ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয মভআন ঳াব বায িা঩ন কযা ঴ব৞বছ; এফং  

৫ ঳ততা৞ ঈদ্ববুদিকযণ  ঳াযা মদব঱ স্কুরগাভী ন঱ক্ষাথীবদয ঳ততা ঳ংনিষ্ট নফলব৞ ঈদ্ববুদি কযা ঴ব৞বছ।  

ন঱ক্ষাথী, ন঱ক্ষক ঑ প্রনতষ্ঠান ঩নযচারনাকাযীগবণয ঳ততা চচ বায অগ্র঴ মফবড়বছ।  

 

 

৪.২। দুফ বর নদক 

 

ক্র নং দুফ বর নদবকয ননবদ ব঱ক ঩ম ববফক্ষণ 

১ প্রকবেয ঳ভ৞  ভ৅র নডন঩ন঩বত প্রকে ফাস্তফা৞ন মভ৞াদ নতন ফছয ঈবেখ কযা থাকবর঑ প্রকেটি 

঳ম্পন্ন ঴বত প্রা৞ ছ৞ ফছয প্রব৞াজন ঴বফ; 

২ রাআব঳বন্পয মভ৞াদ  নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক 

঳পট঑৞যাবযয রাআব঳বন্পয মভ৞াদ ২০২২ ঳ার নাগাদ ম঱ল ঴বফ;  

৩ নডন঩ন঩  প্রণ৞ন  দুনীনত দভবন কানযগনয প্রকে ফাংরাবদব঱ এআ প্রথভ ফাস্তফান৞ত ঴বে। 

঳ানফ বকবাবফ প্রকে গ্র঴বণয পূবফ ব প্রকৃত কাবজয অকায, জটিরতা ঑ ঳ভস্যা঳ভ৅঴ 

শুরুবতআ কভ বকতবাবদয ঩বক্ষ ঄নুধাফন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন নফধা৞ নডন঩ন঩  প্রণ৞বন 

ঈবেনখত ভনডঈর঳ভ৅঴ মথাথ ব নছর না;  

৪ মগা঩নী৞তা যক্ষা  দুনীনত দভবন ঄নববমাগ দানখবরয ভােভ প্রভেনক্ত ফান্ধফ ন৞ এফং ঄বনবকয 

঄নববমাগ দানখবর বীনত যব৞বছ। ঄নববমাগ দাতাবদয ব্যনক্ত ঩নযচ৞ মগা঩ন মযবখ 

঄নরাআবন তথ্য প্রদাবনয ব্যফিা মনআ;  

৫ মটন্ডায প্রনক্র৞া  প্রকেটি ম঳ফা ক্র৞ কাম বক্রবভয ভবে ঳ফবচব৞ ফড় প্যাবকজ কনম্পঈটায 

঳পট঑৞যায (নডনজটার অকবাআব এফং নফনবন্ন ঈআংব৞য জন্য ঳পট঑৞যায) 

ততনযবত নববম্বয ২০২১ নাগাদ চুনক্ত স্বাক্ষবযয কথা থাকবর঑ এখন ঩ম বন্ত মটন্ডায 

প্রনক্র৞া ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন;  

৬ ঳পট঑৞যায মেন঳নপবক঱ন ঳পট঑৞যায মডববর঩ায মকাম্পানন কর্তবক ঳পট঑৞যাবযয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ নফনবন্ন 

ভনডঈর ততনযয জন্য ভাঠ ঩ম বা৞ ঴বত ঳কর মেক ম঴াল্ডাবযয কাছ মথবক চান঴দা 
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গ্র঴ণ কবয নফস্তানযত নফবিলণ কবয ঳পট঑৞যায নযবকা৞াযবভন্ট মেন঳নপবক঱ন 

ফা এ঳অযএ঳ ঳ভ৞ভবতা প্রস্তুত কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন। ঳ভ৞ভবতা এ঳অযএ঳ প্রস্তুত 

না কযা৞ প্রকৃত কাবজয অকায ননধ বাযণ কবয ভনডঈর নডজাআন কযবত এফং 

মডনরবাবযফর঳ নচনিত কযবত ঳ভ৞ মক্ষ঩ণ ঴ব৞বছ;  

৭ ঩যাভ঱ বক ননব৞াগ গবফলণা খাবত ঩যাভ঱ বক ননব৞াবগ নফরম্ব ঴঑৞ায পবর গবফলণা কাজ মথা঳ভব৞ 

ম঱ল কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন; এফং 

৮ প্রন঱ক্ষণ ঳ম্পন্ন না কযা  ঳পট঑৞যাবযয প্রব৞াজনী৞ কানযগনয প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয ভােবভ দক্ষ জনফর ততনযয 

কাজ মথা঳ভব৞ ম঱ল কযা ঳ম্ভফ ঴৞নন।  

 

 

৪.৩। সৃষ্ট সুবমাগ 

 

ক্র নং সুবমাবগয ননবদ ব঱ক ঩ম ববফক্ষণ 

১ স্বেতা ঑ জফাফনদন঴তা দুনীনত দভবন দুদক কভ বকতবা ঑ কভ বচাযীবদয স্বেতা ঑ জফাফনদন঴তা প্রনতষ্ঠায 

রবক্ষয পূণ বাঙ্গ, স্ব৞ং঳ম্পূণ ব, অদৄননক, ঱নক্ত঱ারী, জফাফনদন঴ ঑ প্রভেনক্ত ননব বয 

প্রনতষ্ঠান ন঴ব঳বফ গবড় মতারায রবক্ষয প্রকেটি ফাস্তফান৞ত ঴ব৞বছ;  

২ কানযগনয জ্ঞান প্রকে ফাস্তফা৞বন ঈদ্ধৃত ঳ভস্যাগুবরা নচনিত কবয কানযগনয জ্ঞান ঄জববনয ভােবভ 

বনফষ্যবত এ ধযবণয কানযগনয প্রকেগুবরায ঳ভস্যা ঳ভাধান ঑ নফবিলণ কযায 

সুবমাগ সৃনষ্ট ঴ব৞বছ;  

৩ দক্ষতা নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ ব্যফ঴াবযয ভােবভ 

দুনীনত দভবন স্বেতা ঑ জফাফনদন঴তা প্রনতষ্ঠায প্রাথনভক ঩ম বা৞ সূনচত ঴ব৞বছ; 

এবত ঄নববমাবগয ঄নু঳ন্ধান ঑ তদন্ত কাবজয দক্ষতা বৃনি ঩াবফ এফং ঳ভ৞ কভ 

রাগবফ।   

৪ দক্ষ জনফর তথ্য প্রভেনক্ত ব্যফ঴াবয দক্ষ জনফর সৃনষ্টয সুবমাগ ঴ব৞বছ। প্রন঱ক্ষণ ঑ তথ্য প্রভেনক্ত 

঄নুনফবাবগ ঩ম বাপ্ত জনফর দ্রুততায ঳াবথ ননব৞াগ মদ৞া প্রব৞াজন। 

৫ ননজস্ব ঳ক্ষভতা প্রকেটি ফাস্তফা৞বনয পূবফ ব নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক 

ল্যাফ ঳ংক্রান্ত ঩যীক্ষা-ননযীক্ষায জন্য ন঳অআনড ফা ঄ন্যান্য প্রনতষ্ঠাবনয দ্বাযি ঴বত 

঴বতা, মা এখন দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ ঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ।  

 

 

৪.৪। ঳ম্ভাব্য ঝুঁনক 

 

ক্র নং ঝুঁনকয ননবদ ব঱ক ঩ম ববফক্ষণ 

১ প্রন঱ক্ষণ দীঘ ণ ক্ষভয়াদী কানযগনয প্রর঱ক্ষণ না ক্ষদয়ায পদর র঳দেভ ঩রযচারনায় ঳ভস্যা সৃরষ্ট 

঴দত ঩াদয;  

২ ঳পট঑৞যায ঩নযচারনা ঑ 

যক্ষণাবফক্ষণ   

঳পট঑৞যায মডববর঩ায মকাম্পাননয ঳াবথ দুদবকয মকান চুনক্ত ফা ঳ানব ব঳ 

এনগ্রবভন্ট না থাকবর বনফষ্যবত ঳াআফায ন঳নকঈনযটি নননিতকযণ,  ঳পট঑৞যাবযয 

যক্ষণাবফক্ষণ কাম বক্রভটি নকবাবফ চরবফ এফং মজরা ঩ম বাব৞ কানযগনয মকান ঳ভস্যা 

঴বর ঳ভস্যা ঳ভাধাবন তাবদয নক ভূনভকা থাকবফ তা এখবনা চূড়ান্ত কযা ঴৞নন - 

মা ঳পট঑৞যায কাম বক্রভ ঩নযচারনা৞ ঝুঁনকয সৃনষ্ট কযবফ; এফং    

৩ তবথ্যয মগা঩নী৞তা যক্ষা  যাবেয ঄ন্যতভ গুরুত্বপূণ ব, ঳ংবফদন঱ীর এফং মগা঩নী৞ তথ্য পবযনন঳ক ল্যাবফ 

঳ংযক্ষণ কযা ঴বফ। অআন দ্বাযা এআ তবথ্যয মগা঩নী৞তায সুযক্ষা প্রদান কযা 

প্রব৞াজন।  
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঩ঞ্চভ অধ্যায় 

঩ম ণাদরাচনা ঴দত প্রাপ্ত ঳ারফ ণক ঩ম ণদফক্ষণ  

 

৫.১।  ঳ারফ ণক ঩ম ণদফক্ষণ 

৫.১.১। প্রকদল্পয ক্রভপুরিত ব্যয়  

এ প্রকদল্পয উদেশ্য ঴দরা কভ ণকতণা/কভ ণচাযীদদয ক্ষ঩঱াগত দক্ষতা উন্নয়দনয ভাধ্যদভ দুদদকয ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধ; দুনীরত প্ররতদযাধ 

করভটি এফাং ঳ততা ঳াংদঘয ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধয ভাধ্যদভ ঳যকারয ও ক্ষফ঳যকারয খাদত দুনীরত হ্রা঳ এফাং দুদদকয কাম ণক্রভ ঳঴জ ও 

গরত঱ীর কযায জন্য এয প্রধান কাম ণারয় ও ক্ষজরা কাম ণারয়঳মূ঴ অদটাদভ঱ন কযা। প্রকল্পটিয ঳াংদ঱ারধত প্রাক্কররত ব্যয় ৪৪৫৪.১৬ 

রক্ষ টাকা (঳ম্পূণ ণ রজওরফ) এফাং ফাস্তফায়নকার জুরাই, ২০১৮ ঴দত জুন, ২০২২ ঩ম ণে। প্রকল্পটিয আওতায় ২০১৮-১৯ অথ ণ ফছদয 

৩২০.৯৫ রক্ষ টাকা, ২০১৯-২০২০ অথ ণ ফছদয ৪১৭.১৭ রক্ষ টাকা, ২০২০-১৯ অথ ণ ফছদয ৪১৮.০৭ রক্ষ টাকা, ফতণভান অথ ণ 

ফছদযয জুরাই, ২০২১ ঴দত ক্ষেব্রুয়ারয, ২০২২ ঩ম ণে ৪১৬.০৫ রক্ষ টাকা এফাং শুরু ঴দত ক্ষেব্রুয়ারয, ২০২২ ঩ম ণে ক্রভপুরিত ব্যয় 

঴দয়দছ ১৫৭২.২৭ রক্ষ টাকা (৩৫.২৯%)।  

 

ক্ষ঳ফা খাদতয অাং঱ র঴দ঳দফ করম্পউটায ঳পটওয়যায এয ক্ষটন্ডায আহ্বান কযা এফাং গদফলণা কাজ মথা঳ভদয় ঳ম্পন্ন কযা 

প্রদয়াজন। এছাড়াও কদযানা ঩যফতী ঩রযরস্থরত রফদফচনায় রনদয় প্রকদল্পয আওতায় ক্ষম ঳কর প্যাদকদজয দয঩ত্র এখনও আহ্বান 

কযা ঴য়রন, ক্ষ঳ ঳কর প্যাদকদজয দয঩ত্র দ্রুত আহ্বান কযা প্রদয়াজন।  

 

৫.১.২। দুদদকয ঳ারফ ণক কাম ণাফরী ঳ম্পাদন ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ প্রকল্পটি ফাস্তফায়দনয পদর দুদদকয ক্ষম঳ফ কাম ণাফরী ঳ম্পাদন কযা বরফষ্যদত ঳঴জতয কযা 

঳ম্ভফ ঴দফ তা ভদধ্য উদিখদমাগ্য ঴দচ্ছ - অ঩যাধ঳মূদ঴য অনু঳ন্ধান ও তদে ঩রযচারনা; অনু঳ন্ধান ও তদে ঩রযচারনায রবরিদত 

এই আইদনয অধীন ভাভরা দাদয়য ও ঩রযচারনা; দুনীরত ঳ম্পরকণত ক্ষকান অরবদমাগ স্ব উদযাদগ ফা ক্ষরতগ্রস্ত ব্যরি ফা তা঴ায 

঩দক্ষ অন্য ক্ষকান ব্যরি কতৃণক দারখরকৃত আদফদদনয রবরিদত অনু঳ন্ধান; দুনীরত দভন রফলদয় আইন িাযা করভ঱নদক অর঩ ণত ক্ষম 

ক্ষকান দারয়ত্ব ঩ারন কযা; দুনীরত প্ররতদযাদধয জন্য ক্ষকান আইদনয অধীন স্বীকৃত ব্যফস্থারদ ঩ম ণাদরাচনা এফাং কাম ণকয ফাস্তফায়দনয 

জন্য যাে঩রতয রনকট সু঩ারয঱ ক্ষ঩঱ কযা; দুনীরত প্ররতদযাদধয রফলদয় গদফলণা ঩রযকল্পনা বতরয কযা এফাং গদফলণারব্ধ 

পরাপদরয রবরিদত কযণীয় ঳ম্পদকণ যাে঩রতয রনকট সু঩ারয঱ ক্ষ঩঱ কযা; দুনীরত প্ররতদযাদধয রদক্ষয ঳ততা ও রনষ্ঠাদফাধ সৃরষ্ট 

কযা এফাং দুনীরতয রফরুদদ্ধ গণ঳দচতনতা গরড়য়া ক্ষতারায ব্যফস্থা কযা; করভ঱দনয কাম ণাফরী ফা দারয়দত্বয ভদধ্য ঩দড় এভন ঳কর 

রফলদয়য উ঩য ক্ষ঳রভনায, র঳দম্পারজয়াভ, কভ ণ঱ারা ইতযারদ অনুষ্ঠাদনয ব্যফস্থা কযা; আথ ণ-঳াভারজক অফস্থায ক্ষপ্ররক্ষদত 

ফাাংরাদদদ঱ রফযভান রফরবন্ন প্রকায দুনীরতয উৎ঳ রচরনিতত কযা এফাং তদানু঳াদয প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্র঴দণয জন্য যাে঩রতয 

রনকট সু঩ারয঱ ক্ষ঩঱ কযা; দুনীরতয অনু঳ন্ধান, তদে, ভাভরা দাদয়য এফাং উিরূ঩ অনু঳ন্ধান, তদে ও ভাভরা দাদয়দযয ক্ষক্ষদত্র 

করভ঱দনয অনুদভাদন ঩দ্ধরত রনধ ণাযণ কযা; এফাং দুনীরত প্ররতদযাদধয জন্য প্রদয়াজনীয় রফদফরচত অন্য ক্ষম ক্ষকান কাম ণ ঳ম্পাদন 

কযা৷ 

 

৫.১.৩। প্রকদল্পয ক্ষভয়াদ বৃরদ্ধয কাযণ ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

ক্ষকারবড-১৯ ঳াংক্রাভণ রফস্তাদযয কাযদণ প্রকদল্পয কদয়কটি অঙ্গ ক্ষমভন, দুদক কভ ণচাযীদদয ক্ষদদ঱ প্রর঱ক্ষণ, দুদক কভ ণকতণাদদয 

ক্ষদদ঱-রফদদদ঱ প্রর঱ক্ষণ ও বৃরি/ক্ষভধাবৃরি প্রদান, ঳ততা ঳াংদঘয অস্বচ্ছর ক্ষভধাফী ছাত্র/ছাত্রীদদয ঳ততা promote কযায জন্য 

পুযষ্কায এফাং অন্যান্য কদয়কটি অদঙ্গয ব্যয় কযা ঳ম্ভফ না ঴ওয়ায় প্রকদল্পয ফাস্তফ অগ্রগরত আ঱ানুরূ঩ ঴য়রন। প্রকদল্পয আওতায় 

উরিরখত প্রর঱ক্ষণ কাম ণক্রভ ক্ষ঱ল কযদত আযও ঳ভয় প্রদয়াজন ঴দফ। 

 

প্রকদল্পয অন্যতভ অাংগ করভ঱দনয রনজস্ব রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ এফাং ডকুদভন্ট পদযনর঳ক র঳দেভ ইদতাভদধ্য ঳পরবাদফ 

স্থা঩ন/ইন্সটর কযা ঴দয়দছ। ক্ষকারবড-১৯  ঳াংক্রাভদনয কাযদণ রডরজটার পদযনর঳ক ল্যাফ রফলয়ক বফদদর঱ক প্রর঱ক্ষণ কাম ণক্রভ 

঳ম্পন্ন কযা ঳ম্ভফ ঴য়রন। ফতণভাদন ঳াংক্রভণ কভায় বফদদর঱ক প্রর঱ক্ষণ শুরু ঴দয়দছ এফাং উি প্রর঱ক্ষণ঳মূ঴ ক্ষ঱ল ঴দত আযও 

঳ভয় প্রদয়াজন ঴দফ। 

 

প্রকদল্পয আওতায় করভ঱দনয প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন এফাং রডরজটার আকণাইব 

স্থা঩দনয জন্য মূর রডর঩র঩দত ১৫টি ভরডউর অেভূি রছর। ঩যফতীদত ব্যরি ঩যাভ঱ ণক কতৃণক ঳াংরেষ্ট অনুরফবাদগয ঳াদথ 

রফস্তারযত আদরাচনা ঩ম ণাদরাচনা পূফ ণক ভরডউর  ঳াংখ্যা ১৭টি বৃরদ্ধ কদয ক্ষভাট ৩২টি ভরডউদর উন্নীত কযা ঴য় এফাং ক্ষ঳ অনুমায়ী 

ক্ষের঳রপদক঱ন প্রস্তুত কযদত দীঘ ণ ঳ভয় ক্ষরদগদছ।  
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দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত) প্রকদল্পয মূর অঙ্গ ঴দচ্ছ দুদদকয প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ 

অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয প্রস্তুতকযণ। দুনীরত দভন করভ঱দনয অ঩য একটি চরভান ‘দুনীরত দভন করভ঱দনয 

প্রারতষ্ঠারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধকযণ (২য় ঳াংদ঱ারধত)’ ঱ীল ণক কারযগরয ঳঴ায়তা প্রকদল্পয আওতায় দুদদকয অনু঳ন্ধান, তদে এফাং 

র঳গন্যার অনুরফবাদগয কাম ণক্রভ ঩রযচারনায রনরভি প্রস্তুতকৃত Investigation Prosecution Management system 

(IPMS) ঳পটওয়যাদযয ঳াব ণায কদক্ষয  জন্য ক্রয়কৃত Hardware Resource এ প্রকদল্পয (দুদক ঱রি঱ারীকযণ প্রকল্প) 

আওতায় অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদয ব্যফ঴ায কযা মায় রকনা তা রনরিত ঴ওয়া প্রদয়াজন।  

 

প্রকদল্পয আওতায় অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয ঳াদথ API এয ভাধ্যদভ IPMS ঳পটওয়যাদযয  Integration এয রফলয় জরড়ত 

থাকায় IPMS  ঳পটওয়যাদযয  ফাস্তফায়ন ঳ম্পন্ন না ঴ওয়া ঩ম ণে এ প্রকদল্পয আওতায় অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যায এফাং 

঴াড ণওয়যাদযয ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়াে কযা ঳ম্ভফ঩য ঴য়রন। 

 

রডরজটার আকণাইব এফাং প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয ৩২টি ভরডউদরয 

প্রস্তুতকৃত খ঳ড়া ক্ষটন্ডায  ডকুদভন্ট঳঴ ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়ােকযদণয  রনরভি করভ঱দনয ঳াংরেষ্ট অনুরফবাদগয ভতাভত ঳াংগ্রদ঴য 

কাম ণক্রভ এফাং IPMS ঳পটওয়যাদযয  Test Run চরভান আদছ। এভতাফস্থায়, দুদদকয রডরজটার আকণাইব স্থা঩ন এফাং 

প্র঱া঳ন, আইর঳টি, প্রর঱ক্ষণ ও প্ররতদযাধ অনুরফবাদগয অদটাদভ঱ন ঳পটওয়যাদযয ক্ষের঳রপদক঱ন চূড়ােকযণ পূফ ণক ঱ীঘ্রই 

REOI রফজ্ঞরপ্ত ঩রত্রকায় প্রকা঱ কযা ঴দফ। ঳পটওয়যাযটি ঳পরবাদফ প্রস্তুত এফাং ঳কর কভ ণকতণা-কভ ণচাযীদদয প্রর঱ক্ষণ ঳ম্পন্ন 

পূফ ণক  চাল্য কযায জন্য কভ঩দক্ষ দুই ফছয ঳ভয় প্রদয়াজন। 

 

গবফলণা খাবত মমৌনক্তক ফাবজট ফযাদ্দ না যাখায পবর মবথষ্ট ঳ংখ্যক ঩যাভ঱ বক ম঳ফা প্রদাবন অগ্র঴ প্রকা঱ কযবছন না। 

বনফষ্যবত নডন঩ন঩ প্রণ৞নকাবর ম঳ফা খাবত নফব঱ল কবয গদফলণা কাদজ মমৌনক্তক ফাবজট ফযাদ্দ নননিত কযা প্রব৞াজন। 

 

৫.১.৪। প্রর঱ক্ষণ ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

কনভ঱বনয কভ বকতবাবদয ভূনভ ব্যফিা঩না, প্রবকৌ঱র, ব্যাংক, কয, কােভ঳, ভাননরন্ডানযং঳঴ ঳কর ম঳ক্টযনবনিক প্রন঱ক্ষবণয 

প্রব৞াজন। কভ বকতবাবদয প্রনতটি ম঳ক্টবযয দুনীনতয ঈৎ঳ নচনিত কবয তা দভবন অআনন ব্যফিা গ্র঴বণয নতুন নতুন চযাবরি 

মভাকানফরা কযবত ঴৞। ঄নু঳ন্ধান ফা তদবন্তয প্রনতটি মক্ষবত্রআ কভ বকতবাবদয ফহুভানত্রক চযাবরবিয ভৄবখাভৄনখ ঴বত ঴৞। তাআ 

প্রন঱ক্ষবণয ভােবভয ননবজবদয জ্ঞান, প্রজ্ঞা, দক্ষতাবক ঱ানণত কযবত ঴বফ। কনভ঱ন ভাভরা দাব৞বযয অবগআ ঄নু঳ন্ধান কবয। 

তাআ, ঄নু঳ন্ধানবক ঳বফ বাচ্চ গুরুত্ব নদব৞ অআন ঄নু঳াবয প্রব৞াজনী৞ দানরনরক প্রভাণানদ ঳ংগ্র঴ এফং তথ্য প্রভেনক্ত ব্যফ঴ায কবয তা 

঳ংযক্ষণ কযা ঈনচত। এবত তদবন্তয দীঘ বসূনত্রতা হ্রা঳ ম঩বত ঩াবয এফং ঳ভব৞য ভবেআ তদন্ত ম঱ল কযায ঩থ সুগভ ঴বত ঩াবয। 

ননধ বানযত ঳ভব৞ দুনীনতয ভাভরায তদন্ত ম঱ল কযা জরুযী। এবত কনভ঱বনয কাম বক্রভ অবযা দৃশ্যভান ঴বফ। দুনীনতয ঄নববমাবগয 

঄নু঳ন্ধান ফা তদন্ত ঩ম বাব৞ মকাবনা ভানুল মমন ঄মথা ঴৞যাননয ন঱কায না ঴ন। ভাভরায অরাভত, ঳াক্ষী এফং ঄ন্যান্য তথ্যানদ 

঳ঠিকবাবফ ঈ঩িা঩ন কযা মগবর কনভ঱বনয ভাভরা৞ ঳াজায ঴ায ঳বফ বাচ্চ ঩ম বাব৞ ঈন্নীত কযা ঳ম্ভফ ঴বফ।  

 

দুনীনত কবয ঩ায ঩া঑৞া মাবফ - এআ ধাযণাগত ঄঩঳ংস্কৃনত বাঙবত কনভ঱ন নকছুটা ঴বর঑ ঳পর ঴ব৞বছ। দুনীনত দভন ফা 

নন৞ন্ত্রণ একটি ননযফনেন্ন প্রনক্র৞া। এআ প্রনক্র৞া ঱ানণত কযবত ভেবগা঩বমাগী মকৌ঱র প্রণ৞ন ঑ ফাস্তফা৞ন কযবত ঴বফ। অগাভীবত঑ 

কনভ঱নবক তাবদয কভ বপ্রনক্র৞া অয঑ কাম বকযবাবফ ঩নযচারনা কযবত ঴বফ। কাযণ, দুনীনতয ধযন ঑ ভাত্রা ক্রভাগত ঩নযফনতবত 

঴বে, কনভ঱নবক঑ তথ্য প্রভেনক্তয ব্যফ঴ায ফাড়াবত ঴বফ এফং ঳ভবাবফ মকৌ঱রী ঴বত ঴বফ।  প্রকবেয এনেট প্লযাবনয ঄ং঱ 

ন঴ব঳বফ প্রন঱ক্ষণ ঑ তথ্য প্রভেনক্ত ঄নুনফবাবগ ঩ম বাপ্ত জনফর দ্রুততায ঳াবথ ননব৞াগ ঳ম্পন্ন কবয নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং 

ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয ঴াড ব঑৞যায ঑ ঳পট঑৞যায ঳ংনিষ্ট প্রব৞াজনী৞ কানযগনয প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয ভােবভ দক্ষ জনফর 

ততনযয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা প্রব৞াজন।  

 

৫.১.৫। পবযনন঳ক ল্যাফ ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

দুনীনত দভন কনভ঱বন িান঩ত ঄তযাদৄননক নডনজটার ল্যাফবযটনযয ভােবভ নফনবন্ন ধযবনয নডবাআ঳ ব্যফ঴ায কবয হুনন্ড, ভানন 

রন্ডানযং ঑ ঄নফধ ঄থ ব মরনবদন঳঴ নানা ঄নন৞ভ-দুনীনতয ঳বঙ্গ জনড়তবদয ঱নাক্ত কযা ঳ম্ভফ ঴বফ। ভেক্তযাবেয মপডাবযর ব্যযবযা 

঄ফ আনববনেবগ঱ন (এপনফঅআ) ঑ ম঳রার আনবটনরবজন্প এবজনন্প (ন঳অআএ) এফং বাযবতয মপডাবযর ব্যযবযা ঄ফ 

আনববনেবগ঱ন (ন঳নফঅআ)-এয দক্ষ কানযগনয টিবভয ঳঴া৞তা৞ এ ল্যাফ দুদবকয প্রধান কাম বারব৞ িা঩ন কযা ঴ব৞বছ। এপনফঅআ 

঑ ন঳নফঅআ঳঴ নফনবন্ন মদন঱-নফবদন঱ মগাব৞ো ঳ংিা মম ধযবনয মন্ত্র঩ানত ব্যফ঴ায কবয, দুদক঑ ম঳আ ধযবনয মন্ত্র঩ানত নদব৞আ 

পবযনন঳ক ল্যাফ িা঩ন কবযবছ। ল্যাফ িা঩বন মডটা ম঳ন্টাবযয জন্য ২০০০ ফগ বপৄবটয একটি নফব঱ল ননযা঩দ কক্ষ ফযাদ্দ঳঴ 

঄ফকাঠাবভাগত কাম বক্রভ ঳ম্পন্ন কযা ঴ব৞বছ। ল্যাফ িা঩বন  আঈএ঳এ, আঈবক, ন঳ঙ্গাপুয, সুআবডন ঑ কানাডা মথবক ঄তযাদৄননক 

মন্ত্র঩ানত অনা ঴ব৞বছ। পবযনন঳ক ঩যীক্ষায নফলব৞ ঈচ্চতয প্রন঱ক্ষবণয জন্য দুদবকয তথ্য-প্রভেনক্ত ঑ ঳াআফায আঈননট একটি টিভ 
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অবভনযকা৞ মাবে। প্রথভ ধাব঩ ল্যাফ িা঩বন ব্য৞ ঴ব৞বছ প্রা৞ অট মকাটি টাকা। মদব঱ তথ্য-প্রভেনক্ত ব্যফ঴ায কবয ঄বনক ধযবনয 

঄নন৞ভ-দুনীনত ঴বে। ঄নফধ ঄থ ব নানা কা৞দা৞ িানান্তয কযা ঴বে। দুদবকয ঄নু঳ন্ধান ঑ তদন্তকাবর অ঳ানভ ফা ঳বে঴বাজন 

মম কায঑ নডবাআ঳ জব্দ কবয ঩যীক্ষা কবয ঄নববমাবগয ঳তযতা ম঩বর ঩যফতী অআনগত ব্যফিা মন৞া ঴বফ। 

 

কনম্পঈটায পবযনন঳বকয ভােবভ কনম্পঈটায ঑ নডনজটার মোবযজ নভনড৞া মথবক মগা঩নী৞ মডটা ঈিায ঑ নফবিলণ কযা মাবফ। 

থাম্ব ড্রাআব, আন্টাযবনট, ল্যা঩ট঩ এফং ঄ন্য ঩িনতগুবরায ভবতা তফদুযনতক নডবাআ঳ নদব৞ তথ্য এফং ঄ন্যান্য ভ৅ল্যফান মডটা 

঳ংযক্ষণ ফা িানান্তয কযা মাবফ। ঄঩যাধ ঢাকবত ফা অরাভত গাব৞ফ কযবত ভৄবছ মপরা তথ্য, মভভনয ডাম্প, ঴াড ব ড্রাআবব পাঁকা 

মপাল্ডায, নপ্রন্ট স্পুরায পাআর এফং ঄িা৞ী কযাব঱য পবযনন঳ক ঩যীক্ষা কযা ঳ম্ভফ ঴বফ।   

 

মভাফাআর পবযনন঳বকয ভবে যব৞বছ ঄঩যাধ কাবজ ব্যফিৃত মভাফাআর মপান ঑ মম মকাবনা নডবাআ঳। পবযনন঳বকয ভােবভ 

মভাফাআর মপান, ট্যাফ, নজন঩এ঳, নডবাআ঳, মড্রান আতযানদ মথবক মডটা ঈিায ঑ নফবিলণ কযা ঳ম্ভফ ঴বফ। দুদবকয টিভ মম঳ফ 

মডটা ঈিায ঑ নফবিলণ কযবত ঳ক্ষভ ঴বফ তায ভবে যব৞বছ-এ঳এভএ঳ এফং এভএভএ঳ ফা এ-জাতী৞ ভৄবছ মপরা মডটা, কর 

রগ ঑ মমাগাবমাবগয তানরকা, মপান অআএভআঅআ ঑ আএ঳এন ঳ম্পনকবত তথ্য, ঑ব৞ফ িাঈনজং, ঑৞যাযবর঳ মনট঑৞াকব ম঳টিং঳, 

নজ঑বরাবক঱ন তথ্য, আ-মভআর এফং আন্টাযবনট নভনড৞া ঑ পভ ব, ম঳াশ্যার মনট঑৞ানকবং ঩নযবলফা, ম঩াে ফা এ-জাতী৞ মডটা। 

঄যা঩ মডটা, মভব঳িায মডটা ঑ ক্লাঈড ড্রাআবব ঳ংযনক্ষত মডটা। 

 

৫.১.৬। দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয কাম বক্রভ঳ভ৅঴ ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি জন঳বচতনতা বৃনিয জন্য কবয মাবে। নফনবন্ন ঳ংগঠবনয ঈ঩য ঳াফ বক্ষননক নজয যাখা঳঴ ঄গ্রানধকায 

ননণ ব৞ন, দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ভবে ঳ভি৞ ঳াধন ঑ দক্ষতায ঈন্ন৞ন; দুনীনতয ঄নববমাগ গ্র঴ণ; ঳যকানয চাকুযী ঑ 

জন঳াধাযণবক দুনীনতয কাযণ ঑ কুপর ঳ম্পবকব ঳বচতন কযা এফং ঳যকানয চাকুযীজীফীবদয আনতফাচক দৃনষ্টবনঙ্গ ততনযবত 

঳া঴ায্য কযা দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয কাম বক্রভ঳ভ৅ব঴ ভবে ঄ন্যতভ। প্রকবেয অ঑তা৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয 

প্রন঱ক্ষবণয জন্য একানধক প্যাবকবজ প্রা৞ ৩,২৫০টি ঩াবটয ব্যাগ ক্র৞ কযা ঴ব৞বছ/ ঴বফ।  মমব঴তু দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয 

঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষণ একটি চরভান প্রনক্র৞া, তাআ ঈন্ন৞ন প্রকবেয অ঑তা৞ বনফষ্যবত এ খাবত ব্য৞ ননফ বা঴ না কযা ঳ভীচীন ঴বফ।    

 

৫.১.৭। ঳ততা মষ্টায ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

সৃজন঱ীর এফং ঄নবনফ কভ বসূনচয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ কনভ঱ন ভােনভক ঩ম বাব৞য ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন গঠন কযবছ ‘঳ততা মোয’। ঳ততা 

঑ তননতকতা ঴বে ভানুবলয ননজস্ব অনিক ঄নুভূনতয নফল৞, মা ঄বন্যয কাবছ প্রনতবাত ঴৞। তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ ঳ততা ঑ 

তননতকতা চচ বায নফকাব঱ দুনীনত দভন কনভ঱ন ব্যফ঴ানযকবাবফ নফনবন্ন ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন ঳ততা মোয িা঩ন কযবছ। 

 

প্রকৃত঩বক্ষ ঳ততা ঑ তননতকতা প্রাতযন঴ক জীফবন নননফড় চচ বায নফল৞। দুদক এ ঈবদ্দবশ্যআ তরুণ প্রজবন্঩য ভাবঝ ঳ততা ঑ 

তননতকতা মফাধবক ঱ানণত কযায জন্য ফহুভানত্রক কাম বক্রভ ঩নযচারনা কযবছ। ২০১৬ ঳ার মথবক নফনবন্ন ভােনভক 

ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবন নফবক্রতা নফ঴ীন ঄নবনফ এ মোয ফা মদাকান িা঩ন কযা ঴বে। এ঳ফ মদাকাবন নফনবন্ন ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ, নচ঩঳, 

চকবরট঳঴ নফনবন্ন দ্রব্য঳াভগ্রী যব৞বছ। অফায প্রনতটি ঩বণ্যয ভ৅ল্য তানরকা, ঩ণ্যভ৅ল্য ঩নযব঱াবধয জন্য কযা঱ফাে আতযানদ ঳ফআ 

যব৞বছ।  

 

ন঱ক্ষাথীযা তাবদয প্রব৞াজনী৞ ঩ণ্য নকবন কযা঱ফাবে ঩ণ্যভ৅ল্য ঩নযব঱াধ কযবছ। জানত঳ংঘ ঈন্ন৞ন ত঴নফর কভ বসূনচ 

(আঈএননডন঩) ঳ততা মোয িা঩বন দুনীনত দভন কনভ঱নবক প্রাথনভক ঩ম বাব৞ কানযগনয ঳঴া৞তা নদব৞বছ। এছাড়া কনভ঱বনয 

ননজস্ব ঄থ বা৞বন঑ ঳ততা মোয িা঩ন কযা ঴বে। অফায িানী৞ ন঱ক্ষাপ্রনতষ্ঠাবনয ঈবযাবগ ননজস্ব ঄থ বা৞বন ঳ততা মোয িা঩ন 

কযা ঴বে। দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ প্রকদল্পয ভাধ্যদভ ৮৩৩টি ঳ততা মোয িা঩বন দুদক মথবক ঳ফ ববভাট ১৯৯.৯০ 

রক্ষ টাকা মদ৞া ঴ব৞বছ।  

 

঳ততা মোবয ঩ম বাপ্ত ভারাভাবরয ঄বাফ যব৞বছ। ছাত্র-ছাত্রীবদয ঳ততা মোবয অকৃষ্ট কযায রবক্ষ এয কবরফয ফাড়াবনা 

প্রব৞াজন। এবক্ষবত্র স্কুর/কবরবজয ঄নববাফকবদয ঄ং঱গ্র঴বণয ভােবভ ভারাভাবরয মমাগান ফাড়াবনা মমবত ঩াবয। মমব঴তু ঳ততা 

মোয প্রনতষ্ঠা কযা ঳াভনজক ঈবযাগ, তাআ ঈন্ন৞ন প্রকবেয অ঑তা৞ বনফষ্যবত এ খাবত ব্য৞ ননফ বা঴ না কযা ঳ভীচীন ঴বফ। 

 

৫.১.৮। ঳ততা ঳ংবঘয কাম বক্রভ঳ভ৅঴  ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

দুনীনত প্রনতবযাধ কাম বক্রবভয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ প্রনতটি '঳ততা ঳ংঘ' ন঱ক্ষাথীবদয তননতক চনযত্র গঠন, ন঱ক্ষা ঑ স্বাবিযয ঈন্ন৞ন এফং 

জরফায়ু ঑ ঩নযবফ঱ ঳ংযক্ষণ঳঴ ঳কর প্রকায জনন঴তকয কাম বক্রবভ ঄ং঱গ্র঴ণ কযবছ। এ মক্ষবত্র কনভ঱ন ঳ীনভত ঳াভথ্যব ননব৞ 

঳ততা ঳ংবঘয ঳দস্যবদয ননব৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয তত্ত্বাফধাবন ঈ঩বজরা, মজরা ঑ ঱঴যগুবরাবত ভানফফন্ধন, ঩দমাত্রা, 
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ম঳নভনায, ঳াংস্কৃনতক ঄নুষ্ঠান, অবরাচনা, নাটক, নফতকব, কাট্য বন ঑ যচনা প্রনতবমানগতা঳঴ ফহুভ৅খী কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযবছ। 

কনভ঱ন এয ঳ীনভত ঳াভবথ ব ঳ততা ঳ংবঘয ঳দস্যবদয ভাবঝ নফনবন্ন সুফচন ঳ংফনরত ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ মমভন খাতা, মস্ক্র, 

জযানভনত ফে, আতযানদ প্রদান কবয অ঳বছ। অগাভী প্রজন্঩ দুনীনতয নফরুবি ঳াভানজক অবোরবন ঄গ্রণী ভূনভকা ঩ারন কযবফ। 

  

কনভ঱ন ফাংরাবদ঱ স্ক্াঈট঳ ঑ ফাংরাবদ঱ গার ব গাআড঳ ঄যাব঳ান঳ব৞঱ন এয ঳বঙ্গ ঩াযোনযক ঳঴বমানগতায জন্য স্বাক্ষনযত 

঳ভবঝাতা স্মাযবকয অবরাবক তাবদয ঳াবথ মমৌথবাবফ ঳াযাবদব঱ মজরা ঑ ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞ দুনীনতয নফরুবি ঳বচতনতা সৃনষ্টবত 

দুনীনতনফবযাধী নফনবন্ন কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযবছ। দুনীনত দভন কনভ঱বনয ঄নুবপ্রযণা৞ িানী৞ ঩ম বাব৞ গঠিত দুনীনত প্রনতবযাধ 

কনভটি '঳ততা ঳ংঘ' এয ঳দস্যবদয তননতকতা, দুনীনতনফবযাধী মমাগাবমাগ মকৌ঱র, তথ্য প্রভেনক্ত, তথ্য ঄নধকায অআন, 

ভানফানধকায ঑ সু঱া঳ন আতযানদ কভ বসূনচ ফাস্তফা৞ন কযবছ। ঳ততা ঳ংবঘয কাম বক্রভ মস্বোশ্রবভয নবনিবত ঳ম্পানদত ঴ব৞ থাবক 

নফধা৞ ঳ততা ঳ংবঘয ঳দস্যবদয ঄নুদান প্রদান ঈন্ন৞ন প্রকে ঴বত ননফ বা঴ না কযা ঳ভীচীন ঴বফ। 

 

৫.১.৯। ঳পটওয়যায ঳াংক্রাে ঩ম ণদফক্ষণ 

দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ প্রকদল্পয আওতায়  প্র঱া঳ন ঱াখায জন্য ক) ভানফ ঳ম্পদ ব্যফস্থা঩না রফলয়ক ঳পটওয়যায, 

খ) অযাকাউরন্টাং ব্যফস্থা঩না ঳াংক্রাে ঳পটওয়যায, গ) ভারাভার (inventory) রফলয়ক ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায, ঘ) 

গ্রন্থাগায রফলয়ক ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায, ঙ) সুযরক্ষত পাইর ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায প্রস্তুত কযা ঴দচ্ছ। মায প্রাক্কররত 

মূল্য প্রায় লাট রক্ষ টাকা। প্ররতদযাধ ঱াখায জন্য ক) দুনীরত প্ররতদযাদধয কাজ র঴঳াদফ গৃ঴ীত ঩দদক্ষ঩঳মূদ঴য ডাটাদফজ 

ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায এফাং খ) ঳ততা ঳াংদঘয ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায প্রস্তুতকযদণ প্রাক্কররত মূল্য প্রায় চরি঱ রক্ষ 

টাকা। অ঩যাদধয তথ্য (Crime Data) ঳ম্বররত ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায এফাং অ঩যাধীয তথ্য ঳ম্বররত ডাটাদফজ 

ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায (Criminal Database Management system-CDMS) প্রস্তুতকযদণ প্রাক্কররত মূল্য রফ঱ রক্ষ 

টাকা। আইর঳টি এফাং প্রর঱ক্ষণ ঱াখায জন্য ক) ঴াড ণওয়যায ভারাভার রফলয়ক ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যায, খ) আইটি 

(঳পটওয়যায/ ঴াড ণওয়যায) ঳াদ঩াট ণ ঳ারব ণ঳ এফাং গ) প্রর঱ক্ষদণয রফলয় ডাটাদফজ ব্যফস্থা঩না ঳পটওয়যাদযয প্রাক্কররত মূল্য প্রায় 

রফ঱ রক্ষ টাকা। ক্ষটক঳ই উন্নয়ন রক্ষযভাত্রা অজণদন দুনীরত দভন করভ঱ন ঱রি঱ারীকযণ এফাং দুদদকয কাম ণাফরী ঳ম্পাদন 

঳঴জতয কযায রদক্ষয দুদদকয প্র঱া঳ন ঱াখা, প্ররতদযাধ ঱াখা এফাং আইর঳টি ও প্রর঱ক্ষণ ঱াখা অথ ণাৎ দুদদকয ঳ম্পূণ ণ ইদকা-

র঳দেভদক দ্রুত অদটাদভ঱দনয আওতায় রনদয় আ঳ায উদযাগ গ্র঴ণ কযা প্রদয়াজন।  

 

নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয রাআব঳বন্পয মভ৞াদ ২০২২ ঳ার নাগাদ 

ম঱ল ঴বফ। এবক্ষবত্র নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয রাআব঳ন্প নফা৞বনয 

ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা প্রব৞াজন। এছাড়া঑ নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ টান ব-কী চুনক্তয ভােবভ ঳ংগ্র঴ 

কযা ঴ব৞বছ নফধা৞ বনফষ্যবত ন঳বেভগুবরায যক্ষণাবফক্ষণ ঑ ঩নযচারনায জন্য সুেষ্ট ননবদ ব঱না প্রদান কযা প্রব৞াজন।  
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লষ্ঠ অধ্যায় 

সু঩ারয঱ এফাং উ঩঳াং঴ায 

 

৬.১।  সু঩ারয঱  

1. প্র঱া঳ন, অআন঳টি, প্রন঱ক্ষণ ঑ প্রনতবযাধ ঄নুনফবাবগয ঄বটাবভ঱ন ঳পট঑৞যাবযয ৩২টি ভনডঈবরয মেন঳নপবক঱ন 

চূড়ান্ত কবয দ্রুত দয঩ত্র অহ্বান এফং ভ৅ল্যা৞ন ঳ম্পন্ন কবয কাম বাবদ঱ প্রদাবনয ঈবযাগ গ্র঴ণ; (঄নুবেদ: ৫.১.৩) 

2. নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয রাআব঳বন্পয মভ৞াদ ২০২২ ঳ার 
নাগাদ ম঱ল ঴বফ। এবক্ষবত্র নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয একানধক ঳পট঑৞যাবযয 

রাআব঳ন্প নফা৞বনয ঈবযাগ গ্র঴ণ; (঄নুবেদ: ৫.১.৯) 

3. কবযানা ঩যফতী ঩নযনিনত নফবফচনা৞ ননব৞ প্রকবেয অ঑তা৞ মম ঳কর প্যাবকবজয দয঩ত্র এখন঑ অহ্বান কযা ঴৞নন, 

ম঳ ঳কর প্যাবকবজয দয঩ত্র দ্রুত অহ্বান এফং ভ৅ল্যা৞ন ঳ম্পন্ন কবয কাম বাবদ঱ প্রদাবনয ঈবযাগ গ্র঴ণ;  (঄নুবেদ: 

৫.১.১)  

4. নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাফ টান ব-কী চুনক্তয ভােবভ ঳ংগ্র঴ কযা ঴ব৞বছ। এবক্ষবত্র 

ন঳বেভগুবরায যক্ষণাবফক্ষণ ঑ ঩নযচারনায জন্য সুেষ্ট নীনতভারা প্রণ৞ন; (঄নুবেদ: ৫.১.৯) 

5. ম঳ফা খাবতয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ গবফলণা কাজ মথা঳ভব৞ ঳ম্পন্ন কযায ঈবযাগ গ্র঴ণ এফং বনফষ্যবত নডন঩ন঩ প্রণ৞নকাবর 

ম঳ফা খাবত মমৌনক্তক ফাবজট ফযাদ্দ নননিতকযণ; (঄নুবেদ: ৫.১.৩) 

6. ঳ততা মোবয ঩ম বাপ্ত ভারাভাবরয মমাগান ঩নযরনক্ষত না ঴঑৞া৞ স্কুর/কবরবজয ঄নববাফকবদয ঄ং঱গ্র঴বণয ভােবভ 

ভারাভাবরয মমাগান ফাড়াবনায ঈবযাগ গ্র঴ণ; (঄নুবেদ: ৫.১.৭) 

7. বনফষ্যবত ঈন্ন৞ন প্রকবেয অ঑তা৞ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳দস্যবদয প্রন঱ক্ষণ, ঳ততা ঳ংঘ, ঳ততা মোবযয জন্য 

মথাক ফযাদ্দ না মযবখ দুনীনত প্রনতবযাবধ দুদবকয প্রানতষ্ঠাননক ঱নক্ত঱ারীকযবণয জন্য ভ৅রধন ঳ংনিষ্ট ব্য৞ ননফ বা঴ 

নননিত কবয মথামথ ভননটনযং-এয ব্যফিা গ্র঴ণ; (঄নুবেদ: ৫.১.৮)  

8. প্রকবেয এনেট প্লযাবনয ঄ং঱ ন঴ব঳বফ প্রন঱ক্ষণ ঑ তথ্য প্রভেনক্ত ঄নুনফবাবগ ঩ম বাপ্ত জনফর দ্রুততায ঳াবথ ননব৞াগ ঳ম্পন্ন 

কবয নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ এফং ডকুবভন্ট পবযনন঳ক ল্যাবফয ঴াড ব঑৞যায ঑ ঳পট঑৞যায ঳ংনিষ্ট প্রব৞াজনী৞ 

কানযগনয প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয ভােবভ দক্ষ জনফর ততনযয ঈবযাগ গ্র঴ণ; (঄নুবেদ: ৫.১.৪) এফং  

9. এ঳নডনজ রক্ষযভাত্রা ঄জববন দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ এফং দুদবকয কাম বাফরী ঳ম্পাদন ঳঴জতয কযায 

রবক্ষয দুদবকয ঳ম্পূণ ব আবকা-ন঳বেভবক দ্রুত ঄বটাবভ঱বনয অ঑তা৞ ননব৞ অ঳ায ঈবযাগ গ্র঴ণ (঄নুবেদ: ৫.১.৯)।  

 

৬.২।   উ঩঳াং঴ায 

‘দুনীনত দভন কনভ঱ন ঱নক্ত঱ারীকযণ (১ভ ঳াংদ঱ারধত)’ প্রকবেয ভােবভ কনভ঱বনয কাম বক্রভ ঳঴জ ঑ গনত঱ীর কযায ঈবযাগ 

গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ। এআ প্রকবেয ভােবভ ভানফ঳ম্পদ ব্যফিা঩না নফল৞ক ঳পট঑৞যায, আনববন্টনয নফল৞ক ঳পট঑৞যায, গ্রন্থাগায 

নফল৞ক ডাটাবফজ ঳পট঑৞যায, সুযনক্ষত পাআর ব্যফিা঩না নফল৞ক ঳পট঑৞যায, ঳ততা ঳ংবঘয তথ্য ঳ম্বনরত ডাটাবফজ 

঳পট঑৞যায, দুনীনত নফল৞ক ঄঩যাধ ঑ ঄঩যাধীয তথ্য ঳ম্বনরত ডাটাবফজ ঳পট঑৞যায ততনযয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ। 

প্রকবেয অ঑তা৞ নডনজটার পবযনন঳ক ল্যাফ িা঩ন এফং দুদবকয কভ বকতবা ঑ কভ বচাযীবদয প্রন঱ক্ষণ প্রদাবনয ঈবযাগ গ্র঴ণ কযা 

঴ব৞বছ। মকানবড-১৯ ঳ংক্রাভণ নফস্তাবযয কাযবণ প্রকবেয কভ বকতবাবদয প্রন঱ক্ষণ, গবফলণা এফং ঄বটাবভ঱ন ঳পট঑৞যাবযয ভবতা 

কব৞কটি গুরুত্বপূণ ব ঄বঙ্গয ফাস্তফ ঄গ্রগনত অ঱ানুরূ঩ না ঴঑৞া৞ ব্য৞ বৃনি ব্যনতবযবক প্রকবেয মভ৞াদ দুআ ফছয ফাড়াবনায ঈবযাগ 

গ্র঴ণ কযা ঴ব৞বছ।  

 

রনরফড় ঩রযফীক্ষণ ঳ভীক্ষায অন্যতভ ঳ীভাফদ্ধতা  ঴দরা রফস্তারযত তথ্য ঳াংগ্রদ঴ প্রদয়াজনীয় ঳ভদয়য স্বল্পতা। প্রকদল্পয আওতায় 

঳াংগৃ঴ীত/঳াংগ্রদ঴য প্ররক্রয়াধীন রফরবন্ন ঩ণ্য, কাম ণক্রভ ও ক্ষ঳ফা ঳াংরেষ্ট ক্রয় চুরিদত রনধ ণারযত ক্ষের঳রপদক঱ন, গুণগত ভান এফাং 

঩রযভাণ অনুমায়ী প্রদয়াজনীয় ঩রযফীক্ষণ/মাচাইদয়য ভাধ্যদভ ঳াংগ্র঴ কযা ঴দয়দছ ফা ঴দচ্ছ রকনা ক্ষ঳ রফলদয় ঩ম ণদফক্ষণ ও 

঩ম ণাদরাচনা; অনুদভারদত ক্ষের঳রপদক঱ন অনুমায়ী প্রকদল্পয আওতায় ইদতাভদধ্য ঳াংগৃ঴ীত ঩দণ্যয গুণগত ভান মাচাই; প্রকল্প 

ফাস্তফায়ন ঳ম্পরকণত রফরবন্ন ঳ভস্যা ক্ষমভন অথ ণায়দন রফরম্ব, ফাস্তফায়দনয জন্য প্রদয়াজনীয় ঩ণ্য ও ক্ষ঳ফা ক্রয়/঳াংগ্রদ঴য ক্ষক্ষদত্র 

রফরম্ব, প্রকদল্পয ব্যয় বৃরদ্ধ ও ঳ভয় বৃরদ্ধ ইতযারদ রফলয়ারদয কাযণ঳঴ রফদেলণ, ঩ম ণদফক্ষণ ও ঩ম ণাদরাচনা প্রকদল্পয রনরফড় 

঩রযফীক্ষণ প্ররতদফদদন উদিখ কযা ঴দয়দছ। প্রনতবফদবন ফনণ বত সু঩ানয঱঳ভ৅঴ ঩ম ববফক্ষবণয অবরাবক কযা ঴ব৞বছ। মটক঳আ ঈন্ন৞ন 

রক্ষযভাত্রায ১৬.৫ এ ঳ফ ধযবণয দুনীনত ঑ ঘুল ঩ম বাপ্ত ঩নযভাণ হ্রা঳ কযায ঈ঩য গুরুত্বাবযা঩ কযা ঴ব৞বছ। ঩ঞ্চফানল বকী 

঩নযকেনা৞ সু঱া঳নবক ঄থ বনননতক ঈন্ন৞ন ঑ দানযদ্র নফবভাচবনয মকৌ঱র ন঴ব঳বফ নচনিত কযা ঴ব৞বছ। সু঱া঳বনয নফল৞টি দুনীনত 

দভবনয ঳াবথ ঳ম্পনকবত। প্রকেটি দুদবকয প্রানতষ্ঠাননক ঳ক্ষভতা ঑ এয কভ বকতবা/ কভ বচাযীবদয ম঩঱াগত দক্ষতা বৃনিয ভােবভ 

দুনীনত দভন ঑ প্রনতবযাবধ ভূনভকা যাখবফ।  
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঳াযনণ ১.২ প্রকবেয ঄থ বা৞ন 2 

঳াযনণ ১.৩ ফছযনবনিক ঄থ ব ফযাদ্দ  2 

঳াযনণ ১.৪ ঄ঙ্গনবনিক রক্ষযভাত্রা 3 

঳াযনণ ১.৫ প্রকবেয কভ ব ঩নযকেনা ৪ 

঳াযনণ ১.৬ প্রকবেয ক্র৞ ঩নযকেনা ৫ 

঳াযনণ ১.৭ প্রকবেয রগবেভ ৯ 

঳াযনণ ২. ১ নননফড় ঩নযফীক্ষণ কাজ ঩নযচারনা ঩িনত 1৩ 

঳াযনণ ২.২ নননফড় ঩নযফীক্ষণ কাম বক্রবভয নভৄনায ঩িনত ঑ অকায ননধ বাযণ    ১৮ 

঳াযনণ ২.৩ ঳ভ৞ নবনিক কভ ব঩নযকেনা 2২ 

঳াযনণ ৩.১ প্রকবেয ঄গ্রগনত 2৪ 

঳াযনণ ৩.২ অথ ণফছয রবরিক ফযাে, ছাড় ও ব্যয় ২৪ 

঳াযনণ ৩.৩ প্রধান প্রধান কাম বক্রবভয ঄গ্রগনত 2৫ 

঳াযনণ ৩.৪ নফস্তানযত ঄ংগনবনিক ঄গ্রগনত   2৭ 

঳াযনণ ৩.৫ ঄ঙ্গনবনিক ফাস্তফ ঩নযভান ঑ ব্য৞ নফবাজন ২৯ 

঳াযনণ ৩.৬ প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ - নডন঩এভ ক্র৞ ঩িনতবত 3২ 

঳াযনণ ৩.৭ প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ - ঑টিএভ ক্র৞ ঩িনতবত  ৩৩ 

঳াযনণ ৩.৮ প্রকবেয ক্র৞ কাম বক্রভ - অযএপনকঈ ক্র৞ ঩িনতবত  ৩৫ 

঳াযনণ ৩.৯ প্রকবেয ম঳ফা কাবজয ক্র৞ কভ ব঩নযকেনা ৩৮ 

঳াযনণ ৩.১০ ফছযনবনিক অনথ বক ঑ ফাস্তফ কভ ব঩নযকেনা ৩৯ 

঳াযনণ ৩.১১ ঳পট঑৞যায ঳ংক্রান্ত অনুভাননক ব্য৞  4৬ 

঳াযনণ ৩.১২ প্রকে এরাকানবনিক ঳ংব঱ানধত ব্য৞ নফবাজন   4৭ 

঳াযনণ ৩.১৩ নফবদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর 4৮ 

঳াযনণ 3.১৪ গবফলণা ব্য৞  5০ 

঳াযনণ 3.1৫ প্রন঱ক্ষণ ঱াখায জন্য প্রাক্করন 5০ 

঳াযনণ 3.1৬ দুদক কভ বচাযীবদয মদব঱ প্রন঱ক্ষণ মকাব঳ বয ভনডঈর 5০ 

঳াযনণ 3.1৭ অআন঳টি ঱াখায ফাবজট প্রাক্করন           5১ 

঳াযনণ 3.1৮ কনম্পঈটায এফং ঳ংনিষ্ট ঳যিাবভয জন্য অনুভাননক ব্য৞ 5১ 

঳াযনণ 3.1৯ LAN িা঩বনয ভারাভার এফং ঄ন্যান্য ঳ানব বব঳য জন্য অনুভাননক ব্য৞ 5৪ 

঳াযনণ 3.২০ নফবাগনবনিক ভ঴ানগয, মজরা ঑ ঈ঩বজরা ঩ম বাব৞য দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটিয ঳ংখ্যা 5৫ 

঳াযনণ 3.২১ দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি঳ভ৅ব঴য কাম বক্রভ ৫৬ 

঳াযনণ 3.২২ নফবাগ নবনিক ঳ততা ঳ংবঘয ঩নয঳ংখ্যান  5৭ 

঳াযনণ 3.২৩ ঳ততা ঳ংঘ঳ভ৅ব঴য কাম বক্রভ 5৭ 

঳াযনণ 3.2৪ ঳ততা মোবযয ঳ংখ্যা   5৭ 

঳াযনণ 3.2৫ ঳ততা ঳ংবঘয ঳ভাবফ঱                                 ৫৮ 

঳াযনণ 3.2৬ অআটি ঩যাভ঱ বক মম ঳কর কাম বানদ ঳ম্পন্ন কযায দান৞ত্ব প্রাপ্ত 6৪ 

঳াযনণ 3.2৭ প্রকে ব্যফিা঩না 6৬ 

঳াযনণ 3.2৮ প্রকে ঩নযচারক                         6৭ 

঳াযনণ 3.2৯ প্রকবেয জনফর                    6৭ 

঳াযনণ 3.৩০ প্রকবেয ব্যফিা঩না কনভটি 6৭ 

঳াযনণ 3.৩১ প্রকবেয নে৞ানযং কনভটি 6৭ 

঳াযনণ 3.৩২ ঳বায ন঳িান্ত ফাস্তফা৞ন ৬৮ 

঳াযনণ 3.3৩ ঳দয দপ্তয ঑ ভাঠ ঩ম বাব৞য কাম বারব৞ ভানফ঳ম্পদ ফন্টন ৬৯ 
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঳ংভেনক্ত-৩  

নচত্র/ নিযনচত্র/ মরখনচত্র তানরকা 

 

নচত্র/ নিযনচত্র/ মরখনচত্র পৃষ্ঠা নং 

নচত্র ২.১ নননফড় ঩নযফীক্ষণ গবফলণা ঩িনত 1৫ 

নচত্র ২.২ ঳ভীক্ষায নফনবন্ন ধা঩  ১৭ 

নিযনচত্র ২.১ ঈআর঳ নরটর ফ্লা঑৞ায স্কুর ঄যান্ড কবরবজ অব৞ানজত িানী৞ ঩ম বাব৞ কভ ব঱ারা ২১ 

নিয নচত্র ৩.১ ন঱ক্ষা ঈ঩কযণ  ৪৯ 

নিযনচত্র ৩.২ ঳ততা মোবযয জন্য কাবঠয ততযী যা মাক/ফাে ৭২ 

মরখনচত্র ৩.১ প্রাক্কনরত ব্যব৞য খাত নফবাজন ৩০ 

মরখনচত্র ৩.২ ঩ণ্য ক্র৞ প্যাবকবজয ঩ম বাবরাচনা ৩৭ 

মরখনচত্র ৩.৩ ম঳ফা ক্র৞ খাবতয  ঩ম বাবরাচনা ৩৯ 

মরখনচত্র ৩.৪ প্রন঱ক্ষবণয প্রব৞াজনী৞তা ৬১ 

মরখনচত্র ৩.৫ প্রন঱ক্ষবণয ঳ভ৞কার  ৬১ 

মরখনচত্র ৩.৬ প্রন঱ক্ষবণয ধাযণা এফং নফল৞ানদ দুনীনত দভন কনভ঱বনয চান঴দা ফা প্রব৞াজন ঄নুমা৞ী প্রফতবন ৬২ 

মরখনচত্র ৩.৭ প্রন঱ক্ষবণ কানযকুরাভ ঑ মভবটনয৞ার প্রদান  ৬২ 

মরখনচত্র ৩.৮ প্রন঱ক্ষবণ কানযকুরাভ ঑ মভবটনয৞াবরয গুণগত ভান  ৬২ 

মরখনচত্র ৩.৯ গৃ঴ীত প্রন঱ক্ষণ কভ বদক্ষতা ঈন্ন৞বন আনতফাচক প্রবাফ   ৬২ 

মরখনচত্র ৩.১০ গৃ঴ীত প্রন঱ক্ষণ কভ বদক্ষতা ঈন্ন৞ন ৬২ 

মরখনচত্র ৩.১১ প্রন঱ক্ষবণয প্রবাফ  ৬৩ 

মরখনচত্র ৩.১২ প্রন঱ক্ষবণ ঳ভস্যা  ৬৩ 
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঳ংভেনক্ত-৪ 

দুনীনত প্রনতবযাধ কনভটি গঠন ঳ংক্রান্ত ননবদ ব঱না 
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প্রণয়দন 

ইরন্টদগ্রদটড ঳ররউ঱ন঳ রররভদটড 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

আনন্টবগ্রবটড ঳নরঈ঱ন঳ নরনভবটড 

 

 

 


