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রনরবড় পররবীক্ষণ ে মী ক্ষা ি জন্য রনব বারিত প্রকদল্পর রববরণী ও পি ামর্ শক প্ররতষ্ঠাদনর কা র্ শপর ির ি ( To R ): 

ক. প্রকদল্পর রববরণী:  

১. প্রকদল্পর নাম  : অ স্ব চ্ছ ল  বী ি মু রি য র্ ায ে ি  জন্য  আ ব াে ন রনম শাণ 

২. উদযাগী মন্ত্রণালয়/রবভাগ : মু রিযুে রবষয় ক মন্ত্রণালয় 

৩. বাস্তবায়নকারী সাংস্থা : মু রিযুে রবষয় ক মন্ত্রণালয় 

৪. প্রকদল্পর অবস্থান :  মু রিযুে রবষয় ক মন্ত্রণালয়, স জলা প্রর্ াে য কি কা র্ শাল য় (মহা নগি ে ংরি ষ্ট), 

উপয জলা রন ব শাহ ী অ রিে ায িি কার্ শা ল য় (ে কল)  
 

   ৫. অনুদমারেত বাস্তবায়নকাল ও ব্যয় (লক্ষ টাকা): 

রবষয় অ নু য মারিত প্রাক্ক রলত ব্য য় বাস্তবায় ন কাল অ নু য মাি য নি 
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৬. প্র কয ে ি উয েশ্য:   

বাংলায ি য র্ি অ ে চ্ছ ল বীি মু রিয র্াো/ বীি াঙ্গ না/ র্রহি বীি মু রিয র্া ো/ প্রয় াত বীি মু রিয র্াোয ি ি রব ি বা স্ত্র ী ও ে ন্ত ানযি ি আ র্ শ-

ে ামারজক উন্নয় য নি জন্য মু রজ ব ব ষ শ এবং স্বাি ীনতা ি ৫ ০ ব ছি পূরত শ উির্াপন উ পলয ক্ষে মাননীয় প্রি ান মন্ত্রী ি উপহা ি রহয ে য ব বীি 

রনবাে রন ম শা ণ।  

৭. প্রকদল্পর প্রধান প্রধান অঙ্গ:   

প্রকদল্পর আওতায় মূল কার্ বক্রম 

 মু রজব বষ শ এব ং স্ব ািী নতা ি ৫ ০ বছি পূর ত শ উির্ াপন উপলয ক্ষে অ ে চ্ছ ল বীি মু রিয র্াোয ি ি জন্য রব নামূ য ল্য আবাে য নি 

ব্য বস্থা কি া;   

  অ ে চ্ছ ল বীি মু রিয র্াে ায ি ি জ ন্য ৩ ০০ ০০ টি বাে স্থান (বী ি র নবা ে) রনম শা ণ;  

 বীি মু রিয র্াোয ি ি র বিব া স্ত্র ী ও ে ন্ত ানযি ি আ র্ শ-ে ামারজক উ ন্নয় ন  

 

খ. পরামশ বদকর কার্ বপরররধ (TOR): 

৮.০ পরামশ বদকর োরয়ত্বঃ 

(৮.১) প্রকয েি রবব িণ  ( পটভূরম, উ য েশ্য, অ নু য মাি ন, অ র্ শায় য নি রবষ য়  ই তে ারি  ে কল  প্রয র্াজে  ত থ্য) প র্ শায ল াচনা  ও  পর্ শয ব ক্ষণ;    

(৮.২ ) প্রকয েি অ র্ শবছ িরি রিক  ক ম শপরিক েনা  অ র্ শবছি রি রিক  বি াে ,  ছাড়  ও  ব্য য়  ও  রব স্তা রিত  অ ঙ্গ রি র িক ব াস্তব ায় ন ( বাস্ত ব ও  আ রর্ শক) 

অ গ্রগরতি তথ্য ে ং গ্রহ ,  ে রন্নয বর্ন,  রবয িষ ণ,  ে াি রণ/  সল খ রচয েি ম াধ্য য ম উপস্থা পন ও  পর্ শায ল াচন া;    

(৮.৩ ) প্রকল্পের এ পর্ যন্ত অর্যন লগ ফ্রেমের আমলোমে পর্ যোমলোচনো; 

(৮.৪) ডিডপডপ’র প্রদত্ত লগ ফ্রেে এ ডনর্ যোডরত MOV, OVI এর র্থোথ যতো ডনরূপন;  
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(৮.৫ ) প্রকয েি আ ও তায়  ে ম্প ারি ত/  চল মান রব রি ন্ন পণ্য,  ক ার্ শ ও  সে বা ে ংগ্রয হ ি (Procurement) সক্ষয ে প্রচরলত ে ংগ্রহ আই ন ও 

রবরিম ালা ( রপ রপএ, রপ রপআি  ই ত ে ারি) এবং প্রক ে ি রলযল  উরি রখ ত ক্র য়  পরিকে না প্ররতপ ালন কি া হয য় য ছ/  হয চ্ছ  রকনা সে  

রবষয য়  তুল নামূ ল ক পর্ শায ল াচ না ও  পর্ শয বক্ষণ;    

(৮.৬)  ক্রয় েোর্ যক্রমে সম্পোডদত চুডিসহ সেল র্োপ পর্ যোমলোচনো ও পর্ যমেক্ষণ; 

(৮.৭)  প্রকয ে ি আ ও ত ায়  ে ংগৃ হ ীত/  ে ংগৃ হ ীতব্য  পণ্য,  কা র্ শ ও  সে বা  প রিচাল না  এ বং  ি ক্ষণায ব ক্ষয ণি  জ ন্য  প্রয য় াজনীয়  জনবল ে হ  ( য ট কে ই 

পরিকেন া) আনু ষরঙ্গক রবষয়  পর্ শা য ল াচনা ও  প র্ শয বক্ষণ;    

(৮.৮) প্রকয েি আ ও তায়  ে ংগৃ হ ীত/  ে ংগ্রয হ ি প্ররক্র য় ািীন র বরি ন্ন প ণ্য,  কার্ শ ও  সে বা ে ংরিষ্ট ক্র য়  চুরি য ত রনি শারিত  

সেরে রিয কর্ন/BOQ/ TOR গুণগতমান, পরিম াণ অ নু র্ায় ী প্রয য় া জনীয়  পরিবী ক্ষণ/ র্ াচাই য য় ি মা ধ্যয ম ে ংগ্রহ কিা হয য় য ছ/ 

হয চ্ছ  রকনা সে  রবষ য য়  প র্ শায ল াচনা  ও  পর্ শয বক্ষণ;  

(৮.৯)  রিরপরপ’ ি  অ নু য মারিত Drawing Design অনু ে িণ কয ি পূ ত শ কাজ  ে ম্প াি ন হ য চ্ছ  রকনা সে  র বষ য য়  পর্ শায ল াচনা  ও  প র্ শয বক্ষণ;    

(৮.১০ ) প্রকয েি  ঝ ুঁরক অ র্ শাৎ  ব াস্ত বায় ন ে ম্প রকশত  রবরি ন্ন ে মস্য া  সর্ মন অ র্ শায় য ন র বল ম্ব,  ব াস্তব ায় য ন প ণ্য,  কা র্ শ ও  সে ব া ক্র য় /  ে ংগ্রয হ ি 

সক্ষয ে র বল ম্ব,  ব্য বস্থ াপনায়  অ ি ক্ষ তা ও  প্রকয েি  সময় াি  ও  ব্য য়  বৃ র ে  ই তে ারি  কাি ণে হ  অ ন্য ান্য  রি ক  রবয িষ ণ,  পর্ শায ল াচনা  ও 

পর্ শয বক্ষণ;    

(৮.১১) প্রকয েি অ র্ শ বিা ে,  অ র্ শ ছ াড়,  রবল  পরিয র্াি  ই তে ারি  রবষ য য়  তথ্য-উপায ি ি প র্ শায ল াচনা  ও  প র্ শয বক্ষণ;   

(৮.১২) প্রকয েি স  ারষ ত  ল ক্ষে  ও  উয েশ্য  রবয বচন ায়  রনয য়  এ ই  প্রকয েি আ ও তায়  উ পকািয ি াগী র্র্ার্ র্ি ায ব রনব শাচন কি া হ য য় য ছ রকনা 

সে  রবষ য য়  পর্ শায ল াচ না ও  পর্ শয বক্ষ ণ; 

( ৮.১ ৩ ) অ ে চ্ছল বীি  মু রিয র্াো/বীিাঙ্গ না/র্ রহি  বীি  মু রিয র্াো/ প্রয় াত বীি  মু রিয র্াোয ি ি রবি বা  স্ত্র ী ও  ে ন্ত ানয ি ি  আ র্ শ-ে ামারজক  

উন্নয় য নি জন্য কী  কী ব্য বস্থ া গ্রহণ কিা হয য় য ছ এবং গৃহ ীত ব্য বস্থ ারি র্র্ার্র্ রকনা  সে  রবষ য য়  প র্ শায ল াচ না ও  প র্ শয বক্ষণ;  

(৮.১ ৪) প্রকে ে মার িি পি সৃ ষ্ট সু র বিারি সটকে ই  (Sustainable) কিাি লয ক্ষে  মতা মত প্রি ান;   

(৮.১৫ ) প্রকয েি  উ য েশ্য ,  ল ক্ষে ,  প্রকয েি ক ার্ শক্র ম,  বাস্তব ায় ন প রি কেনা,  প্রকে  ব্য বস্থা পনা,  ঝ ুঁরক,  স ময় াি ,  ব্য য় ,  অ জশন ই তে ারি  রবষ য়  

রবয বচনা  কয ি একটি SWOT Analysis;  

( ৮.১ ৬) ে মীক্ষা কার্ শক্র য ম ব্য বহৃত  তথ্য ে ংগ্রয হি টুলে  সর্মনঃ FGD, KII- ে হ প্রকয েি কার্ শক্র ম ে য িজরমন পর িি র্ শয নি উপ ি একটি 

রিরিও (ন্য ে নতম ৩ ০ রমরনযটি) প্র মাণক রহয ে য ব আবরশ্যকি ায ব জ া তীয় কম শর্াল াি পূয ব শ আই এমইরি ’ স ত ি ারখল ক িয ত হ য ব; 

 (৮.১ ৭ ) প্রকেে ংরিষ্ট নরর্পে  প র্ শায ল াচনা  ও  মাঠ  পর্ শায়  হ য ত প্রা ি তয থ্য ি র বয িষ য ণি  আ য ল ায ক ে ারব শক পর্ শায ল াচন া পর্ শয বক্ষ ণ  ও  

প্রয য় াজনী য়  সু পার ির্ে হ  এ কটি  প্রর তয বি ন প্র ণয় ন কিয ব  ও  জাতীয়  কম শর্াল ায়  প্রর তয বি নটি  উপ স্থাপন  কিয ব। জাতীয়  কম শর্ াল ায়  

প্রাি মতা মত ে র ন্নয বর্  কয ি চূি ান্ত  প্ররতয বি ন প্রণয় ন ক িয ব;  

(৮.১ ৮)  প্রকে ব্য বস্থাপনা:  প্রকে পরিচালক রনযয় াগ, জন বল রনযয় াগ , প্রকে ব্য বস্থা পনা করমটি ি ে িা , প্রকে ে মীক্ষ া তত্ত্ব াবি ান করমটিি  

ে ি া আ য য় াজন,  কম শপ রিকে না  প্র ণয় ন ও  ব াস্তব ায় ন,  ে ি াি  ও  প্র র তয বি য নি রে ে ান্ত  বাস্তব ায় ন,  অ গ্র গরত ত থ্য সপ্র িণ  ই তে ারি 

পর্ শায ল াচনা  ও  প র্ শয বক্ষণ;    

(৮.১ ৯)  প্রেমের অভ্যন্তরীণ েডনটডরিং ব্যেস্থো সম্পমেয পর্ যোমলোচনো;  

(৮.২ ০)  IMED-01, 02, 03, 05 ছমে র্োডচত প্রডতমেদনসমূহ সিংস্থো ের্তযে আইএেইডিমত ডনয়ডেত ফ্রপ্ররণ সিংক্রোন্ত েোর্ যক্রে মূল্যোয়ন;  

(৮.২ ১)  কর্ত শপক্ষ কর্ত শক  রনি শারিত  অ ন্য ান্য  রবষ য় াবল ী।    

 

৯.  প িা মর্ শক প্র রতষ্ঠ ান ও  পি ামর্ শয কি  প্র কৃরত  ও  সর্া গ্যতা:  

 

ক্র রম ক প িা মর্ শক প্র রতষ্ঠ া ন 

ও  পি ামর্ শক 

প্র রতষ্ঠ ায নি  

প িা মর্ শক 

রর্ ক্ষ াগত  স র্াগ্য তা অ রিজ্ঞত া 

১) পিাম র্ শক প্ররতষ্ঠ ান  • গয বষণা এবং প্রক ে পর িবীক্ষ ণ ও  মূ ল্যায় ন ে ংক্র ান্ত  ে মীক্ষা 

পরিচালন ায়  ন্য ে নতম ০৩ (রতন) ব ছ য িি অ রিজ্ঞতা;  

• মাঠ  পর্ শায য়  ি াট া  ে ংগ্রহ ,  িাট া  প্ররক্র য় াকি ণ  ও  র িয পাট শ 

প্রণয় য ন অ রিজ্ঞতা;  

• পর্ শাি  জনবল  ও  প্রয য় াজনীয়  ে হায় ক ে ামগ্রী  র্াকয ত হয ব;  

২)  ক) টিম রলি াি- ক) শকান স্বীকৃত রবশ্বরবযালয় 

হদত রসরভল ই রিরনয় ারিং 

রবষদয় ন্যূনতম রবএসরস রিরি। 

এ ছাড়া ে ংর িষ্ট রবষ য য়  মাস্ট াে শ/  

• প্রকে ব াস্তব ায় ন পরি বীক্ষণ ও  মূ ল্যায় ন ে ম্প য কশ স্বচ্ছ 

িািণ াে হ রেরিল  ই রিরনয় ারিং ে ংক্র ান্ত  কায জ ন্য ে নতম ১৫ 

( পয নি) বছযি ি অ রিজ্ঞতা; 

• টিম রলিাি রহয ে য ব ন্য ে নতম ০ ২ (দু ই ) বছি কাজ ক িাি 



উচ্চতি  রিগ্রী  র্াকয ল অ গ্র ারিকা ি 

প্রি ান কি া হয ব।   

খ)  ক্রয় ব্যবস্থাপনা সম্পরকবত 

প্ররশক্ষণ সনে থাকদত হদব। েীর্ ব 

শময়াদের রিদলামাধারীদের 

অিারধকার শেওয়া হদব। 

অ রিজ্ঞতা;  

• রবরভন্ন প্রকার ক্রয় কার্ বক্রম (পণ্য, শসবা, কার্ ব), ক্রয় 

পররকল্পনা, ক্রয় অনুদমােন প্ররক্রয়া, চুরি সম্পােন, 

কাররগরর/আরথ বক মূল্যায়ন, Performance Security 

রবষয য়  রবয িষণ  কিা ি অ রিজ্ঞতা; 

• পররবীক্ষণ ও মূল্যায়ন প্ররতদবেন প্রণয়ন ও উপস্থাপনায় 

রবদশষ েক্ষতার পাশাপারশ বাাংলা/ইাংদররজর রবষয় রভরিক 

ভাষাগত জ্ঞানদক রবদবিনায় শনওয়া হদব; 

• ে িকারি খায ত উ ন্নয় ন প্রকে  প্রণয় ন, প্ররক্রয় াকিণ,  

অ নু য মাি ন ও  ে ংয র্ািন পেরত  ( জুন ২০ ২২ )  রবষয য়  সু েষ্ট 

িািণ া র্ াকয ত হয ব;  

• আইএমইরি পররবীক্ষণ টুলস (IMED-01, 02, 03, 05), 

আই এমইরি’ ি পরিি র্ শন প্র রতয বি ন ছক,  আ ই এ মই রি 

প্রকার র্ত Monitoring and Evluation (M&E) 

Guideline for Industry, Power & Energy এি 

রবষয য়  িািণ া র্াকয ত হয ব (https://imed.gov.bd 

ও য য় বে াই যট,  লাই য েরিয ত পাও য় া র্ায ব)। 

 ( খ)   আ র্ শ-ে ামার জক 

রবয র্ষজ্ঞ  

শকান স্বীকৃত রবশ্বরবযালয় হদত 

সমাজ রবজ্ঞান/ সমাজ কল্যাণ/ 

শিভলপদমন্ট স্টারিজ/ 

সমাজকম ব রবষদয় ন্যূনতম 

স্নাতয কা িি রিরগ্র। 

• আ র্ শ-ে ামারজক রবয িষ ণ  ে ম্প রকশ ত কায জ  ন্য ে নতম ৫  ( পাঁ চ) 

বছযিি অ রিজ্ঞত া;  

• পিাম র্ শক রহ য ে য ব ন্য ে নতম ০২  ( দুই ) বছি কাজ  কিা ি 

অ রিজ্ঞতা;  

 

 

 (গ) Procrument 

Specialist  

ক্রয় ব্যবস্থাপনা সম্পর্কযত 

প্রর্িক্ষণ সনদ থাকল্পত হল্পব। দীর্ য 

মেয়াল্পদর র্িল্পলাোধারীল্পদর 

অগ্রার্ধকার মদওয়া হল্পব।  

• সাংরিষ্ট কাদজ কমপদক্ষ পাঁি বছদরর বাস্তব অরভজ্ঞতা 

থাকদত হদব; 

• রবরভন্ন প্রকার সরকারর ক্রয় কার্ বক্রম (পণ্য,কার্ ব ও শসবা), 

ক্রয় পররকল্পনা, ক্রয় অনুদমােন প্ররক্রয়া, চুরি সম্পােন, 

কাররগরর/আরথ বক মূল্যায়ন, রব ষয য়  সু েষ্ট িাি ণায ক 

রবয বচনায়  স নওয় া হয ব; 

 (র্) পররসাংখ্যানরবে স্বীকৃত রবশ্ব রবদ্য ালয়  সর্যক  

পরিে ংখ্যান/ ি রলত  

পরিে ংখ্যান  রবষয য় স্নাতক ও    

স্নাতয কা িি রিরগ্র 

• তথ্য সাংিহ, ব্যবস্থাপনা ও রবদিষদণ ০৩ (রতন) বছদরর 

বাস্তব অরভজ্ঞতা; 

• প্ররতদবেন প্রণয়ন ও উপস্থাপনায় েক্ষতা;  

• করম্পউটাি রবষদয় ব্যবহাররক জ্ঞান; 

• SPSS/ SATA এি উপি  প্র রর্ক্ষ ণ;  

  

১০.  রনম্নরলরখত প্ররতদবেনসমূহ োরখল করদত হদব:  
 

ক্র নং প্ররতয বি য নি ন াম ি ারখযল ি ে ময় 

1.  ই নযে পর্ন রিয পাট শ চুরি ে ম্পাি য নি ১ ৫ রিয নি ময ধ্য 

2.  ১ ম খে ড়া প্র রতয বি ন চুরি ে ম্পাি য নি ৭ ৫ রিয নি ময ধ্য 

3.  ২ য় খে ড়া প্ররতয বি ন চুরি ে ম্পাি য নি ৯০ রিয নি ময ধ্য 

4.  চূড়ান্ত প্রর তয বি ন (বাংল ায় ৪০ করপ ও ই ংয িরজয ত ২০ 

করপ) 

চুরি ে ম্পাি য নি ১২ ০ রিয নি ময ধ্য 

 

১১. ক্লায য় ন্ট কর্ত শক প্র য ি য় : 

• প্রকে ি রলল ও  প্রকে  ে ংরিষ্ট  রব র িন্ন প্রর তয ব ি ন ( য র্মন:  আই এমইরি-০৫ প্ররতয বি ন); 

• রবরিন্ন সস্টকযহ াল্ডায িি  ে ায র্ সর্ াগ ায র্ায গি জন্য প্রয য় াজ নীয়  ে হয র্ারগতা প্রি ান। 
 

 

  (এস এে হোডেদুল হে) 

প্রর্োন (অডতডরি সডচে) ও আহেোয়ে 

TOR প্রণয়ন েডেটি 

 

 


