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                             জন্য রনফ বারিত প্রকদল্পয রফফযণী ও যাভ বদকয কাম বরযরধ (ToR): 

ক. প্রকদল্পয রফফযণীীঃ 

১ প্রকদল্পয নাভ :                                                                

           

২. উদযাগী ভন্ত্রণারয়/রফবাগ :                                       

৩. ফাস্তফায়নকাযী াংস্থা :                    

৪. প্রকদল্পয অফস্থান :  নাযায়ণগঞ্জ ব্যতীত কর রটি কদ বাদযন (সভাট১১টি) ও রনধ বারযত 

১৮টি সৌযবা - রযাজগঞ্জ, কুরিয়া, সগাারগঞ্জ, রকদাযগঞ্জ, 

পরযদপুয, যীয়তপুয, গাইফান্ধা, কুরিগ্রাভ, সনত্রদকানা, সফনাদার 

(মদায), তাযাদফা (নাযায়নগঞ্জ), জগন্নাথপুয (সুনাভগঞ্জ), রদযাই 

(সুনাভগঞ্জ)                                          

                 । (১১ টি রটি কদ বাদযন 

 ১৮ টি সৌযবা 

 ৪৫টি াট বনাযী এরাকা তন্দে ৫টি এরাকা রটি কদ বাদযন 

এফাং সৌযবা যারয রযিারনা কদয এনরজও ছািাই।  

 ৪৫টি নগয ভাতৃদন 

 ১৬৭টি নগয স্বাস্থযদকন্দ্র 

 ৩৩৪টি স্যাদটরাইট রিরনক 

 

৫.  অনুদভারদত ফাস্তফায়নকার ও ব্যয় (রক্ষ টাকা): 
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৬.     ভপুরঞ্জত অগ্রগরত:                                  ৫০৮৫৯.০০         ৪ .৮৯%        

৬৪.৭৪%  

  

৭.      প্রকদল্পয রক্ষয ও উদেশ্যীঃ 

 

দয ফফাকাযী জনাংখ্যা রফদল কদয দরযদ্র জনদগাষ্ঠী, ভররা ও রশুদদয স্বাস্থযদফায সুদমাগ-সুরফধা ফরধ বতকযণ 

এফাং দক্ষ, ভানম্মত ও সটকই প্রাথরভক স্বাস্থযদফায ভান উন্নয়ন। 

 

http://www.imed.gov.bd/


 

৮. প্রকদল্পয সুরনরদ বি উদেশ্য রনম্নরুীঃ  

                                                                                

            -                

                                                                                          

                               

                 -                                                                      

                     

                                                                  

                                                                  

                                                                                          

                                 

 

৯. প্রকদল্পয প্রধান প্রধান কাম বক্রভীঃ 

                                     ৪৫                                              

                         

                                  

                                                    ; 

                                                                                

                                                                        

 

 ০. প্রকদল্পয আওতায় প্রদত্ত সফামূীঃ   

১। প্রফ পূফ বকারীন সফা 

২। প্রফকারীন সফা 

৩। প্রফ-যফতী সফা 

৪।  ভারক রনয়ন্ত্রণ সফা 

৫। গব বাত যফতী সফা 

৬। রযফায রযকল্পনা সফা  

৭। নফজাতক ও রশু স্বাস্থয সফা 

৮। প্রজনন স্বাস্থয সফা 

৯। রকদায-রকদাযীদদয স্বাস্থয সফা 

১০। পুরি সফা  

১১। াংক্রাভক সযাগ রনয়ন্ত্রণ 

১২। অাংক্রাভক সযাগ রনয়ন্ত্রণ 

১৩। াধাযণ সযাদগয রিরকৎা স্বাস্থয রক্ষা ও সমাগাদমাদগয ভােদভ আিযণ রযফতবন সফা 

১৪। সমাগাদমাদগয ভােদভ আিযণ রযফতবন সফা  

১৫।  সযাগ রনরূণ সফা রাংতায রকায নাযীদদয জন্য রফদল ায়তা সফা 

১৬। এযামু্বদরন্প সফা  

 

খ. যাভ বদকয কাম বরযরধ (ToR): 

1.                                                    

2. প্রকদল্পয রফফযণ (টভূরভ, উদেশ্য, অনুদভাদন/াংদাধদনয অফস্থা, অথ বায়দনয রফলয় ইতযারদ কর প্রদমাজয তথ্য) 

ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

3. প্রকদল্পয অথ বফছযরবরত্তক কভ বরযকল্পনা, অথ বফছযরবরত্তক ফযাে, ছাি ও ব্যয় ও রফস্তারযত অঙ্গরবরত্তক ফাস্তফায়ন 

(ফাস্তফ ও আরথ বক) অগ্রগরতয তথ্য াংগ্র, রন্নদফন, রফদেলণ, াযরণ/দরখরিদত্রয ভােদভ উস্থান ও ম বাদরািনা; 

4. প্রকদল্পয উদেশ্য অজবদনয অফস্থা ম বাদরািনা ও প্রকদল্পয উদেশ্য ও রগ সেদভয আদরাদক output ম বাদয়য অজবন 

ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

5. প্রকদল্পয আওতায় ম্পারদত/িরভান রফরবন্ন ণ্য, কাম ব ও সফা াংগ্রদয (Procurement) সক্ষদত্র প্রিররত 

াংগ্র আইন ও রফরধভারা (ররএ, ররআয, উন্নয়ন দমাগীয গাইডরাইন ইতযারদ) এফাং প্রকল্প দররদর উরিরখত 

ক্রয় রযকল্পনা প্ররতারন কযা দয়দছ/দে রক না স রফলদয় তুরনামূরক ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

6. প্রকদল্পয আওতায় াংগৃীত/াংগৃীতব্য ণ্য, কাম ব ও সফা রযিারনা এফাং যক্ষণাদফক্ষদণয জন্য প্রদয়াজনীয় 

জনফর (দটক ই রযকল্পনা) আনুলরঙ্গক রফলয় ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

7. প্রকদল্পয আওতায় রডরর’য াংস্থান অনুমায়ী াংগৃীত/াংগ্রদয প্ররক্রয়াধীন রফরবন্ন ণ্য, কাম ব ও সফা াংরেি 

ক্রয়চুরিদত রনধ বারযত সেররপদকন/BOQ/TOR, গুণগত ভান, রযভাণ অনুমায়ী প্রদয়াজনীয় 

রযফীক্ষণ/মািাইদয়য ভােদভ াংগ্র কযা  দয়দছ/দে রক না স রফলদয় তুরনামূরক ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 



8. প্রকদল্পয আওতায় সুরফধাদবাগী প্ররতষ্ঠাদন (রটি কদ বাদযন/দৌযবা) মথামথবাদফ স্বাস্থযদফা কাম বক্রভ রযিাররত 

য় রকনা এফাং তাঁযা তত্ত্বাফধায়ন ঠিকভত কযদছ রকনা তা ম বাদরািনা কযদত দফ এফাং প্রকল্প সল দয় সগদরও স্বাস্থয 

সফা িরভান যাখায রফলদয় তাদদয প্রস্তুরত কতটুকু সটা প্ররতদফদদন উস্ান কযদত দফ; 

 

9. প্রকদল্পয ঝুঁরক অথ বাৎ ফাস্তফায়ন ম্পরকবত রফরবন্ন ভস্যা সমভন অথ বায়দন রফরম্ব, ফাস্তফায়দন ণ্য, কাম ব ও সফা 

ক্রয়/াংগ্রদয সক্ষদত্র রফরম্ব, ব্যফস্থানায় অদক্ষতা ও প্রকদল্পয সভয়াদ ও ব্যয় বৃরি ইতযারদয কাযণ অন্যান্য রদক 

রফদেলণ, ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

10. প্রকল্প অনুদভাদন াংদাধন (প্রদমাজয সক্ষদত্র) অথ ব ফযাে, অথ ব ছাি, রফর রযদাধ ইতযারদ রফলদয় তথ্য-উাদত্তয 

ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

11. উন্নয়ন দমাগী াংস্থা (মরদ থাদক) কতৃবক চুরি স্বাক্ষয, চুরিয তব, ক্রয় প্রস্তাফ প্ররক্রয়াকযণ ও অনুদভাদন, অথ ব ছাি, 

রফর রযদাদধ ম্মরত ও রফরবন্ন রভন এয সুারয ইতযারদয তথ্য-উাত্তরবরত্তক ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

12. প্রকল্প ভারিয য সৃি সুরফধারদ সটকই (sustainable) কযায রদক্ষয ভতাভত প্রদান; 

13. প্রকদল্পয উদেশ্য, রক্ষয, প্রকদল্পয কাম বক্রভ, ফাস্তফায়ন রযকল্পনা, প্রকল্প ব্যফস্থানা, ঝুঁরক, সভয়াদ, ব্যয় অজবন ইতযারদ 

রফলয় রফদফিনা কদয এক টি                    ; 

14.                                                                                         

                        

15.                                                                                         

                                                                                    

                                                                                            

                   

16.                                                                                 

                                                                                     

                                            

17. প্রকদল্পয সঘারলত রক্ষয, উদেশ্য অজবদনয সক্ষদত্র কতটা কারিত অগ্রগরত দয়দছ, প্রকদল্পয                 

                                                            

18. প্রকল্প াংরেি নরথত্র ম বাদরািনা ও ভাঠ ম বায় দত প্রাি তদথ্যয রফদেলদণয আদরাদক ারফ বক ম বাদরািনা, 

ম বদফক্ষণ, ও প্রদয়াজনীয় সুারয একটি প্ররতদফদন প্রণয়ন কযদফ ও জাতীয় কভ বারায় প্ররতদফদনটি উস্থান 

কযদফ। জাতীয় কভ বারায় প্রাি ভতাভত রন্নদফ কদয চুিান্ত প্ররতদফদন প্রণয়ন কযদফ; 

19. প্রকল্প ব্যফস্থানাীঃ প্রকল্প রযিারক রনদয়াগ, জনফর রনদয়াগ, প্রকল্প ব্যফস্থানা করভটিয বা, প্রকল্প রিয়ারযাং 

করভটিয বা আদয়াজন কভ বরযকল্পা প্রণয়ন ও ফাস্তফায়ন বায ও প্ররতদফদদনয রিান্ত ফাস্তফায়ন, অগ্রগরতয তথ্য 

সপ্রযণ ইতযারদ ম বাদরািনা ও ম বদফক্ষণ; 

20.                                                                                        

                                                                              

21.                                                                                      

                         

22.                                                                                      

                                                                                             

                                                                                      

23.                                               ৮                                             

                                                                                   

         ;  

24.                      ৪৫                   ৪৫               ৬৭                  ৪  

                                                                                         

           

25.                                                                                  

26.                                                                                            
                    FGD                                                                   

        

27. যাভ বক প্ররতষ্ঠান কতৃবক রনরফি রযফীক্ষণ কাম বক্রভ িরাকারীন কতৃবক্ষ কতৃবক রনদদ বরত অন্যান্য রফলয়াফরর। 

28. প্রকদল্পয আওতায় রনরভ বত কর পূতবকাদজয গূণগতভান ঠিক দয়দছ রকনা; রর’সত প্রদত্ত নকা ও রডজাইন 

অনুমায়ী রনরভ বত দয়দছ রকনা, াইট রদরকন ঠিক রছর রকনা ইতযারদ রফলদয় প্ররতদফদদন ম বাদরািনা থাকদত 

দফ; 

29. প্রকদল্পয উয রযিাররত ইনটাযনার ও এক্সটাযনার অরডট ম্পরকবত ম বাদরািনা থাকদত দফ। 

 

 



১২. যাভ বক প্ররতষ্ঠান ও যাভ বদকয প্রকৃরত ও সমাগ্যতাীঃ 

ক্রীঃ যাভ বদকয প্রকৃরত রক্ষাগত সমাগ্যতা অরবজ্ঞতা 

১. যাভ বক প্ররতষ্ঠান  গদফলণা এফাং প্রকল্প রযফীক্ষণ ও মূল্যায়ন াংক্রান্ত িারড 

রযিারনায় ন্যযনতভ ০৩ (রতন) ফছদযয অরবজ্ঞতাম্পন্ন। 

২. (ক) টিভ ররডাযীঃ           /         

    /                  

                          

                     

                              ০            

        

             ০                               

                                           

                      

 ররএ ২০০৬ এফাং ররআয ২০০৮ ম্পদকব রযষ্কায ধাযণা 

থাকদত দফ। রফদলবাদফ রফরবন্ন প্রকায ক্রয় কাম বক্রভ 

(ণ্য,কাম ব ও সফা), ক্রয় রযকল্পনা, ক্রয় অনুদভাদন প্ররক্রয়া, 

চুরি ম্পাদন, কারযগরয/আরথ বক মূল্যায়ন প্রভৃরত       

                                

 e-GP                                            

                  

                                               

                ০                              

 রযদাট প্রণয়দন ও উস্ানায় দক্ষতা থাকদত দফ এফাং 

                 ০                     

(খ) Reproductive 

Health Specialist  
 

MBBS preferably female with 

Master’s degree in public health 

with diploma in Reproductive 

Health. 

 

 Minimum 5 years of relevant experience 

working in progressively responsible 

positions related to sexual and reproductive 

health;  

 Having supervision and program 

management skills;  

 Experience in designing and implementing 

M&E frameworks, including routine data 

collection and quality assurance; 

 Working knowledge in improving the 

formulation and implementation of public 

policies concerning women’s sexuality and 

reproductive health; 

 Ability to conduct training needs 

assessments, preparation of training modules 

and organizations training programs; 

 Strong track record of mother and child care 

including child nutrition and growth 

                                           

                         ; 

 ররএ ২০০৬ এফাং ররআয ২০০৮ ম্পদকব রযষ্কায ধাযণা 

থাকদত দফ। রফদলবাদফ রফরবন্ন প্রকায ক্রয় কাম বক্রভ 

(ণ্য,কাম ব ও সফা), ক্রয় রযকল্পনা, ক্রয় অনুদভাদন প্ররক্রয়া, 

চুরি ম্পাদন, কারযগরয/আরথ বক মূল্যায়ন,           

                            

                               

(গ)           

         

সকান স্বীকৃত রফশ্বরফযারয় দত 

                   স্দাতক 

রডরগ্র। উচ্চতয রডরগ্রধাযীদদয 

অগ্রারধকায সদয়া দফ। 

                                              

                                  ০৫ (           

        

 ররএ ২০০৬ এফাং ররআয ২০০৮ ম্পদকব ম্যক ধাযণা 

থাকদত দফ। রফদলবাদফ রফরবন্ন প্রকায ক্রয় কাম বক্রভ (ণ্য, 

সফা, কাম ব), ক্রয় রযকল্পনা, ক্রয় অনুদভাদন প্ররক্রয়া, চুরি 

ম্পাদন, কারযগরয/আরথ বক মূল্যায়ন,             

                                          

     

                                               

                         ০ ৬   

             .   .                         

                            

                  ০                    

 )                 

       

                    

              

                                  ৫                       

       Statistical Software রযিারনায় দক্ষতা; 

 Data Analysis কযায দক্ষতা থাকদত দফ। 

 



১৩. যাভ বক প্ররতষ্ঠান কতৃবক রনদম্নফরণ বত প্ররতদফদনমূ দারখর কযদত দফ: 

ক্ররভক প্ররতদফদদনয নাভ দারখদরয ভয় 

১. ইনদন প্ররতদফদন              ৫           

২. ১ভ খিা প্ররতদফদন             ৬০           

৩. ২য় খিা প্ররতদফদন             ৭৮           

৪.                           Draft Final 

Report 

            ৮০           

৫.  চূিান্ত প্ররতদফদন               ০০           

 

১৪.  িাদয়ন্ট কতৃবক প্রদদয়: 

 প্রকল্প দররর ও প্রকল্প াংরেি রফরবন্ন প্ররতদফদন (সমভন: আইএভইরড-০৫ প্ররতদফদন); 

 রফরবন্ন সিকদাল্ডাদযয াদথ সমাগাদমাদগয জন্য প্রদয়াজনীয় দমারগতা প্রদান। 


